
 

 

HAUTAKETA-PROZESUA 

ADMINISTRAZIOKO LANGILEEN LAN-POLTSA, 

ZERBITZU-ARLOA ETA ADMINISTRAZIO-PROZESUAK 

DIGITALIZATZEKO  

PROCESO DE SELECCIÓN  

BOLSA DE EMPLEO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO 

PARA LA DIGITALIZACIÓN DEL ÁREA DE SERVICIOS Y 

DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS 

  

LEHIAKETA-FASEA FASE DE CONCURSO 

  

EPAIMAHAIAREN ERABAKIA ACUERDO TRIBUNAL 

MEREZIMENDUEN BALORAZIOA VALORACION DE MÉRITOS 

(behin-behinekoak) (provisional) 

  

Oposizio-fasea amaituta, fase hori gainditu duten 

izangaiak lehiaketa-fasera sartuko dira. 

Finalizada la fase de oposición, los/as aspirantes 

que han superado dicha fase, accederán a la fase 

de concurso.  

  

Izangaiek inskripzio-formularioan alegatu dituzten 

merezimenduak egiaztatzeko gaitutako epea amaitu 

ondoren, eta ofizioz egiaztatu ezin izan badira edo 

aurka adierazi badute, Epaimahai Kalifikatzaileak 

prozesu honen oinarri arautzaileetan agertzen diren 

merezimenduak baloratu ditu. Horri dagokionez, 

honako hau 

Tras finalizar el plazo habilitado para la 

acreditación de los méritos que los/as aspirantes 

han alegado en el formulario de inscripción y no 

se hayan podido verificar de oficio o hubiesen 

manifestado en contra, se procede por el Tribunal 

Calificador a la valoración de méritos que figuran 

en las bases reguladoras de este proceso, 

adoptándose a este respecto el siguiente 

  

AKORDIOA ACUERDO 

  

LEHENENGOA.- Merezimenduak deialdiaren 

oinarrietan xedatutakoaren arabera baloratzea, eta 

hautagaiek honako puntuazio hauek lortzea: 

PRIMERO.- Valorar los méritos conforme a lo 

dispuesto en las bases de la convocatoria, 

obteniendo los/as candidatos/as las siguientes 

puntuaciones.  

 
 

MEREZIMENDUEN BEHIN-BEHINEKO BALORAZIOA 

VALORACIÓN PROVISIONAL DE MÉRITOS 

       

IZENA 

NOMBRE 

LEHEN 

ABIZENA 

1º 

APELLIDO 

BIGARREN 

ABIZENA 

2º 

APELLIDO 

NAN zatia 

parte DNI 

PRESTAKUNTZA 

TITULAZIOA 

FORMACIÓN-

TITULACIÓN 

PRESTAKUNTZA 

OSAGARRIA 

FORMACIÓN 

COMPLEMENTARIA 

EUSKERA B 

GIDABAIMENA 

CARNET DE 

CONDUCIR B 

LAN 

ESPERIENTZIA 

EXPERIENCIA 

LABORAL 

MEREZIMENDUAK, 

GUZTIRA 

TOTAL MÉRITOS 

JON  IBARLUZEA ALBERDI ****1181* 2 3,25 0 1 3 9,25 

ARANTXA SANZ LASA ****7953* 
2 0,25 1 1 3 7,25 

ANDER CONCHAS LOBATO ****5702* 
2 0 0 1 3 6 

 

 

  



 

 

BIGARRENA.- Erabaki hau Debabarrena Eskualdeko 

Mankomunitatearen web orrian argitaratzen den 

egunaren biharamunetik kontatzen hasita, hiru egun 

balioduneko epea ematea interesatuei 

erreklamazioak aurkezteko eta akatsak zuzentzeko. 

SEGUNDO.- Conceder un plazo de tres días 

hábiles, a contar desde el día siguiente al de la 

publicación de este Acuerdo en la página web de 

la Mancomunidad Comarcal de Debabarrena, a 

los/as interesados/as para interponer las 

reclamaciones oportunas y subsanar las 

deficiencias. 

 

  

  

Eibarren, 2025ko maiatzaren 28an En Eibar a 28 de mayo de 2025 

  

  

SECRETARIA DEL TRIBUNAL 
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