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2026ko uztailaren 8a, asteazkena

TOKI ADMINISTRAZIOA

DEBABARRENA ESKUALDEKO MANKOMUNITATEA

Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko Presiden-
tearen Ebazpena. 13-Pertsonal/26-D. 2026ko uztai-
laren 7an.

Ebazpena, Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko le-
hendakariarena, 13-Pertsonal/26-D, uztailaren 7koa. Honen bi-
dez onartzen da mekanikari-lanpostu finko bat (LPZko 0277 zen-
bakidun lanpostua) lehiaketa-oposizio irekiaren bidez betetzeko
hautaketa-prozesuan onartutako eta baztertutako izangaien be-
hin-behineko zerrenda.

Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko Batzar Oroko-
rrak, 2026ko otsailaren 25eko eta martxoaren 25eko bileretan,
lantegi-zerbitzuko ofizial mekanikariaren lanpostua kontratu
mugagabearen bidez betetzeko hautaketa-prozesuaren deialdia
eta oinarri arautzaileak onartu zituen (lanpostu-zerrendako
0277 zenbakia) (Gipuzkoako eta Bizkaiko Aldizkari Ofiziala, 84.
eta 85. zk., hurrenez hurren, 2026ko maiatzaren 8koa).

Amaitu da hautaketa-prozesu honetan parte hartzeko eska-
bideak aurkezteko epea, eta ireki da hiru eguneko epea oinarri
arautzaileen 4. apartatuan aurreikusitako betekizunak egiazta-
tzeko. Horrenbestez, onartu egin behar da onartutako eta baz-
tertutako izangaien behin-behineko zerrenda.

Horregatik guztiagatik, hautaketa-prozesua arautzen duten
oinarriekin bat etorriz, eta sozietatearen estatutuek Presidente
gisa ematen didaten ahalmena erabiliz, honako hau,

EBAZTEN DUT

Lehenengoa. Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko
LPZko 0277 zenbakidun lanpostua kontratu mugagabearen
bidez betetzeko hautaketa-prozesuan onartutako eta baztertu-
tako izangaien behin-behineko zerrenda onartzea.

Lehendakaritzaren ebazpen honekin batera doa zerrenda
(I. eranskina).

Bigarrena. Ebazpen hau Gipuzkoako eta Bizkaiko Aldizkari
Ofizialean, eta Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko web-
gunean (www.debabarrena.eus) argitaratzea.

Interesatuek hamar egun balioduneko epea izango dute,
Lehendakaritzaren ebazpen hau Gipuzkoako eta Bizkaiko Aldiz-
kari OfiziaLetan eta Debabarreneko Mankomunitatearen web
orrian (www.debabarrena.eus) argitaratu eta hurrengo egunetik
hasita, behin-behineko zerrendaren aurkako erreklamazioak
aurkezteko edo zerrenda horretan ez sartzea edo zerrenda ho-
rretan egindako hutsak edo omisioak zuzentzeko.

Aurreko paragrafoan adierazitako epean, ezingo dira aldatu
parte hartzeko eskaeran adierazitako datuak eta merezimen-
duak.

Erreklamazioak, Debabarrena Eskualdeko Mankomunitate-
ko erregistro elektronikoaren bidez edo herritarren arretarako
bulegoan, Egigurentarren kalea, 2-behean, Eibarren kokatuta,
9:00tatik 14:00tara ordutegian.

www.gipuzkoa.eus

< Boletin
{ Oficial de

#>~ Gipuzkoa

Miércoles, a 8 de julio de 2026

ADMINISTRACION LOCAL

MANCOMUNIDAD COMARCAL DE DEBABARRENA

Resolucion de Presidencia de la Mancomunidad Co-
marcal de Debabarrena. 13-Personal/26-D. 7 de
julio de 2026.

Resolucién de Presidencia de la Mancomunidad Comarcal
de Debabarrena 13-Personal/26-D, de 7 de julio, por la que se
aprueba la relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos
de la convocatoria del proceso selectivo para la provisiéon con ca-
racter fijo de un puesto de mecanico/a, (puesto nim. 0277 de la
RPT) mediante el sistema de concurso-oposicion libre.

La Junta General de la Mancomunidad Comarcal de Deba-
barrena, en sesiones de fecha 25 de febrero y 25 de marzo de
2026, aprob6 la convocatoria y bases reguladoras del proceso
de seleccion, para cubrir, mediante contrato indefinido, el pues-
to de trabajo de Oficial mecanico/a del servicio de taller (nGm.
0277 de la RPT) (Boletin Oficial de Gipuzkoa y Bizkaia nim. 84
y 85 respectivamente, de 8 de mayo de 2026).

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para par-
ticipar en el presente proceso selectivo y una vez abierto el plazo
de tres dias para la acreditacion de los requisitos previstos en el
apartado 4 de las bases reguladoras, procede aprobar la lista
provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas.

Por todo ello, de conformidad con las bases reguladoras del
proceso selectivo y en uso de la facultad que, como Presidente
me confieren los Estatutos sociales,

RESUELVO

Primero. Aprobar la relacion provisional de aspirantes ad-
mitidos/as y excluidos/as al proceso selectivo para cubrir me-
diante contrato indefinido, el puesto de trabajo de mecéanico/a,
puesto nim. 0277 de la RPT de la Mancomunidad Comarcal de
Debabarrena.

La relacion se adjunta a la presente Resolucion de Presiden-
cia (anexo ).

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin Ofi-
cial de Gipuzkoa y Bizkaia, asi como en la pagina web de la Man-
comunidad Comarcal de Debabarrena, www.debabarrena.eus.

Los/as interesados/as dispondran de un plazo de diez dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de
la presente Resolucion de Presidencia en el Boletin Oficial de Gi-
puzkoa y Bizkaia y en la pagina web de la Mancomunidad de De-
babarrena, www.debabarrena.eus para interponer reclamacio-
nes contra la lista provisional o para subsanar los errores u omi-
siones que hayan motivado su exclusion o no inclusion expresa.

En el plazo sehalado en el parrafo anterior, no se podran
modificar los datos y méritos alegados en la solicitud de partici-
pacion.

Las reclamaciones se deberan presentar a través del regis-
tro electrénico de la Mancomunidad de Debabarrena o en el Ser-
vicio de Atencién Ciudadana, sita en la ¢/ Egigurentarren, nam.
2 bajo de Eibar, en horario de 9:00 a 14:00 horas.

LG.:S.5.1-1958
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Hirugarrena. Oposizio-faseko lehen ariketa uztaileko
azken astean egitea aurreikusten da. Onartutako eta baztertu-
tako pertsonen behin betiko zerrenda onartzen duen ebazpe-
nean erabakiko da data zehatza eta deialdi bakarra.

Laugarrena. Parte ez hartzeko eta errefusatzeko, Epaima-
hai Kalifikatzaileko kideak identifikatzen dira. Honako hauek
osatuko dute epaimahaia:

Lehendakaria:

— Lorea Otamendi Mugica Debabarrena Eskualdeko Manko-
munitateko langileen funtzioak dituen lan-osasuneko teknika-
ria.

Kideak:
— IVAPeko langileak: Julian Martinez Gutierrez.

— Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko idazkari kontu-
hartzailea: Raquel Olaizola Cortina.

— Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko teknikari eko-
nomista: Nerea Urbieta Gandiaga.

Idazkaria:

— Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko funtzionarioa:
Milagros Eguren Larranaga.

|Izapide-egintza hutsa denez, ezin da haren aurkako admi-
nistrazio-errekurtsorik jarri.

Eibar, 2026ko uztailaren 7a.—lon Zubiaurre Ros, presidentea.
(4641)

|. ERANSKINA

— Mekanikaria hautatzeko prozesuko onartuen behin-behi-
neko zerrenda:

Tercero. El primer ejercicio de la fase de oposicion se
prevé su realizacion durante la Gltima semana del mes de julio.
La fecha concreta, asi como la convocatoria para su realizacion
en llamamiento Unico, se acordara en la Resolucién por la que
se apruebe la lista definitiva de personas admitidas y excluidas.

Cuarto. A los efectos de abstencion y recusacion, se iden-
tifican los miembros del Tribunal Calificador, que estara integra-
do por las siguientes personas:

Presidente:

— Técnico de salud laboral con funciones de personal de la
Mancomunidad Comarcal de Debabarrena: Lorea Otamendi
Mugica.

Vocales:
— Personal del IVAP: Julian Martinez Gutierrez.

— Secretaria Interventora de la Mancomunidad Comarcal de
Debabarrena: Raquel Olaizola Cortina.

— Técnico economista de la Mancomunidad Comarcal de
Debabarrena: Nerea Urbieta Gandiaga.

Secretaria:

— Funcionaria de la Mancomunidad Comarcal de Debaba-
rrena: Milagros Eguren Larranaga.

Al tratarse de un mero acto de tramite, no caben recursos
administrativos contra el mismo.

Eibar, a 7 de julio de 2026.—El presidente, lon Zubiaurre Ros.
(4641)

ANEXO |

— Lista provisional de admitidos/as del proceso de selec-
cién de mecanico/a:

Izena Lehen abizena Bigarren abizena NAN zatia
Nombre 1. apellido 2.° apellido Parte DNI
EGOITZ ARREGUI LERCHUNDI *HE*3695*

— Mekanikaria hautatzeko prozesuko baztertuen behin-be-
hineko zerrenda:

— Lista provisional de excluidos/as del proceso de seleccion
de Mecanico/a:

Izena Lehen abizena Bigarren abizena NAN zatia Baztertzeko arrazoia
Nombre 1.e" apellido 2.° apellido Parte DNI Motivo de exclusion
ANDER ALBERDI OTAEGI FHRIXG823% 4.c,4.d,4.e 4f
RAUL CORTES MARTIN FHhx*X3856% 4, 4f

Baztertzeko arrazoiak: hautaketa-prozesu hau arautzen duten
oinarrietako «izangaien betekizunak» izeneko laugarren oinarrian
eskatzen diren baldintzak ez egiaztatzea:

4.c. Ezin izan da ofizioz egiaztatu izangaiak eskatutako ti-
tulazioa duenik.

4.d. Ezin izan da ofizioz egiaztatu izangaiak mekanika-ar-
loko ezagutzak dituenik, ibilgailuen elektromekanikako erdi-
mailako zikloko titulazioaren edo antzekoaren bidez egiazta-
tuak.

4.e. Ezin izan da ofizioz egiaztatu izangaiak C gidabaime-
na duenik eskabideak aurkezteko epea amaitzen den egunean,
hau da, 2026ko ekainaren 19an.

4.f. Ezin izan da ofizioz egiaztatu izangaiak lanbide-gaita-
sunaren ziurtagiria (GGA) izatearen baldintza betetzen duela es-
kabideak aurkezteko epea amaitzen den egunean, hau da,
2026ko ekainaren 19an.

Motivos de exclusién: no acreditar los requisitos exigidos en
la base tercera «requisitos de los/as aspirantes» de las bases re-
guladoras de este proceso de seleccion:

4.c. No se ha podido verificar de oficio que el/la aspirante
posea el Titulo de graduado en educacién secundaria obligato-
ria 0 equivalente.

4.d. No se ha podido verificar de oficio que el aspirante
posea conocimientos area de mecanica, acreditados mediante
titulacion de ciclo medio de electromecanica de vehiculos o si-
milar.

4.e. No se ha podido verificar de oficio que el aspirante po-
sea el Carnet de conducir C a la fecha de finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes, esto es, 19 de junio de 2026.

4.f. No se ha podido verificar de oficio que el/la aspirante
cumple el requisito de estar en posesion del certificado de apti-
tud profesional (CAP) a la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes, esto es, 19 de junio de 2026.
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VI. ATALA
BESTELAKO HERRI ADMINISTRAZIOAK

Debabarrena Eskualdeko Mankomunitatea

Administrazioko funtzionarioentzat gordetako plaza (langileen arloa) bete-
tzeko hautaketa-prozesua arautzen duten oinarrietako akatsak zuzentzea.
Lehenengoa

2026ko maiatzaren 29an, Gipuzkoako eta Bizkaiko aldizkari ofizialetan argitaratu zi-
ren administrari-lanpostua betetzeko hautaketa-prozesuaren deialdia eta oinarriak (De-
babarrena eskualdeko mankomunitateko langileen arloa, 111. zenbakia, LPZ).

Bigarrena

2026ko ekainaren 9an, deialdi horren iragarkia argitaratu zen Estatuko Aldizkari Ofi-
zialean.

Hirugarrena

Konpon daitekeen akats material bat antzeman da: gai-zerrendaren zati orokorra
osatzen duten gaiak oker zenbakitu dira. Akats horrek gai jakin batzuen zenbaki-ordenari
soilik eragiten dio, eta ez da inolako aldaketarik egin aztergai diren eduki, izen, irismen
edo gaietan.

Deskribatutako akatsa akats materiala da, argi eta garbi konpon daitekeena, eta ez
du funtsezko aldaketarik eragingo deialdian, ez eta eraginik ere izangaien eskubide edo
igurikimenetan.

Ondorioz, Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko lehendakaria naizen aldetik,
akats hori zuzentzea erabakitzen dut, ondoren adierazten den moduan:

— Honela zioen:

GAlI OROKORRAK

1. 1978ko Konstituzioa.

— Atariko titulua.

— I. titulua, Il. kapitulua: eskubideak eta askatasunak.

IV. kapitulua: Oinarrizko askatasun eta eskubideen bermeak.

V. kapitulua: Eskubideak eta askatasunak etetea.

2. Euskal Herriko Autonomia Estatutua.

— Atariko titulua (1. artikulutik 9.era).

— |. Titulua: Euskal Autonomia Erkidegoaren eskumenak (10. artikulutik 12. artikulura).
— II. Titulua: Euskal Herriaren botereak (24. artikulutik 39.era).

3. Administrazio-prozedura. 39/2015 Legea, urriaren 1ekoa.

— |. titulua: prozedurako interesdunak.

— II. Titulua: Administrazio Publikoen jarduera.

4. Sektore Publikoaren Araubide Juridikoa. 40/2015 Legea, urriaren 1ekoa.

— Atariko titulua: Il. kapitulua: Administrazio publikoetako organoak, 3. ataleko 2. az-
piatala izan ezik.

Il kapitulua: Zehatzeko ahalaren printzipioak. IV. kapitulua: Administrazio publikoen
ondare-erantzukizuna.

5. Enplegu publikoa. 5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 30ekoa.
— II. Titulua: Herri Administrazioetako langileak.
— Il Titulua: 1. Kapitulua: Enplegatu publikoen eskubideak.

eek: BAO-2026a130-(VI-23)
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IIl. kapitulua: Karrera profesionalerako eta barne-sustapenerako eskubidea. Jarduna-
ren ebaluazioa. Ill. Kapitulua: Ordainsari-eskubideak eta VI. Kapitulua: Langile publikoen
betebeharrak. Jokabide-kodea.

6. Toki-araubidea. 7/1985 Legea, apirilaren 2koa, Toki Araubidearen Oinarriak
arautzen dituena.

— |. titulua: xedapen orokorrak.

— II. titulua, 1. kapitulua. Lurraldea eta biztanleria.

— II. Titulua: Il. Kapitulua: Antolaketa.

— II. titulua, 1ll. kapitulua. Eskumenak.

7. Toki-ogasunak. 11/1989 Foru Araua, uztailaren 5ekoa.
— Il. titulua. 1. kapitulua: Baliabideen zerrenda.

8. Udal-aurrekontua. 21/2003 Foru Araua, abenduaren 19koa, Gipuzkoako Lurral-
de Historikoko Toki Erakundeen Aurrekontuei buruzkoa.

— Atariko titulua.

— Hau esan behar du:

GAlI OROKORRAK

1. 1978ko Konstituzioa. Atariko titulua.
2. 1978ko Konstituzioa I. titulua, Il. kapitulua: eskubideak eta askatasunak.
3. 1978ko Konstituzioa IV. kapitulua: Oinarrizko askatasun eta eskubideen ber-

4. 1978ko Konstituzioa V. kapitulua: Eskubideak eta askatasunak etetea.
5. Euskal Herriko Autonomia Estatutua. Atariko titulua (1. artikulutik 9.era).

6. Euskal Herriko Autonomia Estatutua.— I. Titulua: Euskal Autonomia Erkidegoa-
ren eskumenak (10. artikulutik 12. artikulura).
7. Euskal Herriko Autonomia Estatutua.— Il. Titulua: Euskal Herriaren botereak (24.

artikulutik 39.era).

8. Administrazio-prozedura. 39/2015 Legea, urriaren 1ekoa. I. titulua: prozedurako
interesdunak.

9. Administrazio-prozedura. 39/2015 Legea, urriaren 1ekoa. — Il. Titulua: Adminis-
trazio Publikoen jarduera.

10. Sektore Publikoaren Araubide Juridikoa. 40/2015 Legea, urriaren 1ekoa.— Atari-
ko titulua: Il. kapitulua: Administrazio publikoetako organoak, 3. ataleko 2. azpiatala izan
ezik.

11. Sektore Publikoaren Araubide Juridikoa. 40/2015 Legea, urriaren 1ekoa. lll. ka-
pitulua: Zehatzeko ahalaren printzipioak. IV. kapitulua: Administrazio publikoen onda-
re-erantzukizuna.

12. Enplegu publikoa. 5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 30ekoa — Il. Titu-
lua: Herri Administrazioetako langileak.

13. Enplegu publikoa. 5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 30ekoa — . Ti-
tulua: I. Kapitulua: Enplegatu publikoen eskubideak.

14. Enplegu publikoa. 5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 30ekoa II.
kapitulua: Karrera profesionalerako eta barne-sustapenerako eskubidea. Jardunaren
ebaluazioa. Ill. Kapitulua: Ordainsari-eskubideak eta VI. Kapitulua: Langile publikoen
betebeharrak. Jokabide-kodea.

15. Toki-araubidea. 7/1985 Legea, apirilaren 2koa, Toki Araubidearen Oinarriak

arautzen dituena.— I. Titulua: xedapen orokorrak.
16. Toki-araubidea. 7/1985 Legea, apirilaren 2koa, Toki Araubidearen Oinarriak
arautzen dituena.— Il. Titulua, |. kapitulua. Lurraldea eta biztanleria.

eek: BAO-2026a130-(VI-23)
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17. Toki-araubidea. 7/1985 Legea, apirilaren 2koa, Toki Araubidearen Oinarriak

arautzen dituena.— Il. Titulua: Il. Kapitulua: Antolaketa.

18. Toki-araubidea. 7/1985 Legea, apirilaren 2koa, Toki Araubidearen Oinarriak
arautzen dituena.— Il. Titulua, Ill. kapitulua. Eskumenak.

19. Toki-ogasunak. 11/1989 Foru Araua, uztailaren 5ekoa.— Il. Titulua. I. kapitulua:

Baliabideen zerrenda.

20. Udal-aurrekontua. 21/2003 Foru Araua, abenduaren 19koa, Gipuzkoako Lurral-
de Historikoko Toki Erakundeen Aurrekontuei buruzkoa. Atariko titulua.

Eibarren, 2026ko uztailaren 7an.—Presidentea, lon Zubiaurre Ros

BIZKAIKO ALDIZKARI OFIZIALA
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SECCION VI
OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Mancomunidad Comarcal de Debabarrena

Subsanacion de errores en las bases reguladoras del proceso de seleccion
para la provision de la plaza reservada a funcionarios de Administrativo (area
personal).

Primero

Con fecha 29 de mayo de 2026 fueron publicadas en el «Boletin Oficial de Gipuzkoa»
y del «Boletin Oficial de Bizkaia» la convocatoria y bases del proceso de seleccion para
la provision de la plaza de administrativo (area de personal, nimero 111 de la RPT de la
Mancomunidad comarcal de Debabarrena.

Segundo

Con fecha 9 de junio de 2026 se public6 el anuncio de la referida convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado».

Tercero

Ha sido advertido un error material de caracter subsanable consistente en la inco-
rrecta numeracion de los temas que integran la parte general del temario, se constata
que dicho defecto afecta exclusivamente al orden numérico de determinados temas, sin
que se produzca modificacién alguna de su contenido, denominacion, alcance o mate-
rias objeto de estudio.

El error descrito constituye un defecto de caracter material y manifiestamente sub-
sanable, sin que ello suponga alteracion sustancial de la convocatoria ni afecte a los
derechos o expectativas de las personas aspirantes.

En su virtud, como Presidente de la Mancomunidad comarcal de Debabarrena, pro-
cedo a acordar su subsanacion, conforme se indica a continuacion:

— Donde decia:

TEMARIO GENERAL

1. La Constitucion de 1978.

— Titulo Preliminar.

— Titulo 1. Capitulo 1l: Derechos vy libertades.

Capitulo IV: De las garantias de las libertades y derechos fundamentales.
Capitulo V: De la suspension de derechos y libertades.

2. El Estatuto de Autonomia del Pais Vasco.

— Titulo preliminar (articulos 1 a 9).

— Titulo I: Competencias del Pais Vasco (articulos 10 a 12).

— Titulo 1I: De los poderes del Pais Vasco (articulos 24 a 39).

3. Procedimiento Administrativo. Ley 39/2015, de 1 de octubre.

— Titulo I: De los interesados en el procedimiento.

— Titulo 1I: De la actividad de las Administraciones Publicas.

4. Régimen Juridico del Sector Publico. Ley 40/2015, de 1 de octubre.

— Titulo Preliminar: Capitulo II: De los 6rganos de las Administraciones Publicas,
salvo subseccion 2 de la seccion 3.

Capitulo 1lI: Principios de la potestad sancionadora. Capitulo 1V: De la responsabili-
dad patrimonial de las Administraciones Publicas.

cve: BOB-2026a130-(VI-23)
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5. Empleo Publico. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.
— Titulo II: Personal al servicio de las Administraciones Publicas.
— Titulo 1lI: Capitulo I: Derechos de los empleados publicos.

Capitulo II: Derecho a la carrera profesional y a la promocion interna. La evaluacion
del desempefio. Capitulo Ill: Derechos retributivos y Capitulo VI: Deberes de los emplea-
dos publicos. Codigo de Conducta.

6. Régimen Local. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local.

— Titulo I: Disposiciones Generales.

— Titulo 11, Capitulo I. Territorio y poblacién.

— Titulo 1I: Capitulo II: Organizacion.

— Titulo 1l Capitulo Ill. Competencias.

7. Haciendas Locales. Norma Foral 11/1989, de 5 de julio.
— Titulo Il. Capitulo I: Enumeracioén de los recursos.

8. El Presupuesto municipal. Norma Foral 21/2003, de 19 de diciembre, Presu-
puestaria de las Entidades Locales del Territorio Historico de Gipuzkoa.

— Titulo preliminar.

— Debe decir:

TEMARIO GENERAL

1. La Constitucion de 1978. Titulo Preliminar.
2. La Constitucién de 1978. Titulo I. Capitulo II: Derechos y libertades.

3. La Constitucion de 1978. Capitulo 1V: De las garantias de las libertades y dere-
chos fundamentales.

4. La Constitucién de 1978. Capitulo V: De la suspensién de derechos y libertades.
5. El Estatuto de Autonomia del Pais Vasco. Titulo preliminar (articulos 1 a 9).

6. El Estatuto de Autonomia del Pais Vasco. — Titulo I: Competencias del Pais
Vasco (articulos 10 a 12).

7. El Estatuto de Autonomia del Pais Vasco. — Titulo Il: De los poderes del Pais
Vasco (articulos 24 a 39).

8. Procedimiento Administrativo. Ley 39/2015, de 1 de octubre. — Titulo I: De los
interesados en el procedimiento.

9. Procedimiento Administrativo. Ley 39/2015, de 1 de octubre. — Titulo II: De la
actividad de las Administraciones Publicas.

10. Régimen Juridico del Sector Publico. Ley 40/2015, de 1 de octubre. — Titulo
Preliminar: Capitulo 1I: De los érganos de las Administraciones Publicas, salvo subsec-
cién 2 de la seccion 3.

11. Régimen Juridico del Sector Publico. Ley 40/2015, de 1 de octubre. Capitulo IlI:
Principios de la potestad sancionadora. Capitulo 1V: De la responsabilidad patrimonial de
las Administraciones Publicas.

12. Empleo Publico. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.— Titulo II:
Personal al servicio de las Administraciones Publicas.

13. Empleo Publico. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.— Titulo IlI:
Capitulo I: Derechos de los empleados publicos.

14. Empleo Publico. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. Capitulo II:
Derecho a la carrera profesional y a la promocién interna. La evaluacion del desempenio.
Capitulo lll: Derechos retributivos y Capitulo VI: Deberes de los empleados publicos.
Cédigo de Conducta.

cve: BOB-2026a130-(VI-23)



BOLETIN OFICIAL DE BIZKAIA

BOB

Ndm. 130

Viernes, 10 de julio de 2026

Pag. 3

BOLETIN OFICIAL DE BIZKAIA

15. Régimen Local. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local. — Titulo I: Disposiciones Generales.

16. Régimen Local. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local. — Titulo II, Capitulo I. Territorio y poblacion.

17. Régimen Local. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local.— Titulo II: Capitulo II: Organizacion.

18. Régimen Local. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local. — Titulo Il Capitulo Ill. Competencias.

19. Haciendas Locales. Norma Foral 11/1989, de 5 de julio. — Titulo Il. Capitulo I:
Enumeracion de los recursos.

20. El Presupuesto municipal. Norma Foral 21/2003, de 19 de diciembre, Presu-
puestaria de las Entidades Locales del Territorio Histérico de Gipuzkoa. — Titulo prelimi-
nar.

En Eibar, a 7 de julio de 2026.—EIl Presidente, lon Zubiaurre Ros

cve: BOB-2026a130-(VI-23)



