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RAQUEL OLAIZOLA CORTINA ANDERENAK, 

DEBABARRENA ESKUALDEKO MANKOMUNITATEKO 

IDAZKARI-KONTUHARTZAILEA 

 DÑA. RAQUEL OLAIZOLA CORTINA, SECRETARIA-

INTERVENTORA DE LA MANCOMUNIDAD 

COMARCAL DE DEBABARRENA, 

   

ZIURTATZEN DUT:  CERTIFICO: 

   

2021eko urriaren 20an egindako Batzar Orokorraren ezohiko 

bilkuran honako ERABAKI hau hartu zen, besteak beste: 

 Que en la sesión extraordinaria de la Junta General, 

celebrada el día 20 de octubre de 2021, se adoptó, entre 

otros, el siguiente ACUERDO: 

   

EPAIMAHAI KALIFIKATZAILEAREN PROPOSAMENA 

ONARTZEA, KALE GARBIKETAKO ZERBITZUKO PEOI 

BALIOANIZTUN LANPOSTUA (0271 ZK.) 

ERREGELAMENDU BIDEZ EZARRITAKO MODUAN 

BETE ARTE ALDI BATERAKO BITARTEKOTASUN 

KONTRATUAREN BIDEZ BETETZEARI DAGOKIONEZ 

 APROBACIÓN DE LA PROPUESTA DEL TRIBUNAL 

CALIFICADOR, REFERENTE A LA PROVISIÓN DEL 

PUESTO núm. 0271, DE PEÓN POLIVALENTE DEL 

SERVICIO DE L.V., MEDIANTE CONTRATO 

TEMPORAL DE INTERINIDAD HASTA CUBRIRLO DE 

LA FORMA REGLAMENTARIA 

   

Kale garbiketako zerbitzuko peoi balioaniztun lanpostua 

(0271 zk.) erregelamendu bidez ezarritako moduan bete 

arte aldi baterako bitartekotasun kontratuaren bidez 

betetzeari dagokionez Epaimahai Kalifikatzaileak eman 

duen proposamenaren berri eman dute. Ondoren, 

Batzarraren botazioa eraman, eta aho batez onartu dute 

bertaratuek, horren indarrez hartuz segidan honako 

ERABAKIA: 

 Dada cuenta de la propuesta que ha emitido el Tribunal 

Calificador para la provisión del puesto núm. 0271, de 

Peón Polivalente del servicio de limpieza viaria, bajo la 

modalidad de contrato temporal de interinidad hasta 

cubrir la misma en forma reglamentariamente 

establecida, y sometida a votación de la Junta, se 

aprueba por unanimidad de los/as asistentes, 

adoptándose en su virtud el siguiente ACUERDO: 

   

Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko kale garbiketa 

zerbitzuko peoi balioaniztunaren, 271. lanpostua hornitzeko 

egin diren jardunak aztertu ondoren, oposizio-lehiaketa 

irekiaren bitartez hornitzeko, aldi baterako interinitate 

kontratu laboralaren modalidadean, araudiaren arabera 

lanpostua bete arte. 

 Vistas las actuaciones llevadas a cabo para la provisión 

del puesto núm. 0271 de peón polivalente del servicio 

de limpieza viaria de la Mancomunidad Comarcal de 

Debabarrena, bajo la modalidad de contrato temporal 

de interinidad hasta cubrir la misma de forma 

reglamentaria. 

   

Oposizio fasea amaitu eta merezimenduak deialdiaren 

oinarrietan ezarritakoaren arabera baloratu ondoren, 

Epaimahaiak probak eta merezimenduak kalifikatzeko 

proposamena egitea erabaki du. Horren ondorioz, 

hautagaien lehentasun zerrenda hau egin da: 

 Finalizada la fase de oposición y valorados los méritos 

conforme a lo que disponen las bases de la 

convocatoria el Tribunal ha acordado la propuesta de 

calificación de las pruebas y méritos, de la que resulta 

la siguiente prelación de candidatos: 
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NAN 

DNI 

Proba 

teorikoaren 

puntuazioa 

Puntuación 

prueba teórica 

Proba praktikoaren 

puntuazioa 

Puntuación prueba 

práctica 

Merezimenduen puntuazioa 

Puntuación méritos Guztizko 

puntuazioa 

Puntuación 

total 

Lan eskarmentuak 

Experiencia 

Fitosanitario 

txartela 

Carnet 

fitosanitario 

44173193-Z 6,51 9,50 3,50 1,00 20,51 

15398285-S 7,17 9,50 3,50 0,00 20,17 

15374677-M 7,17 6,80 3,40 0,00 17,37 

15394432-A 5,65 7,50 3,50 0,00 16,65 

44153912-F 7,01 6,45 1,60 0,00 15,06 

72577551-Q 6,84 6,55 0,40 1,00 14,79 

15397005-T 6,34 7,20 0,00 0,00 13,54 

72313162-N 5,35 7,60 0,20 0,00 13,15 

72586279-G 6,17 5,30 0,00 0,00 11,47 

 

Azaldutakoaren ondotik, Batzar Orokorrak honakoa 

erabakitzen du: 

 Por lo expuesto, la Junta General acuerda: 

   

LEHENA.- Prozesuko epaimahai kalifikatzaileak 

hautagaiak hautatzeko egindako prozeduraren izapidetzea 

onartzea, bai eta lehen transkribatutako izangaien 

lehentasun proposamena ere, eta, ondorioz, 44173193-Z 

NANa duen hautagaia izendatzea, lehentasun zerrendako 

lehena delako, eta aldi baterako bitarteko lan kontratua 

formalizatzeko eskatzea, Debagoieneko Mankomunitateko 

kale garbiketako zerbitzuko peoi balioaniztunaren 0271 

zenbakidun lanpostuan. Onartzen ez badu, hurrengo 

hautagaiari proposatuko zaio. 

 PRIMERO.- Aprobar la tramitación del procedimiento de 

selección de candidatos efectuada por el Tribunal 

calificador del proceso y la propuesta de prelación de 

éstos anteriormente transcrita y en su virtud, efectuar 

nombramiento a favor del candidato con D.N.I. núm. 

44173193-Z por ser el primero de la prelación, 

instándole para la formalización del contrato laboral 

temporal de interinidad en el puesto núm. 0271 de peón 

polivalente del servicio de limpieza viaria de la 

Mancomunidad Comarcal de Debabarrena, objeto de 

provisión en este proceso. En caso de no aceptar, se 

propondrá al siguiente candidato. 

   

BIGARRENA.- Oposizioaren kanporatze-fasea gainditu eta 

lanpostua lortu ez duten hautagaiek, aukera izango dute, 

zerrendaren ordena errespetatuz, lanpostu horretako aldi 

baterako interinitate kontratu laborala sinatzeko, denboraldi 

horretan lanpostu hori hutsik geratzen bada. 

 SEGUNDO.- Los candidatos que habiendo superado la 

fase de oposición que fuese eliminatoria, no hubieran 

accedido al puesto, podrán aspirar, respetando la 

prelación de la lista, al puesto objeto de esta 

convocatoria u otros de igual categoría, si quedaran 

vacantes. 

   

HIRUGARRENA.- Lanposturik betetzen ez duten 

hautagaien lehentasun-hurrenkerarekin osatuko da 

enplegu-poltsa, eta prozesu horren kategoria bereko 

 TERCERO.- Se formará bolsa de empleo con la 

prelación de candidatos/as que no ocupen puesto, la 

cual se podrá utilizar para cubrir puestos de la misma 
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lanpostuak betetzeko erabili ahal izango da, bitarteko 

izaerarekin, harik eta prozesu hori erregelamenduz bete 

arte. Poltsa hau Debabarrena Eskualdeko 

Mankomunitatean sor daitezkeen mota horretako lanpostu 

hutsetarako erabiliko da. 

categoría que este proceso, con carácter de interinidad 

hasta cubrir el mismo de forma reglamentaria. Esta 

bolsa se utilizará para vacantes de esta índole que 

puedan surgir en la Mancomunidad Comarcal de 

Debabarrena. 

   

Eta hau guztia ziurtatzen da, beharrezko ondorioetarako eta 

presidente jaunaren oniritziaz, Eibarren, 2021eko urriaren 

29an. 

 Lo que se certifica a los efectos oportunos, con el visto 

bueno del Presidente, en Eibar, a 29 de octubre de 2021. 

   

   

   

   

   

   

VºBº   

EL PRESIDENTE  LA SECRETARIA 

Iosu Arraiz Aramburu  Raquel Olaizola Cortina 
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RAQUEL OLAIZOLA CORTINA ANDERENAK, 

DEBABARRENA ESKUALDEKO MANKOMUNITATEKO 

IDAZKARI-KONTUHARTZAILEA 

 DÑA. RAQUEL OLAIZOLA CORTINA, SECRETARIA-

INTERVENTORA DE LA MANCOMUNIDAD 

COMARCAL DE DEBABARRENA, 

   

ZIURTATZEN DUT:  CERTIFICO: 

   

2021eko urriaren 20an egindako Batzar Orokorraren ezohiko 

bilkuran honako ERABAKI hau hartu zen, besteak beste: 

 Que en la sesión extraordinaria de la Junta General, 

celebrada el día 20 de octubre de 2021, se adoptó, entre 

otros, el siguiente ACUERDO: 

   

EPAIMAHAI KALIFIKATZAILEAREN PROPOSAMENA 

ONARTZEA, KALE GARBIKETAKO ZERBITZUKO PEOI 

BALIOANIZTUN LANPOSTUA (0272 ZK.) 

ERREGELAMENDU BIDEZ EZARRITAKO MODUAN 

BETE ARTE ALDI BATERAKO BITARTEKOTASUN 

KONTRATUAREN BIDEZ BETETZEARI DAGOKIONEZ 

 APROBACIÓN DE LA PROPUESTA DEL TRIBUNAL 

CALIFICADOR, REFERENTE A LA PROVISIÓN DEL 

PUESTO núm. 0272, DE PEÓN POLIVALENTE DEL 

SERVICIO DE L.V., MEDIANTE CONTRATO 

TEMPORAL DE INTERINIDAD HASTA CUBRIRLO DE 

LA FORMA REGLAMENTARIA 

   

Kale garbiketako zerbitzuko peoi balioaniztun lanpostua 

(0272 zk.) erregelamendu bidez ezarritako moduan bete 

arte aldi baterako bitartekotasun kontratuaren bidez 

betetzeari dagokionez Epaimahai Kalifikatzaileak eman 

duen proposamenaren berri eman dute. Ondoren, 

Batzarraren botazioa eraman, eta aho batez onartu dute 

bertaratuek, horren indarrez hartuz segidan honako 

ERABAKIA: 

 Dada cuenta de la propuesta que ha emitido el Tribunal 

Calificador para la provisión del puesto núm. 0272, de 

Peón Polivalente del servicio de limpieza viaria, bajo la 

modalidad de contrato temporal de interinidad hasta 

cubrir la misma de forma reglamentaria y sometida a 

votación de la Junta, resulta aprobada por unanimidad 

de los miembros de la Junta asistentes al acto, 

adoptándose el siguiente ACUERDO: 

   

Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko Kale garbiketa 

zerbitzuko peoi balioaniztunaren, 0272. lanpostua 

hornitzeko egin diren jardunak aztertu ondoren, oposizio-

lehiaketa irekiaren bitartez hornitzeko, aldi baterako 

interinitate kontratu laboralaren modalidadean, araudiaren 

arabera lanpostua bete arte. 

 Vistas las actuaciones llevadas a cabo para la provisión 

del puesto núm. 0272 de peón polivalente del servicio 

de limpieza viaria de la Mancomunidad Comarcal de 

Debabarrena, bajo la modalidad de contrato temporal 

de interinidad hasta cubrir la misma de forma 

reglamentaria. 

   

Oposizio fasea amaitu eta merezimenduak deialdiaren 

oinarrietan ezarritakoaren arabera baloratu ondoren, 

Epaimahaiak probak eta merezimenduak kalifikatzeko 

proposamena egitea erabaki du. Horren ondorioz, 

hautagaien lehentasun zerrenda hau egin da: 

 Finalizada la fase de oposición y valorados los méritos 

conforme a lo que disponen las bases de la 

convocatoria, el Tribunal ha acordado la propuesta de 

calificación de las pruebas y méritos, de la que resulta 

la siguiente prelación de candidatos: 
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NAN 

DNI 

Proba teorikoaren 

puntuazioa 

Puntuación prueba 

teórica 

Proba 

praktikoaren 

puntuazioa 

Puntuación 

prueba 

práctica 

Merezimenduen puntuazioa 

Puntuación méritos 
Guztizko 

puntuazioa 

Puntuación total 

Lan 

eskarmentuak 

Experiencia 

Fitosanitario 

txartela 

Carnet 

fitosanitario 

Euskera 

44173193-Z 6,51 9,50 3,50 1,00 1,50 22,01 

15398285-S 7,17 9,50 3,50 0,00 1,50 21,67 

72577328-T 7,67 8,35 3,50 1,00 0,00 20,52 

15362930-B 6,68 8,20 3,50 1,00 0,00 19,38 

15374677-M 7,17 6,80 3,40 0,00 1,50 18,87 

15394432-A 5,65 7,50 3,50 0,00 1,50 18,15 

15379386-E 6,34 6,80 3,50 0,00 0,00 16,64 

44153912-F 7,01 6,45 1,60 0,00 1,50 16,56 

72577551-Q 6,84 6,55 0,40 1,00 1,50 16,29 

30632595-E 5,51 6,95 2,60 1,00 0,00 16,06 

15397005-T 6,34 7,20 0,00 0,00 1,50 15,04 

72313162-N 5,35 7,60 0,20 0,00 1,50 14,65 

15398212-B 6,18 7,35 1,00 0,00 0,00 14,53 

72586279-G 6,17 5,30 0,00 0,00 1,50 12,97 

 

Azaldutakoaren ondotik, Batzar Orokorrak honakoa 

erabakitzen du: 

 Por lo expuesto, la Junta General acuerda: 

   

LEHENA.- 44173193-Z NANa duen hautagaiaren aldeko 

proposamena onartzea, lehentasun zerrendan lehena 

delako, Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko kale 

garbiketako zerbitzuko peoi balioaniztunaren 0272 

zenbakiko lanposturako aldi baterako bitarteko lan 

kontratua formalizatzeko. Onartzen ez badu, hurrengo 

hautagaiari proposatuko zaio. 

 PRIMERO.- Aprobar la propuesta a favor del candidato 

con D.N.I. núm. 44173193-Z por ser el primero en la 

lista de prelación, para la formalización con el mismo de 

un contrato laboral temporal de interinidad del puesto 

núm. 0272 de peón polivalente del servicio de limpieza 

viaria de la Mancomunidad Comarcal de Debabarrena 

En caso de no aceptar, se propondrá al siguiente 

candidato. 

   

BIGARRENA.- Oposizioaren kanporatze-fasea gainditu eta 

lanpostua lortu ez duten hautagaiek, aukera izango dute, 

zerrendaren ordena errespetatuz, lanpostu horretako aldi 

baterako interinitate kontratu laborala sinatzeko, denboraldi 

horretan lanpostu hori hutsik geratzen bada. 

 SEGUNDO.- Los candidatos que habiendo superado la 

fase de oposición que fuese eliminatoria, no hubieran 

accedido al puesto, podrán aspirar, respetando la 

prelación de la lista, al puesto objeto de esta 

convocatoria u otros de igual categoría, si quedaran 

vacantes. 
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HIRUGARRENA.- Lanposturik betetzen ez duten 

hautagaien lehentasun-hurrenkerarekin osatuko da 

enplegu-poltsa, eta prozesu horren kategoria bereko 

lanpostuak betetzeko erabili ahal izango da, bitarteko 

izaerarekin, harik eta prozesu hori erregelamenduz bete 

arte. Poltsa hau Debabarrena Eskualdeko 

Mankomunitatean sor daitezkeen mota horretako lanpostu 

hutsetarako erabiliko da. 

 TERCERO.- Se formará bolsa de empleo con la 

prelación de candidatos/as que no ocupen puesto, la 

cual se podrá utilizar para cubrir puestos de la misma 

categoría que este proceso, con carácter de interinidad 

hasta cubrir el mismo de forma reglamentaria. Esta 

bolsa se utilizará para vacantes de esta índole que 

puedan surgir en la Mancomunidad Comarcal de 

Debabarrena. 

   

Eta hau guztia ziurtatzen da, beharrezko ondorioetarako eta 

presidente jaunaren oniritziaz, Eibarren, 2021eko urriaren 

29an. 

 Lo que se certifica a los efectos oportunos, con el visto 

bueno del Presidente, en Eibar, a 29 de octubre de 2021. 

   

   

   

   

   

   

VºBº   

EL PRESIDENTE  LA SECRETARIA 

Iosu Arraiz Aramburu  Raquel Olaizola Cortina 
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