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GOBERNU BATZORDEA  COMISIÓN DE GOBIERNO 

OHIKO SAIO MISTOA  SESIÓN ORDINARIA MIXTA 

AURREZ AURRE ETA TELEMATIKOA  PRESENCIAL Y TELEMÁTICA 

   

Debabarrena Eskualdeko Mankomunitatearen egoitzako bilera 

aretoan, Eibarren, 2024ko maiatzaren 29ko 13:50etan, Batzar 

Orokorra osatzen duten izatezko 9 kide eskubidedunetatik 3 

bildu dira ohiko bilkuran. 

 En el salón de sesiones de la sede de la Mancomunidad 

Comarcal de Debabarrena, en la ciudad de Eibar, siendo las 

13:50 del día 29 de mayo de 2024, se reúnen, en sesión 

ordinaria, un total de 3 de los/as 9 miembros, que, de hecho y 

de derecho, integran la Comisión de Gobierno. 

   

Gobernu Batzordea modu presentzialean eta telematikoan 

egiten da, Presidenteak deialdia egin ondoren eta bilera 

telematikoki eta aurrez aurre egiteko modua onartu ondoren, 

Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko Batzar Orokorrak 

2023ko azaroaren 29an hartutako erabakiaren arabera. 

 La Comisión de Gobierno se celebra, de forma presencial y 

telemática, previa convocatoria realizada por su Presidente y 

habiendo sido aprobada la forma de su celebración, telemática y 

presencial, en virtud del acuerdo de la Junta General de la 

Mancomunidad Comarcal de Debabarrena, adoptado en sesión 

de 29 de noviembre de 2023. 

   

Saio telematikoa jarraitzeko, TEAMS esteka hau erabili da:  Para seguir la sesión telemática, se ha utilizado el siguiente 

enlace TEAMS: 

   

ESTEKA - ENLACE 

Bileraren ID – ID de la reunión: 343 015 991 020 

Sarbide-kodea – Cógido de acceso: Fyc9LN 

   

Hauxe da deialdian jasotako gai-zerrenda:  El orden del día de la convocatoria es el siguiente: 

   

1. 2024ko apirilaren 24ko bileraren aktaren zirriborroa 

irakurtzea eta, hala badagokio, onartzea. 

 1. Lectura y aprobación, si procede, del borrador del acta de la 

sesión de fecha 24 de abril de 2024. 

2. Kontuak. 2024ko ekitaldiko diru-sarrerak eta gastuak 

gauzatzeari buruzko txostena. Aurrekontu-kudeaketari 

buruzko informazioa. Fakturen ordainketa onartzea, aurreko 

hileko nominak, Gizarte Segurantzari ordaindu beharreko 

ugazaben kuota, presidenteari eskuordetzea uneko hileko 

nominaren kudeaketa eta gauzatzea onartzeko, eta 

hurrengo saioan egindakoaren berri ematea. 

 2. Cuentas. Informe de ejecución de ingresos y gastos ejercicio 

2024. Información de la gestión presupuestaria. Aprobación 

del pago de facturas, nóminas del mes anterior, cuota 

patronal a la Seguridad Social y delegación al Presidente 

para aprobar la gestión y ejecución de la nómina del mes en 

curso, dando cuenta de lo actuado en la siguiente sesión. 

3. Langileak:  3. Personal: 

3.1. Aldi baterako lan-kontratuen zerrenda onartzea. 

Absentismo-mailaren berri ematea. 

 3.1. Aprobar la relación de contratos laborales temporales. 

Dación de cuenta del nivel de absentismo. 

3.2. Onartzea goragoko kategoriako funtzioak edo aldi 

baterako lanpostuen mugikortasuna, zerbitzuetako 

arduradunek proposatutakoak, eta, hala badagokio, 

aparteko orduak eta dietak. 

 3.2. Aprobación de funciones de superior categoría o 

movilidad de puestos de trabajo de duración temporal, 

propuestas por los Encargados de los servicios, y, en 

su caso, de las horas extraordinarias y dietas. 

3.3. **** 6313* NAN zenbakia duen langilearen 

antzinatasuna aitortzeko eskaera. Onarpena, hala 

badagokio. 

 3.3. Solicitud de reconocimiento de antigüedad de la 

empleada con D.N.I. núm. ****6313*. Aprobación, si 

procede. 

3.4. Antzinatasuna zenbatzean egindako akatsak 

zuzentzeko eta atzerapenak aitortzeko eskaera. 

Onarpena, hala badagokio. 

 3.4. Solicitud de corrección de errores en el cómputo de la 

antigüedad y reconocimiento de atrasos. Aprobación, si 

procede. 

4. Indarrean dauden kontratuen eta horniduren zerrenda, 

hasiera eta bukaera-data eta aurrekontu-betearazpenaren 

egoera adieraziz. Gipuzkoako Kontratazio Zentralarekin 

izenpetutako kontratuen zerrenda. 

 4. Relación de contratos y de suministros en vigor, con 

indicación de la fecha de inicio y de finalización y del estado 

de ejecución presupuestaria. Relación de contratos suscritos 

con la Central de Contratación de Gipuzkoa. 

5. Kontratazioa. Debabarreneko Mankomunitatea osatzen  5. Contratación. Aprobación, si procede, de la propuesta de 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NGNhZThlODctMjZlNC00MWYzLWEzODQtNDhmZTU4M2NjOTMz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22dde7ce89-7e7f-4510-8811-d5894d6bce1b%22%2c%22Oid%22%3a%226923591d-ff30-4cee-8498-660b6e02a782%22%7d
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duten udalerrien eremuan erabilitako kafe-kapsulen 

edukiontziak bereizi eta birziklatzeko zerbitzua eta 

erabilitako sukaldeko olioa gaika biltzeko, garraiatzeko, 

tratatzeko eta kudeatzeko zerbitzuaren eskaintzak 

sailkatzeko proposamena onartzea, hala badagokio (02/24-

D espedientea). Presidenteari kontratua esleitzeko eta 

formalizatzeko gaikuntza ematea. 

clasificación de ofertas y adjudicación del servicio de 

recogida selectiva, transporte, tratamiento y gestión de aceite 

de cocina usado y del servicio de recogida separada y 

reciclado de contenedores de cápsulas de café usadas en el 

ámbito de los municipios que integran la Mancomunidad de 

Debabarrena (Exp. núm. 02/24-D). Habilitación al Presidente 

para la adjudicación y la formalización del contrato. 

6. Kontratazioa. Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko 

kontu-auditoretzako zerbitzua, BADESA, SAU eta 

BADESAren kontu-auditoretzako zerbitzua eta BADESA, 

SAU (IS) enpresaren legea betetzeko auditoretzako 

zerbitzua esleitzeko kontratazio-prozeduraren hasiera 

aztertzea eta, hala badagokio, onartzea. Kontratazioa eta 

gastua arautzeko pleguak onartzea. 

 6. Contratación. Estudio y aprobación, si procede, del inicio del 

procedimiento de contratación para la adjudicación del 

servicio de auditoría de cuentas de la Mancomunidad 

Comarcal de Debabarrena, auditoría de cuentas de 

BADESA, SAU y auditoría de cumplimiento de legalidad de 

BADESA, SAU (AS). Aprobación de los pliegos reguladores 

de la contratación y del gasto. 

7. Kontratazioa. Hondakin arriskutsuak bildu eta kudeatzeko 

zerbitzua (IS) esleitzeko kontratazio-prozeduraren hasiera 

aztertzea eta, hala badagokio, onartzea. Kontratazioa eta 

gastua arautzeko pleguak onartzea. 

 7. Contratación. Estudio y aprobación, si procede, del inicio del 

procedimiento de contratación para la adjudicación del 

servicio de recogida y gestión de residuos peligrosos (AS). 

Aprobación de los pliegos reguladores de la contratación y 

del gasto. 

8. Kontratazioa. Erabaki-proposamena, hurrengo kontratu 

txikia esleitzeko: kontsulta juridikoak. Onarpena, hala 

badagokio. 

 8. Contratación. Propuesta de acuerdo de adjudicación del 

siguiente contrato menor: consultas jurídicas. Aprobación, si 

procede. 

9. Galde-eskeak.  9. Ruegos y preguntas. 

   

Gobernu Batzordea kide diren udaletako ordezkarien aldetik 

bertaratu direnen zerrenda egin da. Honako hauek bertaratu 

dira: 

 Se forma lista de participantes de los/as representantes de los 

ayuntamientos, que forman parte de la Comisión de Gobierno. 

Asisten: 

   

PRESIDENTEA  PRESIDENTE 

Ion Zubiaurre Ros (Elgoibar), aurrez aurre.  Ion Zubiaurre Ros (Elgoibar), presencialmente. 

PRESIDENTEORDEA  VICEPRESIDENTA 

Ana Telleria Echeverria (Eibar), telematikoki.  Ana Telleria Echeverria (Eibar), telemáticamente. 

KIDEAK  VOCALES 

Anton Garai Berezibar (Deba), aurrez aurre.  Anton Garai Berezibar (Deba), presencialmente. 

IDAZKARIA  SECRETARIA 

Raquel Olaizola Cortina, aurrez aurre.  Raquel Olaizola Cortina, presencialmente. 

   

Aldiz, ekitaldian ez dira izan, aurrez jakinarazita, honako jaun-

andereak: 

 No asisten al acto los/as siguientes señores/as, quienes 

excusan su asistencia: 

   

KIDEAK  VOCALES 

Rosa Mª Cid Seara (Ermua).  Rosa Mª Cid Seara (Ermua). 

Iñigo Loyola Garate (Elgoibar).  Iñigo Loyola Garate (Elgoibar). 

Inhar Mutiozabal Zabala (Mutriku).  Inhar Mutiozabal Zabala (Mutriku). 

Unai Larreategi Azurmendi (Soraluze).  Unai Larreategi Azurmendi (Soraluze). 

Enetz Ezenarro Arriola (Mendaro).  Enetz Ezenarro Arriola (Mendaro). 

Igor Agirre Barrientos (Mallabia).  Igor Agirre Barrientos (Mallabia). 

   

Bilera lehen deialdian egiteko beharrezko bertaratze-quoruma 

eman denez, presidente jaunak bilkurari hasiera eman, eta gai 

zerrendako gaiak aztertzeari ekin zaio. 

 Dándose el quórum de asistencia exigible para su celebración 

en primera convocatoria, se abre la sesión por la Presidencia 

pasando a examinarse los asuntos incluidos en el orden del día. 
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LEHENGO GAIA. 2024ko APIRILAREN 24ko BILERAREN 

AKTAREN ZIRRIBORROA IRAKURTZEA ETA, HALA 

BADAGOKIO, ONARTZEA 

 PUNTO PRIMERO. LECTURA Y APROBACIÓN, SI 

PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA SESIÓN DE 

FECHA 24 DE ABRIL DE 2024 

   

2024ko apirilaren 24ko batzarraren aktaren zirriborroa, 

bertaratuei galdetu zaie ea alegazioren bat egitea komenigarri 

ikusten ote duten. 

 Se somete a votación el borrador del acta de la sesión de fecha 

24 de abril de 2024, y se pregunta a los/as señores/as 

asistentes si tienen que formular alguna alegación. 

   

Ez da ezein eragozpen aurkeztu eta aipatu bilkuran izan ziren 

Administrazio Kontseiluko kide guztien adostasunarekin eta 

baiezko orokor bidez, honako ERABAKI hau hartu da. 

 No se presenta objeción alguna y con la conformidad de los/as 

miembros del Consejo de Administración que asistieron a la 

mencionada sesión, por asentimiento general, se adopta el 

siguiente ACUERDO. 

   

2024ko apirilaren 24ko aurreko bilkuraren aktareen zirriborroa 

onartzea, eta, hori betez, zirriborroa akta bihurtzea. 

 Aprobar el borrador del acta de la sesión de fecha 24 de abril de 

2024, y en su virtud proceder a elevarlo a acta. 

   

   

BIGARREN GAIA. KONTUAK. 2024KO EKITALDIKO DIRU-

SARRERAK ETA GASTUAK GAUZATZEARI BURUZKO 

TXOSTENA. AURREKONTU-KUDEAKETARI BURUZKO 

INFORMAZIOA. FAKTUREN ORDAINKETA ONARTZEA, 

AURREKO HILEKO NOMINAK, GIZARTE SEGURANTZARI 

ORDAINDU BEHARREKO UGAZABEN KUOTA, 

PRESIDENTEARI ESKUORDETZEA UNEKO HILEKO 

NOMINAREN KUDEAKETA ETA GAUZATZEA ONARTZEKO, 

ETA HURRENGO SAIOAN EGINDAKOAREN BERRI EMATEA 

 PUNTO SEGUNDO. CUENTAS. INFORME DE EJECUCIÓN 

DE INGRESOS Y GASTOS EJERCICIO 2024. INFORMACIÓN 

DE LA GESTIÓN PRESUPUESTARIA. APROBACIÓN DEL 

PAGO DE FACTURAS, NÓMINAS DEL MES ANTERIOR, 

CUOTA PATRONAL A LA SEGURIDAD SOCIAL Y 

DELEGACIÓN AL PRESIDENTE PARA APROBAR LA 

GESTIÓN Y EJECUCIÓN DE LA NÓMINA DEL MES EN 

CURSO, DANDO CUENTA DE LO ACTUADO EN LA 

SIGUIENTE SESIÓN 

   

Ikusi da espedientean dagoen dokumentazioa, diru-sarrerak eta 

gastuak gauzatzeari eta 2024ko aurrekontua kudeatzeari 

buruzko txostenari buruzkoa. Hona hemen: 

 Vista la documentación que obra en el expediente, relativa al 

informe de ejecución de ingresos y gastos y de gestión 

presupuestaria 2024, que se transcribe a continuación: 
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2024. URTEKO  SARREREN BALANTZEA / BALANCE DE INGRESOS EJERCICIO 2024

KAPITULUA IZENDAPENA BEHIN BET. AURR. ONAR. ESK. GARB. AURREK.DESB.

CAPITULO DENOMINACION PTO. DEFINITIVO DCHOS. RECON. DEVIAC. PTO.

3.KAP/CAP.3 Itxitako aurrekontuen diru sarrerak/ Reint. Ejericios cerrados
0,00 2.658,35 -2.658,35

Azterketa tasa / Tasa examenes
0,00 204,70 -204,70

HHS Tasak / Tasas RSU
3.700.450,34 835.215,33 2.865.235,01

Bestelako Sarrerak/Otros Ingresos
159.000,00 11.312,47 147.687,53

Bestelako Sarrerak isunak/Otros ingresos Multas
0,00

Ecoembes
690.000,00 690.000,00

Kapitulua Guztira /Total Capítulo
4.549.450,34 849.390,85 3.700.059,49

4.KAP/CAP.4 EJ. diru laguntza/ Subv, GV
0,00 0,00 0,00

GFA. diru laguntza/ Subv, DFG
0,00 30.328,40 -30.328,40

HHS Goi Kudeaketa / Gestión en Alta RSU
2.343.053,58 570.112,20 1.772.941,38

HHS Behe Kudeaketa / Gestión en Baja RSU
4.408.280,89 1.092.548,81 3.315.732,08

Kale Garbiketa Transf. / Transf. L.V
4.962.005,11 1.240.497,84 3.721.507,27

Fatxada Garbiketa / Limpieza Fachadas
90.000,00 2.551,08 87.448,92

Lurpekoen ekarpena / Aportación soterrados
43.426,75 0,00 43.426,75

Kapitulua Guztira / Total Capítulo
11.846.766,33 2.936.038,33 8.910.728,00

5.KAP/CAP 5 Gordegailuen Interesak / Intereses de Depósitos
90.000,00 0,00 90.000,00

Kapitulua Guztira / Total Capítulo
90.000,00 0,00 90.000,00

6.KAP/CAP 6 Orube eraikingabea / Solares sin edif icar
0,00 0,00

Kapitulua Guztira / Total Capítulo
0,00 0,00

7.KAP/CAP 7 F. A. eta Bere Entitate For./ DF y sus entes
0,00 0,00 0,00

Bestelako Empresak / Otras Empresas GHK
0,00 0,00 0,00

Eusko Jaurlaritza. / Gobierno Vasco
0,00 0,00 0,00

Kapitulua Guztira /Total Capítulo
0,00 0,00 0,00

8.KAP/CAP 8 Aurrekinak Langileei / Anticipos de Personal
12.000,00 676,14 11.323,86

Depositoen itzulpena / Devolución depositos
0,00 0,00 0,00

Kreditu Gehigarriak / Creditos Adicionales
0,00 0,00 0,00

Kreditu Txertaketak / Incorpor. Creditos
230.912,91 0,00 230.912,91

Kapitulua Guztira / Total Capítulo
242.912,91 676,14 242.236,77

9.KAP/CAP 9 Jasotako epe luzeko maileguak / Prestamos a L/P
0,00 0,00 0,00

Kapitulua Guztira / Total Capítulo
0,00 0,00 0,00

16.729.129,58 3.786.105,32 12.943.024,26
AURREKONTUA GUZTIRA / TOTAL PRESUPUESTO

Sarrerak  martxora / Ingresos Acumulados a marzo

Ecoembes     / Eocembes a 
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KAPITULUA IZENDAPENA BEHIN BET. AURRE. BAIMENDUA ERABILGARRIA

CAPITULO CONCEPTO PTO. DEFIN. AUTORIZADO DISPONIBLE

1.KAP./CAP.1 Pertsonal Gastuak / Gasto Personal 3.552.088,68 785.538,29 2.766.550,39

Txertaketak / Incorporaciones 0,00 0,00 0,00

Kapitulua Guztira/Total Capitulo 3.552.088,68 785.538,29 2.766.550,39

2.KAP./CAP.2 H.H.S Gastu Arrunta / Gasto Corriente RSU 7.803.894,62 1.833.902,20 5.969.992,42

Kale Garbiketa Gastu Arrunta / Gto Corriente LV 3.370.126,12 835.553,46 2.534.572,66

Zabortegiko Gastu Arrunta / Gto Corriente VTDO 110.500,00 15.974,08 94.525,92

Administrazioa Gastu Arruta / Gto Corriente Admón 854.064,04 187.822,19 666.241,85

Tailerra Gastu Arrunta / Gto Corriente Taller 385.576,48 87.021,37 298.555,11

Ingurumena Gastu Arrunta/Gto.,corriente Medio Ambiente 48.000,00 0,00 48.000,00

Txakurtegia Gastu Arrunta / Gto Corriente Perrera 80.300,00 22.133,28 58.166,72

Estolderia Gastu Arrunta / Gto Corriente Alcantarillado 80.947,07 24.658,29 56.288,78

Garbigunea Gastu Arrunta / Gto Corriente DAR 150.092,91 25.876,92 124.215,99

Goi Karguak Gastu Arrunta /Gto Corriente Altos Cargos 4.200,00 1.830,98 2.369,02

Txertaketak / Incorporaciones 90.937,69 90.937,69 0,00

Kapitulua Guztira / Total Capitulo 12.978.638,93 3.125.710,46 9.852.928,47

3.KAP./CAP.3 Finantza Gastuak / Gastos Financieros 3.000,00 124,65 2.875,35

Kapitulua Guztira / Total Capitulo 3.000,00 124,65 2.875,35

4.KAP./CAP.4 Mankomunitateko Herriak /Municipios Mancomunidad 43.426,75 0,00 43.426,75

Kapitulua Guztira / Total Capitulo 43.426,75 0,00 43.426,75

6.KAP./CAP.6 Ontziak / Contenedores 0,00 0,00 0,00

Zabortegiko obrak /Obras Vertedero 0,00 0,00 0,00

Prentza eta identif ikatzailea/prensa e identif icador envases 0,00 0,00 0,00

Txertaketak / Incorporaciones 139.975,22 68.970,00 71.005,22

Kapitulua Guztira / Total Capítulo 139.975,22 68.970,00 71.005,22

7.KAP/CAP.7 Entitate Publik.Sozidadea / Sociedades Publicas Entid. 0,00

Txertaketak / Incorporaciones

Kapitulua Guztira / Total Capítulo 0,00 0,00 0,00

8.KAP./CAP. 8 Aurrekinak Langileei / Anticipos Personal 12.000,00 0,00 12.000,00

Constitución Depositos 0,00 0,00 0,00

Kapitulua Guztira / Total Capítulo 12.000,00 0,00 12.000,00

9.KAP./CAP.9 Finantza Pasiboak / Pasivos Financieros 0,00 0,00 0,00

Kapitulua Guztira / Total Capítulo 0,00 0,00 0,00

16.729.129,58 3.980.343,40 12.748.786,18AURREKONTUA GUZTIRA / TOTAL PRESUPUESTO

2024. URTEKO GASTUEN BALANTZEA / BALANCE  DE  GASTOS  EJERCICIO  2024

Gastuak martxora / Gastos acumulados a marzo

 

 

Horiek horrela, Presidentearen proposamenez, Gobernu 

Batzordeak, oro har, honako ERABAKI hau hartu du: 

 Visto lo cual, a propuesta del Presidente, la Comisión de 

Gobierno, por asentimiento general, adopta el siguiente 

ACUERDO: 
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LEHENA.- Jasota uztea Presidentearen Ebazpenak laburbiltzen 

dituen zerrenda; ebazpen horien bidez, onartu egiten dira 

zerbitzu, hornidura eta obrei loturiko gastuak eta dagozkien 

ordainketak, 3.000,00 eurotik beherakoak, espedienteetan 

agertzen direnak eta Debabarrena Eskualdeko 

Mankomunitateko bulegoetan mankomunitatearen eskura 

daudenak. 

 PRIMERO.- Tomar razón del listado resumen de las 

Resoluciones de Presidencia, de aprobación de gastos y sus 

correspondientes pagos, relativos a servicios o suministros u 

obras, de importe inferior a 3.000,00 euros, que obran en los 

expedientes y se hallan a su disposición en las oficinas de la 

Mancomunidad Comarcal de Debabarrena. 

 

2024ko EKITALDEKO EBAZPENAK – RESOLUCIONES EJERCICIO 2024 

ZK. 

NÚM. 

DATA 

FECHA 

HORNITZAILEA 

PROVEEDOR 

JARDUNBIDEA 

PROCEDIMIENTO 

ZENBATEKOA 

IMPORTE 

77 16/04/2024 IBUR ERREKA Arreglo y refuerzo urgente de la cerradura DAR de Ermua. 181,50 

79 24/04/2024 IMPRENTA ARRILLAGA 58 Vinios para proyecto recysmart de Mutriku. 253,62 

80 25/04/2024 S21 SEC Protección de datos. 1.724,25 

83 02/05/2024 IZARGI Rotulos. 136,13 

84 06/05/2024 IMPRENTA ARRILLAGA 40 vinilos para colocar en los minigarbigunes. 217,8 

87 06/05/2024 MADIC IBERIA Contrato mantenimiento surtidor. 295,19 

88 13/05/2024 TEKNIBES INGENIERIA 
Certificado indicando que la solera donde se va a situar el depósito 

soporta 1500 kilos. 
1.089,00 

89 13/05/2024 APEZTETXEA 
Talado de 4 pinos situados encima de la pared hormigonada de la ET 

de Eibar. 
2.964,50 

90 14/05/2024 EGONDO Cambio de interruptor magnetitermico en taller. 415,68 

91 16/05/2024 Lorea Otamendi Kms y tikets. 50,76 

 

BIGARRENA.- Onetsitako gastuei dagozkien ordainketak 

onartzea. Gastu horiek 2024ko 15etik 20ra bitarteko fakturen 

zerrendan daude, eta dagozkien espedienteetan daude. 

Gobernu Batzordearen eskumenekoak dira, eta lehendakariari 

ahalmena ematen zaio gastu horiek ordaintzeko. 

 SEGUNDO.- Aprobar los pagos que se corresponden con 

gastos aprobados, que se incluyen en la relación de facturas 15 

a 20 de 2024, que obran en los correspondientes expedientes, 

competencia de la Comisión de Gobierno, que a continuación se 

indican, facultando al Presidente para ordenar su pago. 

 

FAKTUREN ZERRENDA - RELACIÓN DE FACTURAS 15 

DATA/FECHA 2024-04-16 

FAK. DATA 

FECHA FACT. 

INTERESATUA 

INTERESADO 

KONTZEPTUA 

CONCEPTO 

ZENBATEKOA 

IMPORTE 

28/02/2024 B20951810 - TRAECO MEDIO AMBIENTAL FACHADAS DE FEBRERO. 2.551,08 

29/02/2024 B20621264 - ECOGRAS RECOGIDA ACEITE USADO. 1.118,33 

25/03/2024 B20621264 - ECOGRAS RECOGIDA ACEITE USADO. 1.118,33 

28/02/2024 A95758389 - IBERDROLA CLIENTES FACTURA DE LUZ. 3,82 

01/03/2024 A20471462 - GIPUZKOAKO URAK ANALITICAS. 175,57 

08/03/2024 A95758389 - IBERDROLA CLIENTES FACTURA DE LUZ. 1.738,83 

08/03/2024 A95758389 - IBERDROLA CLIENTES FACTURA DE LUZ. 895,76 

29/02/2024 B20980843 - URKIONDO EKOLUR MADERAS FEBRERO. 2.972,27 

13/03/2024 A95758389 - IBERDROLA CLIENTES FACTURA DE LUZ. 314,02 

14/03/2024 G20960183 - GHK BIORRESIDUOS. 47.448,83 

14/03/2024 
B31547888 - IRABIA CONTROL DE 

PLAGAS 
DESRATIZACIÓN. 

391,10 

22/03/2024 A95758389 - IBERDROLA CLIENTES FACTURA DE LUZ. 4,19 
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FAKTUREN ZERRENDA - RELACIÓN DE FACTURAS 15 

DATA/FECHA 2024-04-16 

FAK. DATA 

FECHA FACT. 

INTERESATUA 

INTERESADO 

KONTZEPTUA 

CONCEPTO 

ZENBATEKOA 

IMPORTE 

20/03/2024 B64076482 - QUIRON PREVENCIÓN HERGONOMIA,… 2.178,58 

26/03/2024 B48551980 - LIMIA -MARTIN ANALITICAS. 8.385,30 

25/03/2024 A95758389 - IBERDROLA CLIENTES FACTURA DE LUZ. 266,72 

25/03/2024 A95758389 - IBERDROLA CLIENTES FACTURA DE LUZ. 137,40 

25/03/2024 A95758389 - IBERDROLA CLIENTES FACTURA DE LUZ. 166,96 

25/03/2024 A95758389 - IBERDROLA CLIENTES FACTURA DE LUZ. 116,74 

20/03/2024 A20471462 - GIPUZKOAKO URAK FACTURA DE AGUA. 24,60 

15/03/2024 A20471462 - GIPUZKOAKO URAK FACTURA DE AGUA. 5,43 

15/03/2024 A20471462 - GIPUZKOAKO URAK FACTURA DE AGUA. 128,15 

15/03/2024 A20471462 - GIPUZKOAKO URAK FACTURA DE AGUA. 19,15 

15/03/2024 A20471462 - GIPUZKOAKO URAK FACTURA DE AGUA. 68,61 

14/03/2024 S2801502B - SECRETARIA DE ESTADO TASA DOMINIO PÚBLICO. 802,20 

20/03/2024 B95868949 - INGUBIDE SEGUIMIENTO AMBIENTAL. 3.919,19 

26/03/2024 A95758389 - IBERDROLA CLIENTES FACTURA DE LUZ. 34,44 

26/03/2024 A95758389 - IBERDROLA CLIENTES FACTURA DE LUZ. 113,69 

01/04/2024 B75104448 - RECUPERADOS ISASI RETIRADA DE PLASTICOS. 203,94 

08/03/2024 A48766695 - EUSKATEL MOVIL. 435,00 

28/03/2024 B48631253 - DEBEKO TRANSPORTE DE BANDEJAS LV. 1.096,19 

28/03/2024 B48631253 - DEBEKO RECOGIDA TRATAMIENTO RCDS LIMPIO. 4.460,50 

03/04/2024 B20951810 - TRAECO MEDIO AMBIENTAL RETIRADA DE CARTELES. 2.821,68 

30/03/2024 B20475489 - URLAN ALQUILER DE 2 FURGONETAS. 4.356,00 

30/03/2024 B20475489 - URLAN MANTENIMIENTO TRIMESTRAL. 1.656,49 

03/04/2024 A20361630 - BADESA PRESTACIÓN DE SERVICIO ALCANTAR. 6.278,92 

03/04/2024 A20361630 - BADESA PRESTACIÓN DE SERVICIO ADMON. 28.362,33 

03/04/2024 A20361630 - BADESA PRESTACIÓN DE SERVICIO ADMON FIN. 27.250,09 

03/04/2024 A20361630 - BADESA PRESTACIÓN DE SERVICIO – LV. 261.243,84 

03/04/2024 A20361630 - BADESA PRESTACIÓN DE SERVICIO - RSU GESTIÓN. 108.306,15 

03/04/2024 A20361630 - BADESA PRESTACIÓN DE SERVICIO RSU RECOGIDA. 116.039,17 

03/04/2024 A20361630 - BADESA PRESTACIÓN DE SERVICIO TALLER. 10.362,63 

03/04/2024 A20361630 - BADESA PRESTACIÓN DE SERVICIO TALLER LIMPIEZA. 9.956,25 

03/04/2024 A20361630 - BADESA PRESTACIÓN DE SERVICIO DAR. 3.207,74 

31/03/2024 B82806738 - CONTENUR MANTENIMIENTO CORRECTIVO. 2.311,54 

31/03/2024 B82806738 - CONTENUR MANTENIMIENTO PREVENTIVO. 7.512,29 

03/04/2024 A95758389 - IBERDROLA CLIENTES FACTURA DE LUZ. 173,62 

03/04/2024 A95758389 - IBERDROLA CLIENTES FACTURA DE LUZ. 102,46 

25/03/2024 B20681458 - KONTUS VESTUARIO LOTE 6. 732,96 

04/04/2024 A20171401 - ELKOR ELECTRICIDAD REVISIÓN CDT. 511,52 

GUZTIRA / TOTAL 672.480,60 
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FAKTUREN ZERRENDA - RELACIÓN DE FACTURAS 16 

DATA/FECHA 2024-04-18 

FAK. DATA 

FECHA FACT. 

INTERESATUA 

INTERESADO 

KONTZEPTUA 

CONCEPTO 

ZENBATEKOA 

IMPORTE 

28/03/2024 B48631253 - DEBEKO RECOGIDA, TRASLADO RCDS SUCIO. 1.787,50 

06/04/2024 B20564555 - DESGUACES LEZO RECOGIDA DE NFU. 853,60 

08/04/2024 B75104448 - RECUPERADOS ISASI RECOGIDA DE PLASTICOS. 248,16 

02/04/2024 B61461810 - SM SISTEMAS MEDIOAMBIENTALES RETIRADA DE BOLSAS DE IMPROPIOS. 10.134,23 

01/03/2024 B61461810 - SM SISTEMAS MEDIOAMBIENTALES RETIRADA DE BOLSAS DE IMPROPIOS. 11.445,93 

06/02/2024 B61461810 - SM SISTEMAS MEDIOAMBIENTALES RETIRADA DE BOLSAS DE IMPROPIOS. 11.990,98 

27/12/2023 B61461810 - SM SISTEMAS MEDIOAMBIENTALES RETIRADA DE BOLSAS DE IMPROPIOS. 9.810,80 

09/04/2024 A74472911 - EDP CLIENTES FACTURA DE GAS. 272,75 

30/03/2024 14562509J - EPIS JOSE MARIA VESTUARIO LOTE 5. 164,18 

12/04/2024 G20960183 - GHK DIFERENCIA TRATIFA 2023-2024. 597,94 

12/04/2024 G20960183 - GHK DIFERENCIA TRATIFA 2023-2024. 35.629,64 

12/04/2024 G20960183 - GHK DIFERENCIA TRATIFA 2023-2024. 7.868,73 

12/04/2024 B20732962 - MATERIAL SEGURIDAD UMARAN VESTUARIO. 2.661,82 

09/02/2024 78904800B - ASIER EPELDE SARASOLA 
ELABORACIÓN PLAN ACCIÓN 

SOSTENIBLE. 

8.470,00 

GUZTIRA / TOTAL 101.936,26 

 

FAKTUREN ZERRENDA - RELACIÓN DE FACTURAS 17 

DATA/FECHA 2024-05-06 

FAK. DATA 

FECHA FACT. 

INTERESATUA 

INTERESADO 

KONTZEPTUA 

CONCEPTO 

ZENBATEKOA 

IMPORTE 

29/02/2024 B20158218 - GUREAK MARKETING FRANQUEO DE FEBRERO. 4,53 

31/03/2024 A83052407 - CORREOS Y TELEGRAFOS FRANQUEO DE MARZO. 132,66 

05/04/2024 A20471462 - GIPUZKOAKO URAK ANALITICAS. 175,57 

05/04/2024 A20471462 - GIPUZKOAKO URAK ANALITICAS. 175,57 

05/04/2024 A95758389 - IBERDROLA CLIENTES FACTURA DE LUZ. 1.609,41 

05/04/2024 A95758389 - IBERDROLA CLIENTES FACTURA DE LUZ. 829,09 

08/04/2024 A28900975 - FCC AMBITO GESTIÓN RESIDUOS. 1.087,32 

08/04/2024 A28900975 - FCC AMBITO GESTIÓN RESIDUOS. 410,45 

15/03/2024 A82741067 - PREZERO ESPAÑA RECOGIDA PILAS ENERO. 1.554,10 

15/03/2024 A82741067 - PREZERO ESPAÑA RECOGIDA PAPEL ENERO. 38.679,87 

15/03/2024 A82741067 - PREZERO ESPAÑA RECOGIDA ENVASES ENERO. 38.478,62 

22/03/2024 A48766695 - EUSKATEL TELEFONOS. 696,55 

09/04/2024 15359410X - ROBERTO SOLOGAISTUA PERRERA – ENERO. 5.350,00 

09/04/2024 15359410X - ROBERTO SOLOGAISTUA PERRERA – FEBRERO. 5.350,00 

09/04/2024 15359410X - ROBERTO SOLOGAISTUA PERRERA – MARZO. 5.350,00 

08/04/2024 A01024090 - SPRILUR ALQUILER LOCAL DE MATSARIA. 1.948,57 

10/04/2024 B20160552 - AREA 7 GESTIÓN GARBIGUNE. 317,02 

12/04/2024 F48510051 - KOOPERA SERVICIOS AMBIENTALES RECOGIDA ROPA USADA FEBRERO. 1.026,66 

12/04/2024 A95758389 - IBERDROLA CLIENTES FACTURA DE LUZ. 280,01 

15/04/2024 G20960183 - GHK BIORRESIDUOS. 54.275,70 

15/04/2024 G20960183 - GHK FRACCIÓN RESTO. 261.670,67 
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FAKTUREN ZERRENDA - RELACIÓN DE FACTURAS 17 

DATA/FECHA 2024-05-06 

FAK. DATA 

FECHA FACT. 

INTERESATUA 

INTERESADO 

KONTZEPTUA 

CONCEPTO 

ZENBATEKOA 

IMPORTE 

15/04/2024 G20960183 - GHK VOLUMINOSOS. 4.143,79 

27/03/2024 A20471462 - GIPUZKOAKO URAK FACTURA DE AGUA. 95,49 

12/02/2024 A95864492 - NORTEGAS FACTURA DE GAS. 816,97 

GUZTIRA / TOTAL 424.458,62 

 

FAKTUREN ZERRENDA - RELACIÓN DE FACTURAS 18 

DATA/FECHA 2024-05-06 

FAK. DATA 

FECHA FACT. 

INTERESATUA 

INTERESADO 

KONTZEPTUA 

CONCEPTO 

ZENBATEKOA 

IMPORTE 

09/04/2024 B20458022 - IMPRENTA ARRILLAGA IMPRENTA. 1.087,79 

30/11/2023 B20753208 - CM GIPUZKOA ANUNCIO. 355,74 

17/04/2024 B48738561 - IBUR ERREKA REPARACIÓN PUERTA DAR MUTRIKU. 816,75 

24/01/2024 A61128013 - PRIMIGAS FACTURA DE GAS. 871,38 

GUZTIRA / TOTAL 3.131,66 

 

FAKTUREN ZERRENDA - RELACIÓN DE FACTURAS 19 

DATA/FECHA 2024-05-16 

FAK. DATA 

FECHA FACT. 

INTERESATUA 

INTERESADO 

KONTZEPTUA 

CONCEPTO 

ZENBATEKOA 

IMPORTE 

31/01/2024 A83052407 - CORREOS Y TELEGRAFOS FRANQUEO DE ENERO. 42,57 

29/02/2024 A83052407 - CORREOS Y TELEGRAFOS FRANQUEO DE FEBRERO. 30,23 

30/04/2024 A83052407 - CORREOS Y TELEGRAFOS FRANQUEO DE ABRIL. 87,64 

31/03/2024 B20158218 - GUREAK MARKETING FRANQUEO MARZO. 79,16 

14/03/2024 A20686150 - GRUPO S21 SEC. PROTECCIÓN DE DATOS. 1.724,25 

09/04/2024 15359410X - ROBERTO SOLOGAISTUA SERVICIO PERRERA ZALDIBAR – ENERO. 907,50 

18/04/2024 A20456976 - IZFE SERVICIOS INFORMATICOS 1º TRIM. 6.518,14 

18/04/2024 A20456976 - IZFE SERVICIOS INFORMATICOS 1º TRIM. 151,25 

18/04/2024 A20456976 - IZFE SERVICIOS INFORMATICOS 2º TRIM. 6.518,14 

18/04/2024 A20456976 - IZFE SERVICIOS INFORMATICOS 2º TRIM. 151,25 

30/04/2024 A20361630 - BADESA PRESTACIÓN SERVICIO ABRIL. 6.278,92 

30/04/2024 A20361630 - BADESA PRESTACIÓN SERVICIO ABRIL. 28.362,33 

30/04/2024 A20361630 - BADESA PRESTACIÓN SERVICIO ABRIL. 27.250,09 

30/04/2024 A20361630 - BADESA PRESTACIÓN SERVICIO ABRIL. 261.243,84 

30/04/2024 A20361630 - BADESA PRESTACIÓN SERVICIO ABRIL. 108.306,15 

30/04/2024 A20361630 - BADESA PRESTACIÓN SERVICIO ABRIL. 116.039,17 

30/04/2024 A20361630 - BADESA PRESTACIÓN SERVICIO ABRIL. 10.362,63 

30/04/2024 A20361630 - BADESA PRESTACIÓN SERVICIO ABRIL. 9.956,25 

30/04/2024 A20361630 - BADESA PRESTACIÓN SERVICIO ABRIL. 3.207,74 

30/04/2024 B48631253 - DEBEKO TRASLADO DE BANDEJAS LV. 978,93 

30/04/2024 B48631253 - DEBEKO RECOGIDA, TRASLADO RCDS LIMPIO. 5.758,50 

30/04/2024 B48631253 - DEBEKO RECOGIDA, TRASLADO RCDS SUCIO. 1.787,50 

06/05/2024 
B20539300 - RECICLAJES Y DEMOLICIONES 

NORTE 
RECOGIDA AMIANTO. 

1.452,00 
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FAKTUREN ZERRENDA - RELACIÓN DE FACTURAS 19 

DATA/FECHA 2024-05-16 

FAK. DATA 

FECHA FACT. 

INTERESATUA 

INTERESADO 

KONTZEPTUA 

CONCEPTO 

ZENBATEKOA 

IMPORTE 

06/05/2024 B75104448 - RECUPERADOS ISASI RECOGIDA DE PLASTICO. 234,30 

30/04/2024 B20980843 - URKIONDO EKOLUR MADERA. 2.942,21 

30/04/2024 B20621264 - ECOGRAS RECOGIDA ACEITE USADO. 1.118,33 

03/05/2024 
B61461810 - SM SISTEMAS 

MEDIOAMBIENTALES 
RETIRADA DE BOLSAS DE IMPROPIOS. 

4.905,40 

30/04/2024 B82806738 - CONTENUR MANTENIMIENTO CORRECTIVO. 2.364,62 

02/05/2024 A01024090 - SPRILUR ALQUILER LOCAL DE MATSARIA. 1.948,57 

28/03/2024 A95864492 - NORTEGAS FACTURA DE GAS. 942,95 

23/04/2024 A95758389 - IBERDROLA CLIENTES FACTURA DE LUZ. 332,73 

24/04/2024 A95758389 - IBERDROLA CLIENTES FACTURA DE LUZ. 4,62 

25/04/2024 A95758389 - IBERDROLA CLIENTES FACTURA DE LUZ. 109,78 

25/04/2024 A95758389 - IBERDROLA CLIENTES FACTURA DE LUZ. 155,19 

25/04/2024 A95758389 - IBERDROLA CLIENTES FACTURA DE LUZ. 105,63 

26/04/2024 A95758389 - IBERDROLA CLIENTES FACTURA DE LUZ. 38,34 

07/05/2024 A95758389 - IBERDROLA CLIENTES FACTURA DE LUZ. 144,95 

06/05/2024 A95758389 - IBERDROLA CLIENTES FACTURA DE LUZ. 86,68 

08/05/2024 A95758389 - IBERDROLA CLIENTES FACTURA DE LUZ. 1.426,67 

08/05/2024 A95758389 - IBERDROLA CLIENTES FACTURA DE LUZ. 734,95 

25/04/2024 A20471462 - GIPUZKOAKO URAK ANALITICAS. 159,93 

23/04/2024 A20471462 - GIPUZKOAKO URAK GESTIÓN RECAUDACIÓN TASA EIBAR. 12.896,82 

19/04/2024 A20471462 - GIPUZKOAKO URAK FACTURA DE AGUA. 52,26 

30/04/2024 A20471462 - GIPUZKOAKO URAK FACTURA DE AGUA. 88,54 

19/04/2024 A20471462 - GIPUZKOAKO URAK FACTURA DE AGUA. 8,01 

19/04/2024 A20471462 - GIPUZKOAKO URAK FACTURA DE AGUA. 8,73 

19/04/2024 A20471462 - GIPUZKOAKO URAK FACTURA DE AGUA. 6,93 

19/04/2024 A20471462 - GIPUZKOAKO URAK FACTURA DE AGUA. 484,41 

19/04/2024 A20471462 - GIPUZKOAKO URAK FACTURA DE AGUA. 197,57 

19/04/2024 A20471462 - GIPUZKOAKO URAK FACTURA DE AGUA. 57,77 

19/04/2024 A20471462 - GIPUZKOAKO URAK FACTURA DE AGUA. 5,26 

19/04/2024 A20471462 - GIPUZKOAKO URAK FACTURA DE AGUA. 52,26 

19/04/2024 A20471462 - GIPUZKOAKO URAK FACTURA DE AGUA. 52,26 

GUZTIRA / TOTAL 628.860,85 

 

FAKTUREN ZERRENDA - RELACIÓN DE FACTURAS 20 

DATA/FECHA 2024-05-16 

FAK. DATA 

FECHA FACT. 

INTERESATUA 

INTERESADO 

KONTZEPTUA 

CONCEPTO 

ZENBATEKOA 

IMPORTE 

07/05/2024 B20458022 - IMPRENTA ARRILLAGA VINILOS. 253,62 

08/05/2024 B20522777 - EIBARTEL AURICULARES. 652,60 

20/07/2023 B75087866 - INGECOMSISTEMAS RESTRICCIÓN ACCESO A GRABACIONES. 1.932,56 

08/05/2024 B75087866 - INGECOMSISTEMAS TRABAJOS REALIZADOS DAR EIBAR. 533,61 

22/04/2024 B95489951 - ROTEK ROTULOS DOS CARTELES PARA GARBIGUNES. 459,80 

20/04/2024 A48052369 - EGONDO ALUMBRADO ALMACEN. 341,10 
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FAKTUREN ZERRENDA - RELACIÓN DE FACTURAS 20 

DATA/FECHA 2024-05-16 

FAK. DATA 

FECHA FACT. 

INTERESATUA 

INTERESADO 

KONTZEPTUA 

CONCEPTO 

ZENBATEKOA 

IMPORTE 

15/01/2024 B09275439 - MADIC IBERIA MANTENIMIENTO SURTIDOR ET EIBAR. 295,19 

GUZTIRA / TOTAL 4.468,48 

 

HIRUGARRENA.- Nominak aintzat hartzea, zerbitzuburuaren 

txostenen arabera koadratzen baitira. 

 TERCERO.- Tomar razón de las nóminas, que se cuadran 

según informes de la Jefa de Servicio: 

 Apirila: 201.752,00 euro.   Abril: 201.752,00 euros. 

Presidenteak nomina onartu du, aurretik langileen ordezkariak 

adostasunez sinatuta. Azken horrek egiaztatu du ordainsarien 

kontzeptuak bat datozela indarrean dagoen legediarekin. 

 Las nóminas han sido aprobadas por el Presidente, previa firma 

de conformidad de la Responsable de Personal, quien verifica 

que los conceptos retributivos se adecúan a la legislación 

vigente. 

   

LAUGARRENA.- Presidentea gaitu da 2024ko maiatzerako 

nominaren gastua eta ordainketa onartzeko, dagokion 

fiskalizazioaren ondoren. 

 CUARTO.- Habilitar al Presidente para, tras la correspondiente 

fiscalización, proceda a aprobar el gasto y pago de la nómina de 

mayo de 2024. 

   

BOSGARRENA.- Gizarte Segurantzari ordaindu beharreko 

ugazaben kuota honako zenbateko hauetan aitortu dela kontuan 

hartzea: 

 QUINTO.- Tomar razón del reconocimiento de la cuota patronal 

a la Seguridad Social por los siguientes importes: 

 Apirila: 59.922,81 euro.   Abril: 59.922,81 euros. 

   

SEIGARRENA.- Presidentea gaitzea 2024ko maiatziari 

dagokion Gizarte Segurantzaren kuota aitortzeko. 

 SEXTO.- Habilitar al Presidente para el reconocimiento de la 

que se corresponda con el mes de mayo de 2024. 

   

   

HIRUGARREN GAIA. LANGILEAK  PUNTO TERCERO. PERSONAL 

   

3.1. ALDI BATERAKO LAN-KONTRATUEN ZERRENDA 

ONARTZEA. ABSENTISMO-MAILAREN BERRI EMATEA 

 3.1. APROBAR LA RELACIÓN DE CONTRATOS 

LABORALES TEMPORALES. DACIÓN DE CUENTA 

DEL NIVEL DE ABSENTISMO 

   

Apirilean izandako lan-kontratazioaren eta absentismoaren berri 

eman da. 

 Se da cuenta de la contratación laboral y del absentismo que se 

ha producido en el mes de abril. 

   

Presidenteak, Langileen Buruaren eskumena betez, berariazko 

habilitazioa du, Batzar Nagusiak emana, aldi baterako lan 

kontratuak egiteko eta beharrezkoak diren luzapenak onartzeko, 

baldin eta zerbitzuaren beharrengatik ondo justifikatzen bada. 

 El Presidente, en el desempeño de la competencia de Jefe de 

Personal, dispone de habilitación expresa concedida por la 

Junta General, para realizar contratos laborales de carácter 

temporal y sus prórrogas, que resulten necesarios, según haya 

quedado acreditado en necesidades del servicio debidamente 

justificadas. 

   

Organo honen bileretako aktetan jasota dago lan-kontratazioa 

oker erabiltzeak ekar lezakeen erantzukizunari buruzko 

ohartarazpena. Langileen arloan eskumena duten organoak dira 

lan-araudia betetzearen, bateraezintasunen eta aurrekontuen 

ardura dutenak, kontratu mugagabe ez-finkoak eragin ditzakeen 

aldi baterako lan-kontratazioan irregulartasunak saihesteko eta 

jarduketa-irizpideen garapena sustatzeko, enplegu publikoan 

behin-behinekotasuna murrizteko premiazko neurriei buruzko 

 Se viene informando y consta en las actas de las sesiones de 

este órgano, la advertencia sobre la posible responsabilidad por 

la utilización incorrecta de la contratación laboral, que pudiera 

ser exigible, siendo los órganos competentes en materia de 

personal, los responsables del cumplimiento de la normativa 

laboral, de incompatibilidades y presupuestaria velando para 

evitar irregularidades en la contratación laboral temporal que 

pueda dar lugar a contratos indefinidos no fijos y promover el 
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abenduaren 28ko 20/21 Legean xedatutakoa betetzen dela 

ziurtatzeko. 

desarrollo de criterios de actuación para asegurar el 

cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 20/21 de 28 de 

diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la 

temporalidad en el empleo público. 

   

Aurrekoaz gain, jasota dago aldi baterako enpleguan jarraitzeko 

legezko gehieneko epeak ez betetzea dakarten egintzak erabat 

deusezak izango direla. 

 Consta, añadido a lo anterior, que los actos que supongan 

incumplimiento de los plazos máximos legales de permanencia 

en el empleo temporal serán nulos de pleno derecho. 

   

Jasota dago egindako aldi baterako lan-kontratazioa, oso ugaria 

izan arren, zerbitzu publiko bat emateko premien ondorio dela, 

kontratu bakoitzean justifikatzen direla eta, hilero, Ekonomiako 

teknikariak aurrekontu-kontrola egiten duela. 

 Consta, que la contratación laboral temporal realizada, aun 

siendo muy numerosa, obedece a razones de necesidades de 

prestación de un servicio público, que se justifican en cada 

contrato y que, mensualmente, se realiza su control 

presupuestario por la Técnico de Economía. 

   

Jasota dago, halaber, onartu egin direla aldi baterako enplegua 

egonkortzeko prozedurei buruzko Enplegu Eskaintza eta 

deialdien oinarriak. Horiek egiturazko lanpostuetako aldi 

baterako kontratuak murriztuko dituzte, baina behin-

behinekotasunak helburutzat ezarritako % 8 gaindituko du, eta 

ez dira ezabatuko metaketa- eta bitartekotasun-kontratuak edo 

ordezkapen-kontratuak, zerbitzuaren arrazoiengatik. Behin-

behinekotasuna murrizteko, gainera, euskal administrazio 

publikoei aplikatu beharreko araudian aurreikusitako egonkortze-

deialdiak erabiltzea proposatu da, egiturazko enpleguan % 0ko 

behin-behinekotasuna lortzeko helburuarekin. 

 Consta, asimismo, que se ha aprobado la Oferta de Empleo 

relativa a los procedimientos de estabilización del empleo 

temporal y las bases de las convocatorias, que minorarán los 

contratos temporales en puestos estructurales, aunque la 

temporalidad superará el 8 % establecido como objetivo y no se 

eliminarán los contratos de acumulación y de interinidad o 

sustitución por razones del servicio. Para tratar de minorar la 

temporalidad, además, se ha propuesto la utilización de las 

convocatorias de estabilización previstas en la normativa de 

aplicación a las administraciones Públicas Vascas, con el 

objetivo de alcanzar un 0 % de temporalidad en el empleo 

estructural. 

   

Horiek horrela, Presidentearen proposamenez, Gobernu 

Batzordeak, oro har, honako ERABAKI hau hartu du: 

 Visto lo cual, a propuesta del Presidente, la Comisión de 

Gobierno, por asentimiento general, adopta el siguiente 

ACUERDO: 

   

LEHENENGOA.- Apirilean (jarraian adierazten dira) 

baimendutako lan-kontratuen zerrenda aurkeztea, kontratazio-

espediente bakoitzean egiaztatzen diren zerbitzu-

beharrizanengatik. Presidenteak baimena du kontratuak egiteko, 

haren beharra justifikatu ondoren, eta hilero emango du 

egindakoaren berri. 

 PRIMERO.- Tomar razón de la relación de contratos laborales 

autorizados, en el mes de abril, (que se indican a continuación) 

por razones de necesidades del servicio que se acreditan en 

cada expediente de contratación, estando autorizado el 

Presidente para realizar contratos, previa justificación de su 

necesidad, dando cuenta mensualmente de lo actuado. 
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D.N.I. PUESTO SERVICIO MOTIVO RPT DETALLE

44.349.347 B Peón-Pol. Cubre bajas R.S.U. 05/10/2022 * Sustitución 243 I.T.

17.736.988 D Conductor R.S.U. 04/09/2023 22/04/2024 Sustitución 218 I,T.

72.577.870 J Peón DAR 18/12/2023 * Sustitución 304 I.T.

44.348.388 H Peon R.S.U. 11/01/2024 * Sustitución 239 i.T.

15.371.639 A Cond hidrolimpiadora 15/01/2024 02/04/2024 Prorroga hidrolimpiadora refuerzo eibar 

Y 2864554 X Cond hidrolimpiadora 15/01/2024 02/04/2024 Prorroga hidrolimpiadora refuerzo eibar 

15.373.027 B Peón R.S.U. 19/01/2024 08/04/2024 Sustitucion 226 I.t.

44.182.812 R Aux.adtivo 04/03/2024 * Sustitución 111

15.393.196 D Conductor R.S.U. 18/03/2024 01/04/2024 Sustitución 369 I.T.

15.382.696 C Conductor R.S.U. 02/04/2024 03/04/2024 Acumulación 250 udalhitz

15.382.696 C Conductor R.S.U. 05/04/2024 05/04/2024 Acumulación 17.736.988 D

15.382.696 C Conductor R.S.U. 07/04/2024 07/04/2024 Acumulación refuerzo refuerzo Berdel eguna

15.368.436 C Peón L.V. 02/04/2024 10/04/2024 Acumulación refuerzo refuerzo Berdel eguna Mutriku

72.399.137 J Peón L.V. 08/04/2024 16/04/2024 Acumulación refuerzo Soraluze

72.456.979 X Peón L.V. 07/04/2024 07/04/2024 Acumulación refuerzo refuerzo Berdel eguna Mutriku

15.374.998 G Peón L.V. 02/04/2024 09/04/2024 Acumulación refuerzo refuerzo Berdel eguna Mutriku

15.370.492 Y Peón L.V. 06/04/2024 06/04/2024 Acumulación refuerzo refuerzo Berdel Eguna (Mutriku)

15.360.908 J Peón L.V. 06/04/2024 06/04/2024 Acumulación refuerzo refuerzo Berdel Eguna (Mutriku)

15.380.025 V Conductor R.S.U. 29/03/2024 08/04/2024 Acumulación 256 vacaciones

15.380.025 V Conductor R.S.U. 09/04/2024 16/04/2024 Acumulación refuerzo refuerzo por colocación placas neutralizadoras de olor en contenedores BIO

Z 0171304 M Peón R.S.U. 01/04/2024 14/04/2024 Acumulación 216 rotación

X 7886955 W Peón R.S.U. 15/04/2024 30/04/2024 Acumulación 216 rotación

15.394.454 W Ayudante Almacen 08/04/2024 07/05/2024 Acumulación 202 refuerzo

Y 2864554 X Peón L.V. 06/04/2024 06/04/2024 Acumulación 223 permiso sindical

Y 2864554 X Peón L.V. 07/04/2024 07/04/2024 Acumulación refuerzo Berdel eguna Mutriku

15.395.715 K Peón R.S.U. 08/04/2024 08/04/2024 Acumulación 269 permiso sindical

15.393.196 D Conductor R.S.U. 06/04/2024 06/04/2024 Acumulación 252 refuerzo

X 7886955 W Peón-cond R.S.U. 05/04/2024 05/04/2024 Acumulación 270 permiso sindical

15.382.696 C Conductor R.S.U. 09/04/2024 09/04/2024 Acumulación 252 refuerzo

79.456.316 X Conductor R.S.U. 08/04/2024 11/04/2024 Sustitución 249 I.T

15.370.492 Y Peón R.S.U. 08/04/2024 08/04/2024 Acumulación refuerzo formación personal refuerzo formación personal

X 7886955 W Peón-cond R.S.U. 12/04/2024 13/04/2024 Acumulación 258 licencia reduccion

15.360.908 J Peón DAR 09/04/2024 09/04/2024 Acumulación 303 Permiso medico asistencia al medico por la tarde (2,5 horas)

15.395.715 K Peón R.S.U. 11/04/2024 12/04/2024 Acumulación 269 refuerzo

15.395.715 K Peón R.S.U. 15/04/2024 15/04/2024 Acumulación 269 permiso sindical

15.373.027 B Peón-cond R.S.U. 15/04/2024 05/05/2024 Acumulación pesca bolsas

15.395.181 Q Peón-cond R.S.U. 15/04/2024 05/05/2024 Acumulación pesca bolsas

15.380.025 V Conductor R.S.U. 17/04/2024 17/04/2024 Acumulación 251 permiso sindical

15.380.025 V Conductor R.S.U. 18/04/2024 21/04/2024 Acumulación refuerzo refuerzo colocación placas neutralizadoras en contenedores BIO

15.395.715 K Peón R.S.U. 17/04/2024 17/04/2024 Acumulación refuerzo refuerzo para recogida de minipuntos diurno

79.456.316 X Conductor R.S.U. 15/04/2024 15/04/2024 Acumulación 369 udalhitz

15.378.802 J Peón L.V. 18/04/2024 18/04/2024 Acumulación 223 permiso sindical

15.378.802 J Peón L.V. 27/04/2024 27/04/2024 Acumulación 223 udalhitz

79.456.316 X Conductor R.S.U. 21/04/2024 21/04/2024 Acumulación 249 permiso sindical

79.456.316 X Conductor R.S.U. 25/04/2024 26/04/2024 Acumulación 210 permiso sindical

79.456.316 X Conductor R.S.U. 27/04/2024 27/04/2024 Acumulación 249 udalhitz

15.395.715 K Peón R.S.U. 22/04/2024 22/04/2024 Acumulación 269 permiso sindical

17.736.988 D Conductor R.S.U. 23/04/2024 25/05/2024 Acumulación 218 vacaciones

15.378.802 J Peón L.V. 25/04/2024 25/04/2024 Acumulación 223 permiso sindical

15.370.492 Y Peón R.S.U. 25/04/2024 25/04/2024 Acumulación 211 rotación

15.395.715 K Peón R.S.U. 29/04/2024 29/04/2024 Acumulación 269 permiso sindical

FECHAS CAUSA

abr-24
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D.N.I. PUESTO SERVICIO MOTIVO RPT DETALLE

72.445.780 N Tecnico Medio de Prevencion 15/09/2008 * Funcionario Interino 106

72.580.632 S Tec. Medio Ambiente 23/03/2020 * Funcionario Interino 107 puesto nº 107 (TIPO CONTRATO 408)

44.342.192 D Tec. Admon general. Servicios generales 15/03/2018 * Funcionario Interino 109 Puesto nº 109

30.670.125 Q Ayudante Almacen 11/04/2007 * Por obra 202 hasta cubrir plaza nº 0202

44.344.728 S Recepcionista 01/04/2021 * Interinidad 203 TIEMPO PARCIAL 0,714% (DE 9:00 H. A 14:00 H) hasta cubrir puesto 203

44.345.823 Y Peón mecanico 10/07/2023 * Interinidad 205 puesto de Guezalaga

15.397.844 B Conductor R.S.U. 21/07/2023 * Interinidad 206 hasta cubrir plaza teo

44.173.771 V Conductor R.S.U. 02/02/2024 * Interinidad 209 puesto nº 209 (j. martinez) noche

15.397.005 T Conductor R.S.U. 15/01/2024 * FIJO 210

15.993.726 D Cond.-poliv. R.S.U. 01/08/2020 * Interinidad 214 plaza de T. Garrido nº 214

15.388.977 E Peón L.V. 26/07/2014 * Interinidad 215

15.388.977 E Peón L.V. 26/07/2014 * Interinidad 215

72.580.540 S Peón R.S.U. 23/05/2003 * Por obra 216 hasta cubrir plaza

15.377.409 T Peón L.V. 04/04/2022 * Interinidad 223 hasta cubrir puesto nº 223 o revision invalidez Burgaña

44.174.775 D Peón L.V. 02/02/2024 * Interinidad 233 puesto nº 233 (Mutriku)aitor vicente

14.952.099-Y Peón L.V. 06/07/2000 08/04/2024 FIJO 226

73.269.807-L Peón L.V. 09/04/2024 * Interinidad 226 hasta cubrir plaza

72.313.162 N Peón Alcantarillado 20/07/2011 * Interinidad 235 Interinidad hasta cubrir puesto nº 235

72.577.119 K Peón R.S.U. 26/01/2010 * Por obra 239 hasta cubrir plaza nº puesto 239

30.632.595E Conductor R.S.U. 02/02/2024 * Interinidad 241 puesto nº 241 (x ruiz) noche

44.172.846 N Mecanico Taller 02/11/2006 * Por obra 242 hasta cubrir plaza nº 242

15.362.963 K Conductor R.S.U. 01/01/2022 * Interinidad 245 hasta cubrir plaza nº 245

72.575.863 F Conductor R.S.U. 01/05/2018 * Interinidad 258 puesto nº 258

30.683.409 Y Conductor R.S.U. 30/07/2015 * Interinidad 259 hasta cubrir plaza; puesto nº 215

72.481.678 F Conductor R.S.U. 02/05/2023 * Interinidad 259 puesto nº  259  de Gastelu

79.461.849 t Peón R.S.U. 15/01/2024 * FIJO 260

15.367.879 S Peón-cond-pol. R.S.U. 20/06/2019 * Interinidad 269 hasta cubrir plaza nº 269  (dia)

15.371.554 X Cond.-poliv. R.S.U. 16/08/2019 * Interinidad 270 hasta cubrir plaza nº 270 (noche)

44.344.077 P Peón-cond L.V. 15/01/2024 * FIJO 271

15.374.677 M Peón-cond L.V. 15/01/2024 * FIJO 272

15.395.348 E Conductor R.S.U. 15/01/2024 * FIJO 273

15.375.882 Z Peón DAR 02/04/2007 * Por obra 301 hasta cubrir plaza o cierre del dar. Nº 0301

15.392.583 V Peón DAR 08/09/2011 * Interinidad 302 hasta cubrir plaza DAR, puesto nº 302

15.363.687 D Peón DAR 10/05/2022 * Interinidad 303 hasta cubir puesto 303

34.106.412 B Peón DAR 27/02/2014 * Interinidad 304 hasta cubrir puesto nº 304

FECHAS CAUSA

CONTRATACIÓN LABORAL - LARGA DURACIÓN

 

 

D.N.I. Puesto Alta Baja Motivo Detalle

20.895.702 H Tec. Digitalizacion servicio 26/12/2023 25/12/2024 Subvencion Programa 1ª exp. Profesional en Admon publ. Mecanismo de recuperacion y resilencia" financiado por la union europea

79.079.203 M Tec. Medio Ambiente 26/12/2023 25/12/2024 Subvencion Programa 1ª exp. Profesional en Admon publ. Mecanismo de recuperacion y resilencia" financiado por la union europea

49.581.181 N Tec. Digitalizacion administrativo26/12/2023 25/12/2024 Subvencion Programa 1ª exp. Profesional en Admon publ. Mecanismo de recuperacion y resilencia" financiado por la union europea

CONTRATACION SUBVENCIONADA POR LA UNION EUROPEA

 

 

BIGARRENA.- Jarraian jasotako absentismo maila jasota uztea.  SEGUNDO.- Tomar razón del nivel de absentismo siguiente. 

 

DEBABARRENA 

 

L.E.B. 

I.L.T. 

L.I.G. 

A.T.P. 

GREBA 

AUSENTZIA 

HUELGA 

AUSENCIA 

LANEKO 

EGUNAK 

DIAS A 

TRABAJAR 

BAJA 

EGUNAK 

DIAS BAJA 

HILEKO 

ABSENTISMOA 

ABSENTIMO 

MENSUAL 

12 HILABETEKO 

METATUA, ORAINGOA 

BARNE 

ACUMULADO 12 MESES 

INCLUIDO ACTUAL 

MAIATZA / MAYO 23 12  1  0  1.871  298  15,93  11,06  

EKAINA / JUNIO 18  0  1  1.929  385  19,96  11,89  

UZTAILA / JULIO 15  1  0  1.952  359  18,40  12,66  

ABUZTUA / AGOSTO 13  1  1  2.066  259  12,54  13,11  

IRAILA / SEPTIEMBRE 19  2  2  2.029  343  16,91  13,68  

URRIA / OCTUBRE 16  0  10  2.164  216  9,97  13,49  

AZAROA / NOVIEMBRE 12  0  9  2.173  190  8,74  13,51 

ABENDUA / DICIEMBRE 10  0  8  2.229  185  8,32  13,69  

URTARRILA / ENERO 24 13  1  1  2.074  208  10,02  13,70 

OTSAILA / FEBRERO 15  1  1  1.787  262  14,65  10,28  

MARTXOA/ MARZO 15  0  10  1.967  289  14,69  13,48 

APIRILA / ABRIL 11  0  0  1.909  192  10,06  13,13  
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DEBABARRENA + BADESA, SAU 

 

L.E.B 

I.L.T. 

L.I.G. 

A.T.P. 

GREBA 

AUSENTZIA 

HUELGA 

AUSENCIA 

LANEKO 

EGUNAK 

DIAS A 

TRABAJAR 

BAJA 

EGUNAK 

DIAS 

BAJA 

HILEKO 

ABSENTISMOA 

ABSENTIMO 

MENSUAL 

12 

HILABETEKO 

METATUA, 

ORAINGOA 

BARNE 

ACUMULADO 

12 MESES 

INCLUIDO 

ACTUAL 

BATEZBESTEKOA 

MEDIA 

DENBORALDIA 

PERIODO 

MAIATZA / MAYO 23 25  2  0  4.295  605  14,08  10,62  10,37  05-22 / 04-23 

EKAINA / JUNIO 32  1  1  4.368  660  15,11  10,94  10,62  06-22/  05-23 

UZTAILA / JULIO 28  1  0  4.708  585  12,42  11,10  10,94  07-22/ 06-23 

ABUZTUA / AGOSTO 22  1  1  4.715  521  11,05  11,42  11,10  08-22 / 07-23 

IRAILA / SEPTIEMBRE 35  2  2  4.501  625  13,89  11,96  11,42  09-22 / 08-23 

URRIA / OCTUBRE 26 0 24  4.423  463  10,46  12,01  11,93  10-22 / 09-23 

AZAROA / NOVIEMBRE 23  0  13  4.353  412  9,46  11,94  11,93  11-22 / 10-23 

ABENDUA / DICIEMBRE 22  2  13  4.759  429  9,02  12,06  11,93  12-22/ 11-23 

URTARRILA / ENERO 24 27 2 1  4.470  434  9,71  12,03  12,06  01-23 / 12-23 

OTSAILA / FEBRERO 19  1  0  3.866  376  9,72  11,76 12,03 02-23 / 01-24 

MARTXOA/ MARZO 27  2  17  4.157  518  12,46  11,63  11,76  03-23 / 02-24 

APIRILA / ABRIL 25  3  0  4.103  470  11,45  11,49  10,94  04-23 / 03-24 

 

3.2. ONARTZEA GORAGOKO KATEGORIAKO FUNTZIOAK 

EDO ALDI BATERAKO LANPOSTUEN 

MUGIKORTASUNA, ZERBITZUETAKO ARDURADUNEK 

PROPOSATUTAKOAK, ETA, HALA BADAGOKIO, 

APARTEKO ORDUAK ETA DIETAK 

 3.2. APROBACIÓN DE FUNCIONES DE SUPERIOR 

CATEGORÍA O MOVILIDAD DE PUESTOS DE 

TRABAJO DE DURACIÓN TEMPORAL, PROPUESTAS 

POR LOS ENCARGADOS DE LOS SERVICIOS, Y, EN 

SU CASO, DE LAS HORAS EXTRAORDINARIAS Y 

DIETAS 

   

Zerbitzuetako arduradunek proposatu dute goragoko 

kategoriako funtzioetako egunak, desplazamenduengatiko 

dietak eta aparteko orduak betetzea. 

 Se ha propuesto por los Encargados de los servicios, el 

desempeño de días de funciones de superior categoría, dietas 

por desplazamientos y horas extraordinarias. 

   

Aldi baterako langileek betetzen dituzten postuetan kategoria 

handiagoko zereginak esleitzea ezinezkoa dela ohartarazi da. 

 Se hace advertencia que no es posible la asignación de 

funciones de superior categoría en puestos ocupados por 

personal temporal. 

   

Horiek horrela, Presidentearen proposamenez, Gobernu 

Batzordeak, oro har, honako ERABAKI hau hartu du: 

 Visto lo cual, a propuesta del Presidente, la Comisión de 

Gobierno, por asentimiento general, adopta el siguiente 

ACUERDO: 

   

LEHENENGOA.- Goragoko kategoriaren ordainketa onartzea, 

dagokion nomina honen kargura: 

 PRIMERO.- Aprobar el pago de la superior categoría con cargo 

a la siguiente nómina que corresponda: 
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K.G. Zerbitzua – Servicio L.V. 

Arduraduna – Encargado: 6907-G 

LZ – RPT 

2024ko APIRILEKO GORAGOKO KATEGORIA 2024ko MAIATZAKO NOMINAN 

APLIKATZEKO 

SUPERIOR CATEGORÍA DE ABRIL 2024 PARA APLICAR EN LA NÓMINA DE MAYO 2024 

LANPOSTUA – PUESTO DE TRABAJO GORAGOKO KATEGORIAKO LANPOSTUA - PUESTO DE SUPERIOR CATEGORÍA 

LZ 

RPT 

E 

F 

LANGILEA 

EMPLEADO 

LANPOSTUA 

PUESTO 

MAILA 

NIVEL 

LANPOSTUA 

PUESTO 

MAILA 

NIVEL 

EGUNAK 

DÍAS 

ARRAZOIA 

MOTIVO 

ZENBATEKOA 

IMPORTE 

0222 F 8977-E 
Peoia 

Peón 
7 

Gidaria 

Conductor 
8 7 

Gidarien atsedenaldiak. Egutegia 

Descansos Conductor. 

Calendario 

26,47 

0227 F 8285-S 
Peoia 

Peón 
7 

Gidaria 

Conductor 
8 30 

Gidarien atsedenaldiak. Egutegia 

Descansos Conductor. 

Calendario 

113,45 

 

H.H. Zerbitzua – Servicio R.U. 

Arduraduna – Encargado: 6231-Y 

LZ – RPT 

2024ko APIRILEKO GORAGOKO KATEGORIA 2024ko MAIATZAKO NOMINAN 

APLIKATZEKO 

SUPERIOR CATEGORÍA DE ABRIL 2024 PARA APLICAR EN LA NÓMINA DE MAYO 2024 

LANPOSTUA – PUESTO DE TRABAJO GORAGOKO KATEGORIAKO LANPOSTUA - PUESTO DE SUPERIOR CATEGORÍA 

LZ 

RPT 

E 

F 

LANGILEA 

EMPLEADO 

LANPOSTUA 

PUESTO 

MAILA 

NIVEL 

LANPOSTUA 

PUESTO 

MAILA 

NIVEL 

EGUNAK 

DÍAS 

ARRAZOIA 

MOTIVO 

ZENBATEKOA 

IMPORTE 

0216 F 0540-S 
Peoia 

Peón 
7 

Arduradun 

Languntzailea 

Ayudante de 

Encargado 

11 17 

Gidarien atsedenaldiak. Egutegia 

Descansos Conductor. 

Calendario 

253,23 

 

BIGARRENA.- Bidaiengatiko dieta hauek ordaintzea onartzea:  SEGUNDO.- Aprobar el pago de las siguientes dietas por 

desplazamientos: 

 

APIRILA – ABRIL 

ZERBITZUA 

SERVICIO 

NAN 

D.N.I. 

KM-ak 

KMS. 

ZENBATEKOA 

IMPORTE 

DOKUMENTUA 

DOCUMENTO 

ARRAZOIA 

MOTIVO 

H.H. – R.U. 2186-E 42 12,18 
Itxiera 

Cierre 

IVECO bat Mutrikuko TEn egunero jastozen du (Mutriku – TE – Mutriku). 

Recoge IVECO en E.T. Mutriku todos los días (Mutriku – E.T. – Mutriku). 

 

3.3. **** 6313* NAN ZENBAKIA DUEN LANGILEAREN 

ANTZINATASUNA AITORTZEKO ESKAERA. 

ONARPENA, HALA BADAGOKIO 

 3.3. SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO DE ANTIGÜEDAD 

DE LA EMPLEADA CON D.N.I. NÚM. ****6313*. 

APROBACIÓN, SI PROCEDE 

   

AURREKARIAK  ANTECEDENTES 

   

Lehena.- NAN zenbakia duen langilea (**** 6313*) Debabarrena 

Eskualdeko Mankomunitateko LPZko 0112 lanpostuaren titularra 

da, karrerako funtzionario gisa, 2021eko apirilaren 1etik aurrera, 

barne-sustapeneko hautaketa-prozesua gainditu ondoren. 

 Primero.- La empleada con DNI núm. ****6313* es titular del 

puesto núm. 0112 de la RPT de la Mancomunidad Comarcal de 

Debabarrena, de Administrativa (Hacienda) como funcionaria de 

carrera desde el día 1 de abril de 2021, tras la superación del 

proceso selectivo de promoción interna. 

   

Bigarrena.- 1990eko urtarrilaren 2tik 2021eko apirilaren 1era  Segundo.- Desde el 2 de enero de 1990 hasta el 1 de abril de 
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LPZko Administrari Laguntzaile (Ogasuna) lanpostua bete zuen. 2021 ocupó el puesto de Auxiliar Administrativo (Hacienda) 

núm.0103 de la RPT. 

   

Hirugarrena.- 2024ko maiatzaren 9an, langilearen idazki bat 

sartu zen Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko 

erregistroan, honako hau adieraziz: 

 Tercero.- Con fecha 9 de mayo de 2024 tiene entrada en el 

registro de la Mancomunidad Comarcal de Debabarrena escrito 

de la empleada indicando lo siguiente: 

Beste erakunde publiko batzuetan lan egin duenez, 

Mankomunitatean antzinatasun-aldi hori onartzeko ESKATZEN 

DU. 

 Que habiendo prestado servicio en otras Entidades Públicas, es 

por lo que, SOLICITA se le reconozca dicho periodo de 

antigüedad en la Mancomunidad. 

   

Laugarrena.- Gipuzkoako Probintziako Nekazaritza Ganberan 

lan egindako 92 egun eta Estatuko Enplegu Zerbitzu Publikoan 

(INEM) lan egindako 183 egun gehitzeko eskatzen du eskaera 

honen bidez, Gizarte Segurantzaren Diruzaintza Orokorraren 

lan-bizitzaren txostena aurkeztuz 

 Cuarto.- Que mediante la presente solicitud, requiere que se 

adicionen a estos efectos, 92 días de trabajo desempeñados en 

la Cámara Agraria Provincial de Gipuzkoa y 183 días en el 

Servicio Público de Empleo Estatal (INEM), aportando informe 

de vida laboral de la Tesorería General de la Seguridad Social. 

   

Azaldutako aurrekariak ikusita, hona hemen:  A la vista de los antecedentes expuestos, se emiten las 

siguientes: 

   

KONTSIDERAZIOAK  CONSIDERACIONES 

   

Lehenengoa.- APLIKATU BEHARREKO ARAUDIA  Primera.- NORMATIVA DE APLICACIÓN 

Euskal Enplegu Publikoari buruzko 11/2022 Legeak honako hau 

ezartzen du 121.2 artikuluan: 

 La Ley 11/2022 de Empleo Público Vasco en su artículo 121.2 

establece: 

2. Hirurtekoak osatzearen ondorioetarako, honako zerbitzu 

hauek hartuko dira kontuan: 

 2. A los efectos de perfeccionamiento de trienios, son 

computables los servicios prestados: 

a) Edozein administrazio publikoren sektore publikoan, 

Estatuko organo konstituzionaletan, autonomia-

erkidegoetako estatutu-organoetan edo Justizia 

Administrazioan, edozein araubide juridiko edo lanaldi-

araubide dutela ere, nahitaezko prestazio pertsonalen 

izaera dutenak izan ezik. 

 a) En el sector público de cualquier administración pública, 

en órganos constitucionales del Estado, en órganos 

estatutarios de las comunidades autónomas o en la 

Administración de Justicia, sea cual sea el régimen 

jurídico o de jornada en los que se haya prestado, 

excepto aquellos que tuvieran el carácter de 

prestaciones personales obligatorias. 

{…}  {..} 

Udalhitzen Akordioak, antzinatasunari dagokionez, honako hau 

ezartzen du 69. artikuluan: 

 El Acuerdo de Udalhitz, respecto a la antigüedad, en su artículo 

69 establece: 

1. Antzinatasunaren kontzeptua, erregulazioa, egitura eta 

zenbatekoa Euskal Funtzio Publikoaren araudian eta akordio 

honetan zehaztutakoa izango da. 

 1. El concepto, regulación, estructura y cuantía de la 

antigüedad será el determinado en la normativa de la 

Función Pública Vasca y en el presente Acuerdo. 

2. Zerbitzuan emandako hiru urte bakoitzeko hirurtekoak osatu 

eta likidatzeko, edozein administrazio publikotan emandako 

benetako zerbitzu guztiei dagokien denbora zenbatuko da, 

bai karrerako funtzionario gisa, bai bitarteko funtzionario 

gisa, administrazio-zuzenbideko edo lan-legepeko 

kontratudun gisa. 

 2. Para el perfeccionamiento y liquidación de trienios por cada 

tres años de servicios, se computará el tiempo 

correspondiente a la totalidad de los servicios efectivos 

indistintamente prestados en cualesquiera Administraciones 

Públicas, tanto en calidad de funcionario de carrera como 

interino, de contratado en régimen de derecho administrativo 

o laboral. 

   

Bigarrena.- Gaur egun, eta Administrazio honetan dauden 

datuen arabera, interesdunari 1990eko urtarrilaren 2an aitortu 

zitzaion antzinatasuna, eta, beraz, 11 hirurteko jasotzeko 

eskubidea du. 

 Segunda.- En la actualidad y conforme a los datos que obran en 

esta Administración, la interesada tiene reconocida la 

antigüedad a fecha 2 de enero de 1990, por lo que tiene 

derecho al devengo de 11 trienios (onceavo trienio cumplido en 

enero de 2023). 
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Hirugarrena.- Antzinatasuna aitortzeko data 1989ko apirilaren 2a 

izango litzateke, Gipuzkoako Nekazaritza Ganbera 

Probintzialean (92 egun) eta Estatuko Enplegu Zerbitzu 

Publikoan (INEM) (183 egun) lan egindako denbora zenbatuta 

ateratzen dena. 

 Tercera.- La fecha de reconocimiento de antigüedad que 

resultaría computando el tiempo de trabajo desempeñado en  la 

Cámara Agraria Provincial de Gipuzkoa (92 días) y en el 

Servicio Público de Empleo Estatal (INEM) (183 días), sería el 2 

de abril de 1989. 

   

Laugarrena.- Aurrekoa kontuan hartuta:  Cuarta.- Siendo lo anterior, procedería: 

 Gipuzkoako Nekazaritza Ganbera Probintzialean eta 

Estatuko Enplegu Zerbitzu Publikoan (INEM) aurretik 

egiaztatutako zerbitzuak eta 1989ko apirilaren 2ko 

antzinatasun-data berria aitortzea. 

  Reconocer los servicios previos acreditados en la Cámara 

Agraria Provincial de Gipuzkoa y en el Servicio Público de 

Empleo Estatal (INEM), y la nueva fecha de antigüedad de 

2 de abril de 1989. 

   

Horregatik guztiagatik, Presidenteak proposatuta, Gobernu 

Batzordeak, bertaratutako kideen aho batez, honako ERABAKI 

hau hartu du: 

 Por lo expuesto, a propuesta del Presidente, la Comisión de 

Gobierno, por unanimidad de sus miembros asistentes a la 

sesión, adopta el siguiente ACUERDO: 

   

LEHENENGOA.- ****6313* zenbakidun NANa duen enplegatuak 

Gipuzkoako Nekazaritza Ganbera Probintzialean eta Estatuko 

Enplegu Zerbitzu Publikoan (INEM) lan egindako denbora 

aitortzeari buruz aurkeztutako eskaera onestea. Horrek esan 

nahi du antzinatasuna 1989ko apirilaren 2an aitortu zitzaiola. 

 PRIMERO.- Estimar la solicitud presentada por la empleada con 

D.N.I. núm. ****6313* relativa al reconocimiento del tiempo 

trabajado en la Cámara Agraria Provincial de Gipuzkoa y en el 

Servicio Público de Empleo Estatal (INEM), lo que significa una 

fecha de reconocimiento de antigüedad de 2 de abril de 1989. 

   

BIGARRENA.- Interesdunari jakinaraztea hartutako erabakiaren 

aurka egoki iritzitako errekurtsoak jarri ahal izango dituela. 

 SEGUNDO.- Notificar a la interesada, informando que frente al 

Acuerdo adoptado podrá interponer los recursos que tenga por 

convenientes. 

   

3.4. ANTZINATASUNA ZENBATZEAN EGINDAKO 

AKATSAK ZUZENTZEKO ETA ATZERAPENAK 

AITORTZEKO ESKAERA. ONARPENA, HALA 

BADAGOKIO 

 3.4. SOLICITUD DE CORRECCIÓN DE ERRORES EN EL 

CÓMPUTO DE LA ANTIGÜEDAD Y RECONOCIMIENTO 

DE ATRASOS. APROBACIÓN, SI PROCEDE 

   

****6313* NAN zenbakia duen langilea  Empleada con D.N.I. núm. ****6313* 

   

AURREKARIAK  ANTECEDENTES 

   

Lehenengoa.- ****6313* NAN zenbakia duen langileak 

Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko LPZko 0112 

lanpostua betetzen du, Langileen Administrariarena, karrerako 

funtzionario gisa 2021eko apirilaren 1etik, barne-sustapeneko 

hautaketa-prozesua gainditu ondoren. 

 Primero.- La empleada con DNI núm. ****6313* ocupa el puesto 

núm. 0112 de la RPT de la Mancomunidad Comarcal de 

Debabarrena, de Administrativa Hacienda, como funcionaria de 

carrera desde el día 1 de abril de 2021, tras la superación del 

proceso selectivo de promoción interna. 

   

Bigarrena.- 1990eko urtarrilaren 2tik 2021eko apirilaren 1era, 

0103. zenbakidun lanpostua bete zuen, administrari 

laguntzailearena (ogasuna). 

 Segundo.- Desde el 2 de enero de 1990 hasta el 1 de abril de 

2021, ocupó el puesto núm. 0103 de Auxiliar Administrativo 

(Hacienda). 

   

Hirugarrena.- 2024ko maiatzaren 21ean, enplegatuaren idazki 

bat sartu zen Debabarrena Eskualdeko Mankomunitatearen 

erregistroan, honako hau adieraziz: 

 Tercero.- Con fecha 21 de mayo de 2024 tiene entrada en el 

registro de la Mancomunidad Comarcal de Debabarrena escrito 

de la empleada indicando lo siguiente: 

"Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko langilea, 1990eko 

urtarrilaren 2tik aitortutako antzinatasunarekin, funtzionario 

izendapenarekin. 

 “Trabajadora de Mancomunidad Comarcal de Debabarrena con 

antigüedad reconocida desde el 2 de enero de 1990, con 

nombramiento de funcionaria. 

AZALDU DU:  EXPONE: 

Lehenengoa.- 2021eko apirilaren 1ean, barne-sustapen baten  Primero.- Que con fecha 1 de abril de 2021 debido a una 
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ondorioz, administrari laguntzaile lanpostua aldatu zuen (C2 

taldea) eta administrari lanpostua (C1 taldea). Horrela, 

antzinatasun-maila eta -taldea aldatu zituen. 

promoción interna, cambia su puesto de Auxiliar Administrativa 

(grupo C2) a Administrativa (Grupo C1), modificando con ello el 

nivel y grupo de antigüedad. 

Bigarrena.- Hamaikagarren hirurtekoa bete du 2023ko 

urtarrilaren 2an, eta C2 taldeko hirurtekoari dagokion 

zenbatekoa kobratzen jarraitu du, 2024ko apirilaren 1era arte, 

zeina C1 taldetik kobratzen hasi baita, Enplegu Publikoari 

buruzko abenduaren 1eko 11/2022 Legearen 121. artikuluko 3. 

puntuan ezarritakoaren arabera: "Hirurteko bat osatu baino 

lehen, funtzionarioak lanbide-sailkapeneko talde edo azpitalde 

batera atxikiz aldatzen direnean, igarotako denboraren frakzioa 

talde edo azpitalde berrian emandako zerbitzu-denboratzat 

hartuko da". 

 Segundo.- Que habiendo cumplido el undécimo trienio el 2 de 

enero de 2023, ha seguido cobrando el importe correspondiente 

al trienio del grupo C2, hasta el 1 de abril de 2024 que empieza 

a cobrar del Grupo C1, según establece el artículo 121 punto 3 

de la Ley 11/2022 del 1 de diciembre de Empleo Público 

“Cuando, antes de completar un trienio, el personal funcionario 

cambie de adscripción a un grupo o subgrupo de clasificación 

profesional, la fracción de tiempo transcurrido se considerará 

como tiempo de servicios prestados en el nuevo grupo o 

subgrupo”. 

ESKATZEN DU:  SOLICITA: 

Dagokion taldearen hirurtekoa aitortzea, hamabigarren 

hirurtekoa osatu zenetik, eta, hala badagokio, atzerapenak 

ordaintzea.” 

 El reconocimiento del trienio del grupo correspondiente desde el 

perfeccionamiento del doceavo trienio, así como el pago de 

atrasos que en su caso suponga.” 

   

Laugarrena.- 2024ko apirilaren 1etik aurrera, interesduna C1 

taldeari dagokion zenbatekoa kobratzen ari da. 

 Cuarto.- Desde el día 1 de abril de 2024 la interesada está 

cobrando la antigüedad por el importe correspondiente al grupo 

C1. 

   

KONTSIDERAZIOAK  CONSIDERACIONES 

   

Lehenengoa.- EGUNGO EGOERA  Primera.- SITUACIÓN ACTUAL 

 Datu-basea kontsultatuta, ****6313* NAN zenbakia duen 

langilea 1990eko urtarrilaren 2tik egon da kontratatuta 

Debabarrena Eskualdeko Mankomunitatean, C2 taldean, eta 

2021eko apirilaren 1etik C1 taldean. Hamaikagarren 

hirurtekoa 2023ko urtarrilaren 2an sortu zen. 

  Consultada la base de datos, la empleada con DNI núm. 

****6313*, ha estado contratada desde el 2 de enero de 1990 

en la Mancomunidad Comarcal de Debabarrena en el grupo 

C2 y desde el 1 de abril de 2021 en el grupo C1, 

devengando el undécimo trienio el 2 de enero de 2023. 

 Hamaikagarren hirurtekoaren sortzapen-datan (2023ko 

urtarrilaren 2a), ****6313* NAN zenbakia duen langileak 

Debabarreneko Mankomunitateko LPZko 0112 lanpostua 

betetzen du karrerako funtzionario gisa, Ogasuneko 

administraria C1 taldean, baina hirurteko hori C2 taldeari 

dagokion zenbatekoaren arabera ordaintzen zaio. 

  La empleada con DNI núm. ****6313* a fecha de devengo 

del undécimo trienio, 2 de enero de 2023, ocupa como 

funcionaria de carrera el puesto núm. 0112 de la RPT de la 

Mancomunidad de Debabarrena, de Administrativa Hacienda 

en el grupo C1, sin embargo se le abona dicho trienio 

conforme el importe correspondiente al grupo C2. 

 2024ko apirilaren 1etik aurrera, langilea C1 taldeko 

zenbatekoari dagokion hirurtekoa kobratzen hasi zen. 

  La empleada a partir del 1 de abril de 2024, comienza a 

cobrar el trienio correspondiente al importe del Grupo C1. 

 Azaldutakoaren arabera, hamaikagarren hirurtekoko 

defizitaren atzerapenak dagozkio, 2023ko urtarrilaren 2tik 

2024ko martxoaren 30era arte. 

  Según lo expuesto, le corresponderían atrasos del déficit del 

undécimo trienio, desde el 2 de enero de 2023 hasta el 30 

de marzo de 2024. 

   

Bigarrena.- APLIKATU BEHARREKO ARAUDIA  Segunda.- NORMATIVA DE APLICACIÓN 

 Udalhitz   Udalhitz 

69. artikulua.- Antzinatasuna  Artículo 69.- Antigüedad 

1. Antzinatasunaren kontzeptua, erregulazioa, egitura eta 

zenbatekoa Euskal Funtzio Publikoaren araudian eta 

akordio honetan zehaztutakoa izango da. 

 1. El concepto, regulación, estructura y cuantía de la 

antigüedad será el determinado en la normativa de la 

Función Pública Vasca y en el presente Acuerdo. 

2. Hirurtekoak hobetzeko eta likidatzeko, zerbitzuan 

emandako hiru urte bakoitzeko, edozein administrazio 

publikotan benetan emandako zerbitzu guztiei dagokien 

denbora zenbatuko da, karrerako nahiz bitarteko 

funtzionario gisa, administrazio- edo lan-zuzenbideko 

 2. Para el perfeccionamiento y liquidación de trienios por 

cada tres años de servicios, se computará el tiempo 

correspondiente a la totalidad de los servicios efectivos 

indistintamente prestados en cualesquiera 

Administraciones Públicas, tanto en calidad de funcionario 
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araubidean kontratatutako funtzionario gisa. de carrera como interino, de contratado en régimen de 

derecho administrativo o laboral. 

3. Hirurtekoak sortu eta ordainduko dira, langile publikoa 

osatzen duen taldeari dagokion balio eguneratuarekin. 

 3. Los trienios se devengarán y harán efectivos con el valor 

actual correspondiente al Grupo al que el empleado 

público pertenezca en el momento de su 

perfeccionamiento. 

 11/2022 Legea, abenduaren 1ekoa, Euskal Enplegu Publikoari 

buruzkoa 

  Ley 11/2022, de 1 de diciembre, de Empleo Público Vasco 

121.3. Artikulua Hirurteko bat osatu aurretik funtzionarioak 

lanbide-sailkapeneko talde edo azpitalde bati atxikita egoteaz 

aldatzen badu, igarotako denboraren zatikia talde edo 

azpitalde berrian emandako zerbitzu-denboratzat hartuko da. 

 Artículo 121.3. Cuando, antes de completar un trienio, el 

personal funcionario cambie de adscripción a un grupo o 

subgrupo de clasificación profesional, la fracción de tiempo 

transcurrido se considerará como tiempo de servicios 

prestados en el nuevo grupo o subgrupo. 

   

Hirugarrena.- Aplikatu beharreko araudia aplikatuz, hirurtekoa 

osatzen den egunetik, hau da, 2023ko urtarrilaren 2tik, C1 

taldeari dagokion hirurtekoaren zenbatekoa jasotzea egokituko 

litzaioke. 

 Tercera.- En aplicación de la normativa aplicable, desde la fecha 

de perfeccionamiento del trienio, es decir desde el 2 de enero 

de 2023, le correspondería percibir el importe del trienio 

correspondiente al grupo C1. 

   

Laugarrena.- C1 taldeko hirurtekoa aitortzeak hirurtekoaren 

sortzapen-datan dituen ondorio ekonomikoei dagokienez, 

honako hau hartu behar da kontuan: 

 Cuarta.- Respecto a los efectos económicos del reconocimiento 

del trienio del Grupo C1 a fecha de devengo del doceavo trienio, 

se ha de atenerse a lo siguiente: 

1. Doktrina jurisprudentzial nagusiaren arabera, aurreko 

zerbitzuak aitortzearen ondorio ekonomikoak hirurtekoak 

hobetu ziren unera atzeratu behar dira, Ogasun Publikoaren 

betebeharren preskripzioaren aplikaziotik eratorritako 

mugarekin (gaur egun, 4 urte, Gipuzkoako Lurralde 

Historikoko Zergei buruzko martxoaren 8ko 2/2005 Foru 

Arau Orokorraren 65. artikulua). 

 1. La doctrina jurisprudencial mayoritaria entiende que los 

efectos económicos del reconocimiento de los servicios 

previos deben retrotraerse al momento de perfeccionamiento 

de los correspondientes trienios, con la limitación derivada 

de la aplicación de la prescripción de las obligaciones de la 

Hacienda Pública (actualmente, 4 años, de acuerdo al art. 65 

de la Norma Foral 2/2005, de 8 de marzo, General Tributaria 

del Territorio Histórico de Gipuzkoa). 

Horrela, abenduaren 26ko 70/1978 Legea aplikatuz 

karrerako funtzionarioei zerbitzuak aitortzearen ondorio 

ekonomikoetarako datari dagokionez, Estatuko Abokatutza 

Nagusiak txosten bat egin zuen 2008ko uztailaren 29an 

(erreferentzia: A.G. Defensa 1/08). Hona hemen txostenaren 

edukia: 

 Así, en lo que se refiere a la fecha de efectos económicos 

del reconocimiento de servicios a los funcionarios de carrera 

en aplicación de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, la 

Abogacía General del Estado emitió un informe, de fecha 29 

de julio de 2008, Referencia A.G. Defensa 1/08, cuyo 

contenido se transcribe a continuación: 

"Administrazio Publikoan aurretiazko zerbitzuak aitortzeari 

buruzko abenduaren 26ko 70/1978 Legean xedatutakoa 

aplikatuz Administrazioak emandako aurretiazko zerbitzuak 

aitortzeko ebazpenen ondorio ekonomikoak ez dira gertatu 

karrerako funtzionario interesdunek nahitaezko eskaerak 

aurkezten dituzten egunetik, baizik eta atzeraeraginez, 

hirurtekoak betetzat jo behar ziren unetik, muga bakarra 

muga hau izanik: interesdunek Ogasun Publikoak 

betebeharrak aitortzeko edo likidatzeko duten eskubidea 

preskribatzeko legez ezarritako epea betetzea (gaur egun, 4 

urte, Gipuzkoako Lurralde Historikoko Zergei buruzko 

martxoaren 8ko 2/2005 Foru Arau Orokorraren 65. artikulua). 

 “Los efectos económicos de las resoluciones de 

reconocimiento de servicios previos dictadas por la 

Administración en aplicación de lo dispuesto en la Ley 

70/1978, de 26 de diciembre, de reconocimiento de servicios 

previos en la Administración Pública, deben entenderse 

producidos, no desde la fecha de presentación de las 

preceptivas solicitudes por parte de los funcionarios de 

carrera interesados, sino con carácter retroactivo desde el 

momento en que debieron entenderse perfeccionados los 

correspondientes trienios, con la única limitación derivada de 

la observancia del plazo legalmente establecido para la 

prescripción del derecho de los interesados al 

reconocimiento o liquidación de obligaciones por parte de la 

Hacienda Pública (en la actualidad, cuatro años, de acuerdo 

con el art. 65 de la Norma Foral 2/2005, de 8 de marzo, 

General Tributaria del Territorio Histórico de Gipuzkoa). 

2. Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearen  2 El artículo 39.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
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urriaren 1eko 39/2015 Legearen 39.3 artikuluak honako hau 

xedatzen du: "Salbuespen gisa, atzeraeraginezko 

eraginkortasuna eman ahal izango zaie egintzei, 

deuseztatutako egintzen ordez ematen direnean, bai eta 

interesdunari ondorio mesedegarriak eragiten dizkiotenean 

ere, betiere beharrezko egitatezko kasuak egintzaren 

eraginkortasuna atzera eramaten den datan existitzen badira 

eta horrek beste pertsona batzuen eskubide edo interes 

legitimoei kalterik egiten ez badie". 

Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas, dispone que “Excepcionalmente, 

podrá otorgarse eficacia retroactiva a los actos cuando se 

dicten en sustitución de actos anulados, así como cuando 

produzcan efectos favorables al interesado, siempre que los 

supuestos de hecho necesarios existieran ya en la fecha a 

que se retrotraiga la eficacia del acto y ésta no lesione 

derechos o intereses legítimos de otras personas”. 

Transkribatutako manuaren arabera, Legeak aukera ematen 

du egintzek beren ondorioak eman baino lehenagoko une 

batera eramateko, baina aukera hori adierazitako mugetara 

mugatzen da. 

 Según el precepto transcrito, la Ley admite la posibilidad de 

que los actos puedan retrotraer sus efectos a un momento 

anterior al de la fecha en que se dictan, si bien esa 

posibilidad queda circunscrita a los límites indicados. 

Beraz, 39. artikuluak egintzaren ondoreak atzeraeragitea 

onartzen du, horrek interesdunari ondorio mesedegarriak 

dakarzkionean, baldin eta beharrezko egitatezko kasuak 

jadanik existitzen baziren egintzaren eraginkortasuna 

atzeratzen den datan. 

 Admite, por tanto, el artículo 39 la retroacción de los efectos 

del acto cuando este produzca efectos favorables al 

interesado, siempre que los supuestos de hecho necesarios 

existieran ya en la fecha a que se retrotraiga la eficacia del 

acto. 

Aurrekoaren arabera, Administrazio Publikoan aldez aurreko 

zerbitzuak aitortzeari buruzko abenduaren 26ko 70/1978 

Legean xedatutakoa aplikatuz Administrazioak emandako 

aurretiazko zerbitzuak aitortzeko ebazpenen ondorio 

ekonomikoak ez dira gertatu karrerako funtzionario 

interesdunek nahitaezko eskaerak aurkezten dituzten 

egunetik aurrera, baizik eta atzeraeraginez, hirurtekoak 

betetzat jo behar ziren unetik aurrera, muga hauekin: 

interesdunek Ogasun Publikoak obligazioak aitortzeko edo 

likidatzeko duten eskubidea preskribatzeko legez ezarritako 

epea betetzearen ondoriozko mugak, eta atzeraeragin horiek 

interesdunarentzat ondorio kaltegarririk ez izatea. 

 En virtud de lo anterior, se considera que los efectos 

económicos de las resoluciones de reconocimiento de 

servicios previos dictadas por la Administración en aplicación 

de lo dispuesto en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, de 

reconocimiento de servicios previos en la Administración 

Pública, deben entenderse producidos, no desde la fecha de 

presentación de las preceptivas solicitudes por parte de los 

funcionarios de carrera interesados, sino con carácter 

retroactivo desde el momento en que debieron entenderse 

perfeccionados los correspondientes trienios, con las 

limitaciones derivadas de la observancia del plazo 

legalmente establecido para la prescripción del derecho de 

los interesados al reconocimiento o liquidación de 

obligaciones por parte de la Hacienda Pública, y de que 

dichos efectos retroactivos no tengan efectos desfavorables 

para el interesado. 

Ildo horretan, Ogasun eta Funtzio Publikoko Ministerioak bere 

iritzia eman du "ALDEZ AURREKO ZERBITZUAK 

AITORTZEAREN ONDORIO EKONOMIKOEI BURUZKO 

INTERPRETAZIO-IRIZPIDEAK ONARTZEN DITUEN 

ERABAKIA, ABENDUAREN 26KO 70/1978 LEGEAN, 

ADMINISTRAZIO PUBLIKOAN AURRETIAZKO ZERBITZUAK 

AITORTZEARI BURUZKOAN, ETA EKAINAREN 25EKO 

1461/1982 ERREGE DEKRETUAN, ARAUTUTAKOA, 

ONARTZEN DITUEN ERABAKIA" ematean. 

 En este sentido, se ha pronunciado el Ministerio de Hacienda y 

Función Pública al dictar el “ACUERDO POR EL QUE SE 

APRUEBAN LOS CRITERIOS DE INTERPRETACIÓN 

RELATIVOS A LOS EFECTOS ECONÓMICOS DEL 

RECONOCIMIENTO DE SERVICIOS PREVIOS REGULADO 

EN LA LEY 70/1978, DE 26 DE DICIEMBRE, DE 

RECONOCIMIENTO DE SERVICIOS PREVIOS EN LA 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y EL REAL DECRETO 

1461/1982, DE 25 DE JUNIO”. 

   

Bosgarrena.- Aurrekoa ikusita, eta C1 taldeko administrari 

lanpostua betetzen zuen hamaikagarrena sortu zenez, bidezkoa 

da: 

 Quinta.- Visto lo anterior y siendo que se devengó el undécimo 

trienio ocupando el puesto de Administrativo correspondiente al 

Grupo C1, procedería: 

 Laugarren kontuan hartuzkoan ezarritakoa kontuan hartuta, 

eta kontuan hartuta langile horrek 2024ko apirilaren 1etik C1 

taldeari dagokion hirurtekoaren zenbatekoa kobratzen duela, 

2023ko urtarrilaren 2aren ondorioetarako, C1 taldeari 

dagokion hamaikagarren hirurtekoa aitortu behar zaio, eta 

hamaikagarren hirurtekoa osatu zenetik 2024ko martxoaren 

  Atendiendo a lo establecido en el considerando cuarto, y 

teniendo en cuenta que la citada empleada cobra desde el 1 

de abril de 2024 el importe del trienio correspondiente al 

Grupo C1, corresponde el reconocimiento a efectos del 2 de 

enero de 2023, del undécimo trienio que corresponde al grupo 

C1, y el abono de los atrasos desde dicha fecha de 
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30era arteko atzerapenak ordaindu. perfeccionamiento del undécimo trienio hasta el 30 de marzo 

2024. 

   

Hori ikusirik, Presidenteak proposatuta,  

Gobernu Batzordeak, bertaratutako kideen aho batez, 

zuzenbideko 9 kideetatik 3, honako ERABAKI hau hartu du: 

 Visto lo cual, a propuesta del Presidente, la Comisión de 

Gobierno, por unanimidad de sus miembros asistentes al acto, 3 

de los/as 9 miembros de derecho, adopta el siguiente 

ACUERDO: 

   

LEHENENGOA.- ****6313* NAN zenbakidun langileak 

aurkeztutako eskaera onestea, C1 taldeari dagokion hirurtekoa 

aitortzeari dagokionez, hirurteko hamaika hobetu zenetik eta 

eskaera horri dagozkion atzerapenak ordaindu zirenetik. 

 PRIMERO.- Estimar la solicitud presentada por la empleada con 

DNI núm. ****6313* en lo relativo al reconocimiento del trienio 

correspondiente al grupo C1 desde el perfeccionamiento del 

undécimo trienio y el pago de los atrasos correspondientes a 

dicha solicitud. 

   

BIGARRENA.- Hirurteko hamaikarena (170,68 euro) burutu 

zenetik dagozkion atzerapenak ordaintzea. 

 SEGUNDO.- Proceder al abono de los atrasos correspondientes 

desde la fecha de perfeccionamiento del undécimo trienio por 

importe de 170,68 euros. 

Atzerapenen kontzeptuan, C2 taldetik C1 taldera arteko 

hirurtekoaren aldea egozten da, hirurteko hamaika hobetu 

zenetik 2024ko martxoaren 30 arte. 

 Se imputan en concepto de retrasos la diferencia del trienio del 

Grupo C2 a Grupo C1 desde el perfeccionamiento del undécimo 

trienio hasta el 30 de marzo de 2024. 

   

HIRUGARRENA.- Interesdunari jakinaraztea erabaki honen 

aurka zer errekurtso jar ditzakeen. 

 TERCERO.- Notificar a la interesada con indicación de los 

recursos que puede interponer frente a este acuerdo. 

   

****6429* NAN zenbakia duen langilea  Empleada con D.N.I. núm. ****6429* 

   

AURREKARIAK  ANTECEDENTES 

   

Lehenengoa.- ****6429* NAN zenbakia duen langileak 

Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko LPZko 0111 

lanpostua betetzen du, Langileen Administrariarena, karrerako 

funtzionario gisa 2021eko apirilaren 1etik, barne-sustapeneko 

hautaketa-prozesua gainditu ondoren. 

 Primero.- La empleada con DNI núm. ****6429* ocupa el puesto 

núm. 0111 de la RPT de la Mancomunidad Comarcal de 

Debabarrena, de  Administrativa de Personal, como funcionaria 

de carrera desde el día 1 de abril de 2021, tras la superación del 

proceso selectivo de promoción interna. 

   

Bigarrena.- 1985eko apirilaren 12tik 2021eko apirilaren 1era, 

0102. zenbakidun lanpostua bete zuen, administrari 

laguntzailearena (pertsonala). 

 Segundo.- Desde el 12 de abril de 1985 hasta el 1 de abril de 

2021, ocupó el puesto núm. 0102 de Auxiliar Administrativo 

(Personal). 

   

Hirugarrena.- 2024ko maiatzaren 21ean, enplegatuaren idazki 

bat sartu zen Debabarrena Eskualdeko Mankomunitatearen 

erregistroan, honako hau adieraziz: 

 Tercero.- Con fecha 21 de mayo de 2024 tiene entrada en el 

registro de la Mancomunidad Comarcal de Debabarrena escrito 

de la empleada indicando lo siguiente: 

"Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko langilea, 1985eko 

apirilaren 12tik aitortutako antzinatasunarekin, funtzionario 

izendapenarekin. 

 “Trabajadora de Mancomunidad Comarcal de Debabarrena con 

antigüedad reconocida desde el 12 de abril de 1985, con 

nombramiento de funcionaria. 

AZALDU DU:  EXPONE: 

Lehenengoa.- 2021eko apirilaren 1ean, barne-sustapen baten 

ondorioz, administrari laguntzaile lanpostua aldatu zuen (C2 

taldea) eta administrari lanpostua (C1 taldea). Horrela, 

antzinatasun-maila eta -taldea aldatu zituen. 

 Primero.- Que con fecha 1 de abril de 2021 debido a una 

promoción interna, cambia su puesto de Auxiliar Administrativa 

(grupo C2) a Administrativa (Grupo C1), modificando con ello el 

nivel y grupo de antigüedad. 

Bigarrena.- 2021ko apirilaren 12an hirurtekoa betetakoan, C2 

taldeko hirurtekoari dagokion zenbatekoa kobratzen jarraitu du, 

2024ko apirilaren 1era arte, zeina C1 taldetik kobratzen hasten 

baita, Enplegu Publikoari buruzko abenduaren 1eko 11/2022 

 Segundo.- Que habiendo cumplido el doceavo trienio el 12 de 

abril de 2021, ha seguido cobrando el importe correspondiente 

al trienio del grupo C2, hasta el 1 de abril de 2024 que empieza 

a cobrar del Grupo C1, según establece el artículo 121 punto 3 
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Legearen 121. artikuluaren 3. puntuan ezarritakoaren arabera: 

"Funtzionarioak, hirurteko bat bete aurretik, sailkapen 

profesionaleko talde edo azpitalde batera aldatzen badu 

atxikipena, igarotako denbora-zatia talde edo azpitalde berrian 

emandako zerbitzu-denboratzat hartuko da". 

de la Ley 11/2022 del 1 de diciembre de Empleo Público 

“Cuando, antes de completar un trienio, el personal funcionario 

cambie de adscripción a un grupo o subgrupo de clasificación 

profesional, la fracción de tiempo transcurrido se considerará 

como tiempo de servicios prestados en el nuevo grupo o 

subgrupo”. 

ESKATZEN DU:  SOLICITA: 

Dagokion taldearen hirurtekoa aitortzea, hamabigarren 

hirurtekoa osatu zenetik, eta, hala badagokio, atzerapenak 

ordaintzea.” 

 El reconocimiento del trienio del grupo correspondiente desde el 

perfeccionamiento del doceavo trienio, así como el pago de 

atrasos que en su caso suponga.” 

   

Laugarrena.- 2024ko apirilaren 1etik aurrera, interesduna C1 

taldeari dagokion zenbatekoa kobratzen ari da. 

 Cuarto.- Desde el día 1 de abril de 2024 la interesada está 

cobrando la antigüedad por el importe correspondiente al grupo 

C1. 

   

KONTSIDERAZIOAK  CONSIDERACIONES 

   

Lehenengoa.- EGUNGO EGOERA  Primera.- SITUACIÓN ACTUAL 

 Datu-basea kontsultatuta, ****6429* zenbakidun NANa duen 

langilea kontratatuta egon da 1985eko apirilaren 12tik 

Debabarrena Eskualdeko Mankomunitatean, C2 taldean, eta 

2021eko apirilaren 1etik C1 taldean, eta hirurteko osoa 

2024ko apirilaren 1ean sorrarazi zuen. 

  Consultada la base de datos, la empleada con DNI núm. 

****6429*, ha estado contratada desde el 12 de abril de 1985 

en la Mancomunidad Comarcal de Debabarrena en el grupo 

C2 y desde el 1 de abril de 2021 en el grupo C1, 

devengando el treceavo trienio el 1 de abril de 2024. 

 Langileak (NAN zk. ****6429*), hamabirena sortzen den 

egunean (2021eko apirilaren 12an), karrerako funtzionario 

gisa betetzen du Debabarreneko Mankomunitateko LPZko 

0111 lanpostua, Administrari Pertsonalarena, C1 taldean. 

Hala ere, hirurteko hori ordaintzen zaio, C2 taldeari dagokion 

zenbatekoaren arabera. 

  La empleada con DNI núm. ****6429* a fecha de devengo 

del doceavo trienio, 12 de abril de 2021, ocupa como 

funcionaria de carrera el puesto núm. 0111 de la RPT de la 

Mancomunidad de Debabarrena, de Administrativa Personal 

en el grupo C1, sin embargo se le abone, sin embargo se le 

abona dicho trienio conforme al importe correspondiente al 

Grupo C2. 

 2024ko apirilaren 1etik aurrera, langilea C1 taldeko 

zenbatekoari dagokion hirurtekoa kobratzen hasi zen. 

  La empleada a partir del 1 de abril de 2024, comienza a 

cobrar el trienio correspondiente al importe del Grupo C1. 

 Azaldutakoaren arabera, hirurtekoaren defizitaren 

atzerapenak dagozkio, 2021eko apirilaren 12tik 2024ko 

apirilaren 11ra arte. 

  Según lo expuesto, le corresponderían atrasos del déficit del 

doceavo trienio, desde el 12 de abril de 2021 hasta el 11 de 

abril de 2024. 

   

Bigarrena.- APLIKATU BEHARREKO ARAUDIA  Segunda.- NORMATIVA DE APLICACIÓN 

 Udalhitz   Udalhitz 

69. artikulua.- Antzinatasuna  Artículo 69.- Antigüedad 

1. Antzinatasunaren kontzeptua, erregulazioa, egitura eta 

zenbatekoa Euskal Funtzio Publikoaren araudian eta 

akordio honetan zehaztutakoa izango da. 

 1. El concepto, regulación, estructura y cuantía de la 

antigüedad será el determinado en la normativa de la 

Función Pública Vasca y en el presente Acuerdo. 

2. Hirurtekoak hobetzeko eta likidatzeko, zerbitzuan 

emandako hiru urte bakoitzeko, edozein administrazio 

publikotan benetan emandako zerbitzu guztiei dagokien 

denbora zenbatuko da, karrerako nahiz bitarteko 

funtzionario gisa, administrazio- edo lan-zuzenbideko 

araubidean kontratatutako funtzionario gisa. 

 2. Para el perfeccionamiento y liquidación de trienios por 

cada tres años de servicios, se computará el tiempo 

correspondiente a la totalidad de los servicios efectivos 

indistintamente prestados en cualesquiera 

Administraciones Públicas, tanto en calidad de funcionario 

de carrera como interino, de contratado en régimen de 

derecho administrativo o laboral. 

3. Hirurtekoak sortu eta ordainduko dira, langile publikoa 

osatzen duen taldeari dagokion balio eguneratuarekin. 

 3. Los trienios se devengarán y harán efectivos con el valor 

actual correspondiente al Grupo al que el empleado 

público pertenezca en el momento de su 

perfeccionamiento. 
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 11/2022 Legea, abenduaren 1ekoa, Euskal Enplegu Publikoari 

buruzkoa 

  Ley 11/2022, de 1 de diciembre, de Empleo Público Vasco 

121.3. Artikulua Hirurteko bat osatu aurretik funtzionarioak 

lanbide-sailkapeneko talde edo azpitalde bati atxikita egoteaz 

aldatzen badu, igarotako denboraren zatikia talde edo 

azpitalde berrian emandako zerbitzu-denboratzat hartuko da. 

 Artículo 121.3. Cuando, antes de completar un trienio, el 

personal funcionario cambie de adscripción a un grupo o 

subgrupo de clasificación profesional, la fracción de tiempo 

transcurrido se considerará como tiempo de servicios 

prestados en el nuevo grupo o subgrupo. 

   

Hirugarrena.- Aplikatu beharreko araudia aplikatuz, hirurtekoa 

hobetu zenetik, hau da, 2021eko apirilaren 12tik, C1 taldeari 

dagokion hirurtekoaren zenbatekoa jasotzea egokituko litzaioke. 

 Tercera.- En aplicación de la normativa aplicable, desde la fecha 

de perfeccionamiento del trienio, es decir desde el 12 de abril de 

2021, le correspondería percibir el importe del trienio 

correspondiente al grupo C1. 

   

Laugarrena.- C1 taldeko hirurtekoa aitortzeak hirurtekoaren 

sortzapen-datan dituen ondorio ekonomikoei dagokienez, 

honako hau hartu behar da kontuan: 

 Cuarta.- Respecto a los efectos económicos del reconocimiento 

del trienio del Grupo C1 a fecha de devengo del doceavo trienio, 

se ha de atenerse a lo siguiente: 

1. Doktrina jurisprudentzial nagusiaren arabera, aurreko 

zerbitzuak aitortzearen ondorio ekonomikoak hirurtekoak 

hobetu ziren unera atzeratu behar dira, Ogasun Publikoaren 

betebeharren preskripzioaren aplikaziotik eratorritako 

mugarekin (gaur egun, 4 urte, Gipuzkoako Lurralde 

Historikoko Zergei buruzko martxoaren 8ko 2/2005 Foru 

Arau Orokorraren 65. artikulua). 

 1. La doctrina jurisprudencial mayoritaria entiende que los 

efectos económicos del reconocimiento de los servicios 

previos deben retrotraerse al momento de perfeccionamiento 

de los correspondientes trienios, con la limitación derivada 

de la aplicación de la prescripción de las obligaciones de la 

Hacienda Pública (actualmente, 4 años, de acuerdo al art. 65 

de la Norma Foral 2/2005, de 8 de marzo, General Tributaria 

del Territorio Histórico de Gipuzkoa). 

Horrela, abenduaren 26ko 70/1978 Legea aplikatuz 

karrerako funtzionarioei zerbitzuak aitortzearen ondorio 

ekonomikoetarako datari dagokionez, Estatuko Abokatutza 

Nagusiak txosten bat egin zuen 2008ko uztailaren 29an 

(erreferentzia: A.G. Defensa 1/08). Hona hemen txostenaren 

edukia: 

 Así, en lo que se refiere a la fecha de efectos económicos 

del reconocimiento de servicios a los funcionarios de carrera 

en aplicación de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, la 

Abogacía General del Estado emitió un informe, de fecha 29 

de julio de 2008, Referencia A.G. Defensa 1/08, cuyo 

contenido se transcribe a continuación: 

"Administrazio Publikoan aurretiazko zerbitzuak aitortzeari 

buruzko abenduaren 26ko 70/1978 Legean xedatutakoa 

aplikatuz Administrazioak emandako aurretiazko zerbitzuak 

aitortzeko ebazpenen ondorio ekonomikoak ez dira gertatu 

karrerako funtzionario interesdunek nahitaezko eskaerak 

aurkezten dituzten egunetik, baizik eta atzeraeraginez, 

hirurtekoak betetzat jo behar ziren unetik, muga bakarra 

muga hau izanik: interesdunek Ogasun Publikoak 

betebeharrak aitortzeko edo likidatzeko duten eskubidea 

preskribatzeko legez ezarritako epea betetzea (gaur egun, 4 

urte, Gipuzkoako Lurralde Historikoko Zergei buruzko 

martxoaren 8ko 2/2005 Foru Arau Orokorraren 65. 

artikulua.). 

 “Los efectos económicos de las resoluciones de 

reconocimiento de servicios previos dictadas por la 

Administración en aplicación de lo dispuesto en la Ley 

70/1978, de 26 de diciembre, de reconocimiento de servicios 

previos en la Administración Pública, deben entenderse 

producidos, no desde la fecha de presentación de las 

preceptivas solicitudes por parte de los funcionarios de 

carrera interesados, sino con carácter retroactivo desde el 

momento en que debieron entenderse perfeccionados los 

correspondientes trienios, con la única limitación derivada de 

la observancia del plazo legalmente establecido para la 

prescripción del derecho de los interesados al 

reconocimiento o liquidación de obligaciones por parte de la 

Hacienda Pública (en la actualidad, cuatro años, de acuerdo 

con el art. 65 de la Norma Foral 2/2005, de 8 de marzo, 

General Tributaria del Territorio Histórico de Gipuzkoa). 

2. Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearen 

urriaren 1eko 39/2015 Legearen 39.3 artikuluak honako hau 

xedatzen du: "Salbuespen gisa, atzeraeraginezko 

eraginkortasuna eman ahal izango zaie egintzei, 

deuseztatutako egintzen ordez ematen direnean, bai eta 

interesdunari ondorio mesedegarriak eragiten dizkiotenean 

ere, betiere beharrezko egitatezko kasuak egintzaren 

 2 El artículo 39.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 

Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas, dispone que “Excepcionalmente, 

podrá otorgarse eficacia retroactiva a los actos cuando se 

dicten en sustitución de actos anulados, así como cuando 

produzcan efectos favorables al interesado, siempre que los 

supuestos de hecho necesarios existieran ya en la fecha a 
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eraginkortasuna atzera eramaten den datan existitzen badira 

eta horrek beste pertsona batzuen eskubide edo interes 

legitimoei kalterik egiten ez badie". 

que se retrotraiga la eficacia del acto y ésta no lesione 

derechos o intereses legítimos de otras personas”. 

Transkribatutako manuaren arabera, Legeak aukera ematen 

du egintzek beren ondorioak eman baino lehenagoko une 

batera eramateko, baina aukera hori adierazitako mugetara 

mugatzen da. 

 Según el precepto transcrito, la Ley admite la posibilidad de 

que los actos puedan retrotraer sus efectos a un momento 

anterior al de la fecha en que se dictan, si bien esa 

posibilidad queda circunscrita a los límites indicados. 

Beraz, 39. artikuluak egintzaren ondoreak atzeraeragitea 

onartzen du, horrek interesdunari ondorio mesedegarriak 

dakarzkionean, baldin eta beharrezko egitatezko kasuak 

jadanik existitzen baziren egintzaren eraginkortasuna 

atzeratzen den datan. 

 Admite, por tanto, el artículo 39 la retroacción de los efectos 

del acto cuando este produzca efectos favorables al 

interesado, siempre que los supuestos de hecho necesarios 

existieran ya en la fecha a que se retrotraiga la eficacia del 

acto. 

Aurrekoaren arabera, Administrazio Publikoan aldez aurreko 

zerbitzuak aitortzeari buruzko abenduaren 26ko 70/1978 

Legean xedatutakoa aplikatuz Administrazioak emandako 

aurretiazko zerbitzuak aitortzeko ebazpenen ondorio 

ekonomikoak ez dira gertatu karrerako funtzionario 

interesdunek nahitaezko eskaerak aurkezten dituzten 

egunetik aurrera, baizik eta atzeraeraginez, hirurtekoak 

betetzat jo behar ziren unetik aurrera, muga hauekin: 

interesdunek Ogasun Publikoak obligazioak aitortzeko edo 

likidatzeko duten eskubidea preskribatzeko legez ezarritako 

epea betetzearen ondoriozko mugak, eta atzeraeragin horiek 

interesdunarentzat ondorio kaltegarririk ez izatea. 

 En virtud de lo anterior, se considera que los efectos 

económicos de las resoluciones de reconocimiento de 

servicios previos dictadas por la Administración en aplicación 

de lo dispuesto en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, de 

reconocimiento de servicios previos en la Administración 

Pública, deben entenderse producidos, no desde la fecha de 

presentación de las preceptivas solicitudes por parte de los 

funcionarios de carrera interesados, sino con carácter 

retroactivo desde el momento en que debieron entenderse 

perfeccionados los correspondientes trienios, con las 

limitaciones derivadas de la observancia del plazo 

legalmente establecido para la prescripción del derecho de 

los interesados al reconocimiento o liquidación de 

obligaciones por parte de la Hacienda Pública, y de que 

dichos efectos retroactivos no tengan efectos desfavorables 

para el interesado. 

Ildo horretan, Ogasun eta Funtzio Publikoko Ministerioak bere 

iritzia eman du "ALDEZ AURREKO ZERBITZUAK 

AITORTZEAREN ONDORIO EKONOMIKOEI BURUZKO 

INTERPRETAZIO-IRIZPIDEAK ONARTZEN DITUEN 

ERABAKIA, ABENDUAREN 26KO 70/1978 LEGEAN, 

ADMINISTRAZIO PUBLIKOAN AURRETIAZKO ZERBITZUAK 

AITORTZEARI BURUZKOAN, ETA EKAINAREN 25EKO 

1461/1982 ERREGE DEKRETUAN, ARAUTUTAKOA, 

ONARTZEN DITUEN ERABAKIA" ematean. 

 En este sentido, se ha pronunciado el Ministerio de Hacienda y 

Función Pública al dictar el “ACUERDO POR EL QUE SE 

APRUEBAN LOS CRITERIOS DE INTERPRETACIÓN 

RELATIVOS A LOS EFECTOS ECONÓMICOS DEL 

RECONOCIMIENTO DE SERVICIOS PREVIOS REGULADO 

EN LA LEY 70/1978, DE 26 DE DICIEMBRE, DE 

RECONOCIMIENTO DE SERVICIOS PREVIOS EN LA 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y EL REAL DECRETO 

1461/1982, DE 25 DE JUNIO”. 

   

Bosgarrena.- Aurrekoa ikusita, eta C1 taldeko administrari 

lanpostua betetzen zuen hamaikagarrena sortu zenez, bidezkoa 

da: 

 Quinta.- Visto lo anterior y siendo que se devengó el undécimo 

trienio ocupando el puesto de Administrativo correspondiente al 

Grupo C1, procedería: 

 Laugarren kontuan hartuzkoan ezarritakoa kontuan hartuta, 

eta kontuan hartuta langile horrek 2024ko apirilaren 1etik C1 

taldeari dagokion hirurtekoaren zenbatekoa kobratzen duela, 

2021eko apirilaren 12rako, C1 taldeari dagokion hirurtekoaren 

hamabirena aitortu behar zaio, eta atzerapenak ordaindu 

behar dira, hirurteko hori osatu zenetik 2024ko martxoaren 

hogeita hamarrera arte. 

  Atendiendo a lo establecido en el considerando cuarto, y 

teniendo en cuenta que la citada empleada cobra desde el 1 

de abril de 2024 el importe del trienio correspondiente al 

Grupo C1, corresponde el reconocimiento a efectos del 12 de 

abril de 2021, del doceavo trienio que corresponde al  Grupo 

C1, y el abono de los atrasos desde dicha fecha de 

perfeccionamiento del doceavo trienio hasta el treinta de 

marzo 2024. 

   

Hori ikusirik, Presidenteak proposatuta,  

Gobernu Batzordeak, bertaratutako kideen aho batez, 

zuzenbideko 9 kideetatik 3, honako ERABAKI hau hartu du: 

 Visto lo cual, a propuesta del Presidente, la Comisión de 

Gobierno, por unanimidad de sus miembros asistentes al acto, 3 

de los/as 9 miembros de derecho, adopta el siguiente 
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ACUERDO: 

   

LEHENENGOA.- ****6429* NAN zenbakidun langileak 

aurkeztutako eskaera onestea, C1 taldeari dagokion hirurtekoa 

aitortzeari dagokionez, hirurteko hamabia hobetu zenetik eta 

eskaera horri dagozkion atzerapenak ordaindu zirenetik. 

 PRIMERO.- Estimar la solicitud presentada por la empleada con 

DNI núm. ****6429* en lo relativo al reconocimiento del trienio 

correspondiente al grupo C1 desde el perfeccionamiento del 

doceavo trienio y el pago de los atrasos correspondientes a 

dicha solicitud. 

   

BIGARRENA.- Hirurteko hamabirena (400,42 euro) burutu 

zenetik dagozkion atzerapenak ordaintzea. 

 SEGUNDO.- Proceder al abono de los atrasos correspondientes 

desde la fecha de perfeccionamiento del doceavo trienio por 

importe de 400,42 euros. 

Atzerapenen kontzeptuan, C2 Taldetik C1 Taldera arteko 

hirurtekoaren aldea egozten da, hirurtekoa hobetu zenetik 

2024ko martxoaren hogeita hamar arte. 

 Se imputan en concepto de retrasos la diferencia del trienio del 

Grupo C2 a Grupo C1 desde el perfeccionamiento del doceavo 

trienio hasta el treinta de marzo de 2024. 

   

HIRUGARRENA.- Interesdunari jakinaraztea erabaki honen 

aurka zer errekurtso jar ditzakeen. 

 TERCERO.- Notificar a la interesada con indicación de los 

recursos que puede interponer frente a este acuerdo. 

   

   

LAUGARREN GAIA. INDARREAN DAUDEN KONTRATUEN 

ETA HORNIDUREN ZERRENDA, HASIERA ETA BUKAERA-

DATA ETA AURREKONTU-BETEARAZPENAREN EGOERA 

ADIERAZIZ. GIPUZKOAKO KONTRATAZIO 

ZENTRALAREKIN IZENPETUTAKO KONTRATUEN 

ZERRENDA 

 PUNTO CUARTO. RELACIÓN DE CONTRATOS Y DE 

SUMINISTROS EN VIGOR, CON INDICACIÓN DE LA FECHA 

DE INICIO Y DE FINALIZACIÓN Y DEL ESTADO DE 

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. RELACIÓN DE 

CONTRATOS SUSCRITOS CON LA CENTRAL DE 

CONTRATACIÓN DE GIPUZKOA 

   

Gai-zerrendako gai honen edukiari buruzko informazioa eman 

dute aditzera, Gobernu Batzordeko kideei bidalitako 

dokumentazioari jarraituz, kontratazio administratiboa 

kontrolatzeko. 

 Se informa sobre el contenido de este punto del orden del día, 

de conformidad con la documentación remitida a los/as 

miembros de la Comisión de Gobierno, a efectos del control de 

la contratación administrativa. 
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INICIO FIN

ADJUDICATARIO SERVICIO CONTRATO DURACION CONTRATO COSTE GASTADO DISPONIBLE

HOWDEN IBERIA RESPONSABILIDAD CIVIL ACTIVIDAD 13/11/2023 1 AÑO 12/11/2024 17.577,80 17.577,80 0,00

HOWDEN IBERIA DAÑOS MATERIALES 19/11/2023 1 AÑO 18/11/2024 1.182,99 1.182,99 0,00

AON R.C UDALHITZ 01/01/2024 1 AÑO 31/12/2024 2.184,00 1.830,98 353,02

PREZERO ESPAÑA CARTON 01/12/2023 8 AÑOS + 2 PRORROGAS 30/11/2031 436.030,68 70.988,80 365.041,88

PREZERO ESPAÑA ENVASES 01/12/2023 8 AÑOS + 2 PRORROGAS 30/11/2031 433.049,34 70.188,96 362.860,38

PREZERO ESPAÑA PILAS 01/12/2023 8 AÑOS + 2 PRORROGAS 30/11/2031 19.177,81 2.875,74 16.302,07

FCC AMBITO PRODUCTOS TOXICOS 01/01/2022 2 AÑOS + 1 PRORROGA 31/12/2023 26.994,00 3.904,85 23.089,15

ECOGRAS ACEITE USADO 01/07/2021 2 AÑOS 30/06/2023 13.420,00 11.183,26 2.236,74

KOOPERA ROPA USADA 16/01/2021 4 AÑOS 15/01/2025 49.280,00 38.534,09 10.745,91

URKIONDO-EKOLUR MADERA LIMPIA - SUCIA 29/08/2022 2 AÑO + 2 PRORROGA 28/08/2024 143.220,00 49.363,65 93.856,35

TRAECO CARTELES 01/01/2024 2 AÑOS 31/12/2025 61.226,00 10.204,32 51.021,68

TRAECO PINTADAS 01/01/2024 2 AÑOS 31/12/2025 169.518,58 296,74 169.221,84

QUIRON PREVENCIÓN PREVENCIÓN, RECONOCIMIENTOS, VIGILANCIA SALUD 01/01/2023 2 AÑOS + 2 PRORROGAS 31/12/2024 32.768,00 11.680,88 21.087,12

ROBERTO SOLOGAISTUA PERRERA + PALOMAS - DURACIÓN CIERTA 15/03/2022 2 AÑOS + 2 PRORROGAS 14/03/2024 64.200,00 2.933,97 61.266,03

ROBERTO SOLOGAISTUA CES  - DURACIÓN CIERTA 15/03/2022 2 AÑOS + 2 PRORROGAS 14/03/2024 5.750,00 0,00 5.750,00

ROBERTO SOLOGAISTUA CAMPAÑA PALOMAS 15/03/2022 2 AÑOS + 2 PRORROGAS 14/03/2024 3.000,00 0,00 3.000,00

ROBERTO SOLOGAISTUA CAMPAÑA CES 15/03/2022 2 AÑOS + 2 PRORROGAS 14/03/2024 6.750,00 0,00 6.750,00

ROBERTO SOLOGAISTUA PUEBLOS COLINDANTES PERRERA-PALOMAS 15/03/2022 2 AÑOS + 2 PRORROGAS 14/03/2024 3.630,00 0,00 3.630,00

ROBERTO SOLOGAISTUA PUEBLOS COLINDANTES  - CES 15/03/2022 2 AÑOS + 2 PRORROGAS 14/03/2024 1.500,00 0,00 1.500,00

TISA EUSKERA - CENTRAL CONTRATACIÓN 519,28

DEBEKO BANDEJAS ESCOMBRO  Lote 1 14/02/2024 9 MESES 13/11/2024 13.371,18 5.060,00 8.311,18

DEBEKO BANDEJAS ESCOMBRO  LOTE 2 14/02/2023 9 MESES 13/11/2024 46.628,81 14.646,00 31.982,81

DEBEKO BANDEJAS LV 21/12/2022 1 AÑO + 1 PRORROGA 20/12/2023 27.077,17 4.166,91 22.910,26

DESGUACES LEZO NEUMATICOS USADOS 24/05/2022 2 AÑOS + 1 PRORROGA 23/05/2024 16.500,00 11.057,20 5.442,80

RECICLAJES Y DEMOLICIONES DEL NORTERECOGIDA AMIANTO 06/05/2021 2 AÑOS + 1 PRORROGA 05/05/2023 18.585,60 2.904,00 15.681,60

PRIMIGAS SUMINISTRO GAS 01/01/2024 1 AÑO 31/12/2024 5.000,00 871,38 4.128,62

AREA 7 CENTRAL CONTRATACION - INTRUSIÓN 01/10/2021 2 AÑOS + 2 PRORROGAS 30/09/2023 2.492,14

BABESA SUZAI CENTRAL CONTRATACION-CONTRA INCENDIOS 01/10/2021 2 AÑOS + 2 PRORROGAS 30/09/2023 3.647,91

GUREAK -ATZEGI ACUERDO COLABORACIÓN 01/04/2024 1 AÑO 31/03/2025 4.400,00 4.400,00

IBERDROLA CLIENTES CENTRAL CONTRATACION 16.103,32

CORREOS CENTRAL CONTRATACION 01/03/2024 2 AÑOS + 2 PRORROGAS 28/02/2026 1.083,33 220,30 863,03

GUREAK   CENTRAL CONTRATACIÓN 01/03/2024 2 AÑOS + 2 PRORROGAS 28/02/2026 666,66 99,62

AXA SEGUROS (AON) CENTRAL CONTRATACION 01/07/2022 01/07/2023 17.877,60

GAS NATURAL SERVICIOS SDG CENTRAL CONTRATACION 421,00

NATURGAS CENTRAL CONTRATACIÓN 1.759,92

EUSKATEL CENTRAL CONTRATACION 3.250,98

GIPUZKOAKO URAK CONTRATO ALTA AGUA 2.822,44

GIPUZKOAKO URAK LIQUIDACIÓN TASA RS EIBAR 25.405,86

GIPUZKOAKO URAK DEPURACIÓN 841,08

EPIS JOSE Mª VESTUARIO LOTE 1 01/01/2024 1 AÑO 31/12/2024 1.946,16 1.946,16

UMARAN VESTUARIO LOTE 2 01/01/2024 1 AÑO 31/12/2024 8.385,30 2.831,72 5.553,58

UMARAN VESTUARIO LOTE 3 01/01/2024 1 AÑO 31/12/2024 2.590,01 2.590,01

KONTUS VESTUARIO LOTE 4 01/01/2024 1 AÑO 31/12/2024 9.006,03 9.006,03

EPIS JOSE Mª VESTUARIO LOTE 5 01/01/2024 1 AÑO 31/12/2024 19.457,57 2.018,53 17.439,04

KONTUS VESTUARIO LOTE 6 01/01/2024 1 AÑO 31/12/2024 5.384,98 863,64 4.521,34

EPIS JOSE Mª VESTUARIO LOTE 7 01/01/2024 1 AÑO 31/12/2024 1.828,07 505,78 1.322,29

BETEAN AUDITORIA 01/01/2021 3 AÑOS + 1 PRORROGA 31/12/2023 6.655,00 3.327,50 3.327,50

URIKER ANALITICAS VERTEDERO 11/05/2022 2 AÑOS +1 PRORROGA 10/05/2024 9.856,90 9.642,37 214,53

SPRILUR ALQUILER LOCAL 01/01/2023 4 AÑOS 31/12/2026 34.031,66

RECUPERADOS ISASI RECOGIDA PLASTICOS 08/09/2021 2 AÑOS +2 PRORROGAS 07/09/2023 4.864,20 971,65 3.892,55

VERMICAN CAMPAÑA EDUCACIÓN AMBIENTAL 10/09/2021 2 AÑOS +1 PRORROGA 09/09/2023 38.235,64 38.235,64 0,00

INGUBIDE MEMORIA AMBIENTAL 22/09/2021 2 AÑOS +1 PRORROGA 21/09/2023 3.919,19 3.919,19 0,00

LIMIA Y MARTIN VIGILANCIA AMBIENTAL 22/09/2021 2 AÑOS + 2 PRORROGAS 21/09/2023 8.385,00 8.385,00 0,00

CONTENUR PREVENTIVO 27/03/2022 8 AÑOS 26/03/2030 50.999,04 45.128,77 5.870,27

CONTENUR CORRECTIVO 27/03/2022 8 AÑOS 26/03/2030 47.800,00 2.364,62 45.435,38

TALRENT ALQUILER 2 FURGONETAS 01/04/2024 1 AÑO + 6 MESES 31/05/2025 52.272,00 52.272,00

TALRENT MANTENIMIENTO CORRECTIVO 01/04/2024 1 AÑO + 6 MESES 31/05/2025 6.630,00 6.630,00

GRUPO SEC 21 CONTRATO MENOR 01/11/2023 6 MESES 30/04/2024 1.724,25 1.724,25

97S&F PLAN ESTRATEGICO 01/03/2023 10 MESES 31/01/2024 90.750,00 47.916,00 42.834,00

IRABIA CONTROL PLAGAS CENTRAL CONTRATACIÓN 18/05/2023 2 AÑOS + 2 PRORROGAS 17/05/2025 28.000,00 1.564,43 26.435,57

HDI GLOBAL LOTE 1 SEGURO RC ZONA 1 01/01/2024 1 AÑO 31/12/2024 8.100,00 8.100,00

HDI GLOBAL LOTE 2  SEGURO RC ZONA 2 13/05/2023 1 AÑO 12/05/2024 6.000,00 6.000,00

FUNDACIÓN RESIDUO CERODIAGNOSTICO, PREVENCIÓN … 01/09/2023 6 MESES 28/02/2024 19.965,00 19.965,00 0,00

SM SISTEMAS MEDIOAMBIENTALES RECOGIDA BOLSAS IMPROPIOS 13/11/2023 5 MESES 12/04/2024 55.000,00 54.097,16 902,84

CANDAN TEGNOLOGIES DISPOSITIVOS INTELIGENTES 08/03/2024 13 MESES 07/04/2025 39.206,12

HOMOLOGACIONES - CONTRATAS
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EXPEDIENTE SERVICIO/SUMINISTRO ADJUDICATARIO FECHA CONTRATO DURACIÓN PRÓRROGA FIN CONTRATO

X19004 Servicio postal CORREOS + GUREAK 1-mar.-24 2 2 28-feb.-28

X20005 Seguro de vida y accidentes AXA 1-jul.-20 2 3 30-jun.-25

X22006 Gas natural EDP CLIENTES, S.A. 13-sep.-22 2 2 12-sep.-26

X21006 Sistemas de protección contra incendios e intrusión BABESA SUZAI, S.A. + ÁREA 7 1-oct.-21 2 2 29-sep.-25

X21007 Comunicaciones telefónicas EUSKALTEL, S.A. 1-oct.-21 2 2 29-sep.-25

X23002 Energía eléctrica IBERDROLA CLIENTES, SAU 1-jun.-23 2 0 31-may.-25

X22000 Traducción e interpretación TRADUCTORES E INTÉRPRETES, S.A. (TISA) 15-sep.-22 2 2 14-sep.-26

X22010 Prevención riesgos laborales QUIRÓN PREVENCIÓN, S.L.U. 21-ene.-23 2 2 20-ene.-27

X22012 Desratización IRABIA CONTROL DE PLAGAS, S.L. 18-may.-23 2 2 17-may.-27

X20004 Auditoría energética de edificios BETTERGY, S.L. 1-dic.-20 1-mar.-21 Informe realizado. A la espera de poner en marcha sugerencias.

Canal interno de denuncias anónimas Adhesión al procedimiento.

CENTRAL DE CONTRATACIÓN DE GIPUZKOA

 

 

   

BOSGARREN GAIA. KONTRATAZIOA. DEBABARRENEKO 

MANKOMUNITATEA OSATZEN DUTEN UDALERRIEN 

EREMUAN ERABILITAKO KAFE-KAPSULEN EDUKIONTZIAK 

BEREIZI ETA BIRZIKLATZEKO ZERBITZUA ETA 

ERABILITAKO SUKALDEKO OLIOA GAIKA BILTZEKO, 

GARRAIATZEKO, TRATATZEKO ETA KUDEATZEKO 

ZERBITZUAREN ESKAINTZAK SAILKATZEKO 

PROPOSAMENA ONARTZEA, HALA BADAGOKIO (02/24-D 

ESPEDIENTEA). PRESIDENTEARI KONTRATUA ESLEITZEKO 

ETA FORMALIZATZEKO GAIKUNTZA EMATEA 

 PUNTO QUINTO. CONTRATACIÓN. APROBACIÓN, SI 

PROCEDE, DE LA PROPUESTA DE CLASIFICACIÓN DE 

OFERTAS Y ADJUDICACIÓN DEL SERVICIO DE 

RECOGIDA SELECTIVA, TRANSPORTE, TRATAMIENTO Y 

GESTIÓN DE ACEITE DE COCINA USADO Y DEL 

SERVICIO DE RECOGIDA SEPARADA Y RECICLADO DE 

CONTENEDORES DE CÁPSULAS DE CAFÉ USADAS EN 

EL ÁMBITO DE LOS MUNICIPIOS QUE INTEGRAN LA 

MANCOMUNIDAD DE DEBABARRENA (EXP. NÚM. 02/24-

D). HABILITACIÓN AL PRESIDENTE PARA LA 

ADJUDICACIÓN Y LA FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO 

   

AURREKARIAK  ANTECEDENTES 

   

Lehenengoa.- Gobernu Batzordearen 2023ko apirilaren 26an 

hartu zuen erabakiz, onartu zen ETXEKO OLIOA BILTZEKO 

ZERBITZUA ETA KAFE-KAPSULEN EDUKIONTZIAK BILTZEKO 

ETA KUDEATZEKO ZERBITZUA prozedura irekiaren bidez 

kontratatzeko espedientea (Esp. zk.: 02/24-D). Era berean, onetsi 

ziren kontratazioa arautzeko agiriak, Administrazio Klausula 

Berezien Agiria eta Baldintza Teknikoen Agiria, baita zerbitzuaren 

gastua ere. 

 Primero.- Por acuerdo de la Comisión de Gobierno, de fecha 

28 de febrero de 2024, fue aprobado el expediente para la 

contratación del SERVICIO DE RECOGIDA DE ACEITE 

DOMÉSTICO Y SERVICIO DE RECOGIDA Y GESTIÓN DE 

CONTENEDORES DE CÁPSULAS DE CAFÉ, mediante 

procedimiento abierto (Exp. núm. 02/24-D). Igualmente, fueron 

aprobados los pliegos reguladores de la contratación, Pliego 

de Cláusulas Administrativas Particulares y Pliego de 

Prescripciones técnicas, así como el gasto del servicio. 

   

Bigarrena.- Eskaintzak aurkezteko epean, honako bi lizitatzaile 

hauek eskaintzak aurkeztu dituzte: 

 Segundo.- En plazo de presentación de ofertas, han sido 

presentadas dos ofertas, por los licitadores: 

1. lotea: olioa biltzea  Lote núm. 1: Recogida de aceite 

 “ECOGRAS RECUPERACIÓN Y RECICLADO, S.L.”.   “ECOGRAS RECUPERACIÓN Y RECICLADO, S.L.”. 

 “RAFRINOR, S.L.”.   “RAFRINOR, S.L.”. 

2. lotea: kafe-kapsulen bilketa  Lote núm. 2: Recogida de cápsulas de café 

Eskaintzak aurkezteko epean, eskaintza bakarra aurkeztu du 

lizitatzaile honek: 

 En plazo de presentación de ofertas, ha sido presentada una 

única oferta, por el licitador: 

 “ECOGRAS RECUPERACIÓN Y RECICLADO, S.L.”.   “ECOGRAS RECUPERACIÓN Y RECICLADO, S.L.”. 

   

Hirugarrena.- Kontratazio Mahaiak prozedura tramitatzeari ekin 

dio, kontratu honen Administrazio Klausula Berezien Agirian 

xedatutakoarekin bat; izan ere, hura betez, (I) administrazio-

 Tercero.- La Mesa de Contratación ha procedido a la 

tramitación del procedimiento conforme a lo previsto en el 

Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares de este 
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dokumentazioa sailkatu, (II) dokumentazio teknikoa irekitzea, balio 

judizioen bidez ebalua daitezkeen irizpideak balioestea eta 

baldintza teknikoak betetzen direla egiaztatu ditu; ondoren, (III) 

proposamen ekonomikoa irekitzea eta baloratzea, haiek formulen 

bidez kuantifikatzeko moduko gainerako irizpideak baloratzeko. 

Era berean, sailkatua izan den eskaintzaren koherentzia aztertu 

du, 2024ko maiatzaren 17an, ESKAINTZAK SAILKATZEKO ETA 

ADJUDIKAZIOA EGITEKO PROPOSAMEN HAU EGINez: 

contrato y en su virtud, ha procedido (I) a la calificación de la 

documentación administrativa, (II) a la apertura de la 

documentación técnica, valoración de los criterios 

cuantificables con juicios de valor y verificación del 

cumplimiento de requisitos técnicos y (III) a la apertura y 

valoración de la proposición económica y demás criterios 

cuantificables mediante fórmulas. Asimismo, ha procedido al 

análisis de coherencia de la oferta que ha resultado, la 

clasificada, emitiéndose con fecha 17 de mayo de 2024, la 

siguiente PROPUESTA DE CLASIFICACIÓN DE OFERTAS Y 

DE ADJUDICACIÓN: 

1.- Prozeduran “ECOGRAS RECUPERACIÓN Y RECICLADO, 

S.L.” lizitatzaileak aurkeztutako eskaintza bakarraren aldeko 

sailkapen-proposamena, 1. eta 2. loteetan, eta kontratua 

esleitzeko proposamena onartzea. Proposamen hori txosten 

teknikoetan (I) eskaintza teknikoaren balorazioari buruz, (II) 

baldintza teknikoak betetzen direla egiaztatzeari buruz eta (III) 

eskainitako balioen eta proposamen ekonomikoari erantsitako 

informazio ekonomikoaren arteko koherentziari buruzko txosten 

tenikoko arrazoiak oinarri hartuta. 

 1º.- Aprobar la propuesta de clasificación y de adjudicación del 

contrato, en favor de la oferta presentada en el procedimiento 

por el licitador “ECOGRAS RECUPERACIÓN Y RECICLADO, 

S.L.”, en los lotes núm. 1 y núm. 2, que se fundamenta en los 

argumentos de los informes técnicos emitidos, (I) sobre 

valoración de la oferta técnica, (II) sobre verificación del 

cumplimiento de requisitos técnicos y (III) sobre coherencia de 

los valores ofertados con la información económica que figura 

en el anexo a la proposición económica. 

Puntuak esleitzeko proposamena ez da beharrezkoa, lizitatzaile 

bakarreko prozedura baita, baina taula honetan ageri da: 

 La propuesta de asignación de puntos, aun no siendo 

necesaria por tratarse de un procedimiento con un único 

licitador, queda reflejada en la siguiente tabla: 

   

LOTE ZK. 1: OLIO BILKETA  LOTE NÚM. 1: RECOGIDA DE ACEITE 

 

Puntuación  
máxima 
asignar 

Concepto 
EKOGRAS 

RECUPERACIÓN Y 
RECICLADO, S.L. 

RAFRINOR, S.L. 

51,00 Oferta económica 51,00 20,21 

51,00 Subtotal puntos por la aplicación de fórmulas 51,00 20,21 

23,00 
Forma de organización y prestación del servicio de 
recogida y transporte de aceite de cocina usado 

21 17 

9,00 
Los equipos de recogida y transporte a emplear en 
cuanto a vehículos y personal 

8,5 7 

8,00 
Rutas de recogida propuestas y justificación de las 
mismas, etc… 

7,25 6,75 

4,00 
Forma de organización del trabajo (asignación de 
rutas,etc,..) 

3,75 2,25 

2,00 
Plan de actuación previsto para derrames y plan parar 
presencia de otros residuos 

1,5 1 

10,00 
Forma de organizarse y prestación del servicio de 
procesamiento del aceite de cocina usado 

8 8 

5,00 
Instalaciones y maquinaria. Proceso utilizado para el 
acondicionado 

4,25 4 

3,00 
Gestión de envases de plástico, vidrio, etc…Gestión de 
otros tipos de residuos. Gestión de aguas sucias, etc… 

2,5 2,25 

2,00 
Sistema de pesaje del aceite de recogida. Forma de 
limpieza  

1,25 1,75 

8,00 
Forma de organización y prestación del servicio de 
limpieza de contendores de aceite y zonas adyacentes 

7 6,5 

4,00 
Equipos de limpieza a emplear, vehículos y personal. 
Productos y forma en que se efectuará la limpieza 

3,75 3,25 

3,00 
Rutas de limpieza propuestas. Horario de limpieza 
propuesto, frecuencia de limpieza. Vehículos de 
reserva. Plan de actuación previsto, etc… 

2,5 3 

1,00 
Forma de organización del trabajo. Sistema previsto 
para control servicio limpieza… 

0,75 0,25 

6,00 
Forma de organización y prestación del servicio de 
conservación y mantenimiento de contenedores y 
cubas 

5,1 3,9 

2,00 
Plan de conservación y mantenimiento preventivo y 
correctivo 

1,75 1,25 

3,00 
Personal, furgón de mantenimiento, equipamientos y 
herramientas al servicio, etc… 

2,5 2,25 

1,00 Stock de piezas de repuesto de los contendores 0,85 0,4 

1,00 
Forma de organización y prestación del servicio 
traslado y reubicación de contendores de aceite 

0,75 0,5 

1,00 
Mejoras: Realización de diferentes campañas de 
concienciación durante la vigencia del contrato 

0 1 

49,00 Subtotal puntos criterios juicios de valor 41,85 36,9 

100,00 Adjudicación TOTAL de puntos 92,85 57,11 
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LOTE ZK. 2: KAFE KAPSULAK BILTZEA  LOTE NÚM. 2: RECOGIDA DE CÁPSULAS DE CAFÉ 

 

Puntuación  
máxima 
asignar 

Concepto 
EKOGRAS 

RECUPERACIÓN Y 
RECICLADO, S.L. 

51,00 Oferta económica 51,00 

51,00 Subtotal puntos por la aplicación de fórmulas 51,00 

22,00 
Forma de organización y prestación del servicio de 
recogida y transporte de cápsulas de café 

20,2 

5,00 
Equipos de recogida y transporte a emplearen cuanto 
a vehículos y personal 

4,25 

5,00 
Rutas de recogida propuestas y justificación de las 
mismas 

4,85 

1,00 Horario de recogida 1,00 

2,00 
Vehículos de reserva disponibles y plan de actuación en 
caso de avería o parada programada 

1,50 

3,00 Forma de organización del trabajo 2,85 

6,00 

Sistema previsto para efectuar el control del servicio de 
recogida, la identificación de los contenedores objeto 
de vaciado, el control de nivel de llenado y la atención 
de las incidencias que podrían producirse 

5,75 

10,00 
Forma de organizarse y prestación del servicio de 
reciclado de cápsulas de café 

9,00 

10,00 
Organización, medios materiales y personal de las 
instalaciones en las que se efectuará el reciclado de las 
cápsulas recogidas 

9,00 

9,00 
Forma de organización y prestación del servicio de 
limpieza de contendores para cápsulas de café 

8,00 

3,00 
Equipos de limpieza a emplear, vehículos y personal. 
Productos y forma en que se efectuará la limpieza 

2,85 

1,00 
Rutas de limpieza propuestas, frecuencias de limpieza 
y justificación de las mismas y horario propuesto 

0,90 

1,00 
Vehículos de reserva disponibles y Plan de actuación en 
caso de avería o parada programada 

0,75 

1,00 Forma de organización del trabajo 0,75 

3,00 

Sistema previsto para efectuar el control del servicio de 
recogida, la identificación de los contenedores objeto 
de vaciado, el control y la atención de las incidencias 
que podrán producirse 

2,75 

5,00 
Forma de organización y prestación del servicio de 
conservación y mantenimiento de contenedores para 
cápsulas de café 

3,50 

2,00 
Plan de conservación y mantenimiento preventivo y 
correctivo 

1,25 

1,00 Personal adscrito al servicio 0,85 

1,00 
Medios materiales a emplear en la prestación del 
servicio 

0,90 

1,00 
Descripción stock de piezas de repuesto de los 
contendores 

0,50 

1,00 
Forma de organización y prestación del servicio 
traslado y reubicación de contendores para cápsulas 
de café 

0,85 

2,00 
Mejoras: Realización de diferentes campañas de 
concienciación durante la vigencia del contrato 

0,00 

49,00 Subtotal puntos criterios juicios de valor 41,55 

100,00 Adjudicación TOTAL de puntos 92,55  

 

2.- Erabaki hau Kontratazio Organoari aurkezten zaio, aztertu eta 

onar dezan. 

 2º.- Someter el presente acuerdo a la consideración del 

Órgano de Contratación. 

   

Hori guztia kontuan hartuta, eta Kontratazio Mahaiaren 

proposamena jaso ondoren, Presidenteak proposatuta, Gobernu 

Batzordeak, bertaratutako kideek aho batez, honako ERABAKI 

hau hartu du: 

 Considerando lo anteriormente expuesto, y recibida la 

propuesta de la Mesa de Contratación, a propuesta del 

Presidente, la Comisión de Gobierno, por unanimidad de sus 

miembros asistentes a la sesión, adopta el siguiente 

ACUERDO: 

   

LEHENENGOA.- Lizitazio egintza baliozkotzat jotzea, eta ontzat 

ematea prozedura irekiaren bidez tramitatutako kontratazio 

prozedura, etxeko olioa biltzeko zerbitzua eta kafe-kapsulen 

edukiontziak biltzeko eta kudeatzeko zerbitzua adjudikatzeko 

(Esp. zk.: 02/24-D). 

 PRIMERO.- Declarar válido el acto de licitación, aprobando el 

procedimiento de contratación, tramitado mediante 

procedimiento abierto, para adjudicar el servicio de recogida 

de aceite doméstico y servicio de recogida y gestión de 

contenedores de cápsulas de café (Exp. núm. 02/24-D). 

   

BIGARRENA.- “ECOGRAS RECUPERACIÓN Y RECICLADO, 

S.L.” 1. eta 2. loteetan, enpresak aurkeztutako eskaintza 

 SEGUNDO.- Aprobar la propuesta de la Mesa de Contratación 

de clasificación y de adjudicación en favor de la oferta 



 

31 

sailkatzeko eta esleitzeko Kontratazio Mahaiak egindako 

proposamena onartzea. Proposamen hori txosten teknikoetan 

emandako argudioetan oinarritzen da. Txosten horiek (I) 

Administrazio Klausula Partikularren Agirian agertzen diren 

balorazio-irizpideak proposamenei aplikatzeari, (II) betekizun 

teknikoak betetzen direla egiaztatzeari eta (III) eskainitako balioak 

eskaintzari erantsitako dokumentazio ekonomikoarekin 

koherenteak direla egiaztatzeari buruzkoak dira. 

presentada por “ECOGRAS RECUPERACIÓN Y 

RECICLADO, S.L.”, en los lotes núm. 1 y núm. 2, que se 

fundamenta en los argumentos de los informes técnicos 

emitidos, (I) sobre aplicación a las proposiciones de los 

criterios de valoración que figuran en el Pliego de Cláusulas 

Administrativas Particulares, (II) de verificación del 

cumplimiento de requisitos técnicos y (III) de coherencia de los 

valores ofertados con la documentación económica aportada 

en el anexo a la oferta. 

   

HIRUGARRENA.- Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko 

zerbitzu teknikoak gaitu egiten dira, 1. postuan sailkatutako 

lizitatzaileari, hau da, 1. eta 2. loteetan adjudikaziodun gisa 

proposatu den “ECOGRAS RECUPERACIÓN Y RECICLADO, 

S.L.” enpresari, 10 egun balioduneko epean, erabaki hau 

jakinarazpena jaso eta hurrengo egunetik zenbatzen hasita, 

Administrazio Klausula Berezien Agiriaren 33.2 klausulan 

eskatzen den justifikazio dokumentazioa, baita zure eskaintzan 

kontratuari atxikitako baliabideak benetan erabiltzeko 

erantzukizunpeko adierazpena ere, aurkez ditzan eskatzeko, 

identifikatu egin beharko dituzu. Era berean, 33.3 klausulan 

eskatzen den behin betiko bermea eratu beharko du. 

 TERCERO.- Habilitar a los servicios técnicos de la 

Mancomunidad Comarcal de Debabarrena, para que procedan 

a requerir al licitador clasificado en 1er lugar, “ECOGRAS 

RECUPERACIÓN Y RECICLADO, S.L.”, como propuesto 

adjudicatario, en los lotes núm. 1 y núm. 2, para que, en el 

plazo de los 10 días hábiles a siguientes a aquél en que 

hubiera recibido la notificación del acuerdo, presente la 

documentación justificativa que figura en la cláusula 33.2, del 

Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares; y presente la 

declaración responsable de disponer, efectivamente, de los 

medios comprometidos en su oferta adscritos al contrato, que 

deberá detallar identificándolos. Deberá, asimismo, constituir 

la garantía definitiva exigida en la cláusula 33.3. 

Horrez gain, Administrazio Klausula Berezien Agiriaren 34. 

klausulan aipatutako dokumentuak aurkeztu beharko ditu 

prozedura fase horretan eta, dena den, kontratua formalizatu 

aurretik. 

 Además, podrá aportar en esta fase del procedimiento y, en 

todo caso, antes de la formalización del contrato, los 

documentos que se señalan en la cláusula 34 del Pliego de 

Cláusulas Administrativas Particulares. 

Errekerimendua adierazitako epean behar bezala bete ezean, 

lizitatzaileak eskaintza erretiratu duela ulertuko da. 

 De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el 

plazo señalado, se entenderá que el licitador ha retirado su 

oferta. 

   

LAUGARRENA.- Zerbitzuaren prezioa, klausula administratibo 

partikularren agirian eta adjudikaziodunen eskaintzetan 

definitutako baldintzetan, proposamen ekonomikoaren eta 

eskainitako memoria ekonomikoaren edukia da, honako hau. 

 CUARTO.- El precio del servicio, en las condiciones definidas 

en el Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares y en la 

oferta del adjudicatario, es el contenido de la proposición 

económica y memoria económica ofertada, es el siguiente: 

1. lotea: olioa biltzea  Lote núm. 1: Recogida de aceite 

 Eskaintza ekonomikoa (kontratuaren iraupen zehatzerako 

lizitazioaren oinarrizko aurrekontuaren gainean (2 urte): 

26.840,00 euro/bi urte, BEZa barne. 

  Oferta económica (sobre el Presupuesto base de licitación 

por la duración cierta del contrato (2 años)): 26.840,00 

euros/dos años, IVA incluido. 

Kontratua kontratistari eskatuko zaion proposamen 

ekonomikoaren eranskinean jasotako dokumentazioaren arabera 

gauzatuko da. 

 La ejecución del contrato será acorde con la documentación 

que se contiene en el anexo a la proposición económica que 

será exigible al Contratista. 

Ezin dira prezioak berrikusi.  No cabe la revisión de precios. 

2. lotea: kafe-kapsulen bilketa  Lote núm. 2: Recogida de cápsulas de café 

 Eskaintza ekonomikoa (kontratuaren iraupen zehatzerako 

lizitazioaren oinarrizko aurrekontuaren gainean (2 urte): 

54.890,00 euro/bi urte, BEZa barne. 

  Oferta económica (sobre el Presupuesto base de licitación 

por la duración cierta del contrato (2 años): 54.890,00 

euros/dos años, IVA incluido. 

Kontratua kontratistari eskatuko zaion proposamen 

ekonomikoaren eranskinean jasotako dokumentazioaren arabera 

gauzatuko da. 

 La ejecución del contrato será acorde con la documentación 

que se contiene en el anexo a la proposición económica que 

será exigible al Contratista. 

Ezin dira prezioak berrikusi.  No cabe la revisión de precios. 

   

BOSGARRENA.- Kontratistak bere gain hartzen ditu kontratu  QUINTO.- El contratista asume la totalidad de las prestaciones 



 

32 

honetako prestazio guztiak: etxeko olioa biltzeko zerbitzua eta 

kafe-kapsulen edukiontziak biltzeko eta kudeatzeko zerbitzua. 

Ondorio horietarako, honako hau adierazten du: 

de este contrato que comprenden: el servicio de recogida de 

aceite doméstico y servicio de recogida y gestión de 

contenedores de cápsulas de café. A estos efectos declara lo 

siguiente: 

1. lotea: olioa biltzea eta 2. lotea: kafe-kapsulen bilketa  Lote núm. 1: Recogida de aceite y Lote núm. 2: Recogida de 

cápsulas de café 

 Zerbitzua "ECOGRAS RECUPERACIÓN Y RECICLADO, 

S.L." enpresak egingo du (IFK: B-20621264). 

  El servicio lo efectuará “ECOGRAS RECUPERACIÓN Y 

RECICLADO, S.L.” con C.I.F. B-20621264. 

   

SEIGARRENA.- Kontratu honen iraupena eta epeak honako 

hauek dira: 

 SEXTO.- La duración y plazos de este contrato son los 

siguientes: 

Kontratua gauzatzeko epea: 2 urte, 2024ko uztailaren 1etik 

aurrera, urtean 2 luzapen egiteko aukerarekin. 

 Plazo de ejecución del contrato: 2 años, contados a partir del 1 

de julio de 2024, con la posibilidad de 2 prórrogas anuales. 

   

ZAZPIGARRENA.- Kontratista behartuta dago Mankomunitateko 

sukaldeko olio erabilia gaika biltzeko, garraiatzeko, tratatzeko eta 

kudeatzeko zerbitzuaren (1. lotea) eta kafe-kapsula erabilien 

edukiontziak bereizi eta birziklatzeko zerbitzuaren (2. lotea) 

kontratista gisa dagozkion betebehar guztiak betetzera, eta, 

zehazki, ekainaren 2ko 553/2020 Errege Dekretuan 

aurreikusitakoak betetzera (553/2020 Errege Dekretua, ekainaren 

2koa, Espainiako lurraldearen barruan hondakinak lekualdatzea 

arautzen duena, Euskal Autonomia Erkidegoan aplikatzekoa), 

gutxienez identifikazio-dokumentuari, hondakinak tratatzeko 

kontratuari eta bi loteei aplikatu beharreko aurretiazko 

jakinarazpenari dagokienez. 

 SÉPTIMO.- El contratista se obliga al cumplimiento de todas 

las obligaciones que le competen como contratista del servicio 

de recogida selectiva, transporte, tratamiento y gestión de 

aceite de cocina usado (Lote núm. 1) y del servicio de 

recogida separada y reciclado de contenedores de cápsulas 

de café usadas (Lote núm. 2) de la Mancomunidad, y en 

concreto, de las previstas en el R.D. 553/2020 de 2 de junio, 

por la que se regula el traslado de residuos en el interior del 

territorio Español, de aplicación en el ámbito del País Vasco, 

al menos en lo que respecta al documento de identificación, 

contrato de tratamiento de residuos y notificación previa a 

aplicar a ambos lotes. 

   

ZORTZIGARRENA.- Errekerimendua bete ondoren, baldintza-

agirietan eskatzen den moduan, Presidenteari (I) ahalmena 

ematen zaio lehenengo sailkatuari kontratua benetan esleitzeko, 

(II) 5 eguneko epean eska diezaion, kontratazio-arloko errekurtso 

berezia jartzeko epea amaitzen denetik kontatzen hasita, 

SPKLren 44. artikuluan eta hurrengoetan aurreikusia, kontratua 

formalizatzeko, eta (III) formalizatzeko. 

 OCTAVO.- Una vez cumplimentado el requerimiento, en la 

forma exigida en los pliegos, se faculta al Presidente (I) para 

que proceda a la efectiva adjudicación del contrato a favor del 

clasificado en primer lugar, (II) para que le requiera en el plazo 

de 5 días, a contar a partir de la finalización del plazo de 

interposición del recurso especial en materia de contratación, 

previsto en el Art. 44 y siguientes de la LCSP, la formalización 

del contrato, y (III) para efectuar dicha formalización. 

   

BEDERATZIGARRENA.- Erabaki honen aurka ezin da 

errekurtsorik jarri. Hala badagokio, interesdunek kontratazio arloko 

errekurtso berezia aurkeztu ahal izango dute, 44. artikuluan 

aipatutakoa (47. artikuluari lotuta), beren iritziz egintza hori izapide 

kualifikatutzat jo badaiteke, defentsa gabezia sortzen duelako; 

bestalde, prozeduran ez jarraitzeko, edo 44.2.b artikuluan 

ezarritako ezaugarriak betetzeko erabaki dezakete. 

 NOVENO.- Contra el presente acuerdo, no cabe recurso 

alguno. En su caso, los interesados podrán interponer el 

recurso especial en materia de contratación, previsto en los 

Arts. 44 y en relación con el 47, si a su juicio, este acto tuviera 

la condición de acto de trámite cualificado, por generar 

indefensión, o poner fin a su participación en el procedimiento, 

o reunir las características establecidas en el Art. 44.2.b. 

Errekurtso prozedura idazki baten bidez hasiko da, eta idazki hori 

15 egun balioduneko epean aurkeztu beharko da, erabakia 

jakinarazten denetik hasita. 

 El procedimiento de recurso se iniciará mediante escrito que 

deberá presentarse en el plazo de 15 días hábiles, a contar de 

la notificación del acuerdo. 

   

HAMARGARRENA.- Zerbitzuburua izendatzen da kontratuaren 

arduradun. 

 DÉCIMO.- Se designa responsable del contrato a la Jefa de 

Servicios. 

   

Akordioa onartu ondoren, Presidenteak azpimarratu du oso 

garrantzitsua dela edukiontzi-uharteek irudi uniformea izatea, 

zerbitzua herritarrentzat atseginagoa, errazagoa eta 

 Tras la adopción del acuerdo, el Presidente incide en la 

importancia de que las islas de contenedores presenten una 

imagen uniforme, que hará que el servicio sea más agradable, 
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erakargarriagoa izan dadin. Horri dagokionez, jakinarazi da kafe-

kapsulen edukiontziak 2023an erosi zirela, dirulaguntza baten 

kargura. 

fácil y atractivo para la ciudadanía. Se informa a este respecto 

sobre que los contenedores de cápsulas de café fueron 

adquiridos en 2023, con cargo a una subvención. 

   

   

SEIGARREN GAIA. KONTRATAZIOA. DEBABARRENA 

ESKUALDEKO MANKOMUNITATEKO KONTU-

AUDITORETZAKO ZERBITZUA, BADESA, SAU ETA 

BADESAREN KONTU-AUDITORETZAKO ZERBITZUA ETA 

BADESA, SAU (IS) ENPRESAREN LEGEA BETETZEKO 

AUDITORETZAKO ZERBITZUA ESLEITZEKO KONTRATAZIO-

PROZEDURAREN HASIERA AZTERTZEA ETA, HALA 

BADAGOKIO, ONARTZEA. KONTRATAZIOA ETA GASTUA 

ARAUTZEKO PLEGUAK ONARTZEA 

 PUNTO SEXTO. CONTRATACIÓN. ESTUDIO Y 

APROBACIÓN, SI PROCEDE, DEL INICIO DEL 

PROCEDIMIENTO DE CONTRATACIÓN PARA LA 

ADJUDICACIÓN DEL SERVICIO DE AUDITORÍA DE 

CUENTAS DE LA MANCOMUNIDAD COMARCAL DE 

DEBABARRENA, AUDITORÍA DE CUENTAS DE BADESA, 

SAU Y AUDITORÍA DE CUMPLIMIENTO DE LEGALIDAD 

DE BADESA, SAU (AS). APROBACIÓN DE LOS PLIEGOS 

REGULADORES DE LA CONTRATACIÓN Y DEL GASTO 

   

Debabarrena Eskualdeko Mankomunitatearen eta BADESA, 

SAUren auditoretza-lanak egiteko zerbitzua kontratatzeko 

beharraren berri eman da, Finantza Kontroleko Urteko Planean 

eta Gipuzkoako Tokiko Sektore Publikoko erakundeen barne-

kontroleko araubide juridikoa arautzen duen abenduaren 27ko 

32/2018 Foru Dekretuan jasotakoaren arabera kontu-

auditoretzako eta legezkotasun-auditoretzako lanak egin behar 

direlako. 

 Se da cuenta de la necesidad de la contratación del servicio 

de realización de los trabajos de auditoría de la 

Mancomunidad comarcal de Debabarrena y BADESA, SAU, 

motivada en la necesidad de llevar a cabo los trabajos de 

auditoría de cuentas y de legalidad en virtud de lo recogido en 

el Plan Anual de Control Financiero así como en el Decreto 

Foral 32/2018, de 27 de diciembre, por el que se regula el 

régimen jurídico de control interno en las entidades del Sector 

Público Local de Gipuzkoa e informada por el servicio de 

Departamento de Intervención. 

   

Espedientean jasota daude (i) kreditu egokia eta nahikoa dagoela 

adierazten duen txostena, (ii) txosten juridikoa, (iii) fiskalizazio-

txostena eta (iv) kontratazioa arautzen duten agiriak. 

 Consta en el expediente, (i) el informe de existencia de crédito 

adecuado y suficiente, (ii) informe jurídico, (iii) informe de 

fiscalización y (iv) pliegos reguladores de la contratación. 

   

Hori guztia kontuan hartuta, Presidenteak proposatuta, Gobernu 

Batzordeak, bertaratutako kideek aho batez, honako ERABAKI 

hau hartu du: 

 Considerando lo anteriormente expuesto, a propuesta del 

Presidente, la Comisión de Gobierno, por unanimidad de sus 

miembros asistentes a la sesión, adopta el siguiente 

ACUERDO: 

   

LEHENA.- Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko eta 

BADESA, SAUko auditoretza-lanak egiteko zerbitzua 

kontratatzeko espedientea onartzea. 

 PRIMERO.- Aprobar el expediente para la contratación del 

servicio de realización de los trabajos de auditoría de la 

Mancomunidad Comarcal de Debabarrena y BADESA, SAU. 

   

BIGARRENA.- Baldintza Administratibo Berezien Agiria eta 

Ezaugarri Teknikoen Agiria ez ezik onartzea. 

 SEGUNDO.- Aprobar los Pliegos de Cláusulas Administrativas 

Particulares y de Prescripciones Técnicas. 

 Kontratuaren xedea:   Objeto del contrato: 

Gipuzkoako Toki Sektore Publikoko erakundeen barne-

kontrolaren araubide juridikoa arautzen duen abenduaren 

27ko 32/2018 Foru Dekretuaren 34.1 artikuluan 

xedatutakoaren arabera, toki-erakundeek lankidetza publikoa 

edo pribatua eskatu ahal izango dute auditoretza publikoak 

egiteko. 

 En virtud de lo dispuesto en el artículo 34.1 del Decreto 

Foral 32/2018, de 27 de diciembre, por el que se regula el 

régimen jurídico del control interno en las entidades del 

Sector Público Local de Gipuzkoa, las entidades locales 

podrán recabar la colaboración pública o privada para la 

realización de las auditorías públicas. 

Ondorioz, kontratuaren xedea da honako lan hauek egiteko 

zerbitzua ematea: 

 En consecuencia, es objeto del contrato la prestación del 

servicio de realización de los siguientes trabajos: 

 Kontu-auditoretza edo finantza-auditoretza.   Auditoría de cuentas o financiera. 

 Legezkotasuna betetzen dela ikuskatzea.   Auditoría de cumplimiento de legalidad. 

Kontratu honen helburua da ikuskatutako erakundeen  El fin del presente contrato es el objetivo del contrato es 
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kontabilitate-informazioa aplikagarri zaien finantza-

informazioaren eta, hala badagokio, aurrekontuen arau-

esparruaren arabera behar bezala aurkezten den egiaztatzea, 

eta erakunde horiek gauzatutako ekonomia- eta finantza-

kudeaketako ekintzak, eragiketak eta prozedurak aplikagarri 

zaien lege-araudiaren arabera garatu diren egiaztatzea. 

verificar si la información contable de las entidades 

auditadas se presenta adecuadamente según el marco 

normativo de información financiera, y en su caso 

presupuestaria, que les resulta de aplicación, y si los 

actos, operaciones y procedimientos de gestión 

económico-financiera llevados a cabo por dichas entidades 

se han desarrollado de conformidad con la normativa legal 

que les resulta de aplicación. 

 Kontratuaren iraupena honako hau da:   La duración del contrato es de: 

3 urte, 2024, 2025 eta 2026 ekitaldietako auditoretza-lanak 

egitea barne. Kontratua beste urtebetez luzatu ahal izango da, 

hau da, 2027ko ekitaldiko auditoretza-zerbitzua egiteko. 

 3 años, que comprenderá la realización de trabajos de 

auditoría de los ejercicios 2024, 2025 y 2026. El contrato 

podrá ser prorrogado por una anualidad más, esto es, para 

la realización del servicio de auditoría del ejercicio 2027. 

Hasiera data: Kontratua formalizatu eta hurrengo egunetik 

aurrera. 

 Fecha de inicio: A partir del día siguiente al de la 

formalización del contrato. 

 Kontratua esleitzeko irizpideak honako hauek dira:   Los criterios de adjudicación del contrato, son los 

siguientes: 

Formula bat aplikatuta puntuak esleitzeko irizpideak (70 

puntu): 

 Criterios cuya adjudicación de puntos resulta de la 

aplicación de una fórmula (70 puntos): 

 Prezioa: 70 puntu gehienez.   Precio: Hasta un máximo de 70 puntos. 

Balio-judizioak aplikatuta puntuak esleitzen dituzten irizpideak 

(30 puntu): 

 Criterios cuya adjudicación de puntos resulta de la 

aplicación de juicios de valor (30 puntos): 

 Kontratuaren iraunaldian zehar, aholkularitza ematea 

Mankomunitateari eta BADESA, SAUri aplikatu beharreko 

kontabilitate-arauen interpretazioarekin eta urteko 

kontuekin lotutako gai zehatzetan. Gehienez ere, 15 puntu. 

  Asesoría a lo largo de la duración del contrato en 

temas puntuales relacionados con las cuentas anuales 

y la interpretación de las normas contables de 

aplicación a la Mancomunidad y BADESA, SAU. Hasta 

un máximo de 15 puntos. 

 Egin beharreko lanaren memoria zehatza, gehienez 15 

puntu (zereginen ikuspegian argitasuna eta zehaztasuna, 

gehienez 5 puntu; proiektua garatzeko metodoak, teknikak 

eta tresnak, gehienez 5 puntu, eta egin beharreko 

zereginen kronograma, lantaldeko kideak adierazita, 

gehienez 5 puntu). 

  Memoria detallada del trabajo a realizar hasta un 

máximo de 15 puntos (claridad y concreción en el 

enfoque de tareas hasta un máximo de 5 puntos, 

métodos, técnicas y herramientas en el desarrollo del 

proyecto hasta un máximo de 5 puntos y cronograma 

de las tareas a desarrollar con indicación de los 

integrantes del equipo de trabajo hasta un máximo de 5 

puntos). 

   

HIRUGARRENA.- Kontratuaren gastua onartzea, honako honen 

arabera: 

 TERCERO.- Aprobar el gasto del contrato, conforme a lo 

siguiente: 

 Kontratuaren aurreikusitako balioa: 64.000,00 euro, BEZik 

gabe. 

  Valor estimado del contrato: 64.000,00 euros, IVA no 

incluido. 

 Lizitazioaren oinarrizko aurrekontua: 58.080,00 euro, BEZa 

barne. 

  Presupuesto base de licitación: 58.080,00 euros, IVA 

incluido. 

   

LAUGARRENA.- Espediente hori izapidetze arruntekotzat jotzea, 

eta Kontratazio Mahaiari izapidetzea agintzea. 

 CUARTO.- Declarar de tramitación ordinaria el referido 

expediente, encomendando a la Mesa de Contratación su 

tramitación. 

   

BOSGARRENA.- Esleipen-prozedura prozedura ireki 

sinplifikatuaren bitartez irekitzeko urratsa egitea. 

 QUINTO.- Disponer la apertura del procedimiento de 

adjudicación, mediante procedimiento abierto simplificado. 

   

SEIGARRENA.- Kontuhartzailetza arloko Ekonomialariari 

kontratuaren arduradun izendatzea. 

 SEXTO.- Designar responsable de contrato a la Economista 

del área de Intervención. 
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ZAZPIGARREN GAIA. KONTRATAZIOA. HONDAKIN 

ARRISKUTSUAK BILDU ETA KUDEATZEKO ZERBITZUA (IS) 

ESLEITZEKO KONTRATAZIO-PROZEDURAREN HASIERA 

AZTERTZEA ETA, HALA BADAGOKIO, ONARTZEA. 

KONTRATAZIOA ETA GASTUA ARAUTZEKO PLEGUAK 

ONARTZEA 

 PUNTO SÉPTIMO. CONTRATACIÓN. ESTUDIO Y 

APROBACIÓN, SI PROCEDE, DEL INICIO DEL 

PROCEDIMIENTO DE CONTRATACIÓN PARA LA 

ADJUDICACIÓN DEL SERVICIO DE RECOGIDA Y 

GESTIÓN DE RESIDUOS PELIGROSOS (AS). 

APROBACIÓN DE LOS PLIEGOS REGULADORES DE LA 

CONTRATACIÓN Y DEL GASTO 

   

Hondakin arriskutsuak biltzeko eta kudeatzeko zerbitzua 

kontratatu behar dela jakinarazi da, indarrean dagoen kontratua 

datozen hilabeteetan mugaeguneratuko delako eta Ingurumen 

Zerbitzuak horren berri eman duelako. 

 Se da cuenta de la necesidad de la contratación del servicio 

de servicio de recogida y gestión de residuos peligrosos, 

motivada en el vencimiento en los próximos meses del 

contrato actualmente vigente e informada por el servicio de 

Medio Ambiente. 

   

Espedientean jasota daude (i) kreditu egokia eta nahikoa dagoela 

adierazten duen txostena, (ii) txosten juridikoa, (iii) fiskalizazio-

txostena eta (iv) kontratazioa arautzen duten agiriak. 

 Consta en el expediente, (i) el informe de existencia de crédito 

adecuado y suficiente, (ii) informe jurídico, (iii) informe de 

fiscalización y (iv) pliegos reguladores de la contratación. 

   

Hori guztia kontuan hartuta, Presidenteak proposatuta, Gobernu 

Batzordeak, bertaratutako kideek aho batez, honako ERABAKI 

hau hartu du: 

 Considerando lo anteriormente expuesto, a propuesta del 

Presidente, la Comisión de Gobierno, por unanimidad de sus 

miembros asistentes a la sesión, adopta el siguiente 

ACUERDO: 

   

LEHENA.- Hondakin arriskutsuak biltzeko eta kudeatzeko 

zerbitzua kontratatzeko espedientea onartzea. 

 PRIMERO.- Aprobar el expediente para la contratación del 

servicio de servicio de recogida y gestión de residuos 

peligrosos. 

   

BIGARRENA.- Baldintza Administratibo Berezien Agiria eta 

Ezaugarri Teknikoen Agiria ez ezik onartzea. 

 SEGUNDO.- Aprobar los Pliegos de Cláusulas Administrativas 

Particulares y de Prescripciones Técnicas. 

 Kontratuaren xedea:   Objeto del contrato: 

Hondakin arriskutsuak biltzeko eta kudeatzeko zerbitzua.  Servicio de recogida y gestión de residuos peligrosos. 

 Kontratuaren iraupena honako hau da:   La duración del contrato es de: 

2 urte, urtean behin luzatzeko aukerarekin.  2 años, con la posibilidad de una prórroga anual. 

Hasiera-data: 2025eko urtarrilaren 1ean.  Fecha de inicio: 1 de enero de 2025. 

 Kontratua esleitzeko irizpideak honako hauek dira:   Los criterios de adjudicación del contrato, son los 

siguientes: 

Eskaintza ekonomikoa:  Oferta económica: 

 Hondakina kudeatzeagatiko unitate-prezioak: Gehienez 

ere 60,00 puntu. 

 Precios unitarios por la gestión del residuo: Hasta un 

máximo de 60,00 puntos. 

 Hondakinak garraiatzeagatiko prezioa: 40,00 puntu 

gehienez. 

 Precio por transporte de residuos: Hasta un máximo de 

40,00 puntos. 

   

HIRUGARRENA.- Kontratuaren gastua onartzea, honako honen 

arabera: 

 TERCERO.- Aprobar el gasto del contrato, conforme a lo 

siguiente: 

 Kontratuaren aurreikusitako balioa: 90.000,00 euro, BEZik 

gabe. 

  Valor estimado del contrato: 90.000,00 euros, IVA no 

incluido. 

 Lizitazioaren oinarrizko aurrekontua: 66.000,00 euro, BEZa 

barne. 

  Presupuesto base de licitación: 66.000,00 euros, IVA 

incluido. 

 Unitateko prezioak (BEZik gabe):   Precios unitarios (IVA no incluido): 
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Hondakinaren deskribapena 

Descripción residuo 

Gehieneko prezioa (euro/tona) 

Precio máximo (euros/TN) 

Hondakinaren deskribapena 

Descripción residuo 

Gehieneko prezioa (euro/tona) 

Precio máximo (euros/TN) 

Pintura zaharkituak 

Pinturas obsoletas 
680 

Olio eta gasolio iragazkiak 

Filtros de aceite y gasoil 
240 

Disolbagarriak, garbigarriak edo 

antzekoak 

Disolventes, productos limpieza 

o similares 

800 
Radriografías 

Radriografiak 
600 

Agortutako aerosolak 

Aerosoles agotados 
1800 

Sepiolita 

Sepiolita 
310 

Plastikozko ontziak 

Envases plástico 
395 

Izotz kontrakoa 

Anticongelante 
480 

Metalezko ontziak 

Envases metálicos 
240 

Azidoak eta disoluzio azidoak 

Ácidos y disoluciones ácidas 
1500 

Trapuak 

Trapos 
465 

Gasolio gasolina erregai 

nahasketak 

Mezcla de combustibles 

gasoil-gasolina 

680 

Aire iragazkiak 

Filtros de aire 
465 

Produktu kimikoak 

Productos químicos 
1800 

Zerbitzuaren deskribapena - Descripción del servicio Gehieneko prezioa (euro/bidaia) - Precio máximo(euros/viaje) 

Garraioa - Transporte 200 

Ontziaren deskribapena - Descripción del envase Ontziaren gehieneko prezioa - Precio máximo del envase 

200 litroko bidoia - Bidón de 200 l 0 

Ontziaren deskribapena - Descripción del envase Ontziaren gehieneko prezioa - Precio máximo del envase 

Big-bag 0 

 

LAUGARRENA.- Espediente hori izapidetze arruntekotzat jotzea, 

eta Kontratazio Mahaiari izapidetzea agintzea. 

 CUARTO.- Declarar de tramitación ordinaria el referido 

expediente, encomendando a la Mesa de Contratación su 

tramitación. 

   

BOSGARRENA.- Esleipen-prozedura prozedura ireki 

sinplifikatuaren bitartez irekitzeko urratsa egitea. 

 QUINTO.- Disponer la apertura del procedimiento de 

adjudicación, mediante procedimiento abierto simplificado. 

   

SEIGARRENA.- Ingurumen Teknikaria kontratuaren arduradun 

izendatzea. 

 SEXTO.- Designar responsable de contrato a el Técnico de 

Medio Ambiente. 

   

   

ZORTZIGARREN GAIA. KONTRATAZIOA. ERABAKI-

PROPOSAMENA, HURRENGO KONTRATU TXIKIA 

ESLEITZEKO: KONTSULTA JURIDIKOAK. ONARPENA, HALA 

BADAGOKIO 

 PUNTO OCTAVO. CONTRATACIÓN. PROPUESTA DE 

ACUERDO DE ADJUDICACIÓN DEL SIGUIENTE 

CONTRATO MENOR: CONSULTAS JURÍDICAS. 

APROBACIÓN, SI PROCEDE 

   

Ikusita toki-erakundeei buruzko kontsulta juridikoak egiteko eta,  Vista la necesidad de la contratación de una herramienta de 
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zehazki, administrazio-kontratazioarekin zerikusia duten 

kontsultak egiteko, lan-tresna bat kontratatu behar dela. 

trabajo que permita realizar consultas jurídicas que conciernen 

a las Entidades Locales y, en concreto, consultas relacionadas 

con la contratación administrativa. 

   

Kontuhartzailetza arloko Ekonomialariak egindako esleipen-

proposamena aztertu da (espedientean dago). 

 Vista la propuesta de adjudicación, emitida por la Economista 

del área de Intervención, que obra en el expediente. 

   

Espedientean jasota daude (i) kreditu egokia eta nahikoa dagoela 

adierazten duen txostena, (ii) txosten juridikoa, (iii) fiskalizazio-

txostena eta (iv) kontratazioa arautzen duten agiriak. 

 Consta en el expediente, (i) el informe de existencia de crédito 

adecuado y suficiente, (ii) informe jurídico, (iii) informe de 

fiscalización y (iv) pliegos reguladores de la contratación. 

   

Hori guztia kontuan hartuta, Presidenteak proposatuta, Gobernu 

Batzordeak, bertaratutako kideek aho batez, honako ERABAKI 

hau hartu du: 

 Considerando lo anteriormente expuesto, a propuesta del 

Presidente, la Comisión de Gobierno, por unanimidad de sus 

miembros asistentes a la sesión, adopta el siguiente 

ACUERDO: 

   

LEHENENGOA.- Baliozkotzat jotzea lizitazio-egintza eta kontratu 

txiki bidez izapidetutako kontratazio-prozedura onartzea, kontsulta 

juridikoetarako datu-basearen harpidetza online esleitzeko: 

 PRIMERO.- Declarar válido el acto de licitación, aprobando el 

procedimiento de contratación, tramitado mediante contrato 

menor, para adjudicar la suscripción a base de datos para 

consultas jurídicas vía on line: 

 Erakundeari eta, zehazkiago, kontratazio administratiboari 

eragiten dioten kontsulta juridikoak egite ahalbidetuko duen 

lan-tresna bat izatea. 

  Disponer de una herramienta de trabajo que permita 

realizar consultas jurídicas que afecten a la Entidad y más 

en concreto a la contratación administrativa. 

   

BIGARRENA.- LA LEY SOLUCIONES LEGALES, S.A.ri kontratua 

esleitzea, gaur egun online datu-basean sinatuta dagoelako eta 

harpidetzarekin jarraitzea onuragarria dela uste delako; izan ere, 

egiaztatu ahal izan denez, kontratua lan-tresna erabilgarria da 

idazkaritzaren, kontu-hartzailetzaren eta pertsonal arloari 

agindutako lana betetzeko. 

 SEGUNDO.- Proceder a la adjudicación del contrato a “LA 

LEY SOLUCIONES LEGALES, S.A.”, por estar actualmente 

suscrito a su Base de Datos on Line y considerar beneficios 

continuar con la suscripción, siendo que se ha podido 

contrastar que la misma resulta una herramienta de trabajo útil 

para el desempeño del trabajo encomendado al área de 

secretaría, intervención y personal. 

Ez da lehiarik sustatzen adierazitako arrazoiagatik.  No se promueve concurrencia por el motivo señalado. 

   

HIRUGARRENA.- Adjudikazioaren prezioa 3.173,30 euro da, 

BEZa kanpo, eta kreditu nahikoa eta egokia dago. Horrenbestez, 

adierazitako zenbatekoa eta kontzeptuak dituen gastua onartu 

egiten da. 

 TERCERO.- El precio de la adjudicación es de 3.173,30 euros, 

IVA no incluido, existiendo crédito suficiente y adecuado, por 

lo que se aprueba el gasto por el importe y conceptos 

indicados. 

   

LAUGARRENA.- Kontratua gauzatzeko epea: Urtebete, 2024ko 

maiatzetik aurrera. 

 CUARTO.- Plazo de ejecución del contrato: un año desde 

mayo de 2024. 

   

BOSGARRENA.- Kontratu txiki moduan zertuko den esleipen hau, 

eskaintzak baloratzeko txosten teknikoan egindako 

proposamenean oinarritua eta arrazoitua dago. 

 QUINTO.- La adjudicación, mediante contrato menor, se 

fundamenta y motiva en la propuesta efectuada en el informe 

técnico de valoración. 

Segidako traktuko gastua izan arren, denboran jarraipena 

izateagatik eta hurrengo kontratazioak urtebetetik gora 

luzatzeagatik, SPKLren bederatzigarren Xedapen Gehigarrian 

xedatutakoaren arabera, kasu honetan, kontratu txikietarako 

ezarritako arauak aplikatuko dira. 

 A pesar de tratarse de un gasto de tracto sucesivo por tener 

continuidad en el tiempo y dilatarse las sucesivas 

contrataciones por período superior a un año, en base a lo 

dispuesto en la Disposición Adicional novena de la LCSP, en 

el caso que nos ocupa, se aplicarán las normas establecidas 

para los contratos menores. 

   

SEIGARRENA.- Esleipendunaren eskaintzak kontratu-izaera du, 

prozedura honetako gainerako dokumentuen antzera. Kontratuak 

 SEXTO.- La oferta del adjudicatario tiene carácter contractual, 

como el resto de documentos de este procedimiento. El 
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publiko-izaera du. contrato es de naturaleza pública. 

   

ZAZPIGARRENA.- Jakinaraz bekie interesdunei, kontratu honetan 

adierazitakoarekin ados zaudela adieraziz. 

 SÉPTIMO.- Notifíquese a los/as interesados/as, solicitando su 

conformidad con los términos de este contrato. 

   

ZORTZIGARRENA.- Kontuhartzailetza arloko Ekonomialaria 

izendatzen da kontratuaren arduradun. 

 OCTAVO.- Se designa responsable del contrato a la 

Economista del área de Intervención. 

   

   

Presako izapidean, ekitaldira bertaratu diren gobernu-

batzordeko kideek aho batez erabaki dute honako gai 

hau sartzea: 

 En trámite de urgencia, se acuerda, por unanimidad de los/as 

miembros de la Comisión de Gobierno asistentes al acto, 

incluir el siguiente asunto: 

   

EIBARKO ETA ELGOIBARKO OSTALARITZAKO ETA 

SALTOKIETAKO ONTZIEN ETA BIOHONDAKINEN ZATIKIAK 

GAIKA BILTZEKO ZERBITZUA KONTRATAZIO ESPEDIENTERA 

ERAMATEA ONARTZEA, "ATEZ ATEKO" SISTEMAREN BIDEZ. 

SISTEMA HORI PROIEKTU PILOTU BATEN BIDEZ 

GAUZATZEN DA, ETA PROIEKTU PILOTU HORREN 

ALDAKETAK BATZORDE OROKORRAK ERABAKITZEN DITU 

2024ko MAIATZAREN 29KO BILKURAN 

 APROBAR EL TRASLADO AL EXPEDIENTE DE 

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE RECOGIDA 

SELECTIVA DE LAS FRACCIONES DE ENVASES Y 

BIORRESIDUOS EN HOSTELERÍA Y COMERCIOS DE 

EIBAR Y ELGOIBAR, MEDIANTE EL SISTEMA “PUERTA A 

PUERTA”, QUE SE LLEVA A EFECTO A TRAVÉS DE UN 

PROYECTO PILOTO, DE LAS MODIFICACIONES DE DICHO 

PROYECTO PILOTO, ACORDADAS POR LA JUNTA 

GENERAL EN LA SESIÓN DE 29 DE MAYO DE 2024 

   

Horri dagokionez, Batzar Orokorrak eman beharreko zerbitzuaren 

dimentsio berri bat onartu du, bildu beharreko establezimenduen 

kopurua, beharrezkoak diren bitarteko atxikiak eta kontratuaren 

aurrekontua murriztuz. 

 A este respecto, la Junta General ha aprobado una nueva 

dimensión del servicio a prestar, reduciéndose el número de 

establecimientos a recoger, los medios adscritos necesarios y 

el presupuesto del contrato. 

   

Horretarako, eta zerbitzu hori esleitzeko izapidetu beharreko 

kontratuaren baldintzak egokitzeko, Batzar Orokorrak prozedura 

hasteko aurreko bilkuran hartutako erabakia aldatzea proposatu 

dio Gobernu Batzordeari. 

 A dichos efectos, y para adaptar las condiciones del contrato a 

tramitar para adjudicar dicho servicio, la Junta General ha 

propuesto a la Comisión de Gobierno, la modificación de su 

acuerdo de inicio del procedimiento, adoptado en la anterior 

sesión. 

   

Horiek horrela, eta bilkuran izan diren kideak bat etorrita, Gobernu 

Batzordeak honako ERABAKI hau hartu du: 

 Por lo expuesto, y por unanimidad de sus miembros asistentes 

a la sesión, la Comisión de Gobierno adopta el siguiente 

ACUERDO: 

   

LEHENENGOA.- Aipatutako zerbitzua kontratatzeko prozedura 

hasteko erabakia aldatzea, Batzar Orokorrak adierazitakoaren 

ildotik. Hori dela eta, hasierako erabakia, kontratazioa arautzen 

duten agirietan egin beharreko aldaketekin batera, honako hau 

izango da: 

 PRIMERO.- Modificar el acuerdo de inicio del procedimiento 

de contratación del servicio referido, en el sentido apuntado 

por la Junta General, siendo por ello, que el referido acuerdo 

de inicio, con las correspondiente modificaciones en los 

pliegos reguladores de la contratación, será el siguiente: 

Eibarko eta Elgoibarko merkataritzan eta ostalaritzan 

biohondakinen eta ontzi arinen zatiak atez ate biltzeko zerbitzua 

kontratatu behar dela jakinarazi da, proba pilotu gisa, zerbitzua 

eraginkorra bada, eskualde osora zabaltzeko. Kontratazio horren 

arrazoia da biztanleko eta urteko bi zatiki horiek gutxi direla 

eskualdean. 

 Dada cuenta de la necesidad apreciada por la Junta General, 

de la contratación del servicio de servicio de recogida puerta a 

puerta de las fracciones de biorresiduos y envases ligeros en 

el comercio y la hostelería de Eibar y Elgoibar, mediante 

prueba piloto, con el objetivo de, si el servicio resulta eficaz, 

extenderlo a toda la comarca. Esta contratación está motivada 

en la baja cantidad de estas dos fracciones por habitante y 

año se recogen en la comarca. 

Espedientean jasota daude (i) kreditu egokia eta nahikoa dagoela  Y constando en el expediente, (i) el informe de existencia de 
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adierazten duen txostena, (ii) txosten juridikoa, (iii) fiskalizazio-

txostena eta (iv) kontratazioa arautzen duten agiriak. 

crédito adecuado y suficiente, (ii) informe jurídico, (iii) informe 

de fiscalización y (iv) pliegos reguladores de la contratación. 

Horregatik guztiagatik, eta izapideak egiteko, Gobernu 

Batzordeak, lehendakariak proposatuta eta bertaratutako kideek 

aho batez, honako ERABAKI hau hartu du: 

 Por lo expuesto, y a los efectos de su tramitación, la Comisión 

de Gobierno, a propuesta del Presidente y por unanimidad de 

sus miembros asistentes al acto, adopta el siguiente 

ACUERDO: 

Lehena.- Elgoibarko eta Eibarko saltokietan eta ostalaritzan atez 

ateko bilketa zerbitzua kontratatzeko espedientea onartzea. 

 Primero.- Aprobar el expediente para la contratación del 

servicio de recogida puerta a puerta en los comercios y la 

hosteleria de Elgoibar y Eibar. 

Bigarrena.- Baldintza Administratibo Berezien Agiria eta Ezaugarri 

Teknikoen Agiria ez ezik onartzea. 

 Segundo.- Aprobar los Pliegos de Cláusulas Administrativas 

Particulares y de Prescripciones Técnicas. 

 Kontratuaren xedea:   Objeto del contrato: 

Elgoibarko eta Eibarko saltokietan eta ostalaritzan atez ateko 

bilketa zerbitzua (120 establezimendutan). 

 Servicio de recogida puerta a puerta en los comercios y la 

hosteleria de Elgoibar y Eibar (120 establecimientos). 

 Kontratuaren iraupena honako hau da:   La duración del contrato es de: 

6 hilabete, 6 hilabetez luzatzeko aukerarekin.  6 meses, con posibilidad de una prórroga de 6 meses. 

Hasiera-data: Kontratua formalizatu eta 15 egunera.  Fecha de inicio: A los 15 días desde a la formalización del 

contrato. 

 Kontratua esleitzeko irizpideak honako hauek dira:   Los criterios de adjudicación del contrato, son los 

siguientes: 

Formula bat aplikatzearen ondorioz puntuak esleitzeko 

irizpideak (80,00 puntu): 

 Criterios cuya adjudicación de puntos resulta de la 

aplicación de una fórmula (80,00 puntos): 

 Eskaintza ekonomikoa: Gehienez 80,00 puntu.   Oferta económica: Hasta un máximo de 80,00 puntos. 

Balio-judizioa aplikatzearen ondorioz puntuak esleitzeko 

irizpideak (20,00 puntu): 

 Criterios cuya adjudicación de puntos resulta de la 

aplicación de un juicio de valor (20,00 puntos): 

 Memoria teknikoa: 20,00 puntu gehienez.   Memoria técnica: hasta un máximo de 20,00 puntos. 

 Establezimenduetan hondakinak bildu eta hurbilen 

dagoen edukiontzira eramateko metodologia: 10,00 

puntu, gehienez. 

  Metodología de recogida de los residuos en los 

establecimientos y su traslado al contenedor más 

cercano: hasta un máximo de 10,00 puntos. 

 Proposatutako bilketa-ibilbideak eta horien 

justifikazioa: 5,00 puntu, gehienez. 

  Rutas de recogida propuestas y justificación de las 

mismas: hasta un máximo de 5,00 puntos. 

 Bilketa-zerbitzua kontrolatzeko eta gerta daitezkeen 

gorabeherei erantzuteko aurreikusitako sistema: 5,00 

puntu, gehienez. 

  Sistema previsto para efectuar el control del 

servicio de recogida y la atención de las 

incidencias que pudieran producirse: hasta un 

máximo de 5,00 puntos. 

Hirugarrena.- Kontratuaren gastua onartzea, honako honen 

arabera: 

 Tercero.- Aprobar el gasto del contrato, conforme a lo 

siguiente: 

 Kontratuaren aurreikusitako balioa: 162.000,00 euro, BEZik 

gabe. 

  Valor estimado del contrato: 162.000 euros, IVA no 

incluido. 

 Lizitazioaren oinarrizko aurrekontua: 89.100,00 euro, BEZa 

barne (% 10). 

  Presupuesto base de licitación: 89.100,00 euros, IVA 

incluido (10 %). 

 Kontratua unitateko prezioetan gauzatuko da:   El contrato se ejecutará por precios unitarios: 

 Hondakinak biltzeko gehieneko prezio unitarioa/lokala: 

3,93 euro, BEZa barne. I. FASEAN (hilean 1.620 aldiz 

bildu da guztira). 

  Precio unitario máximo de recogida de residuos/local: 

3,93 euros, IVA incluido. En la FASE I (sobre un total 

estimado de 1.620 recogidas al mes). 

 Hondakinak biltzeko gehieneko prezio unitarioa/lokala: 

3,93 euro, BEZa barne. II. FASEAN (hilean 4.860 aldiz 

bildu da guztira). 

  Precio unitario máximo de recogida de residuos/local: 

3,93 euros, IVA incluido. En la FASE II (sobre un total 

estimado de 4.860 recogidas al mes). 

Laugarrena.- Espediente hori izapidetze arruntekotzat jotzea, eta 

Kontratazio Mahaiari izapidetzea agintzea. 

 Cuarto.- Declarar de tramitación ordinaria el referido 

expediente, encomendando a la Mesa de Contratación su 

tramitación. 

Bosgarrena.- Esleipen-prozedura irekitzea xedatzea, prozedura 

irekiaren bidez. 

 Quinto.- Disponer la apertura del procedimiento de 

adjudicación, mediante procedimiento abierto. 
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Seigarrena.- Ingurumen Teknikaria kontratuaren arduradun 

izendatzea. 

 Sexto.- Designar responsable de contrato a el Técnico de 

Medio Ambiente. 

   

   

BEDERATZIGARREN GAIA. GALDE-ESKEAK  PUNTO NOVENO. RUEGOS Y PREGUNTAS 

   

Ez da galde-eskerik izan.  No se plantea ninguna cuestión. 

   

   

Eta aztertzeko beste gairik ez egonik, Presidente jaunak 

amaitutzat eman du bilera, 14:00ak direla, goiburuan adierazitako 

tokian eta datan. Eta aztertu denaren eta hartutako erabakien fede 

ematen dut nik neuk, idazkariak, presidente jaunaren oniritziaz. 

 Y no habiendo más asuntos que tratar, de orden de la 

Presidencia, se levanta la sesión, siendo las 14:00 horas, en la 

ciudad y fechas indicadas en el encabezamiento, de todo lo 

cual, como Secretaria, doy fe. 

   

   

   

PRESIDENTEA – EL PRESIDENTE  IDAZKARIA – LA SECRETARIA 

Ion Zubiaurre Ros  Raquel Olaizola Cortina 
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