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DEBABARRENA ESKUALDEKO MANKOMUNITATEA 

Debabarrena Eskualdeko Mankomunitatean eta Bade -
sa, SAUn telelanaren eta lan ez-presentzialaren erre -
gu la zioa behin betiko onar tzea. 

Jendaurrean jar tzeko epea igaro ondoren, ez da ino lako ale-
gaziorik aurkeztu Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko 
Ba tzar Orokorrak eta Badesa, SAUko Ba tzar Orokorrak 2026ko 
maiatzaren 27an telelanaren eta lan ez-presentzialaren erre gu -
la zioaren behin-behineko onespenari buruz hartutako erabakia-
ren aurka. Erabaki horren testua ekainaren 5eko Bizkai ko Aldizka -
ri Ofizialean eta ekainaren 10eko Gi puz koa ko ALDIZKARI OFIZIALEAN 
argitaratu zen, bai eta Gardentasunean ere. Beraz, erabaki hori 
behin betikoa da.  

Eta guztiek jakin dezaten ar gi ta ra tzen da hau. 

Eibar, 2026ko uztailaren 27a.—Ion Zubiaurre Ros, presiden-
tea. (5139)

MANCOMUNIDAD COMARCAL DE DEBABARRENA 

Aprobación definitiva de la regulación de teletrabajo 
y trabajo no presencial en la Mancomunidad Comarcal 
de Debabarrena y en Badesa, SAU. 

Transcurrido el plazo del trámite de información pública, no 
se ha presentado alegación alguna frente al acuerdo adoptado, 
por la Junta General de la Mancomunidad Comarcal de Debaba-
rrena y por la Junta General de Badesa, SAU, en sesión celebrada 
el día 27 de mayo de 2026, sobre aprobación provisional de la 
regulación de teletrabajo y trabajo no presencial, cuyo texto fue 
publicado en el Boletín Oficial de Bizkaia de 5 de junio y BOLETÍN 
OFICIAL de Gi puz koa de 10 de junio, así como en Transparencia, 
por lo que dicho acuer do adquiere la condición de definitivo. 

Lo que se publica, para general conocimiento. 

Eibar, a 27 de julio de 2026.—El presidente, Ion Zubiaurre 
Ros. (5139) 
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