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DEBABARRENA ESKUALDEKO MANKOMUNITATEA

MANCOMUNIDAD COMARCAL DE DEBABARRENA

DECRETO DE PRESIDENCIA
Nim.130/2015
27 de julio de 2015

Vistas las actuaciones llevadas a cabo para la provisién mediante contrato laboral
temporal de interinidad, la vacante del puesto de Oficial Conductor del servicio de
recogida de residuos urbanos (puesto n® 215 de la RPT) hasta que se cubra en la

forma legal y reglamentariamente establecida.

De conformidad con el Acuerdo adoptado en la Comisién de Gobierno de 25 de

marzo de 2015,

T

En uso de las competencias atribuidas por los Estatutos,

HE RESUELTO

PRIMERO.- Declarar valido el proceso de seleccion de personal para la provision
mediante contrato laboral temporal de interinidad, hasta cubrir plaza,

de un Oficial Conductor del servicio de recogida de residuos urbanos

SEGUNDO.- Aprobar la calificacion propuesta por el Tribunal, en la entrevista
realizada a los candidatos que dan como resultado las siguientes

puntuaciones y correlativamente la siguiente prelacién de candidatos

CANDIDATOS ';ﬂ'_";:éﬁ%?f P”ﬁg#.#g's"” PU':‘I'TOLJI'?\?_ION |
30.683.409-Y 10 5 15
35.779.360-P 8,5 3,8 12,3
44.157.592-F 10 0 10
15.962.261-P 9 0 9

*30.637.970-S no se ha presentado a la entrevista, por lo que queda fuera del proceso de
seleccién,

Egigurendarren kalea, 2 behea » 439 Posta-kutxatila » C.LE: G-20079703 » Tfnoa.: 943 70 07 99 « Faxa: 943 20 07 98 » p.¢.: debabarrena@udal.gipuzkoa.net = 20600 EIBAR (Gipuzkoa)



DEBABARRENA ESKUALDEKO MANKOMUNITATEA

MANCOMUNIDAD COMARCAL DE DEBABARRENA

TERCERO.  Proponer al candidato 30.683.409-Y por ser el primero en la lista de
prelacién, el contrato de interinidad del puesto nim. 215 “Oficial
conductor del servicio de recogida de residuos sélidos urbanos”, en
caso de no aceptar dicho puesto, se propondrd al siguiente

candidato de la lista.

CUARTO. Proponer al candidato que acepte el puesto, la realizacion de un
contrato laboral temporal de interinidad, hasta cubrir el puesto de

trabajo en la forma reglamentariamente establecida.

QUINTO.- Los candidatos restantes integraran la bolsa de empleo de oficial

£

conductores del servicio de recogida de residuos urbanos de
Mancomunidad, respetando en su caso las bolsas de empleo

vigentes.

Esta bolsa tendra efecto a partir del dia siguiente al de su

aprobacién, siendo la duracién de la misma de 1 afio.

QUINTO.- Dar cuenta de la misma a la Comision de Gobierno.

SEXTO. Someter el acuerdo a Informacién Publica.

En Eibar a 27 de julio de 2015

EL PRESIDENTE
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