BATZAR OROKORRA
EZOHIKO SAIOA

2022ko urriaren 26an, arratsaldeko 16:00etan, Eibarren
bildu dira, Debabarrena Eskualdeko Mankomunitatearen
egoitzako bilera-aretoan, ezohiko ekitaldian. Hori horrela,
bada, Batzar Orokorra egitatez eta eskubidez osatzen
duten 17 kideetatik 10 bertaratu dira guztira.

Batzar Orokorra, Presidenteak aurrez egindako deialdiari
erantzunez bildu da.

Hauxe da deialdian jasotako gai-zerrena:

10.

11.

2022ko irailaren 28ko bilkuraren aktaren zirriborroa irakurtzea
eta, bidezko bada, onartzea.

Funtsen Eskuragarritasunerako Plana
Presidentearen ebazpenaren berri ematea.
BADESA SAUri egiten zaizkion enkarguen tarifak aldatzeko
proposamena, 2022ko ekitaldian, aurkeztutako txosten
ekonomikoaren bidez justifikatu ondoren. Bidezkoa bada,
onartzea.

Hiri hondakinei, edukiontziei eta kale garbiketari lotutako
zerbitzu osagarrien eskaerak protokoloan jasotzeko erabaki
proposamena. Bidezkoa bada, onartzea.

BADESA, SAUren LPZ aldatzeko proposamena. Bidezkoa
bada, onartzea.

Langileak hautatzeko ondoko prozedurak -2022ko lan-
eskaintza publikoari dagozkionak— arautzen dituzten deialdiak
eta oinarriak onartzea, bidezkoa bada:

= Kale garbiketa zerbitzuren arduraduna.

dela eta,

= Kale garbiketa zerbitzuko peoi balioaniztuna.
= Hiri hondakinen bilketa zerbitzuko gidari ofiziala.

= Hiri hondakinen bilketa zerbitzuko langile espezialista
(gaueko txanda).

Lurpeko edukiontziak instalatzeko egindako inbertsioa
likidatzea dela eta, diru sarrerak eta kostuak udalen artean
banatzeari buruzko akordioa  aplikatzeko  erabaki
proposamena. Bidezkoa bada, onartzea.

Eskualdeko txakurtegiarekin zerikusia duten zerbitzuak direla
eta, Zaldibarko Udalarekin lankidetzan aritzeko hitzarmena
onartzea, bidezkoa bada.

Hiri hondakinen eguneko/gaueko zerbitzuko arduradunaren
gaueko lanaldiaren aldaketa dela eta, egutegia aldatzea
(0257 zk. LPZn). Presidentea lanaldiaren eta ordainsarien
aldaketa, hala badagokio, negoziatzeko eta onartzeko gaitzea.

Landako bilketari dagokionez, egutegia aldatzea (0245 zk.
LPZn). Bidezkoa bada, onartzea.

Presidenteak diziplinazko kaleratzeari buruz eman duen

JUNTA GENERAL
SESION EXTRAORDINARIA

En el salén de sesiones de la sede de la Mancomunidad
Comarcal de Debabarrena, en la ciudad de Eibar,
siendo las 16:00 del dia 26 de octubre de 2022, se
reinen, en sesion extraordinaria, un total de 10 de
los/as 17 miembros, que, de hecho y de derecho,
integran la Junta General.

La Junta General se celebra previa convocatoria
realizada por el Presidente.

El orden del dia de la convocatoria es el siguiente:

1. Lecturay aprobacion, si procede, del borrador del acta de la
sesion de fecha 28 de septiembre de 2022.

2. Dacién de cuenta de la Resolucion de Presidencia, de
aprobacion del Plan de Disponibilidad de Fondos.

3. Propuesta de modificacion de tarifas de los encargos a
BADESA, SAU, ejercicio 2022, justificado en informe
econdémico aportado. Aprobacion, si procede.

4. Propuesta de acuerdo para protocolar las solicitudes de
servicios adicionales de R.U., contenedores y de L.V.
Aprobacion, si procede.

5. Propuesta de modificaciéon de la RPT de BADESA, SAU.
Aprobacion, si procede.

6. Aprobacion, si procede, de las convocatorias y bases
reguladoras de los siguientes procedimientos de seleccién
de personal, correspondientes a la OPE 2022:
= Encargado del servicio de limpieza viaria.
= Pedn polivalente del servicio de limpieza viaria.
= Oficinal Conductor del servicio de recogida de residuos

urbanos.
= QOperario Especialista del servicio de recogida de
residuos urbanos (nocturno).

7. Propuesta de acuerdo, de aplicacion del acuerdo relativo al
reparto de ingresos y costes entre los ayuntamientos, en
relacion con la inversién liquidada en contenedores
soterrados. Aprobacién, si procede.

8. Aprobacion, si procede, del convenio de colaboracion con el
ayuntamiento de Zaldibar, en relacion con prestaciones
relacionadas con la perrera comarcal.

9. Modificacion de calendario, cambio a jornada de noche del
Encargado R.U (diurno/nocturno) (nim. 0257 RPT).
Habilitacion al Presidente para su negociacion y
aprobacion, si procediese, del cambio de jornada y de las
retribuciones que se devenguen.

10. Modificacién de calendario, recogida rural (nim. 0245 RPT).
Aprobacion, si procede.

11.Dacién de cuenta de la Resolucion de Presidencia de



ebazpenaren berri ematea.
12. Presidentearen erabakiak. Erabaki horiek laburtzen dituen
zerrendaren berri ematea.

Batzar Orokorra osatzen duten udalen ordezkarien
bertaratuen zerrenda osatzen da. Bertaratu dira:

PRESIDENTEA

losu Arraiz Aramburu (Elgoibar).
PRESIDENTEORDEA

Rosa M2 Cid Seara (Ermua).
KIDEAK

Pedro Escribano Ruiz de la Torre (Eibar).
Alberto Albistegui Zamacola (Eibar).
Josu Mendicute Rodriguez (Eibar).
Beatriz Gamiz Mata (Ermua).

Jol Gisasola Garai (Ermua).

Ifigo Loyola Garate (Elgoibar).
Antxoka Elorza Altuna (Deba).

Abel Olaizola Alberdi (Soraluze).

IDAZKARIA
Raquel Olaizola Cortina.

Era berean, bilkuran izan da, bertara deiturik, Asier Lekube
Arbaiza, BADESA, SAUko Gerentea berau.

Aldiz, ekitaldian ez dira izan, aurrez jakinarazita, honako
jaun-andereak:

KIDEAK

Ana Telleria Echeverria (Eibar).
Ariana Nogales Babarro (Elgoibar).
Gilen Garcia Boyra (Deba).

Ruben Andonegi Belaustegi (Mutriku).
Garoa Arizmendi Urkiza (Mutriku).
IAaki Arregi Uria (Mendaro).

Igor Agirre Barrientos (Mallabia).

Bilera lehen deialdian egiteko beharrezko bertaratze-

guoruma eman denez, presidente jaunak bilkurari hasiera
eman, eta gai zerrendako gaiak aztertzeari ekin zaio.

LEHENGO GAIA. 2022ko IRAILAREN 28ko BILEREN

despido disciplinario.
12. Resoluciones de Presidencia. Dacion de cuenta del listado
resumen de las mismas.

Se forma lista de asistentes de los/as representantes de
los ayuntamientos, que forman parte de la Junta
General. Asisten:

PRESIDENTE

losu Arraiz Aramburu (Elgoibar).
VICEPRESIDENTA

Rosa M2 Cid Seara (Ermua).
VOCALES

Pedro Escribano Ruiz de la Torre (Eibar).
Alberto Albistegui Zamacola (Eibar).
Josu Mendicute Rodriguez (Eibar).
Beatriz Gamiz Mata (Ermua).

Jol Gisasola Garai (Ermua).

Ifigo Loyola Garate (Elgoibar).
Antxoka Elorza Altuna (Deba).

Abel Olaizola Alberdi (Soraluze).

SECRETARIA
Raquel Olaizola Cortina.

Asiste, asimismo, convocado a la sesion, Asier Lekube
Arbaiza, Gerente de BADESA, SAU.

No asisten al acto los/as siguientes sefiores/as, quienes
excusan su asistencia:

VOCALES

Ana Telleria Echeverria (Eibar).
Ariana Nogales Babarro (Elgoibar).
Gilen Garcia Boyra (Deba).

Ruben Andonegi Belaustegi (Mutriku).
Garoa Arizmendi Urkiza (Mutriku).
IAaki Arregi Uria (Mendaro).

Igor Agirre Barrientos (Mallabia).

Déandose el quérum de asistencia exigible para su
celebracién en primera convocatoria, se abre la sesion
por la Presidencia pasando a examinarse los asuntos
incluidos en el orden del dia.

PUNTO PRIMERO. LECTURA Y APROBACION, SI

AKTEN ZIRRIBORROA IRAKURTZEA ETA, HALA

PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA

BADAGOKIO, ONARTZEA

SESION DE FECHA 28 DE SEPTIEMBRE DE 2022




2022ko irailaren 28ko batzarren akten zirriborroa,
bertaratuei galdetu zaie ea alegazioren bat egitea
komenigarri ikusten ote duten.

Ez da ezein eragozpen aurkeztu eta aipatu bilkuran izan
ziren Batzar Nagusiko kide guztien adostasunarekin eta
baiezko orokor bidez, honako ERABAKI hau hartu da.

2022ko irailaren 28ko aurreko bilkuren akten zirriborroa
onartzea, eta, hori betez, zirriborroa akta bihurtzea.

BIGARREN GAIA. FUNTSEN

Se somete a votacion el borrador del acta de la sesién
de fecha 28 de septiembre de 2022, y se pregunta a
los/as sefiores/as asistentes si tienen que formular
alguna alegacion.

No se presenta objecién alguna y con la conformidad de
los/as miembros de la Junta General que asistieron a la
mencionada sesion, por asentimiento general, se adopta
el siguiente ACUERDO.

Aprobar el borrador del acta de la sesién de fecha 28 de

septiembre de 2022, y en su virtud proceder a elevarlo a
acta.

PUNTO SEGUNDO. DACION DE CUENTA DE LA

ESKURAGARRITASUNERAKO PLANA DELA ETA,

RESOLUCION DE PRESIDENCIA DE_APROBACION

PRESIDENTEAREN EBAZPENAREN BERRI EMATEA

Presidenteak urriaren 18an eman zuen 191. Ebazpenaren
berri ematen da; horren bidez, onartu egiten da jarraian
transkribatzen den Funtsen Eskuragarritasunerako Plana,
baita ebazpenaren eranskina ere, aipatu Plana jasotzen
duena; Batzarra jakitun geratu da.

Ikusi da Funtsak Erabiltzeko Plana egin behar dela, Toki
Erakunde honek bere Diruzaintza planifika dezan,
betebeharrak puntualtasunez ordaintzeko moduko likidezia
bermatzen duten tresna egokiak eduki ditzan eta finantza
baliabideen erabilera optimiza dezan.

Kontuan izanik indarrean dagoen araudiak Funtsak
Erabiltzeko Plan bat formulatzeko betebeharra ezartzen
duela, Erakundearen funtsak ateratzea arautzen duten
irizpideak ezartzeko, irizpide horiek arloko araudia bete
beharko dutela eta —lehendabizi, zor publikoaren interesak
eta kapitala eta, jarraian, langileen gastuak eta aurreko
egindako kredituak
ordaintzeko erabateko lehentasuna ezartzea helburu dutela
ahaztu gabe.

ekitaldietan zorrak  kitatzeko—

Ikusi da 2022ko urriaren 13ko txostena, Debabarrena
Eskualdeko Mankomunitatearen Kontu Hartzailetza ataleko
ekonomialariarena, aplikatzekoa den legediari eta Funtsak
Erabiltzeko Plana onartzeko jarraitu beharreko prozedurari

DEL PLAN DE DISPONIBILIDAD DE FONDOS

Se procede a dar cuenta de la Resolucion de
Presidencia num. 191, de 18 de octubre, de aprobacién
del Plan de Disponibilidad de Fondos, que a
continuacion se transcribe, y del anexo a la misma, que
contiene el citado Plan, dandose la Junta por enterada.

Vista la necesidad de elaborar un Plan de Disposicidn
de Fondos con la finalidad de permitir a esta Entidad
Local planificar su Tesoreria y disponer de instrumentos
adecuados que garanticen la liquidez suficiente para el
puntual pago de las obligaciones y optimice el empleo
de los recursos financieros.

Considerando que la normativa vigente establece la
obligatoriedad de formular un Plan de Disposicion de
Fondos a fin de establecer unos criterios que
determinen la salida de fondos de la Entidad, criterios
qgue deberan ajustar a la normativa en esta materia y
gue se concretan principalmente en establecer la
prioridad absoluta del pago de los créditos para
satisfacer los intereses y capital de la deuda publica
seqguido, de los pagos de gastos de personal y de las
obligaciones contraidas en ejercicio anteriores.

Visto el Informe de fecha 13 de octubre de 2022, emitido
por la Economista del area de Intervencion de la
Mancomunidad comarcal de Debabarrena, referente a la
legislacién aplicable y contenido y procedimiento a



eta edukiari buruzkoa.

Aurrekoa kontuan hartuta, honako hau EBATZI DA:

LEHENENGOA.- Onartu egiten da proposamen honi
erantsita dagoen Funtsak Erabiltzeko Plana, Debabarrena
Eskualdeko Mankomunitateak egindako zorrak kitatzeko
ordainketak agintzeari buruzko aurreikuspenak direla eta.

BIGARRENA.- Agindua ematen da onartutako Funtsak
Erabiltzeko Plana Bizkaiko eta Gipuzkoako aldizkari
ofizialetan argitaratzeko, Administrazio Publikoen
Administrazio Prozedura Erkideari buruzko urriaren leko
39/2015 Legearen 131. artikuluan ezarritakoa betez, Plana
argitaratu eta hurrengo egunean indarrean jar dadin eta
indarrean jarrai dezan, aldatu, indargabetu edo plan berri
bat onartzen ez bada.

Era berean, Gardentasunari, informazio publikoa
eskuratzeari eta gobernu onari buruzko abenduaren 9ko
19/213 Legean aurreikusitakoa aplikatuz, Plan osoa
Mankomunitatearen webgunean argitaratzeko agintzen da.

HIRUGARRENA.- Ebazpen hau Kontu Hartzailetza eta
Diruzaintza Sailera bidaliko da.

seguir para la aprobacién del Plan de Disposicion de
Fondos.

Habida cuenta de lo anterior, SE RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar el Plan de Disposicion de Fondos
gue se adjunta como Anexo a la presente propuesta, en
relaciéon con las previsiones sobre la ordenaciéon de los
pagos para hacer frente a las obligaciones contraidas
por la Mancomunidad comarcal de Debabarrena.

SEGUNDO.- Ordenar la publicaci6n del Plan de
Disposicién de Fondos aprobado en el Boletin Oficial de
Bizkaia y Gipuzkoa, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 131 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Comun de las Administraciones Publicas,
entrando en vigor al dia siguiente de su publicacion y
manteniéndose su vigencia en tanto no sea modificado,
derogado o aprobado un nuevo plan.

Asimismo, en aplicacién de lo previsto en la Ley 19/213,
de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a
informacion publica y buen gobierno, se ordena su
publicacién integra en la pagina web de la
Mancomunidad.

TERCERO.- Dar traslado de la presente resolucién al
Departamento de Intervencion y Tesoreria.

HIRUGARREN GAIA. BADESA SAURI EGITEN PUNTO TERCERO. PROPUESTA DE MODIFICACION
ZAIZKION ENKARGUEN TARIFAK ALDATZEKO DE TARIFAS DE LOS ENCARGOS A BADESA, SAU,
PROPOSAMENA, 2022K0O EKITALDIAN, EJERCICIO 2022, JUSTIFICADO EN INFORME
AURKEZTUTAKO TXOSTEN EKONOMIKOAREN BIDEZ ECONOMICO _APORTADO. APROBACION, S
JUSTIFIKATU ONDOREN. BIDEZKOA BADA, PROCEDE

ONARTZEA

BADESA SAUri egiteko enkarguen tarifak 2022ko ekitaldian
aldatzeari buruzko erabaki proposamenaren berri emanda
eta Batzarraren onespena eskatuta, bilkurara etorri diren
Batzar Orokorreko kide guztiek (Presidenteak eta Cid
Seara, Escribano Ruiz de la Torre, Albistegui Zamacola,
Mendicute Rodriguez, Gamiz Mata, Gisasola Garai, Loyola
Garate, Elorza Altuna eta Olaizola Alberdi jaun-andreek)
aldeko botoa eman dute.

Horren ondorioz, Presidenteak onartutzat ematen du
honako ERABAKI HAU:

Dada cuenta de la propuesta de acuerdo, de
modificacion de las tarifas de los encargos a BADESA,
SAU, ejercicio 2022, y sometida a aprobacion de la
Junta, resulta aprobada con el voto favorable emitido
por la unanimidad de miembros de la Junta General
asistentes a la sesion, Sres./as.: Presidente, Cid Seara,
Escribano Ruiz de la Torre, Albistegui Zamacola,
Mendicute Rodriguez, Gamiz Mata, Gisasola Garai,
Loyola Garate, Elorza Altuna y Olaizola Alberdi.

En su virtud, el Presidente declara aprobado el siguiente
ACUERDO:



AURREKARIAK

Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateak 2021eko
azaroaren 24an egin zuen Batzarrean onartu ziren mandatu
bereziak, BADESA SAUk 2022ko ekitaldian egin
beharrekoak, bitarteko propio pertsonifikatu gisa.

Mandatu horien bidez agindutako jarduketak BADESAk
2022ko ekitaldirako onartu zuen Aurrekontuan ezarritakoak
dira. Jarduketa horiek finantzatzeko, 2021eko azaroaren
24ko Batzarrean, Mankomunitateak mandatuen tarifak
onartu zituen, BADESA SAUK Mankomunitateari fakturatu
behar dizkion zerbitzuak emateagatik.

BADESA SAU-RI AGINDUTAKO MANDATUAK

ANTECEDENTES

En Junta de la Mancomunidad comarcal de
Debabarrena celebrada el 24 de noviembre de 2021 se
aprobaron los encargos especificos para su ejecucion
por parte de BADESA, SAU dentro del ejercicio 2022,
en su condicion de medio propio personificado.

Las actuaciones encomendadas a través de los
encargos son los establecidos en el Presupuesto de
Badesa aprobado para el ejercicio 2022. Para la
financiacion de estas actuaciones, la Mancomunidad
aprobé en Junta del 24 de noviembre de 2021 las tarifas
de los encargos por prestacion de servicios a facturar
por BADESA, SAU a la Mancomunidad.

EJECUCION DE ENCARGOS A BADESA, S.A.U.

GAUZATZEA 2022KO EKITALDIAN ZEHAR

TARIFA IGOERAREN JUSTIFIKAZIOA

BADESA SAUren Gastuen Aurrekontuaren gauzatze
egoera (2022ko irailean) eta ekitaldiaren amaierako
aurreikuspena aztertuta, aurreikusten da BADESA SAUren
Aurrekontuan esleitutako kreditua ez dela nahikoa izango
agindutako zerbitzuak emateko eta urtearen amaierara arte
aurreikusita dagoen gastuari aurre egiteko.

Aurrekontuko kreditua nahikoa ez izateko arrazoi nagusia
hiri  hondakinen  zerbitzuko ibilgailuen erregaiari,
mantentzeari eta konponketei dagozkien idazpenetako
gastua handitzea da. Ildo horretan, aipatu behar da
erregaiaren gastua % 37,60 igo dela 2021eko urtarriletik
irailera bitartean; amaierako aurreikuspenaren arabera,
aurrekontuan ezarritakoarekin konparatuta, 148.931,22
euro gehiago gastatuko da hiri hondakinen zerbitzuko
ibilgailuen erregaia erosteko, eta 17.641,71 euro gehiago,
kale garbiketako zerbitzuko ibilgailuetarako erregaietan.
Erregaiaren gastuaren bilakaera erantsi zaio dokumentu
honi.

Zehaztu beharra dago erregaiaren prezioak izan zuen
igoera nabarmena ezin zela aurretik jakin BADESA SAUri
egin beharreko mandatuen tarifak onartu zirenean, hau da,
2021eko azaroan.

Era berean, ibilgailuak mantentzeko eta konpontzeko
gastuak gora egin du, batetik, gaur egun daukagun
% 10eko inflazioaren ondorioz prezioak igo direlako eta,
bestetik, Zerbitzu Sailak konponketak egiteko kontratu
berriak adjudikatzeko beharra justifikatzeko txostenean

DURANTE EL EJERCICIO 2022

JUSTIFICACION DE INCREMENTO DE TARIFA
Analizado el estado de ejecucion del Presupuesto de
Gastos de BADESA, SAU a septiembre de 2022 y la
prevision al cierre, se prevé que el crédito consignado
en el Presupuesto de BADESA, SAU resulte insuficiente
para poder llevar a cabo la prestaciébn de servicios
encomendada y atender el gasto previsto hasta final de
afo.

El motivo de la insuficiencia de crédito presupuestario
se debe, principalmente, al incremento de gasto
experimentado en las partidas de combustible de
vehiculos y mantenimiento y reparacion de vehiculos del
servicio de R.U. En este sentido, cabe mencionar que el
gasto en combustible se ha incrementado en un 37,60
% durante el periodo de enero a septiembre de 2021 y
en la prevision al cierre, se estima se produzca un
exceso respecto a lo presupuestado de 148.931,22
euros en combustible a suministrar a vehiculos de R.U.
y un exceso de 17.641,71 euros en combustible a
suministrar a vehiculos de L.V. Se adjunta la evolucion
del gasto en combustible como Anexo al presente
documento.

Cabe precisar que el acusado incremento de precio
habido en combustible resultaba impredecible a la fecha
de aprobacion de las tarifas de los encargos a BADESA,
SAU en noviembre de 2021.

A su vez, el aumento de gasto en mantenimiento y
reparacion de vehiculos se ha debido, ademas del
incremento de precios derivado del actual contexto
econémico de inflacion del orden del 10 %, a las
siguientes causas indicadas en el Informe justificativo de




adierazi zituen honako arrazoi hauek direla medio
(txostenaren arabera, arrazoi horiek ezin izan ziren
aurreikusi aurreko lizitazioa egiterakoan):

= Lantegi propioan langileak falta dira, hartutako bajen eta
baimenen ondorioz, ezin izan baitira mekanikari
kualifikatuekin ordeztu.

= Instalazioak zaharkituta daude, ibilgailuen kopurua
kontuan izanik.

= Mekanikari ordezkoek ez dute prestakuntza egokirik.

= Lanak kanporatzeko irizpidea aldatu da: ibilgailuak
zerbitzuan erabiltzeko prest egotea lehenesten denez,
areagotu egin da IVECO lantegian egin beharreko
konponketen kopurua.

Horri dagokionez, Zerbitzu Saila aztertzen ari da nola
konpon daitekeen lantegiko "kongestio" egoera eta,
hurbilean hartuko diren erabakien zain,
konponketa lanak kanporatzeko gaur egungo erritmoari
eustea aurreikusten da, ibilgailuak konpondu beharra ez
baita aldatu, zerbitzua ahalik eta baldintza onenetan eman
nahi bada.

etorkizun

Aurrekoa kontuan hartuta, ondorioztatzen da handitu behar
direla 2022ko ekitaldian BADESA SAUk egiteko aginduriko
mandatuak egiteagatik ordaindu beharreko tarifak,
aginduriko zerbitzuak emateko nahikoa finantzaketa izan
dezan. Gastuen aurrekontua betearazteari buruzko
txostenean (Kontu Hartzailetza ataleko ekonomialariak
egindakoan), tarifa 67.000 euro igotzeko behar dela
ondorioztatu da.

BADESA SAUk egiteko mandatuak Sektore Publikoko
Kontratuei buruzko azaroaren 8ko 9/2017 Legearen 32.1
artikuluan oinarrituta daude; horren arabera, botere
adjudikatzaileek beren burua antolatu ahalko dute obra-,
hornidura- eta zerbitzu-kontratuen eta obra- eta zerbitzu-
emakidako kontratuen berezko prestazioak zuzenean
emateko beste pertsona juridiko batez baliatuta, hari aldez
aurretik agindua emanda, baldin eta pertsona juridikoak
beren bitarteko propio pertsonifikatuaren kalifikazio
juridikoa badu.

Horrela, BADESA SAUren Estatutuetan ezarritakoa oinarri
hartuta, azken hori Mankomunitatearen bitarteko propio
pertsonifikatua da. Gainera, zerbitzua ematea bere xede

necesidad emitido por el Departamento de Servicios

para adjudicacion de nuevos contratos de reparacion y

gue segun se indica en el mismo fueron impredecibles

en el momento de la licitacion anterior:

= Falta de personal en taller propio debido a bajas y
licencias que no han podido ser sustituidos por
mecanicos cualificados.

= [nstalaciones obsoletas en relacion con la cantidad
de vehiculos.

= Falta de formacion de los mecanicos sustitutos.

= Cambio de criterio en la externalizacion de los
trabajos, priorizando la disponibilidad de los
vehiculos para el servicio, y en consecuencia,
aumentando el nimero de reparaciones a realizar en
el taller IVECO.

A este respecto, el Departamento de Servicios esta

analizando como descongestionar la actual saturacién

existente en el taller y a la espera de las decisiones que

se vayan a adoptar en un futuro proximo, se prevé que

se continue con el actual ritmo de externalizacién de

trabajos de reparacion puesto que sigue habiendo la

misma necesidad de reparar los vehiculos para poder

dar el servicio en condiciones éptimas.

Habida cuenta de lo anterior, se concluye la necesidad
de incrementar las tarifas a abonar por los encargos del
ejercicio 2022 a BADESA, SAU, de forma que cuente
con suficiente financiacion para llevar a cabo la
prestacion de los servicios encomendados. En el
Informe de ejecucién del presupuesto de gastos emitido
por la Economista del area de intervencién, se ha
cuantificado en 67.000 euros la necesidad de
incremento de tarifa.

Los encargos a realizar por BADESA, SAU se sustentan
en el art. 32.1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico segun la cual los poderes
adjudicadores podran organizarse ejecutando de
manera directa prestaciones propias de contratos de
servicios valiéndose de otra persona juridica previo
encargo a ésta, siempre y cuando la persona juridica
tenga la calificacion juridica de propio
personificado respecto de ellos.

medio

Asi, en base a lo establecido en los Estatutos de
BADESA, SAU ésta ostenta la condicion de medio
propio personificado de la Mancomunidad. Ademas, la



sozialetako bat da, eta Debabarrena Eskualdeko
Mankomunitatearen eta BADESA SAUren arteko Esparru
Hitzarmenean (2016ko apirilaren 20ko Batzarrean
onartutakoan) ezarritako zerbitzu zerrendan agertzen da.

Azaldutakoa betez eta inguruabarrak kontuan izanik,
Batzarrak honako ERABAKI HAU hartu du:

LEHENENGOA.- BADESA SAUk 2022ko ekitaldirako
onartu zituen enkarguak direla eta ordaintzeko tarifa dela
eta, 67.000 euro gehiago jarriko da, erregai horniduraren,
ibilgailuen mantentze lanen eta konponketen prezioek gora
egin dutelako.

BIGARRENA.- Onartu egiten da Debabarrena Eskualdeko
Mankomunitateak BADESA SAUri ordaindu behar dion
kuota berria, erabakitako tarifaren igoera dela eta.

HIRUGARRENA.- Erabakia gardentasun atalean eta
BADESA SAUren webgunean argitaratzeko agindua
ematen da.

LAUGARREN GAIA. HIRI HONDAKINEI, EDUKIONTZIEI

prestacion del servicio forma parte de su objeto social y
de la cartera de servicios del Convenio Marco de
encargo entre la Mancomunidad comarcal de
Debabarrena y BADESA, SAU aprobado en Junta del
20 de abril de 2016.

En virtud de lo expuesto y considerando las
circunstancias concurrentes, la Junta adopta el siguiente
ACUERDO:

PRIMERO.- Incrementar la tarifa a abonar en concepto
de encargos aprobados a BADESA, SAU para el
ejercicio 2022 por importe de 67.000 euros, justificado
por el incremento de precios experimentado en
suministro de combustible y reparacion y mantenimiento
de vehiculos.

SEGUNDO.- Aprobar nueva cuota a abonar a BADESA,
SAU por parte de la Mancomunidad comarcal de

Debabarrena por el incremento de tarifa acordado.

TERCERO.- Ordenar su publicacién en transparencia y
en la pagina web de BADESA, SAU.

PUNTO CUARTO. PROPUESTA DE ACUERDO PARA

ETA KALE GARBIKETARI LOTUTAKO ZERBITZU

PROTOCOLAR LAS SOLICITUDES DE SERVICIOS

OSAGARRIEN ESKAERAK PROTOKOLOAN

ADICIONALES DE R.U., CONTENEDORES Y DE L.V.

JASOTZEKO ERABAKI PROPOSAMENA. BIDEZKOA

APROBACION, SI PROCEDE

BADA, ONARTZEA

Presidenteak proposatzen du onar dadin askotariko
edukiontziak ekitaldietan erabiltzeko eta garbiketa zerbitzu
osagarriak  jasotzeko aukera eskatzeko protokolo
proposamena, horrelakoak maiz eskatzen baitituzte udalek,
elkarteek, erakunde publikoek eta abar.

Proposamenarekin batera, formulario eredu bateratua
aurkeztu da, materialaren eta garbiketa zerbitzu osagarrien
eskaera horiek izapidetzeko.

Proposamen horren helburua eskaerak bideratzea eta
antolatzea da, bide elektronikoz, posta elektronikoz edo
Mankomunitatearen webgunearen sartuz egin daitezkeen
izapideak arindu eta ordenatzeko.

Propone el Presidente, la aprobacién de la propuesta de
protocolo para solicitar el uso y disposicion, para
eventos, de contenedores de diversto tipo y de servicios
adicionales de limpieza, que se suelen pedir por los
ayuntamientos, asociaciones, organismos publicos, etc.

Junto a la propuesta, se ha adjunto un modelo de
formulario unificado que sirva para tramitar estas
solicitudes de peticion de material y de prestacion de
servicios adicionales de limpieza.

Es una propuesta cuya finalidad es encauzar las
solicitudes y organizarlas para agilizar y ordenar su
tramitacion, que puede ser electronica, mediante correo
electronico o acceso por la pagina web de la
Mancomunidad.



Escribano Ruiz de la Torre jaunak, Eibarko Udalaren
ordezkariak, gaia mahaigainean uzteko eskatzen du, bere
iritziz, Batzarrak erabakia hartu aurretik, udaletako
teknikariek eta Mankomunitatekoek gaia aztertu eta
eztabaidatu behar dutelako, eskaera horiek bideratzeko
modua dela eta, koordinaturik aritzeko. Eibarko Udalak
mezu elektronikoak bidaltzen ditu zerbitzu osagarriak
eskatzeko; beraz, eskaerak jasota geratzen dira jada. Bide
egokia eta nahikoa dela uste du; beraz, formularioak
betetzea ez litzateke beharrezkoa izango.

Presidenteak erantzun du proposamenaren helburua
eskaeren izapideak erraztea dela, baita jarduketa horien
datu baseak sortzea ere, baimenak emateko prozesua
arintzeko. Galdetu du ea adierazitako erreparoak
materialaren eta zerbitzu osagarrien eskaerak antolatzeko
proposamenari ala formularioari dagozkion. Bere iritziz,
protokolo bat edukitzea aldeen mesederako da, horrelako
egoeretan nola jokatu behar den jakiteko. Ados dago gaia
teknikariekin landu behar dela, informazioa eta formulario
eredua hobetzeko iradokizunak egin ditzaten.

lldo horretan, ulertzen du onartu egiten dela
proposamenaren mamia, hau da, eskaerak antolatzeko eta
bideratzeko modua izatea; formularioa zehaztu behar da

ordainik.

Batzarra zerbitzu eta material osagarrien eskaerak
protokolo bidez antolatzeko proposamenarekin ados
dagoela adierazten du eta gaitzen ditu Mankomunitateko
teknikariak, formulario eredua udal teknikariekin ados
dezaten. Egindakoaren berri Batzar honi emango zaio,
ondorio horietarako tresna gisa erabiliko den formularioa
onartze aldera.

El Sr. Escribano Ruiz de la Torre, representante del
ayuntamiento de Eibar, solicita que quede el asunto
sobre la mesa, porque entiende que, previo a su
acuerdo por la Junta, debe ser tratado y debatido entre
los Técnicos de los ayuntamientos y los de la
Mancomunidad, para que se coordinen sobre la forma
de canalizar estas peticiones. El ayuntamiento de Eibar
envia correos electronicos para solicitar prestaciones
adicionales, por lo que ya queda constancia de las
peticiones. Considera que es un medio adecuado y
suficiente, por lo que no seria necesario rellenar
formularios.

El Presidente responde que el animo de esta propuesta
es facilitar la tramitacién de las solicitudes y, ademas,
crear una base de datos con dichas actuaciones, para
agilizar los permisos. Pregunta si las reservas
manifestadas se refieren a la propuesta de organizacion
de las solicitudes de peticién de material y de servicios
adicionales, o al formulario. Segln su criterio es
beneficioso para las partes disponer de un protocolo
para conocer cdmo actuar a este respecto. Esta de
acuerdo con gestionarlo con los Técnicos para que
aporten sugerencias sobre la informacién y modelo del
formulario para su mejora.

En ese sentido, entiende que se aprueba el espiritu de
la propuesta, como una forma de organizar y encauzar
las peticiones, falta definir el formulario.

La Junta manifiesta su conformidad con la propuesta de
protocolar las peticiones de servicios adicionales de
material y aprueba facultar a los Técnicos de la
Mancomunidad para acordar con técnicos municipales,
el modelo de formular. De lo actuado se dard cuenta a
esta Junta, en orden a aprobar el formulado que sirva
de instrumento a estos efectos.

BOSTGARREN GAIA. BADESA, SAUREN LPZ PUNTO QUINTO. PROPUESTA DE MODIFICACION
ALDATZEKO PROPOSAMENA. BIDEZKOA BADA, DE LA RPT DE BADESA, SAU. APROBACION, SI
ONARTZEA PROCEDE

Gaiari buruzko erabaki proposamenaren berri emanda eta
egintzan parte hartzen duten batzarkideek -17 Kkide
eskubidedunetik 10ek— botoa eman dezaten aurkeztuta,

Dada cuenta de la propuesta de acuerdo emitida a este
respecto, y sometida a votacién de los/as miembros de
la Junta asistentes al acto, 10 de los 17 miembros de



aho batez onartu da proposamena.

Horren ondorioz, Presidenteak onartutzat ematen du
honako ERABAKI HAU:

2022ko urtarrilaren 26an, Batzar Orokorrak hiri hondakinen
zerbitzuko gidari peoi balioaniztun lanpostua (poltsen
biltzailea) sortzea erabaki zuen, hain zuzen, BADESA
SAUko plantillan 0213 zk. duen lanpostua, Administrazio
Publikoko 7. eta 9. taldeen bitarteko soldata maila duena

(E).

Lanpostuari lotutako eginkizunak aztertu ondoren, bi akats
ikusi ziren: batetik, C motako gidabaimena eta Gaitasun
Profesionalaren  Ziurtagiria eskatzea eta, bestetik,
lanpostuaren balorazioa (eginkizunei dagokienez, 7. edo 9.
mailakoa izatea), langile horrek ez baititu betetzen peoiaren
lanpostuko eginkizunak (7. mailako soldataren truke), ezta
kamioi handia gidatzeko C gidabaimena behar duen
gidariaren lana ere (9. mailako soldata).

Hori dela eta, lanpostuaren ezaugarriak eta baldintzak
egokitzeko, proposatzen da lanpostuaren izena aldatzea
eta LPZn, 0213 zk. duen “gidari peoi balioaniztuna (poltsen
biltzailea)” lanpostuaren ordez “hiri hondakinen zerbitzuko
furgonetaren gidari balioaniztuna (poltsen biltzailea) jartzea;
eskatzen diren gidabaimenei buruzko baldintzak aldatzea
eta, C gidabaimena + Gaitasun Profesionalaren Ziurtagiria
eskatu beharrean, B motako gidabaimena eskatzea; eta,
azkenik, soldata maila aldatzea, hau da, 7./9. maila ezarri
beharrean, 8. maila ezartzea, tamaina handikoak ez diren
ibilgailuak gidatzea eskatzen duten beste lanpostu
batzuekin bat etor dadin.

Erabaki honek ez ditu aldatzen lanpostuari lotutako
eginkizunak eta atazak; horiek onartu ziren baldintzetan
geratzen dira. Konfigurazioan antzemandako akatsa
zuzentzea da helburua.

Azaldutakoa dela eta, Batzar Orokorrak honako hau
ERABAKI DU:

LEHENENGOA.- Aldatu egiten da BADESA SAUren
2022ko Lanpostu Zerrenda eta 2022ko enplegu eskaintza,
hain zuzen, "gidari peoi balioaniztuna (poltsen biltzailea)"
izeneko lanpostuari dagokionez,

konfigurazioa lanpostu horretarako

lanpostuaren
onartutako

derecho, resulta aprobada por unanimidad.

En su virtud, el Presidente declara aprobado el siguiente
ACUERDO:

Con fecha 26 de enero de 2022, la Junta General
acordd la creacion del puesto de Pedn Conductor
Polivalente — Recogedor de bolsas — del servicio de
R.U., puesto nim. 0213 de la plantila de BADESA,
SAU, con un nivel de retribucién que oscila entre el 7 y
el 9, grupo A.P. (E).

Tras el andlisis de las funciones asignadas a este
puesto, se constata la existencia de un error en la
exigencia de carnet C y del CAP y en la valoracion del
puesto de trabajo, niveles 7 o 9, en relacidon con sus
funciones, por cuanto que no realiza funciones propias
del puesto de Pedn, retribuidas con un nivel 7, ni realiza
funciones de Conductor de camién grande que requiera
carnet C, retribuibles con un nivel 9.

Se propone por ello, para adaptar las caracteristicas y
requisitos del puesto, modificar su denominacion y
donde se establecia en la RPT, puesto nim. 0213,
“Pedn Conductor Polivalente (Recogedor de bolsas)’;
establecera “Conductor Polivalente de furgoneta R.U.
(Recogedor de bolsas); modificar los requisitos relativos
a los permisos de conducir exigibles y donde se exigia
carnet C + CAP, se exigird carnet B; vy, por ultimo,
modificar su nivel de retribucion y asi, donde se
establecian niveles 7/9, se establecera nivel 8, en
consonancia con la retribuciébn de otros puestos de
conduccion de vehiculos que no son de grandes
dimensiones.

El presente acuerdo no representa una modificacién de
funciones y tareas propias del puesto, que se mantienen
en las condiciones que fueron aprobadas. Su finalidad
es subsanar el error detectado en su configuracion.

Por lo expuesto, la Junta General ACUERDA:

PRIMERO.- Madificar la RPT de BADESA, SAU 2022 y
la oferta de empleo 2022, en lo relativo al puesto de
trabajo que figura con la denominaciéon Peén Conductor
Polivalente (Recogedor de bolsas), para adaptar la
configuracion del puesto a las funciones aprobadas para



eginkizunetara  egokitzeko; ondorioz, antzemandako el mismo, segun lo cual, procederia subsanar las
akatsak zuzendu eta ondoko konfigurazioa onartu beharko deficiencias detectadas y aprobar siguiente
da: configuracion:
LANPOSTUEN ZERRENDA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
BADESA
2022
BESTLK DEDIKAZ
NIVEL : BEREZIAGAT. A&

ZENA EGOERA T TALDE ASIMILABLE OSAGARR. OSAGARRIA NS OHARRAK oL
MINACION SITUAC. GRUPO DE OTROS SP OBSERV.

ARCEPAFE COMPLTOS. COMPTO" Recomendai

DEDICACION
IHko BILKETAREN ZERBITZUAK — SERVICIOS DE RECOGIDA DE R.U.
irgonetako
gidari
’aniztuna Eskola
n biltzailea ziurtagiri Gau+Nek.%30
A.P ZB
nductor - Certificado de 8 Noct+Pen30% 1
alente de escolaridad (E) RE
oneta RU
Carnet B

cogedor
yolsas

BIGARRENA.- Lanpostuaren erreferentzia eta baldintzak
BADESA SAUren 2022ko enplegu eskaintzan aldatzea.

HIRUGARRENA.- Erabaki hau gardentasun atalean eta
Gipuzkoako eta Bizkaiko aldizkari ofizialetan argitaratuko
da.

SEIGARREN  GAIA. LANGILEAK  HAUTATZEKO

SEGUNDO.- Modificar la referencia y condiciones de
este puesto en la Oferta de Empleo de BADESA, SAU
2022.

TERCERO.- Publicar el presente acuerdo en

transparencia y en los Boletines Oficiales de Gipuzkoa y
Bizkaia.

PUNTO SEXTO. APROBACION, SI PROCEDE, DE LAS

ONDOKO PROZEDURAK =2022KO LAN-ESKAINTZA

CONVOCATORIAS Y BASES REGULADORAS DE

PUBLIKOARI DAGOZKIONAK— ARAUTZEN DITUZTEN

LOS SIGUIENTES PROCEDIMIENTOS DE SELECCION

DEIALDIAK ETA OINARRIAK ONARTZEA, BIDEZKOA

DE PERSONAL, CORRESPONDIENTES A LA OPE

BADA:

= KALE GARBIKETA ZERBITZUREN ARDURADUNA

= KALE GARBIKETA ZERBITZUKO PEOI
BALIOANIZTUNA

= HIRI HONDAKINEN BILKETA ZERBITZUKO GIDARI
OFIZIALA

= HIRI HONDAKINEN BILKETA ZERBITZUKO LANGILE
ESPEZIALISTA (GAUEKO TXANDA)

Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko Presidentearen
proposamenari jarraiki Batzorde Nagusiak, bertaratutako

2022:

= ENCARGADQ DEL SERVICIO DE LIMPIEZA VIARIA

= PEON POLIVALENTE DEL SERVICIO DE LIMPIEZA
VIARIA

= OFICIAL _CONDUCTOR DEL SERVICIO DE
RECOGIDA DE RESIDUOS URBANOS

= OPERARIO ESPECIALISTA DEL SERVICIO DE
RECOGIDA DE RESIDUOS URBANOS (NOCTURNO)

Presidente de la Mancomunidad

la Junta General, por

A propuesta del
Comarcal de Debabarrena;



kideek aho batez onartuta, honako ERABAKI hau hartu du:

KALE GARBIKETA ZERBITZUREN ARDURADUNA
LEHENA.- Kale Garbiketa Zerbitzuren Arduraduna
lanpostua kontratu mugagabearen bidez betetzeko, deialdia
onartzea.

Lanpostu-Zerrendako 219. lanpostua.

BIGARRENA.- Deialdiaren oinarriak onartzea.

HIRUGARRENA.- Honako epaimahai kalifikatzaile hau
izendatzea:
= Presidentea
Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko
Ekonomista Espezialitatea, Kontuhartzailea.
= Kideak
BADESA, SAUko Zerbitzuburua.
Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko Lan
Osasuneko teknikaria.
IVAPek izendatutako kidea.
= ldazkaria
Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko
funtzionarioa (Pertsonaleko Administraria).

LAUGARRENA.- Erabakia jendaurrean jartzea, oinarrietan
adierazten den moduan.

BOSGARRENA.- Oinarri guztiak eskualdeko
bidaltzea, deialdiaren berri eman dezaten.

udalei

KALE GARBIKETA ZERBITZUKO PEQOI BALIOANIZTUNA

LEHENA.- Kale garbiketa zerbitzuko Peoi Balioaniztuna
lanpostuak kontratu mugagabearen bidez betetzeko,
deialdia onartzea.

Lanpostu-Zerrendako 271. eta 272. lanpostuak.

Bere funtzioen artean sartzen dira ekortzeko makinak,
desugertzeko makinak, hidrolimpiatzeko makinak eta
espaloi-garbigailuak gidatzea.

BIGARRENA.- Deialdiaren oinarriak onartzea.

HIRUGARRENA.- Honako epaimahai Kkalifikatzaile hau
izendatzea:

unanimidad de sus miembros asistentes, adopta el
siguiente ACUERDO:

ENCARGADO DEL SERVICIO DE LIMPIEZA VIARIA
PRIMERO.- Aprobar la convocatoria para cubrir,
mediante contrato indefinido, el puesto de trabajo de
Encargado del servicio de L.V.

Puesto nim. 0219 de la RPT.

SEGUNDO.- Aprobar las bases de la convocatoria.

TERCERO.- Proceder al nombramiento del siguiente
Tribunal calificador:
= Presidente
Economista — Area de Intervencién de la
Mancomunidad Comarcal de Debabarrena.
= Vocales
Jefa de Servicios de BADESA, SAU.
Técnico de Salud Laboral de la Mancomunidad
Comarcal de Debabarrena.
Miembro designado por el IVAP.
= Secretaria
Funcionaria de la Mancomunidad Comarcal de
Debabarrena (Administrativa de Personal).

CUARTO.- Someter el acuerdo a publicidad, en los
términos que figuran en las bases.

QUINTO.- Remitir todas las bases a los ayuntamientos
de la comarca, a fin de que le den publicidad a la
convocatoria.

PEON._ POLIVALENTE DEL._SERVICIO. DE. LIMPIEZA

PRIMERO.- Aprobar la convocatoria para cubrir,
mediante contrato indefinido, los puestos de Peén
Polivalente del servicio de limpieza viaria.

Puestos nums. 0271 y 0272 de la RPT.

En sus funciones se incluyen la conduccién de maquinas
barredoras, decapadoras, hidrolimpiadoras y lava-aceras.

SEGUNDO.- Aprobar las bases de la convocatoria.

TERCERO.- Proceder al nombramiento del siguiente
Tribunal calificador:



= Presidentea
Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko
Ekonomista Espezialitatea, Kontuhartzailea.

= Kideak
Administrazio Bereziko Teknikaria. Zerbitzu Orokorrak.
Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko Lan
Osasuneko teknikaria.
IVAPek izendatutako kidea.

= lIdazkaria
Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko
funtzionarioa (Pertsonaleko Administraria).

LAUGARRENA.- Erabakia jendaurrean jartzea, oinarrietan
adierazten den moduan.

BOSGARRENA.- Oinarri guztiak eskualdeko udalei
bidaltzea, deialdiaren berri eman dezaten.

HONDAKINEN. BILKETA_.ZERBITZUKO. GIDARI _OFIZIALA

LEHENA.- Hondakinen Bilketa zerbitzuko Gidari Ofizial
(gaueko txanda) lanpostuak kontratu mugagabearen bidez
betetzeko, deialdia onartzea.

Lanpostu-Zerrendako 210. eta 273 lanpostuak.

BIGARRENA.- Deialdiaren oinarriak onartzea.

HIRUGARRENA.- Honako epaimahai kalifikatzaile hau
izendatzea:
= Presidentea
Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko
Ekonomista Espezialitatea, Kontuhartzailea.
= Kideak
BADESA, SAUko Zerbitzuburua.
Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko Lan
Osasuneko teknikaria.
IVAPek izendatutako kidea.
= |dazkaria

Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko

funtzionarioa (Pertsonaleko Administraria).

LAUGARRENA. .- Erabakia jendaurrean jartzea, oinarrietan
adierazten den moduan.

BOSGARRENA.- Oinarri guztiak eskualdeko udalei

= Presidente
Economista — Area de Intervencion de la
Mancomunidad Comarcal de Debabarrena.

= Vocales
Técnico de Administracion Especial. Servicios
Generales.
Técnico de Salud Laboral de la Mancomunidad
Comarcal de Debabarrena.
Miembro designado por el IVAP.

= Secretaria
Funcionaria de la Mancomunidad Comarcal de
Debabarrena (Administrativa de Personal).

CUARTO.- Someter el acuerdo a publicidad, en los
términos que figuran en las bases.

QUINTO.- Remitir todas las bases a los ayuntamientos
de la comarca, a fin de que le den publicidad a la
convocatoria.

OFICIAL CONDUCTOR DEL SERVICIO DE RECOGIDA

PRIMERO.- Aprobar la convocatoria para cubrir,
mediante contrato indefinido, los puestos de trabajo de
Oficial Conductor servicio R.U nocturno.
Puestos nims. 0210 y 0273 de la RPT.

SEGUNDO.- Aprobar las bases de la convocatoria.
TERCERO.- Proceder al nombramiento del siguiente

Tribunal calificador:
= Presidente

Economista — Area de Intervencién de la
Mancomunidad Comarcal de Debabarrena.
= Vocales

Jefa de Servicios de BADESA, SAU.
Técnico de Salud Laboral de la Mancomunidad
Comarcal de Debabarrena.
Miembro designado por el IVAP.

= Secretaria
Funcionaria de la Mancomunidad Comarcal de
Debabarrena (Administrativa de Personal).

CUARTOQO.- Someter el acuerdo a publicidad, en los
términos que figuran en las bases.

QUINTO.- Remitir todas las bases a los ayuntamientos



bidaltzea, deialdiaren berri eman dezaten.

HONDAKINEN ___ BILKETA __ ZERBITZUKO ___ LANGILE
ESPEZIALISTA (GAUEKO TXANDA)

LEHENA.- Hondakinen bilketa zerbitzuko Langile
Espezialista (gaueko txanda) lanpostua  kontratu

mugagabearen bidez betetzeko, deialdia onartzea.

Lanpostu-Zerrendako 260. lanpostua.

BIGARRENA.- Deialdiaren oinarriak onartzea.

HIRUGARRENA.- Honako epaimahai Kalifikatzaile hau
izendatzea:
= Presidentea
Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko
Ekonomista Espezialitatea, Kontuhartzailea.
= Kideak
Administrazio Bereziko Teknikaria. Zerbitzu Orokorrak.

Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko Lan
Osasuneko teknikaria.
IVAPek izendatutako kidea.

= ldazkaria
Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko

funtzionarioa (Pertsonaleko Administraria).

LAUGARRENA.- Erabakia jendaurrean jartzea, oinarrietan
adierazten den moduan.

BOSGARRENA.- Oinarri guztiak eskualdeko udalei

bidaltzea, deialdiaren berri eman dezaten.

ZAZPIGARREN GAIA. LURPEKO EDUKIONTZIAK

de la comarca, a fin de que le den publicidad a la
convocatoria.

OPERARIO ... ESPECIALISTA __DEL __SERVICIO_ _.DE

PRIMERO.- Aprobar la convocatoria para cubrir,
mediante contrato indefinido, el puesto de Operario
Especialista del servicio de recogida de
residuos(nocturno).

Puesto nim. 0260 de la RPT.

SEGUNDO.- Aprobar las bases de la convocatoria.

TERCERO.- Proceder al nombramiento del siguiente
Tribunal calificador:
= Presidente
Economista — Area de Intervencion de la
Mancomunidad Comarcal de Debabarrena.
= Vocales
Técnico de Administracion Especial. Servicios
Generales.
Técnico de Salud Laboral de la Mancomunidad
Comarcal de Debabarrena.
Miembro designado por el IVAP.
= Secretaria
Funcionaria de la Mancomunidad Comarcal de
Debabarrena (Administrativa de Personal).

CUARTO.- Someter el acuerdo a publicidad, en los
términos que figuran en las bases.

QUINTO.- Remitir todas las bases a los ayuntamientos

de la comarca, a fin de que le den publicidad a la
convocatoria.

PUNTO SEPTIMO. PROPUESTA DE_ACUERDO, DE

INSTALATZEKO EGINDAKO INBERTSIOA LIKIDATZEA

APLICACION DEL _ACUERDO RELATIVO AL

DELA ETA, DIRU SARRERAK ETA KOSTUAK UDALEN

REPARTO DE INGRESOS Y COSTES ENTRE LOS

ARTEAN BANATZEARI BURUZKO AKORDIOA

AYUNTAMIENTOS, EN _RELACION CON LA

APLIKATZEKO ERABAKI PROPOSAMENA. BIDEZKOA

INVERSION _ LIQUIDADA _EN _ CONTENEDORES

BADA, ONARTZEA

Presidenteak gaiari buruz aurkeztu duen erabaki
proposamenaren berri eman eta botoa emateko eskatu
ondoren, bilkurara etorritako batzarkideek aho batez onartu

dute proposamena.

SOTERRADOS. APROBACION, S| PROCEDE

Dada cuenta de la propuesta de acuerdo, emitida por el
Presidente, y sometida a votacion de los/as miembros de
la Junta, resulta aprobada por unanimidad de sus
miembros asistentes al acto.



Horren ondorioz, Presidenteak onartutzat ematen du
honako ERABAKI HAU:

Debabarrena Eskualdeko Mankomunitatearen Batzar
Orokorrak, 2020ko irailaren 23an egindako ezohiko
bilkuran, lurpeko edukiontziak berritzeko eta ordezkatzeko
erabakia hartu zuen.

Alde horretatik, Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko
udalerri bakoitzean lurperatutako edukiontzien egoera
aztertu ondoren, eta interesatuekin akordioak egin ondoren,
guztira lurpeko 65 edukiontzi ordezkatu dira.

Jarraian, ordezkatu diren edukiontzien zerrenda erakusten
da:

En su virtud, el Presidente declara aprobado el siguiente
ACUERDO:

En sesion extraordinaria de la Junta General de la
Mancomunidad Comarcal de Debabarrena, celebrada el
23 de septiembre de 2020 se adopté el acuerdo de
renovacion y sustitucion de contenedores soterrados.

En este sentido, una vez analizada la situacion de los
contenedores soterrados en cada municipio de la
Mancomunidad comarcal de Debabarrena con y tras los
correspondientes acuerdos con los interesados se han
sustituido un total de 65 contenedores soterrados.

Se muestra, a continuacion, la relacién de contenedores
que han sido sustituidos:

CONTENEDORES SOTERRADOS SUSTITUIDOS

MUNICIPIO PUNTO DIRECCION SOBRENOMBRE ISLAS N° CONTED. RESTO PEL Y CART¢ ENVASES | VIDRIO (OBSERVACIONES
Eibar 3069 iUrkizu, 7 Aranes- Zubi Gain 1 11 5 2 2 2
Eibar 3090 {Toribio Etxeberria, 29 1 6 3 1 1 1
Eibar 3097 Bidebarrieta, 60 1 5 2 1 1 1
Eibar 3109 |Erebal, 5 1 7 3 1 2 1
TOTAL EIBAR 29 13 5 6 5
Ermua 2014 Probaleku, 1 Plaza Espana 1 3 2 1
Ermua (*) 2017 VI Centenerio de la Villa, 6 {Torrekua 1 5 2 1 1 1
Ermua 2082 iSan Pelayo, 44 Polideportivo 1 5 2 1 1 1
TOTAL ERMUA 13 6 2 2 3
2 contenedores de CL
dobles y 2 contenederos
Elgoibar 5004 :Antonio Arrillaga, 2 1 6 2 1 1 2 vidrio
2 conten. CL dobles, 1
conten, sencilloy 1
Elgoibar 5021 {Pedro Miguel Urruzuno, 10 {Udaberri 1 6 3 1 1 1 conten.vidrio
1 conten. CL doble y 3
contensencillos y 1
Elgoibar 5022 (Plaza Aita Agirre, 34 parada taxi 1 6 3 1 1 1 conten.vidrio
TOTAL ELGOIBAR 18 8 3 3 4
Mutriku 8015 |Eulogio Ulacia, 1 rotonda 1 5 2 1 1 1
TOTAL MUTRIKU 5 1 1 1
ITOTAL DEBABARRENA nl 65 | 29 1M1 | 12 | 13 |

(*): A solicitud del Ayuntamiento de Ermua se han sustituido los contenedores de la ¢/ VI Centenerio de la Villa, 6 en vez de los de la

c/ Zubiaurre 16 contemplado inicialmente.

LURPEKO EDUKIONTZIAK BERRITZEKO ETA

FONDOS PARA SUFRAGAR LA RENOVACION Y

ORDEZKATZEKO FUNTSAK

Edukiontziak berritzeko inbertsioa Mankomunitatearen

SUSTITUCION DE LOS CONTENEDORES
SOTERRADOS
La inversiéon de la renovacion de los contenedores se ha




Diruzaintzako Gerakinaren kontura egin da, udal bakoitzak
Mankomunitatearen eraketan duen parte-hartzearen
arabera finantzatuta. Hala ere, udalerri bakoitzean egin
beharreko inbertsioa ez dator bat Diruzaintza horren
sorreran duen partaidetzarekin. Horregatik, 2020ko irailaren
23ko Batzarrean erabaki zen honela jokatzea:

= Inbertsioaren zenbatekoa partaidetzaren arabera
dagokiena baino handiagoa duten udalerriek aparteko
diru-sarrera egingo diote Mankomunitateari alde hori
bere gain hartzeko.

= |nbertsioaren zenbatekoa beren partaidetzaren arabera
dagokiena baino txikiagoa duten udalerriek aparteko
diru-sarrera bat jasoko dute alde hori konpentsatzeko.

Horrela, udalerrien arteko aldeak orekatuta geratzen dira
egin beharreko ekarpen eta jaso beharreko diru-sarrera
guztien baturarekin.

2021eko ekainaren 16an Contenur, S.L. enpresarekin
sinatutako kontratuaren arabera lurpeko edukiontziak
berritu ondoren, eta kontratuaren azken likidazioa egin
ondoren, udalerri bakoitzean egindako inbertsio errealaren
ondoriozko zenbatekoak eta horietako bakoitzari dagokion
diruzaintza-banaketa honela geratuko dira:

KONTRATUAN ESLEITUTAKO ZENBATEKOAK (11/20-D

realizado con cargo al Remanente de Tesoreria de la
Mancomunidad, financiado en funcion de Ila
participacion de cada Ayuntamiento en la formacién del
mismo. No obstante, la inversion a realizar en cada
municipio no coincide con su participaciéon en la
generacion de dicha Tesoreria. Es por ello que en Junta
del 23 de septiembre de 2020 se acordd proceder de la
siguiente manera:
= Aquellos municipios en los que el importe de su
inversién sea superior a lo que les corresponde en
base a su participacion, realizard un ingreso
extraordinario a la Mancomunidad para asumir esta
diferencia.
= Aquellos municipios en los que el importe de su
inversion sea inferior a lo que les corresponde en
base a su participacion, recibirdn un ingreso
extraordinario para compensar esta diferencia.

De esta forma, las diferencias entre los municipios
guedan equilibradas por la suma de todas las
aportaciones a realizar y de los ingresos a recibir.

Una vez llevado a cabo la renovacion de contenedores
soterrados segun contrato formalizado el 16 de junio de
2021 con la empresa “Contenur, S.L.”, y tras la
liquidacion final del contrato, los importes resultantes
de la inversion real realizada en cada municipio y el
reparto de Tesoreria correspondiente a cada uno de
ellos queda de la siguiente manera:

IMPORTES ADJUDICADOS EN CONTRATO DE

ESP.)

RENOVACION DE CONTENEDORES SOTERRADOS
(EXP.11/20-D)

IMPORTE ADJUDICADO PARA EL SUMINISTRO E INSTALACION DE 65 EQUIPOS DE CONTENEDORES SOTERRADOS:
921.522,47 euros (IVAincluido)

. . . Ne COSTE
PRECIOS UNITARIOS SUMINISTRO E INSTALACION DE CONTENEDORES SOTERRADOS (IVA incluido)

UNIDADES TOTAL

Precio num. 1: Precio unitario de equipo para 1 contenedores soterrado C.L. 15.294.,40 642.364.80 €
(resto, envases, p-c) 42
Precio num. 2: Precio unitario de equipo para 2 contenedores soterrados C.L. 20.231.20 101.156,00 €
(contenedor doble resto, envases, p-c)
PI.’eC.IO num. 3: Precio unitario de equipo para 1 contenedor soterrado doble gancho 7.792.40 101.301.20 €
(vidrio) 13
Precio r!um. 4: Preao unitario de sistema electro hidraulico de control 4.121,57 4533727 €
(una unidad por isla) 11
Precio nim. 5: Precio unitario de sistema drenaje (una unidad por isla) 1.936,00 11 21.296,00 €
Precio nim. 6: Precio unitario de mando (16 unidades) 629,20 16 10.067,20 €

LURPEKO EDUKIONTZIETAN EGINDAKO

921.522,47 €

COSTE DE LA INVERSION EN CONTENEDORES

INBERTSIOAREN KOSTUA, UDALERRIKA

SOTERRADOS POR MUNICIPIO




N contenedores Coste contenedores Coste instalacion sistema electro-hidradlico, drenaje y
mandos
IMPORTE
COSTE COSTE SISTEMA
Ne Precio por . Precio por . Precio TOTAL,
Ne conten. Precio por CONTENED. Precio sistema . ELECTRO INVERSION
Municipio | contened. | N¢conten. Ne contened. conten. Nislas . Precio sistema [mandos (16 .
soterrados conten. SOTERRADOQS eléctrico- ) HIDRAULICO+ | CONTENED.
soterrados | soterrados doble CONTENED.| soterrado soterrados soterrado POR hidréulico de de drenaje por| mandos DRENAJE +
CL  [CL dobles TOTAL CL doble ) isla repartidos SOTERRADOS
L gancho o C.L. doble MUNICIPIO control porisla ) MANDOS 1)+(2)
individuales individual gancho porisla)
(1) (2)
Mallabia 0 0€ 0 0€ 0,00€
Ermua 10 3 13| 15.294,40 7.792,40)  176.321,20€ 3 4.121,57€ 1.936,00€] 915,20€] 20.918,31€| 197.239,51€
Eibar 2 5 29| 15.294,40 7.792,40|  406.027,60€] 4 4.121,57€ 1.936,00€|  915,20€ 27.891,08€| 433.918,68€
Soraluze 0 0,00€ 0 0€ 0,00€
Elgoibar 4 5 4 18| 1529440 20.231,20] 7.792,40[ 193.503,20€] 3 4.121,57€ 1.936,00€| 91520€ 20.918,31€ 214.421,51€
Mendaro 0 0,00€ 0 0€ 0,00€
Deba 0 0,00€ 0 0€ 0,00€
Mutriku 4 1 5| 15.294,40 7.792,40  68.970,00€] 1 4.121,57€ 1.936,00€|  915,20€ 6.972,77€| 75.942,77€
TOTAL | 1) R 65| | | | susnog 1 | | | 670047 sasm47¢
UDALERRI BAKOITZAK EGIN BEHARREKO APORTACIONES A REALIZAR E INGRESOS A
EKARPENAK ETA JASO BEHARREKO DIRU- RECIBIR _POR_MUNICIPIO EN FUNCION DE LOS
SARRERAK, LURPEAN JARRITAKO EDUKIONTZIEN CONTENEDORES SOTERRADOQOS INSTALADOS
ARABERA
EGIN BEHARREKO EKARPENAK
APORTACIONES A REALIZAR
LURPEKO - - - —
. Mankomunitateak Inbertsioa Gerakinarekin finantzatzen du.
EDUKIONTZIEN Udal bakoitzaren . ] )
Udalerrien arteko aldeak egin beharreko ekarpenen eta jaso
INBERTSIOAREN %eko kuota . ) .
%eko parte hartzea beharreko diru-sarreren bidez konpentsatzen dira
. ZENBATEKOA . . (RTrako ekarpena . ) . L
Herria inbertsioetan La Mancomunidad financia la Inversion con Remanente. Las
. GUZTIRA L % cuota de cada . . L .
Municipio % de participacion ) diferencias entre municipios se compensan mediante
/IMPORTE TOTAL ) . Ayuntamiento . ) ) -
. en las inversiones L aportaciones a realizar e ingresos a recibir
INVERSION (contribucién al Mank = —
CONTENEDORES RT 2010-2020) an om;-lr_ll & earLLn nbertsioa Udalerri bakoitzaren
ren araber
SOTERRADOS o, enara eé ekarpena
Inversion Mancomunidad en L, I
L Aportacién de cada Municipio
funcién RT
Mallabia 0,00 € 0,00% 2,67% 24.604,65 € -24.604,65 €
Ermua 197.239,51 € 21,40% 21,06% 194.072,63 € 3.166,88 €
Eibar 433.918,68 € 47,09% 35,81% 329.997,20 € 103.921,48 €
Soraluze 0,00 € 0,00% 5,36% 49.393,60 € -49.393,60 €
Elgoibar 214.421,51 € 23,27% 16,39% 1561.037,53 € 63.383,98 €
Mendaro 0,00 € 0,00% 2,26% 20.826,41 € -20.826,41 €
Deba 0,00 € 0,00% 8,56% 78.882,32 € -78.882,32 €
Mutriku 75.942,77 € 8,24% 7,89% 72.708,12 € 3.234,65 €
TOTAL 921.522,47 € 100,00% 100,00% 921.522,47 € 0,00 €




MANKOMUNITATEAK RTtik DAKARRENA — LA MANCOMUNIDAD APORTA DEL RT

Lurpeko edukiontzien inbertsioa

Reparto a municipios

. 921.522,47 €
Inversién en contenedores soterrados
Herrien arteko banaketa
. 0,00 €
Reparto entre municipios
Herrien ekarpenak
. L 173.706,99 €
Aportaciones de municipios
Herriei banatzekoa
-173.706,99 €

2020ko irailaren 23an egindako Mankomunitateko
Batzarrean hartutako erabakiaren arabera, beren udalerrian
instalatutako lurpeko edukiontzietako inbertsio-gastuei
aurre egiteko ekarpenak egin behar dituzten Udalek
dagokien ekarpen gehigarriaren konpromisoa onartu
beharko dute, 4 urtetan banatuta 2021etik 2024ra bitarteko
epea hartzen zuen ordainketa-egutegiaren arabera.

Horretarako, 2022ko irailaren 23ko Batzarrean hartutako
erabakian adierazten denez, egutegian finkatutako
kopuruak lurpeko edukiontzietan egindako inbertsioaren
benetako prezioari egokituko zaizkio. Horrela, lurpeko
edukiontziak hornitzeko eta instalatzeko kontratua likidatu
ondoren, behin betiko zenbatekoak kalkulatu dira.

Udalekin harremanetan jarrita, eta udal ordaintzaile
bakoitzaren  aurrekontu-baliabideen arabera, honako
ordainketa-egutegi hau onartzea proposatzen da:

Segun acuerdo adoptado en Junta de la Mancomunidad
celebrada el 23 de septiembre de 2020, se requerira
gue los Ayuntamiento que deban realizar aportaciones
para hacer frente a los gastos de inversion en
contenedores soterrados instalados en su municipio
aprueben el compromiso de la aportacién adicional que
les corresponda, a repartir en 4 afios conforme al
calendario de pagos que abarcaba el periodo de 2021 a
2024.

A tal efecto, en el acuerdo adoptado en Junta del 23 de
septiembre de 2022 se indica que las cantidades fijadas
en el calendario se ajustaran al precio real de la
inversién en contenedores soterrados. Asi, liquidado el
contrato de suministro e instalacion de contenedores
soterrados, se han calculado los importes definitivos.

Puesto en contacto con los Ayuntamientos y en funcion
de la disponibilidad presupuestaria de cada
Ayuntamiento pagador, se propone la aprobaciéon del
siguiente calendario de pagos:

UDALERRIEN ARABERAKO ORDAINKETEN EGUTEGIA /
CALENDARIO DE PAGOS POR MUNICIPIOS
GUZTIRA /
2022 2023 2024 2025 2026 TOTAL:
Ermua 0,00 € 791,72 € 791,72 € 791,72 € 791,72 € 3.166,88 €
Eibar 0,00 €| 25.980,37 €| 25.980,37 €| 25.980,37 €| 25.980,37 €| 103.921,48 €
Elgoibar 15.845,99 €| 15.845,99€| 15.845,99 €| 15.845,99 € 0,00 € 63.383,98 €
Mutriku 808,66 € 808,66 € 808,66 € 808,66 € 0,00 € 3.234,65 €
GUZTIRA /
TOTAL: 16.654,66 €| 43.426,75 €| 43.426,75 €| 43.426,75 €| 26.772,09 €| 173.706,99 €




UDALERRIEN ARABERAKO ORDAINKETEN EGUTEGIA /
CALENDARIO DE PAGOS POR MUNICIPIOS
GUZTIRA /
2022 2023 2024 2025 2026 TOTAL:
Mallabia 0,00€| -6.151,16€| -6.151,16€| -6.151,16€| -6.151,16€| -24.604,65 €
Soraluze 0,00 €] -12.348,40€]| -12.348,40€]| -12.348,40€| -12.348,40 €| -49.393,60 €
Mendaro 0,00€| -5.206,60€| -5.206,60€| -5.206,60€| -5.206,60€| -20.826,41 €
Deba 0,00 €] -19.720,58 €| -19.720,58 €| -19.720,58 €| -19.720,58 €| -78.882,32 €
| 4
GUZTIRA /
TOTAL: 0,00 €| -43.426,75 €| -43.426,75 €| -43.426,75 €| -43.426,75 €| -173.706,99 €

Aurreko guztiagatik, eta proposamen hau izapidetzeko,
Batzar Orokorrak, Presidenteak proposatuta, honako
ERABAKI hau hartu du:

LEHENENGOA.- Ekarpen osagarriaren konpromisoa
onartzea, ekarpenak egin behar dituzten udalek lurpeko
edukiontzietan egindako inbertsio-gastuei aurre egiteko,
2020ko irailaren 23ko Mankomunitatearen Batzarrean
erabakitako kalkulu-irizpidearen arabera. Zenbateko horiek
erabaki honen bigarren puntuan islatzen dira.

BIGARRENA.- Udalek egin beharreko ekarpenen
ordainketa-egutegiaren aldaketa onartzea, bai eta kobratu
beharreko zenbatekoena ere, udalerri bakoitzean egindako
inbertsioaren arabera, honako xehetasun hauen arabera:

Por cuanto antecede y a los efectos de tramitar la
presente propuesta, la Junta General, a propuesta del
Presidente, adopta el siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar el compromiso de aportacién
adicional para hacer frente a los gastos de inversion en
contenedores soterrados instaladas por parte de los
Ayuntamientos que deban realizar las aportaciones, en
base al criterio de célculo acordado en la Junta de la
Mancomunidad celebrada el 23 de septiembre de 2020
y cuyos importes se reflejan en el punto segundo del
presente acuerdo.

SEGUNDO.- Aprobar la modificacién del calendario de
pagos de las aportaciones a realizar por parte de los
Ayuntamientos asi como de los importes a cobrar, en
funcion de la inversion realizada en cada municipio,
segun el siguiente detalle:

UDALERRIEN ARABERAKO ORDAINKETEN EGUTEGIA /
CALENDARIO DE PAGOS POR MUNICIPIOS
GUZTIRA /
2022 2023 2024 2025 2026 TOTAL:
Ermua 0,00 € 791,72 € 791,72 € 791,72 € 791,72 € 3.166,88 €
Eibar 0,00 €| 25.980,37 €| 25.980,37€| 25.980,37 €| 25.980,37 €| 103.921,48 €
Elgoibar 15.845,99 €| 15.845,99€| 15.845,99 €| 15.845,99 € 0,00 € 63.383,98 €
Mutriku 808,66 € 808,66 € 808,66 € 808,66 € 0,00 € 3.234,65 €
GUZTIRA /
TOTAL: 16.654,66 €| 43.426,75 €| 43.426,75 €| 43.426,75 €| 26.772,09 €| 173.706,99 €




UDALERRIEN ARABERAKO ORDAINKETEN EGUTEGIA /
CALENDARIO DE PAGOS POR MUNICIPIOS
GUZTIRA /
2022 2023 2024 2025 2026 TOTAL:
Mallabia 0,00€| -6.151,16€| -6.151,16€| -6.151,16€| -6.151,16€| -24.604,65 €
Soraluze 0,00 €] -12.348,40 €] -12.348,40 €| -12.348,40 €| -12.348,40€| -49.393,60 €
Mendaro 0,00€| -5.206,60€| -5.206,60€| -5.206,60€| -5.206,60€| -20.826,41¢€
Deba 0,00 €] -19.720,58 €| -19.720,58 €| -19.720,58 €| -19.720,58 €| -78.882,32 €
|
GUZTIRA /
TOTAL: 0,00 €| -43.426,75 €| -43.426,75 €| -43.426,75 €| -43.426,75 €| -173.706,99 €

Mankomunitateak udalerriei egin beharreko diru-sarrerei
dagokienez, horiek ekitaldia amaitzean egingo dira, kuotak
likidatu eta kobratu ondoren. Udalerriren batek kuotaren
ordainketa atzeratzen badu, Mankomunitatearen sarrera
ekarpen guztiak gauzatu arte atzeratuko da.

Udaletako ordezkariei jakinaraztea erabaki da.

ZORTZIGARREN GAIA. ESKUALDEKO

En lo que respecta a los ingresos a realizar por parte de
la Mancomunidad a los municipios, éstos se realizaran
al finalizar el ejercicio una vez se hayan liquidado y
cobrado las cuotas. En el caso de que algin municipio
se retrase en el abono de la cuota, el ingreso de la
Mancomunidad se retrasara hasta que se hayan
materializado la totalidad de las aportaciones.

Se acuerda su notificacion a los/as representantes de
los ayuntamientos.

PUNTO OCTAVO. APROBACION, SI PROCEDE, DEL

TXAKURTEGIAREKIN ZERIKUSIA DUTEN ZERBITZUAK

CONVENIO DE___COLABORACION _CON EL

DIRELA ETA, ZALDIBARKO UDALAREKIN AYUNTAMIENTO DE ZALDIBAR, EN RELACION CON
LANKIDETZAN ARITZEKO HITZARMENA ONARTZEA, PRESTACIONES RELACIONADAS CON LA
BIDEZKOA BADA PERRERA COMARCAL

Gomendioaren xede den zerbitzua emateko lankidetzan En relacibn con la propuesta de convenio

aritzeko Mankomunitatearen aldeko kudeaketa gomendioa
dela eta, Zaldibarko Udalarekin formalizatu nahi den
administrazioarteko hitzarmenaren proposamenatri
dagokionez, Presidenteak erabaki proposamena aurkeztuta
eta Eibarko Udalaren ordezkaria den Albistegui Zamacola
jaunak hala eskatuta, idazkariak jakinarazi du erreparoak
egon daitezkeela kudeaketa gomendio horren xedearen
inguruan, xede hori ezin baita izan Sektore Publikoko
Kontratuen Legean arautzen den administrazio kontratu
baten xede izan (legeak hala agintzen duelako). Kasu
horretan, kudeaketa gomendioaren xedeari lotutako
zerbitzua Kontratuen Legeak aipatzen duen kontratu baten
xede izan daiteke. lzan ere, Mankomunitate honek
kontratista batekin formalizatu duen kontratuaren xedea da.

interadministrativo, a formalizar con el ayuntamiento de
Zaldibar, relativo a la encomienda de gestion a la
Mancomunidad para colaborar en la prestacion del
servicio objeto de encomienda, tras ser formulada la
propuesta de acuerdo por el Presidente y a peticién del
Sr. Albistegui Zamacola, representante del
ayuntamiento de Eibar, la Secretaria informa sobre
posibles reservas relacionadas con el objeto de la
encomienda de gestion, toda vez que dicho objeto no
puede ser, por imperativo legal, susceptible de constituir
el objeto de un contrato administrativo regulado en la
Ley de Contratos del Sector Publico. En este caso, el
servicio relacionado con el objeto de la encomienda de
gestién, es susceptible de ser objeto de un contrato en
la Ley de Contratos. De hecho, es el objeto del contrato
gue esta Mancomunidad ha formalizado con un



Alabaina, proposatutako gomendioan eta hitzarmenean,
zerbitzu bat emateaz gain, beste jarduketa batzuk gehitu
dira, hala nola animalien ongizaterako zentroko instalazioen
erabilera lagatzea, kanon baten bidez; gainera, ingurumen
arloko informazioa eskuratzen laguntzea proposatzen da
eta, azkenik, neurriaren komenigarritasuna justifikatzen da,
baliabide egokia baita Zaldibarrekin muga egiten duten eta
Eibarko eta Ermuko udalerrietan dauden zonetan.

Batzarraren iritzipean jarri behar da gomendio horren xedea
Sektore Publikoaren Araubide Juridikoaren Legeak
eskatzen duenaren arabera egokituta dagoen ala ez
erabakitzea.

Gaineratu denez, gomendioaren ondoriozko lankidetza dela
eta, Zaldibarko Udalak Mankomunitateari ordainduko
lizkioke zerbitzuaren prezioa, administrazio gastuen zati
egozgarria eta kanon bat, Mankomunitateko instalazioen
erabilera lagatzeagatik.

Ondoren, Presidenteak proposamena onartzea bozkatzeko
eskatu die batzarkideei, honako emaitza hau lortuta:

= Aldeko botoak: Presidentea, Cid Seara, Escribano Ruiz
de la Torre, Albistegui Zamacola, Mendicute Rodriguez,
Gamiz Mata, Gisasola Garai, Loyola Garate, Elorza
Altuna eta Olaizola Alberdi jaun-andreak.

= Abstentzioak: Elorza Altuna.

= Kontrako botoak: Ez da eman.

Azaldutakoa dela eta, presidenteak honako ERABAKI hau
onartutzat eman du:

Zaldibarko Udalak jakinarazi dio Debabarrena Eskualdeko
Mankomunitateari Erakunde honekin lankidetzan aritu nahi
duela tokiko eskumeneko zerbitzua emateko, lagun egiteko
animalien eta arriskutsuak izan daitezkeen animalien gaia
antolatu eta kudeatzeko, ulertzen baitu zerbitzu hori
elkarrekin ematen bada, konponduko dela
mugakidetasunaren arazoa Ermuan, Mallabian eta Eibarren
dauden eta Zaldibarrekin muga duten auzoetan eta
optimizatuko dela zerbitzuari adskribatutako azpiegiturak
erabiltzeko modua.

contratista.

Pero en la encomienda y en el convenio propuestos,
ademas de la prestacion de un servicio, se incluyen
otras actuaciones, como la cesion de uso de las
instalaciones del centro de bienestar animal, mediante
un canon, ademas se propone colaborar en el acceso
de informacién en materia de medio ambiente y, por
altimo, se justifica la conveniencia de la medida como
medio adecuado para resolver los problemas de servicio
en las zonas limitrofes de los municipios de Eibar y
Ermua con Zaldibar.

Queda a la consideracion de la Junta entender la
adecuacién el objeto que se propone de esta
encomienda a lo exigido por la Ley de Régimen Juridico
del Sector Publico, que ha sido informado.

Se aflade que la Mancomunidad percibiria, en concepto
de colaboracion derivada de la encomienda, que el
ayuntamiento de Zaldibar se comprometeria a pagar, el
importe del precio de la prestacion de servicios, la parte
atribuible de gastos de administracion y un canon por la
cesion de uso de las instalaciones de la Mancomunidad

Tras lo cual, el Presidente somete a votacion la

aprobacion de la propuesta, obteniéndose el siguiente

resultado:

= Votos a favor: Presidente, Cid Seara, Escribano
Ruiz de la Torre, Albistegui Zamacola, Mendicute
Rodriguez, Gamiz Mata, Gisasola Garai, Loyola
Garate, Elorza Altuna y Olaizola Alberdi.

= Abstenciones: Elorza Altuna.

= Votos en contra: No se formulan.

Por lo expuesto, el Presidente declara aprobado el
siguiente ACUERDO:

El ayuntamiento de Zaldibar ha trasladado a la
Mancomunidad Comarcal de Debabarrena, su voluntad
de colaborar con esta Entidad, en relacién con la
prestacion del servicio de competencia local, de
ordenacion y gestibn en materia de animales de
compafia y potencialmente peligrosos, por entender
que la prestacion conjunta de este servicio, clarificaria el
problema de la colindancia en barrios entrelazados de
Ermua, Mallabia y Eibar con Zaldibar y permitiria
optimizar el uso de infraestructuras adscritas al mismo.



Mankomunitateak zerbitzua emateko azpiegitura eta
baliabide egokiak dauzka; Zaldibarko Udalak Iluke
kudeaketa gomendiorako akordioaren bidez jaso ahalko
zerbitzua. Tresna hori Sektore Publikoaren araubide
Juridikoari buruzko urriaren leko 40/2015 Legearen 11.
artikuluan aurreikusita dago, zuzenbide publikoko beste
entitate batzuen eskumeneko jarduerak egitea errazteko,
efikaziari begira komeni bada edo jarduera horiek
gauzatzeko baliabide tekniko egokirik ez badago.

lldo horretan, Zaldibarko Udalak proposatzen du
Mankomunitatearen esku uztea honako zerbitzu hauen
kudeaketa: animalia biziak, txakurrak eta katuak jasotzea
eta Debabarrena eskualdeko animalien ongizaterako
zentroan mantentzea; Zaldibarko hiriguneetan usoak
harrapatzea; Zaldibarko bide publikoetatik animalia hilak
(txakurrak, katuak, usoak, arratoiak, ardiak eta abar)
biltzea; eta katuak HAA prozedurari jarraituz harrapatu eta
antzutzea.

Aipatu gomendioaren baldintzak alderdi biek onartu
beharko  duten administrazioarteko hitzarmenaren
proposamenean jaso dira, eta proposamenak betetzen ditu
40/2015 Legearen 47. artikuluan eta hurrengoetan
ezarritako baldintzak eta eskakizunak.

Mankomunitateko zerbitzuek iritzi juridikoa eman dute
proposamen horri buruz; izan ere, lankidetzaren xedea
indarrean dagoen Sektore Publikoko Kontratuen Legean
araututako zerbitzu kontratuetako prestazio propiotzat jo
daitekeela ondorioztatu dute; hala ere, kasu horretan,
egoera desberdina da, zerbitzuari adskribatuta dauden eta
Mankomunitatearen titulartasunekoak diren instalazio
publikoak erabiltzen direlako; udalak horrelako instalaziorik
ez duenez, jabari publikoko ondasun hori erabiltzeko
aukera ematea eta erabilera partekatua proposatzen du,
efikaziari begira eta herritarrei eman beharreko zerbitzua
hobetze aldera. Efikazia eta zerbitzua Zaldibarko eta
Mankomunitate honetan dauden baina Zaldibarrekin muga
egiten duten udalerrietako herritarren onerako hobetzea
tresna juridiko hori erabiltzea bidezkoa delako iritzia
baliozkotzeko arrazoiak dira.

La Mancomunidad dispone de las infraestructuras y
medios adecuados para la prestacion de este servicio,
al que podria acceder el Ayuntamiento de Zaldibar,
mediante un acuerdo de encomienda de gestion. Dicho
instrumento figura previsto en el Art. 11 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, en orden a facilitar la realizacién de
actividades, competencia de otras entidades de derecho
publico, por razones de eficacia, o cuando no se
dispongan los medios técnicos idéneos para su
prestacion.

En este sentido, el ayuntamiento de Zaldibar propone
encomendar a la Mancomunidad, la gestion del servicio
de recogida y posterior mantenimiento en el centro de
recogida y de bien estar animal Comarcal de
Debabarrena, de los animales vivos, perros y gatos, la
captura de palomas en los nicleos urbanos de Zaldibar,
y la recogida en Zaldibar de animales muertos, esto es
perros, gatos, palomas, ratas, ovejas, etc., de las vias
publicas de Zaldibar, asi como la captura y esterilizacion
de gatos siguiendo el procedimiento CES.

Las condiciones de dicha encomienda se han incluido
en la propuesta de convenio interadministrativo a
aprobar por ambas partes, que cumple las condiciones y
requisitos de los Arts. 47 y ss. de la citada Ley 40/2015.

Sobre dicha propuesta, se ha emitido opinion juridica
por los servicios de la Mancomunidad, que han
entendido que, si bien el contenido de esta colaboracién
pudiera ser susceptible de ser considerada una
prestacion propia de los contratos de servicios
regulados en la Ley de Contratos del Sector Publico
vigente; sin embargo, concurre en este supuesto un
hecho diferenciador, como es el uso de las instalaciones
publicas adscritas a este servicio, titularidad de la
Mancomunidad, que el ayuntamiento, no dispone y por
ello, propone su acceso y uso compartido de este bien
de dominio publico, por razones de eficacia y de mejora
del servicio a los/las ciudadanos/as. Se considera que
dichas razones de eficacia y de mejora del servicio, en
beneficio de los/as ciudadanos/as de los municipios de
Zaldibar y de esta Mancomunidad, limitrofes con el
referido municipio, validan la interpretacion sobre la
pertinencia de la utilizacidn de este instrumento juridico.



Eta, azkenik, hitzarmen horren bidez betetzen dira bai
administrazioen jarduerak, hau da, interes orokorren aldeko
zerbitzua emateak (40/2015 Legearen 11. artikulua), bai
administrazioen arteko harremanek (40/2015 Legearen
140. artikulua), oinarritzat izan behar dituzten printzipio
orokorrak.

Hori dela eta, lehenago aipatutako erreparoa aurkeztuta
ere, proposamena legezko tresna baliagarritzat jotzen da,
interes publikoko helburuak lortzeko.

Azaldutakoa dela eta, Debabarrena  Eskualdeko
Mankomunitateko Presidentearen proposamenez, Batzar
Orokorrak, onartzeko eskumena duen organoak, organo
horren kideen legezko kopuruaren gehiengo osoz, honako
ERABAKI HAU hartzea onartu du:

LEHENENGOA.- Ontzat hartzen da Zaldibarko Udalaren
osoko bilkurak —animaliak biltzeko zerbitzua emateko
lankidetza arautzen duen administrazio hitzarmena betez—
onartuko duen kudeaketa gomendioaren
Mankomunitate hau lankidetzan aritu dadin honako
prestazio hauek emateko: animalia biziak, txakurrak eta
katuak jasotzea eta Debabarrena eskualdeko animalien
ongizaterako zentroan mantentzea; Zaldibarko hiriguneetan
usoak harrapatzea; Zaldibarko bide publikoetatik animalia
hilak (txakurrak, katuak, usoak, arratoiak, ardiak eta abar)
biltzea; eta katuak harrapatu eta antzutzea, HAA
prozedurari jarraikiz.

onarpena,

Zaldibarko Udalak konpromisoa hartzen du hitzarmenaren
xede diren zerbitzuak emateagatik ordainduko dizkiola
Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateari hitzarmenaren
eranskinean zerrendatutako kostuak, hain zuzen, (i)
Zaldibarren zerbitzu osagarria emateko gastuak, indarrean
dagoen kontratuaren arabera, (i) dagokion kanona,
Mankomunitateko instalazioen erabilera lagatzeagatik, eta
(i) administrazio gastuak -urtean 6.086 euro—; azken
zenbateko horri gehitu beharko zaizkio prezio unitarioen
bidez sortutako zenbateko aldagarriak, hitzarmeneko
prestazioak gauzatzearen arabera: 125 euro, prestazio
bakoitzeko.

Mankomunitateak hilean behin dagokion tarifa bidaliko dio

Y, por Ultimo, con dicho convenio, se da cumplimiento a
los principios generales que deben inspirar tanto la
actuacion de las administraciones, de servicio de los
intereses generales (Art. 11, Ley 40/2015), como las
relaciones interadministrativas (Art. 140, Ley 40/2015).

Por ello y, aln a pesar de la posible reserva
anteriormente mencionada, se considera la propuesta
como un instrumento legal valido para la consecucion
de los objetivos de interés publico que persigue.

Por lo expuesto, a propuesta del Presidente de la
Mancomunidad Comarcal de Debabarrena, la Junta
General, érgano competente para su aprobacién, por
mayoria absoluta del nimero legal de miembros de este
6rgano, aprueba la adopcién del siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar la aceptacion de la encomienda de
gestion que, conforme el contenido del convenio
administrativo para regular la colaboracion en la
prestacidon del servicio de recogida de animales, se
apruebe por el Ayuntamiento Pleno de Zaldibar, para
gue esta Mancomunidad colabore en la prestacion del
servicio de recogida y posterior mantenimiento en el
centro de recogida y de bien estar animal Comarcal de
Debabarrena de los animales vivos, perros y gatos, la
captura de palomas en los nicleos urbanos de Zaldibar,
y la recogida en Zaldibar de animales muertos, esto es
perros, gatos, palomas, ratas, ovejas, etc., de las vias
publicas de Zaldibar, asi como la captura y esterilizacién
de gatos siguiendo el procedimiento CES.

Por los servicios objeto del convenio, el ayuntamiento
de Zaldibar se compromete a abonar a la
Mancomunidad Comarcal de Debabarrena, los costes
del mismo, que figuran especificados en anexo al
convenio, mediante una cuota referida a (i) gastos de
prestacion del servicio complementario en Zaldibar,
segun contrato vigente, (ii) canon por la cesién de uso
de las instalaciones de la Mancomunidad y (iii) gastos
de administracion, cuyo importe anual asciende a la
cantidad de 6.086 euros, al que afiadir los importes
variables que se devenguen mediante precios unitarios
en funcion de la ejecucion de prestaciones de este
convenio, a razén de 125 euros, por cada una de dichas
prestaciones.

La Mancomunidad girara mensualmente al



Zaldibarko Udalari eta tarifa horrek barnean hartuko du zati
finkoa, honako hauei dagokiena: zerbitzuaren
honenbesteko prezioa; gauzatutako prestazioen prezio
unitarioak; Mankomunitateko instalazioak erabiltzeko
kanona; eta administrazio gastu egozgarriak. Urteko kuota
Mankomunitatearen aurrekontuan onartuko da, dagokion
ekitaldirako, zerbitzuaren benetako kostuei lotuko zaie eta
berrikusi ahal izango da.

BIGARRENA.- Onartu egiten da erantsitako hitzarmena,
ondorioak formalizatzen denetik aurrera izango dituena.

HIRUGARRENA.- Erabaki hau interesdunei eta Herri
Kontuen Euskal Epaitegiari jakinaraziko zaie, behar bezala
jasota gera dadin, eta, era berean, hitzarmena GAOn,
BAOnN eta BOE argitaratzeko aginduko da.

LAUGARRENA.-
hitzarmenaren
ondorioetarako.

administrazioarteko
dagozkion

Horren berri
kontratistari emango zaio,

BOSGARRENA.- Presidenteari behar besteko eskumena
ematen zaio hitzarmenean funtsezkoak ez diren aldaketak
onartzeko, horien berri organo honi emanez, baita lehenago
aipatutako hitzarmena formalizatzeko ere.

BEDERATZIGARREN GAIA. HIRI HONDAKINEN

ayuntamiento de Zaldibar la tarifa correspondiente, que
incluira la parte fija referida al precio a tanto alzado por
la prestacion del servicio, a los precios unitarios por
prestaciones ejecutadas, al canon por utilizacion de
instalaciones de la Mancomunidad y a los gastos de
administracion imputables. La cuota anual se aprobara
en el presupuesto de la Mancomunidad para ejercicio,
se referenciard a costes efectivos del servicio y podra
ser objeto de revision.

SEGUNDO.- Aprobar el convenio adjunto, que surtird
efectos a partir de su formalizacion.

TERCERO.- Notificar a los/as interesados/as y al
Tribunal Vasco de Cuentas Publicas, para su debida
constancia, ordenando, asimismo, la publicacion del
convenio en el BOG, BOB y en el BOE.

CUARTO.- Dar traslado al contratista del convenio
interadministrativo a los efectos que procedan.

QUINTO.- Facultar al Presidente, en la amplitud precisa,
para aprobar posibles modificaciones no sustanciales
del convenio, dando cuenta de las mismas a este
organo y para la formalizacién del antecitado Convenio.

PUNTO NOVENO. MODIFICACION DE CALENDARIO,

EGUNEKO/GAUEKO ZERBITZUKO ARDURADUNAREN

CAMBIO A JORNADA DE NOCHE DEL ENCARGADO

GAUEKO LANALDIAREN ALDAKETA DELA ETA,

R.U (DIURNO/NOCTURNO) (NUM. 0257 RPT).

EGUTEGIA ALDATZEA (0257  7ZK. LPZN).

HABILITACION AL PRESIDENTE __PARA _SU

PRESIDENTEA LANALDIAREN ETA ORDAINSARIEN

NEGOCIACION Y APROBACION, SI PROCEDIESE,

ALDAKETA, HALA BADAGOKIO, NEGOZIATZEKO ETA

DEL CAMBIO DE JORNADA Y DE LAS

ONARTZEKO GAITZEA

Zerbitzu Sailak egindako txosten tekniko baten berri eman
da; txostenak 0257 zk. duen lanpostuko (eguneko/gaueko
arduraduna) baldintzak aldatzea proposatzen du: eguneko
lanaldia kentzea, hiri hondakinak gauez biltzeko zerbitzua
esleitzeko, aipatu txostenean azaldutako arrazoiak direla
medio.

Hiri hondakinak biltzeko gaueko zerbitzuaren
hobekuntzarekin lotutako interes publikoko arrazoiak eta
interesduna aldatutako lan baldintzekin ados dagoela
kontuan izanik.

RETRIBUCIONES QUE SE DEVENGUEN

Dada cuenta del informe técnico del Departamento de
Servicios, que propone el cambio de condiciones de
trabajo del puesto de trabajo nim. 0257, Encargado
Dia/Noche, suprimiendo la jornada diurna para asignarle
al servicio de recogida de R.U. nocturno, por las
razones que se indican en el citado informe.

Considerando las razones de interés publico vinculadas
a la mejora del servicio nocturno de recogida de R.U. y
qgue el interesado ha prestado su conformidad con los
términos de la modificacion de condiciones de trabajo.



Hiri hondakinak biltzeko zerbitzua inolako kalterik gabe
bermatu behar denez, lanpostuko titularrak betetzen zituen
eginkizunak, hemendik aurrera, antzeko eginkizunak
dituzten  lanpostuetako titularrek  beteko  dituzte,
zerbitzuburuak ezarritakoari jarraikiz.

Ondoren, Presidenteak proposamena onartzea bozkatzeko
eskatu die batzarkideei, honako emaitza hau lortuta:

= Aldeko botoak: Presidentea, Cid Seara, Escribano Ruiz
de la Torre, Albistegui Zamacola, Mendicute Rodriguez,
Gamiz Mata, Gisasola Garai, Loyola Garate, Elorza
Altuna eta Olaizola Alberdi jaun-andreak.

= Abstentzioak: Elorza Altuna.

= Kontrako botoak: Ez da eman.

Hori guztia kontuan izanik, Batzar Orokorrak ERABAKI DU:

LEHENENGOA.- 0257. lanpostua (Eguneko/Gaueko
Arduraduna) gaueko hiri hondakin bilketa zerbitzuan
txertatzea, lanpostuak Lanpostuen Zerrendan duen
izendapena aldatzea eta Gaueko Plusa sortzea postu
honen lanaldi osorako.

BIGARRENA.- Lanpostu horren lanaldiari, ordutegiei eta
eginkizunei buruzko lan baldintzak horren ondorioz
aldatzea, erabaki honi erantsitako zerbitzu txostenean
ezarritako baldintzen arabera, interesduna onartutako
aldaketarekin ados dagoela egiaztatu ondoren.

HIRUGARRENA.- Zerbitzuburuari behar adina ahalmen
ematea 0257. lanpostuari esleitutako eginkizunak
berrantolatzeko eginkizun antzekoak dituzten eguneko
zerbitzuetako  lanpostuen artean, horren inguruan
erabakitzen duena justifikatzeko txosten bidez azalduta.

LAUGARRENA.- Erabaki hau indarrean sar dadila 2022ko
azaroaren 2tik aurrera.

BOSGARRENA.-
interesdunei eta
jakinarazpena egitea.

ondoreetarako,
presidenteari

Egokiak diren
Enpresa Batzordeko

Y dado que las necesidades del servicio de recogida de
R.U. deben quedar garantizadas sin que sufran
menoscabo  alguno, las funciones que se
desempefiaban por el titular de este puesto, pasaran a
ser desempefiadas por los titulares de puestos con
funciones similares, en los términos que estableza la
Jefa de Servicios.

Tras lo cual, el Presidente somete a votaciéon la

aprobacion de la propuesta, obteniéndose el siguiente

resultado:

= Votos a favor: Presidente, Cid Seara, Escribano
Ruiz de la Torre, Albistegui Zamacola, Mendicute
Rodriguez, Gamiz Mata, Gisasola Garai, Loyola
Garate, Elorza Altuna y Olaizola Alberdi.

= Abstenciones: Elorza Altuna.

= Votos en contra: No se formulan.

Visto todo lo cual, la Junta General ACUERDA:

PRIMERO.- Asignar al puesto nim. 0257, Encargado
Dia/Noche, al servicio de recogida de R.U. nocturno,
procediendo la modificacion de la designacion del
puesto en la RPT y devengandose el Plus Nocturno en
la totalidad de su jornada de trabajo.

SEGUNDO.- Aprobar, por ello, la modificaciéon de sus
condiciones de trabajo, relativas a jornada, horarios y
funciones, en los términos que figuran en el informe de
servicios adjunto al presente acuerdo, constando la
conformidad del interesado con la modificacion
aprobada.

TERCERO.- Facultar a la Jefa de Servicios, en el
amplitud precisa, para reorganizar las funciones
asignadas al puesto nium. 0257, en jornada diurna, entre
los puestos con funciones similares asignados a los
servicios de dia, dando cuenta de lo que a este
respecto, resuelva, mediante informe justificativo al
efecto.

CUARTO.- EIl presente acuerdo surte efectos a contar
del dia 2 de noviembre de 2022.

QUINTO.- Notificar a los/as interesados/as, a los efectos
procedentes, asi como al Presidente del Comité de
Empresa.



HAMARGARREN GAIA. LANDAKO BILKETARI

PUNTO DECIMO. MODIFICACION DE CALENDARIO,

DAGOKIONEZ, EGUTEGIA ALDATZEA (0245 ZK. LPZN).

RECOGIDA RURAL (NUM. 0245 RPT). APROBACION,

BIDEZKOA BADA, ONARTZEA

Zerbitzu Sailak egindako txosten tekniko baten berri eman
da; txostenak 0245 zk. duen lanpostuko (HHko ofizial
gidaria) baldintzak aldatzea proposatzen du, jarraian
transkribatzen den txostenaren ondorioetan azaldutako
arrazoiak direla medio.

ONDORIOAK ETA PROPOSAMENA

Txosten honetan jasotakoa ikusita, eta HHko gaueko
eta eguneko arduradunek
aurkeztutako ohar teknikoak aintzat hartuta, ondorioztatu
da 245 zk. duen lanpostuko egutegian ostiral gaua
kentzeak ez diola zerbitzuari kalterik eragiten; ondorioz:

zerbitzuaren zerbitzuaren

= HHko gaueko zerbitzuak, baliabideak berrantolatuz
gero, bermatu ahal izango du edukiontziak ostiral
gauetan garbitzea, arduradunaren arabera, zerbitzua
kaltetu gabe.

= HHko eguneko zerbitzua hobetu egiten da, baliabideak
areagotzen baitira lan karga handieneko egun eta
aldietan; horrek eragin positiboa du zerbitzuan eta
hobetzen du antolaketa.

= Aldaketa egokitzen da Erakunde osoan lantzen ari den
ildoari jarraikiz; izan ere, langileen lan baldintzak
hobetzen dituzten egutegiak egin nahi dira, besteak
beste, 5 eguneko lan asteak ezartzeko, lanpostuen
berezitasunak  aztertuz eta  aldaketak egitea
ahalbidetuz, baldin eta zerbitzua ematea bermatuta
geratzen bada.

PROPOSAMENA

Aldaketa aipatu langileari proposatzea; proposamena abian
jartzeko, langileak ados egon beharko du.

Ados badago, lan egutegia adierazitakoaren arabera
aldatuko da, hau da, ostiral gauez lan egin beharra kendu
egingo da, horren ordez, HHko zerbitzuak —beste lanpostu
batzuetan aritzeko edo zerbitzua indartzeko— baliabide
gehiago behar izaten dituen egunak jarrita.

Lanpostuari gehituko zaizkio aurreko puntuan aipatutako
zerbitzua indartzeko lanak eta/edo ordezkapenak egiteko

SI PROCEDE

Dada cuenta del informe técnico del Departamento de
Servicios, que propone el cambio de condiciones de
trabajo del puesto de trabajo num. 0245, Oficial
Conductor R.U., por las razones que se indican en las
conclusiones del citado, que se transcriben a
continuacion.

CONCLUSIONES Y PROPUESTA

A la vista de lo recogido en este informe y con los

aportes técnicos de los encargados de los servicios de

R.U. noche y R.U. dia se concluye que el cambio de

eliminar el viernes noche en el calendario laboral de

puesto de RPT ndm. 245 no presenta afecciéon en el

servicio y supondria que:

= El servicio de R.U. noche, con una reordenacién de
efectivos podra garantizar la limpieza de
contenedores los viernes por la noche, no estando
afectado el servicio segun deja constancia el
encargado.

= El servicio de R.U. dia obtiene una mejora con el
aumento de efectivos segun dias y periodos
indicados cuando mé&s carga de trabajo hay, lo que
redunda positivamente en el servicio y su
organizacién mejorandolo.

= Se adecua el cambio continuandose en la linea en la
que se esti trabajando en toda la Entidad de
elaborar calendarios que mejoren las condiciones de
los empleados, intentando entre otras medidas,
generar semanas de trabajo por calendario de 5
dias, analizando particularidades de los puestos y
posibilitando cambios en la medida en que la
prestacion del servicio queda garantizada.

PROPUESTA

Proponer el cambio al citado empleado, quien debera
estar de acuerdo con el mismo para llevarse a cabo.

En caso de que lo esté, proceder a realizar la
modificacion  del segin lo indicado,
eliminando el trabajo del viernes noche cambidndose
por dias en jornadas en que R.U. requiere de mas
efectivos para cubrir otros puestos o reforzar el servicio.
Afiadir al puesto las funciones necesarias para que
pueda realizar los trabajos previstos de refuerzo y/o

calendario



behar diren eginkizunak.

Jakinarazi denez, proposatutako aldaketak ostiral gaueko
lanaldiaren ordez ostiral goizeko lanaldia jartzea ekarriko
du; lan osasunaren arrazoiak direla eta, langilearen
onerako izango da eta, gainera, abantailak ekarriko dizkio
zerbitzuari.

Hiri hondakinak biltzeko eguneko zerbitzua hobetzeari
lotutako interes publikoko arrazoiak daude eta, hiri
hondakinak biltzeko gaueko zerbitzuaren beharrak inolako
kalterik gabe bermatu behar direnez, lanpostuko titularrak
betetzen zituen eginkizunak, hemendik aurrera, antzeko
eginkizunak dituzten lanpostuetako titularrek beteko dituzte,
zerbitzuburuak ezarritako moduan.

Ondoren, Presidenteak proposamena onartzea bozkatzeko
eskatu die batzarkideei, honako emaitza hau lortuta:

= Aldeko botoak: Presidentea, Cid Seara, Escribano Ruiz
de la Torre, Albistegui Zamacola, Mendicute Rodriguez,
Gamiz Mata, Gisasola Garai, Loyola Garate, Elorza
Altuna eta Olaizola Alberdi jaun-andreak.

= Abstentzioak: Elorza Altuna.

= Kontrako botoak: Ez da eman.

Hori guztia kontuan izanik, Batzar Orokorrak ERABAKI DU:

LEHENENGOA.- Onartzen da 245 zk. duen lanpostuko lan
baldintzen aldaketa, ostiraleko lanaldiari, ordutegiei eta
zereginei dagokienez, akordio honi erantsita dagoen
zerbitzuei buruzko txostenean azaldutako moduan; hain
zuzen ere, lanpostu horretan kendu egiten da ostiral
gaueko lanaldia, eguneko zerbitzuan jarduteko beharra
ezarrita. Ondorioz, jada ez zaio ordainduko gaueko lanaren
plusa, gaueko lanaldiari dagokiona, langile horrek
hemendik aurrera gauez lan egingo ez duelako.

BIGARRENA.- Zerbitzuburuari behar besteko ahalmena
ematen zaio 0245 zk. duen lanpostuari esleitutako
eginkizunak eguneko lanaldian berrantolatzeko, antzeko
eginkizunak dituzten eta eguneko zerbitzuei lotuta dauden
lanpostuen artean; horri buruz erabakitakoaren berri
justifikazio txostenaren bidez emango du.

sustitucién indicados en el punto anterior.

Segun se ha informado, el cambio propuesto implica el
cambio de jornada de viernes noche a viernes mafana,
que benefician al empleado, por motivos de salud
laboral y que, ademas, aportan ventajas para el servicio.

Concurren razones de interés publico vinculadas a la
mejora del servicio diurno de recogida de R.U., y dado
que las necesidades del servicio de recogida de R.U.
nocturno deben quedar garantizadas sin que sufran
menoscabo  alguno, las funciones que se
desempefaban por el titular de este puesto, pasaran a
ser desempefiadas por los titulares de puestos con
funciones similares, en los términos que estableza la
Jefa de Servicios.

Tras lo cual, el Presidente somete a votacion la

aprobacion de la propuesta, obteniéndose el siguiente

resultado:

= Votos a favor: Presidente, Cid Seara, Escribano
Ruiz de la Torre, Albistegui Zamacola, Mendicute
Rodriguez, Gamiz Mata, Gisasola Garai, Loyola
Garate, Elorza Altuna y Olaizola Alberdi.

= Abstenciones: Elorza Altuna.

= Votos en contra: No se formulan.

Visto todo lo cual, la Junta General ACUERDA:

PRIMERO.- Aprobar la modificacién de las condiciones
de trabajo del puesto num. 245, relativas a jornada,
horarios y funciones de los viernes, en los términos que
figuran en el informe de servicios adjunto al presente
acuerdo, que implica la supresion de la jornada nocturna
de los viernes en este puesto de trabajo y su
incorporacién al servicio diurno. Ello implicara la
finalizacion del devengo del plus de nocturnidad
correspondiente a una jornada nocturna que se dejara
de desempefiar.

SEGUNDO.- Facultar a la Jefa de Servicios, en el
amplitud precisa, para reorganizar las funciones
asignadas al puesto nim. 0245, en jornada diurna, entre
los puestos con funciones similares asignados a los
servicios de dia, dando cuenta de lo que a este
respecto, resuelva, mediante informe justificativo al
efecto.



Era berean, zerbitzuburua gaitzen da akordio honen
baldintzak adosteko  eta, gero,
egindakoaren berri Batzarrari emateko.

interesdunarekin

HIRUGARRENA.- Akordio honek 2023ko urtarrilaren letik
aurrera izango ditu ondorioak.

LAUGARRENA.-  Akordioa interesdunari/interesdunei
jakinaraziko zaio/zaie, dagozkion ondorioetarako, baita
Enpresa Batzordeko presidenteari ere.

Elorza Altuna jaunak, Debako Udalaren ordezkariak, jasota
geratzea nahi du, aurreko kasuan ez bezala, kasu honetan
ez dagoela interesdunaren adostasunik. Bere botoaren
arrazoia dela dio.

HAMAIKAGARREN GAIA. PRESIDENTEAK

Se le faculta, asimismo, para acordar los términos de
este acuerdo con el interesado, dando cuenta a la Junta
de lo actuado.

TERCERO.- El presente acuerdo surte efectos a contar
del dia 1 de enero de 2023.

CUARTO.- Notificar a los/as interesados/as, a los
efectos procedentes, asi como al Presidente del Comité
de Empresa.

El Sr. Elorza Altuna, representante del ayuntamiento de
Deba, quiere dejar constancia de que a diferencia del
supuesto anterior, en este caso, ho consta la
conformidad del interesado. Motiva en ello su votacion.

PUNTO UNDECIMO. DACION DE CUENTA DE LA

DIZIPLINAZKO KALERATZEARI BURUZ EMAN DUEN

RESOLUCION DE PRESIDENCIA DE DESPIDO

EBAZPENAREN BERRI EMATEA

Presidenteak emandako ebazpena aurkezten da, jarrian
transkribatzen dena; behar bezala justifikatu ondoren,
batzarkideak jakinaren gainean geratu dira.

2022ko irailaren 27an, Asier Arrizabalaga Argarate jaunari
(NAN zk.: 15.377.946-P) jakinarazi zitzaion diziplinazko
espedientea ireki 2022ko irailaren 28an,
justifikaziorik gabe, lanpostuan agertu ez zelako; gainera,
zerbitzua bertan behera utzi zuen, Eibarko udaltzainek,
bere atzetik Eibarko Transferentzia Estazioraino joan
ondoren (udalerri horretako kaleetan ausarkeriaz gidatu
zuelako), egin nahi izan zioten alkohol eta droga kontrola
saihesteko; hori guztia udaltzainek epaitegira eta
Mankomunitate honetara bidaliko dioten atestatuan adierazi
dute. Gainera, langilea absentziaren eta zerbitzua bertan
behera uztearen arrazoia ezkutatzen saiatu zen.

zitzaiola,

Horretarako ezarritako interesdunak ez du

alegaziorik aurkeztu.

epean,

Irailaren 30ean, diziplinazko espedientearen instruktoreak
honako proposamen hau bidali zuen:

Horretarako ezarritako diziplinazko prozedura izapidetu
ondoren, Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren
Testu Bateginaren 98. artikuluak xedatutakoa betez,

DISCIPLINARIO

Se da cuenta de la Resolucion de Presidencia, que se
transcribe a continuacion y tras su debida justificacion
los/as miembros de la Junta se dan por enterados.

Con fecha 27 de septiembre de 2022, se notificé al Sr.
Asier Arrizabalaga Argarate, con D.N.I. nim. 15.377.946-
P, el inicio de expediente disciplinario, por ausencia
injustificada en su puesto de trabajo el dia 28 de
septiembre de 2022 y abandono del servicio, para eludir
el control de alcohol y drogas que la Policia Municipal de
Eibar trataba de hacerle, tras seguirle a la Estacion de
Transferencia de Eibar, por conduccion temeraria por las
calles de dicho municipio, segun informa la propia Policia
Municipal, que lo reflejara en el oportuno atestado, que
remitird al Juzgado y que facilitara a esta Mancomunidad.
Ademas, el empleado citado traté de simular la causa de
su ausencia y abandono del servicio

En plazo dispuesto para ello, el interesado no ha
formulado alegacion alguna a este respecto.

Con fecha 30 de septiembre, la Instructora del expediente
disciplinario ha emitido la siguiente propuesta:

Tramitado el procedimiento disciplinario establecido al
respecto, tal y como establece el articulo 98 del Texto
Refundido del Estatuto Béasico del Empleado Publico, y



langileak 2022ko irailaren 26an zerbitzua bertan behera utzi
izana, Eibarko Udaltzaingoa dagozkion kontrolak egitera
bere atzetik etorri zenean Mankomunitateko instalazioak
(Eibarko Transferentzia Estazioa), ustez, ihes egiteko eta
bere burua ezkutatzeko erabili izana, eta —larrigarri gisa—
hiri hondakinen bilketarako kamioia gidatzeko moduan
egon ez bazen ere, printzipioz, asmo horrekin lanera etorri
izana justifikatzen duen alegaziorik aurkeztu ez duenez,
aipatu Testu Bateginaren 95. artikuluan eta Langileen
Estatutuaren 54. artikuluan ezarritakoarekin bat etorrita,
kontratua ez betetze oso larritzat eta erruduntzat jotzea
proposatzen da, baita, aipatu Estatutuaren 96. artikuluari
eta Langileen Estatutuaren 54. artikuluari jarraikiz,
diziplinazko kaleratzearekin zigortzea ere.

Azaldutako aurrekariak oinarri hartuta, honako hauek egiten
dira:

GOGOETAK

Kontuan hartuta aplikatu beharreko araudia: (i) Enplegatu
Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren Testu Bateginaren 95.
artikulua, zerbitzua bertan behera uztea legezko testu
beraren 96. artikuluaren arabera kaleratzeko arrazoi
justifikatua den diziplinazko falta oso larritzat jotzen duena;
eta (ii) Langileen Estatutuaren 54. artikulua, ez-betetze larri
batean —langilea denean— oinarritutako
diziplinazko kaleratzea arautzen duena, azaldutakoagatik,
espedientearen instruktoreak proposatutako moduan,
Mankomunitatearen Presidentea naizenez, Estatutuek
ematen dizkidaten eskumenak erabiliz.

erruduna

EBATZI DUT

LEHENENGOA.- 15.377.946-P NAN zk. duen langilea
kaleratu behar da, ez-betetze larri baten errudun delako,
egitateak frogatu direlako eta interesdunak alegaziorik
aurkeztu ez duelako; kaleratzeak 2022ko irailaren 30etik
aurrera izango ditu ondorioak.

BIGARRENA.- Dagokion azken kitatzea likidatuko da, eta
langileak emandako kontu korrontean MILA ZAZPIEHUN
ETA HIRUROGEITA BEDERATZI EURO ETA

no habiendo presentado el empleado alegacion alguna
que justifiqgue el abandono del servicio el dia 26 de
septiembre de 2022, ni tampoco en relacién al hecho de
haber utilizado las instalaciones de la Mancomunidad, la
Estacion de  Transferencia de  Eibar, para,
presumiblemente, esconderse y huir de la Policia
Municipal de Eibar, que se personé en las instalaciones
para realizar los pertinentes controles, ni del agravante de
que presumiblemente, el empleado no se hallaba en
condiciones de conducir un camién de recogida de R.U.
y, sin embargo, acudi6 a su puesto de trabajo, en
principio, dispuesto a ello, en consonancia con lo
establecido en el articulo 95 de dicho Texto Refundido y
54 del Estatuto de los Trabajadores, se propone la
consideracion de incumplimiento contractual muy grave y
culpable, proponiendo ser sancionado segun el articulo
96 del citado Estatuto y del articulo 54 del Estatuto de los
Trabajadores, con despido disciplinario.

En base a los antecedentes expuestos, se emiten las
siguientes

CONSIDERACIONES

Atendiendo a la normativa de aplicacién al respecto: (i)
Articulo 95 del Texto Refundido del Estatuto Bésico del
Empleado Publico que tipifica el abandono de servicio
como falta disciplinaria muy grave siendo causa
justificada de despido segun el articulo 96 del mismo
texto legal y (i) el articulo 54 del Estatuto de los
Trabajadores que regula el despido disciplinario basado
en un incumplimiento grave y culpable del trabajador, por
lo expuesto, en los términos de la propuesta de la
Instructora del expediente, en uso de las competencias
gue, como Presidente de la Mancomunidad, me atribuyen
los Estatutos.

RESUELVO

PRIMERO.- Proceder al despido del empleado con D.N.I.
niam. 15.377.946-P, por haber incurrido en un
incumplimiento grave y culpable, probado y no discutido
en alegacién alguna por el interesado, que tendra efectos
desde este mismo dia 30 de septiembre de 2022.

SEGUNDO.- Proceder a la liquidacion del finiquito que le
corresponda, ingresandolo en el numero de cuenta
corriente facilitada por el empleado, por importe de MIL



LAUROGEITA SEI ZENTIMO (1.769,86) gordin ordainduko
da, dagozkion atxikipenak aplikatuta; zenbateko hori hilean
lan egindako egunei dagokie, aparteko paga eta dagozkion
opor egunak —hartu ez dituenak— barne.

HIRUGARRENA.- Erabakia interesdunari jakinaraztea,
horren aurka jar ditzakeen errekurtsoak aipatuta.

HAMABIGARREN GAIA. PRESIDENTEAREN

SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE EUROS Y
OCHENTA Y SEIS CENTIMOS (1.769,86) euros brutos,
al que aplicar las retenciones pertinentes y que retribuye
los dias del mes trabajados, la paga extraordinaria y las
vacaciones no disfrutadas que le corresponden.

TERCERO.- Notificar al interesado, informandole de los
recursos que contra este acuerdo pueda interponer.

PUNTO DUODECIMO. RESOLUCIONES DE

ERABAKIAK. ERABAKI HORIEK LABURTZEN DITUEN

PRESIDENCIA. DACION DE CUENTA DEL LISTADO

ZERRENDAREN BERRI EMATEA

Presidentearen ebazpenak laburbiltzen dituen zerrendaren
berri ematen da; horiek guztiak Batzar Orokorreko kideen
eskura daude Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko
bulegoetan.

RESUMEN DE LAS MISMAS

Se da cuenta del listado resumen de las Resoluciones
de Presidencia, que estan a disposiciébn de los/as
miembros de la Junta General en las oficinas de la
Mancomunidad Comarcal de Debabarrena.

RESOLUCIONES DEL EJERCICIO 2022

Namero Fecha Proveedor Procedimiento Importe
165/2022 16/09/2022 IBUR ERREKA Renovacién del vallado de la zona del lavadero de la planta. 2.770,90
166/2022 19/09/2022 Facturas Relacion de facturas nim. 51. 347.931,18
167/2022 19/09/2022 Facturas Relacion de facturas nim. 52. 1.199,40
168/2022 20/09/2022 Facturas Relacion de facturas ndm. 53. 6.065,44
169/2022 20/09/2022 Facturas Relacion de facturas nim. 54. 706,64
170/2022 20/09/2022 ViaT Via T septiembre. 782,56
171/2022 20/09/2022 INGECOM SISTEMAS Reparacion camaras de la ET de Mutriku. 468,27
171-1/2022 20/09/2022 Exp. Adicionales Expediente créditos adicionales. 112.700,00
172/2022 22/09/2022 Facturas Relacion de facturas nim. 55. 113.989,57
173/2022 26/09/2022 SEGURIDAD SOCIAL | Actualizacion liquidacion seguros sociales febrero 2022. 30,18
174/2022 27/09/2022 Egondo Revision de la bomba de presién del agua de la ET de Eibar. 48,88
175/2022 28/09/2022 Facturas Relacion de facturas nim. 56. 60.112,46
176/2022 30/09/2022 Personal g;tzr(i;sag:]éar;., disposicién y aprobacion némina paga de septiembre 2022
17712022 30/09/2022 Irazabal Trabajos de fontaneria para instalacion caseta obra de Matsaria. 1.384,54
178/2022 30/09/2022 Jokin Alberdi Kms de junio a septiembre. 92,19
179/2022 01/10/2022 ViaT Via T Octubre.
180/2022 03/10/2022 Facturas Relacion de facturas nim. 57. 230.891,75
181/2022 03/10/2022 Facturas Relacion de facturas nim. 58. 36,25
182/2022 03/10/2022 Facturas de Ingresos Facturas de ingreso del 2° trimestre 2022. 2.736.142,83
183/2022 03/10/2022 Irudek Revision anual de la linea de vida del taller. 303,94
184/2022 05/10/2022 EGONDO Cambio de térmico de corte general de la ET de Eibar. 386,23
185/2022 10/10/2022 NNESOS Reparacion de la caldera del local de LV de Eibar. 315,92
186/2022 11/10/2022 Facturas Relacion de facturas nim. 59. 1.031.904,62




RESOLUCIONES DEL EJERCICIO 2022

Numero Fecha Proveedor Procedimiento Importe

187/2022 11/10/2022 Facturas Relacion de facturas nim. 60. 667,20

188/2022 11/10/2022 Facturas Relacion de facturas nim. 61. 19.127,97

189/2022 17/10/2022 Lorea Otamendi Kms vy tikets autopista (Curso IVAP Seminario Vasco). 47,60

TASAS

NUmero Fecha Motivo codigo
50 19-sep.-22 Resolucién s/solicitud presentada por A.B.S. 2022TASU0062
51 20-sep.-22 Resolucion s/solicitud presentada por E.O.H. 2022TASU0060
52 21-sep.-22 Resolucion s/solicitud presentada por J.R.L.E. 2022TASU0052
53 21-sep.-22 Resolucién s/solicitud presentada por S.A.A. 2022TASU0058
54 22-sep.-22 Resolucién s/solicitud presentada por L.A.G. 2022TASU0053
55 23-sep.-22 Resolucién s/solicitud presentada por C.A, S.L. 2022TASU0054
56 23-sep.-22 Resolucién s/solicitud presentada por .. 2022TASU0064
57 27-sep.-22 Resolucién s/solicitud presentada por M.A.S.M. 2022TASU0049

PERSONAL
Numero Fecha Motivo

24 30-sep.-22 | Despido A.A.
25 5-oct.-22 | No pago gafas I.G.

Eta aztertzeko beste gairik ez egonik, presidente jaunak
amaitutzat eman du bilera, 17:00ak direla, goiburuan
adierazitako tokian eta datan. Eta aztertu denaren eta
hartutako erabakien fede ematen dut nik neuk, ldazkariak,

Presidente jaunaren oniritziaz.

PRESIDENTEA — EL PRESIDENTE
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Y no habiendo mas asuntos que tratar, de orden de la
Presidencia, se da por finalizada la sesion, siendo las
17:00 horas, en la ciudad y fechas indicadas en el
encabezamiento, de todo lo cual, como Secretaria, doy
fe.

IDAZKARIA — LA SECRETARIA
Raquel Olaizola Cortina gaque. e

por RAQUEL

OLAIZOLA OLAIZOLA
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