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BATZAR OROKORRA  JUNTA GENERAL 

OHIKO SAIO MISTOA  SESIÓN ORDINARIA MIXTA 

AURREZ AURRE ETA TELEMATIKOA  PRESENCIAL Y TELEMÁTICA 

   

2024ko irailaren 25ean, eguerdiko 14:40an, Eibarren, BADESA 

SAUren egoitzako bilera aretoan, ohiko ekitaldian, Batzar 

Orokorra egitatez eta eskubidez osatzen duten 17 kideetatik 10 

bildu dira. 

 En el salón de sesiones de la sede de BADESA, SAU, en la 

ciudad de Eibar, siendo las 14:40 del día 25 de septiembre 

de 2024, se reúnen, en sesión ordinaria, un total de 10 de 

los/as 17 miembros, que, de hecho y de derecho, integran 

la Junta General. 

   

Batzar Orokorra modu presentzialean eta telematikoan egiten 

da, Presidenteak deialdia egin ondoren eta bilera telematikoki 

eta aurrez aurre egiteko modua onartu ondoren, Debabarrena 

Eskualdeko Mankomunitateko Batzar Orokorrak 2023ko 

azaroaren 29an hartutako erabakiaren arabera. 

 La Junta General se celebra, de forma presencial y 

telemática, previa convocatoria realizada por su Presidente 

y habiendo sido aprobada la forma de su celebración, 

telemática y presencial, en virtud del acuerdo de la Junta 

General de la Mancomunidad Comarcal de Debabarrena, 

adoptado en sesión de 29 de noviembre de 2023. 

   

Saio telematikoa jarraitzeko, TEAMS esteka hau erabili da:  Para seguir la sesión telemática, se ha utilizado el 

siguiente enlace TEAMS: 

   

ESTEKA - ENLACE 

Bileraren ID – ID de la reunión: 349 095 335 90 

Sarbide-kodea – Cógido de acceso: CHNSWR 

   

Hauxe da deialdian jasotako gai-zerrenda:  El orden del día de la convocatoria es el siguiente: 

   

1. 2024ko uztailaren 17ko bileraren aktaren zirriborroa 

irakurtzea eta, hala badagokio, onartzea. 

 1. Lectura y aprobación, si procede, del borrador del acta 

de la sesión de fecha 17 de julio de 2024. 

2. Langileak:  2. Personal: 

2.1. Lehiaketa/oposizio bidezko aldi baterako enplegua 

egonkortzeko prozesuak: administrari laguntzailea 

izendatzeko erabaki-proposamena (tasak), 0108 LPZ 

zk. Onarpena, hala badagokio. 

 2.1. Procesos de Estabilización de Empleo Temporal 

por Concurso – Oposición: Propuesta de acuerdo 

de nombramiento de Auxiliar Administrativo 

(Tasas), núm. 0108 RPT. Aprobación, si procede. 

2.2. BADESA, SAU enpresan lanpostu hutsak betetzeko 

bitarteko kontratuak: 

 2.2. Contratos de interinidad para ocupar puestos 

vacantes en BADESA, SAU: 

2.2.1. Erabaki-proposamena, LZko KG zerbitzuko 

langile espezialistaren lanpostua bitarteko 

kontratu bidez betetzeko izendapenarena. 

Onartzea, hala badagokio. 

 2.2.1. Propuesta de acuerdo de nombramiento 

para ocupar, mediante contrato de 

interinidad, el puesto de Operario 

Especialista del servicio L.V., núm. 0315 RPT. 

Aprobación, si procede. 

2.2.2. Erabaki-proposamena, LZko KG zerbitzuko 

langile espezialistaren lanpostua bitarteko 

kontratu bidez betetzeko izendapenari 

buruzkoa. Onartzea, hala badagokio. 

 2.2.2. Propuesta de acuerdo de nombramiento 

para ocupar, mediante contrato de 

interinidad, el puesto de Operario 

Especialista del servicio L.V., núm. 0328 RPT. 

Aprobación, si procede. 

3. Presidentearen ebazpenak. Ebazpen horiek laburtzen 

dituen zerrendaren berri ematea. 

 3. Resoluciones de Presidencia. Dación de cuenta del 

listado resumen de las mismas. 

4. Galde-eskeak.  4. Ruegos y preguntas. 

   

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NGU5YTEyZDItNzA2MC00YjBkLTliNTctMjMwNzcyZjU3M2Iw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22dde7ce89-7e7f-4510-8811-d5894d6bce1b%22%2c%22Oid%22%3a%226923591d-ff30-4cee-8498-660b6e02a782%22%7d
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Batzar Orokorra osatzen duten udalen ordezkarien bertaratuen 

zerrenda osatzen da. Bertaratu dira: 

 Se forma lista de asistentes de los/as representantes de los 

ayuntamientos, que forman parte de la Junta General. 

Asisten: 

   

PRESIDENTEA  PRESIDENTE 

Ion Zubiaurre Ros (Elgoibar), aurrez aurre.  Ion Zubiaurre Ros (Elgoibar), presencialmente. 

PRESIDENTEORDEA  VICEPRESIDENTA 

Ana Telleria Echeverria (Eibar), telematikoki.  Ana Telleria Echeverria (Eibar), telemáticamente. 

KIDEAK  VOCALES 

Pedro Escribano Ruiz de la Torre, aurrez aurre.  Pedro Escribano Ruiz de la Torre, presencialmente. 

Jol Gisasola Garai (Ermua), telematikoki.  Jol Gisasola Garai (Ermua), telemáticamente. 

Iñigo Loyola Garate (Elgoibar), aurrez aurre.  Iñigo Loyola Garate (Elgoibar), presencialmente. 

Aser Araujo Iglesias (Elgoibar), telematikoki.  Aser Araujo Iglesias (Elgoibar), telemáticamente. 

Anton Garai Berezibar (Deba), aurrez aurre.  Anton Garai Berezibar (Deba), presencialmente. 

Jon Naberan Larrinaga (Mutriku), aurrez aurre.  Jon Naberan Larrinaga (Mutriku), presencialmente. 

Unai Larreategi Azurmendi (Soraluze), aurrez aurre.  Unai Larreategi Azurmendi (Soraluze), presencialmente. 

Enetz Ezenarro Arriola (Mendaro), telematikoki.  Enetz Ezenarro Arriola (Mendaro), telemáticamente. 

IDAZKARIA  SECRETARIA 

Raquel Olaizola Cortina, aurrez aurre.  Raquel Olaizola Cortina, presencialmente. 

   

Era berean, bilkuran izan da, bertara deiturik, Nerea Zubillaga 

Ugartemendia, BADESA, SAUko Gerentea berau. 

 Asiste, asimismo, convocada a la sesión, Nerea Zubillaga 

Ugartemendia, Gerente de BADESA, SAU. 

   

Aldiz, ekitaldian ez dira izan, aurrez jakinarazita, honako jaun-

andereak: 

 No asisten al acto los/as siguientes señores/as, quienes 

excusan su asistencia: 

   

KIDEAK  VOCALES 

Nerea Barruetabeña Garate (Eibar).  Nerea Barruetabeña Garate (Eibar). 

Alberto de la Hoz Gorriti (Eibar).  Alberto de la Hoz Gorriti (Eibar). 

Rosa Mª Cid Seara (Ermua).  Rosa Mª Cid Seara (Ermua). 

Beatriz Gámiz Mata (Ermua).  Beatriz Gámiz Mata (Ermua). 

Ainhoa Urbieta Egaña (Deba).  Ainhoa Urbieta Egaña (Deba). 

Inhar Mutiozabal Zabala (Mutriku).  Inhar Mutiozabal Zabala (Mutriku). 

Igor Agirre Barrientos (Mallabia).  Igor Agirre Barrientos (Mallabia). 

   

Bilera lehen deialdian egiteko beharrezko bertaratze-quoruma 

eman denez, presidente jaunak bilkurari hasiera eman, eta gai 

zerrendako gaiak aztertzeari ekin zaio. 

 Dándose el quórum de asistencia exigible para su 

celebración en primera convocatoria, se abre la sesión por 

la Presidencia pasando a examinarse los asuntos incluidos 

en el orden del día. 

   

   

LEHENGO GAIA. 2024ko UZTAILAREN 17ko BILERAREN 

AKTAREN ZIRRIBORROA IRAKURTZEA ETA, HALA 

BADAGOKIO, ONARTZEA 

 PUNTO PRIMERO. LECTURA Y APROBACIÓN, SI 

PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA SESIÓN DE 

FECHA 17 DE JULIO DE 2024 

   

2024ko uztailaren 17ko batzarraren aktaren zirriborroa, 

bertaratuei galdetu zaie ea alegazioren bat egitea komenigarri 

ikusten ote duten. 

 Se somete a votación el borrador del acta de la sesión de 

fecha 17 de julio de 2024, y se pregunta a los/as señores/as 

asistentes si tienen que formular alguna alegación. 
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Ez da ezein eragozpen aurkeztu eta aipatu bilkuran izan ziren 

Batzar Orokorreko kide guztien adostasunarekin eta baiezko 

orokor bidez, honako ERABAKI hau hartu da. 

 No se presenta objeción alguna y con la conformidad de 

los/as miembros de la Junta General que asistieron a la 

mencionada sesión, por asentimiento general, se adopta el 

siguiente ACUERDO. 

   

2024ko uztailaren 17ko aurreko bilkuraren aktareen zirriborroa 

onartzea, eta, hori betez, zirriborroa akta bihurtzea. 

 Aprobar el borrador del acta de la sesión de fecha 17 de 

julio de 2024, y en su virtud proceder a elevarlo a acta. 

   

   

BIGARREN GAIA. LANGILERIA:  PUNTO SEGUNDO. PERSONAL: 

2.1. LEHIAKETA/OPOSIZIO BIDEZKO ALDI BATERAKO 

ENPLEGUA EGONKORTZEKO PROZESUAK: 

ADMINISTRARI LAGUNTZAILEA IZENDATZEKO 

ERABAKI-PROPOSAMENA (TASAK), 0108 LPZ ZK. 

ONARPENA, HALA BADAGOKIO 

 2.1. PROCESOS DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO 

TEMPORAL POR CONCURSO – OPOSICIÓN: 

PROPUESTA DE ACUERDO DE NOMBRAMIENTO DE 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (TASAS), NÚM. 0108 

RPT. APROBACIÓN, SI PROCEDE 

   

AURREKARIAK  ANTECEDENTES 

   

LEHENENGOA.- Hautaketa-prozesuko epaimahaiak, 2024ko 

irailaren 12an, merezimenduen behin betiko balorazioa eta 

deialdiaren azken kalifikazioa onartu zituen. Kalifikazio hori 

kontuan hartuta, ENERITZ ARRILLAGA ELUSTONDO 

hautagaiari (NAN **** 1308*) proposatu dio lan-kontratuko 

langile finko gisa sar dadila deialdiaren xede den 

ADMINISTRARI LAGUNTZAILE lanpostura (0108), eta 

proposamen hori BADESA, SAUren Batzar Orokorrera bidal 

dezala. 

 PRIMERO.- Con fecha 12 de septiembre de 2024, el 

Tribunal Calificador del proceso selectivo ha aprobado la 

valoración definitiva de méritos y la calificación final de la 

citada convocatoria. Teniendo en cuenta dicha calificación, 

propone a la candidata ENERITZ ARRILLAGA ELUSTONDO 

con DNI ****1308*, para acceder como personal laboral 

fijo a la plaza núm. 0108 de AUXILIAR ADMINISTRATIVA, 

objeto de la convocatoria y elevar dicha propuesta a la 

Junta General de BADESA, SAU. 

Hautaketa-prozesuko 16. oinarri orokorrean araututako 

probaldia gainditu beharko dute. 

 Debiendo superar el periodo de prueba regulado en la base 

general 16 del proceso selectivo. 

Epaimahaiaren ebazpena irailaren 12an bertan argitaratu zen 

BADESA, SAUren webgunean, oinarri orokorretako 6. 

oinarrian ezartzen den bezala. 

 La resolución del Tribunal ha sido publicada el mismo día 

12 de septiembre en la página web de BADESA, SAU, tal y 

como se establece en la base 6 de las Bases Generales. 

   

BIGARRENA.- Epaimahaiaren ebazpena argitaratu ondoren, 20 

egun balioduneko epea ireki da Eneritz Arrillaga Elustondo 

hautagaiak (NAN zenbakia**** 1308*), puntuazio handiena 

lortu duenak, deialdiaren oinarri orokorren 14. oinarrian 

zehazten den dokumentazioa aurkez dezan BADESA, SAUren 

erregistroan, deialdiaren baldintzak betetzen dituela 

egiaztatzeko. Ildo horretan, izapide hori betetzeko 

errekerimendua bidali da, 2024ko irailaren 13koa. 

 SEGUNDO.-Tras la publicación de dicha resolución del 

Tribunal, se procede a la apertura del plazo de 20 días 

hábiles, para que la candidata Eneritz Arrillaga Elustondo 

con DNI ****1308*, que ha obtenido la mayor puntuación 

total, presente en el Registro de BADESA, SAU, la 

documentación que se especifica en la base 14 de las 

Bases Generales de la Convocatoria, a efectos de acreditar 

el cumplimiento de los requisitos de la convocatoria. En 

dicho sentido ha sido remitido requerimiento de 

cumplimentación de dicha tramitación, de fecha 13 de 

septiembre de 2024. 

   

HIRUGARRENA.- Aurreko puntuan adierazitako epearen 

barruan, eta agortu gabe, zerbitzu teknikoen iritziz, aurkeztutako 

dokumentazioa aztertu ondoren, egiaztatu da proposatutako 

hautagaiak deialdiaren oinarrietan eskatzen diren baldintza 

 TERCERO.- Dentro del plazo indicado en el punto anterior, y 

sin agotarla, a juicio de los servicios técnicos, examinada la 

documentación presentada queda acreditado que la 

candidata propuesta cumple todas las condiciones que se 
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guztiak betetzen dituela lanpostu hori lan-kontratuko langile 

finkoez hornitzeko. 

exigen en las Bases de la convocatoria, para provisionar 

esta plaza de personal laboral fijo. 

   

Jakinarazitakoarekin bat etorriz, Presidenteak proposatuta, 

Batzar Orokorrak, bertaratutako kideen aho batez, zuzenbideko 

17 kideetatik 10, honako ERABAKI hau hartu du: 

 De conformidad con lo informado, a propuesta del 

Presidente, la Junta General por unanimidad de sus 

miembros asistentes al acto, 10 de los/as 17 miembros de 

derecho, adopta el siguiente ACUERDO: 

   

LEHENENGOA.- Eneritz Arrillaga Elustondo, NAN ****1308* 

duen hautagaiaren alde egindako Kalifikazio Epaimahaiaren 

proposamena onartzea, deialdiaren xede den ADMINISTRARI 

LAGUNTZAILE lanpostuan (0108 zk.) lan-kontratuko langile 

finko gisa sartzeko, deialdiaren oinarrietan eskatzen diren 

baldintzak betetzen direla egiaztatu ondoren. 

 PRIMERO.- Aprobar la propuesta del Tribunal Calificador 

realizada a favor de la candidata Eneritz Arrillaga 

Elustondo con DNI ****1308*, para el ingreso como 

personal laboral fijo a la plaza núm. 0108 de AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO, objeto de la convocatoria, tras haber 

acreditado el cumplimiento de las condiciones que se 

exigen en las Bases de la convocatoria. 

   

BIGARRENA.- Probaldia izango duen lan-kontratu mugagabea 

formalizatzea Eneritz Arrillaga Elustondo ****1308* NAN 

zenbakidun izangaiarekin, eta ADMINISTRARI 

LAGUNTZAILEko 0108 zenbakidun lanpostuari behin-

behinean atxikitzea, hiru hilabeteko probaldia gainditu behar 

delako. 

 SEGUNDO.- Formalizar el contrato laboral de carácter 

indefinido que contendrá el correspondiente periodo de 

prueba, con la candidata Eneritz Arrillaga Elustondo con 

DNI ****1308*, y adscribirla al puesto núm. 0108 de 

AUXILIAR ADMINISTRATIVA con carácter provisional, por 

ser necesario la superación del periodo de prueba, de tres 

meses de duración. 

Izangaiak bi hilabete izango ditu, erabaki hau Gipuzkoako 

Aldizkari Ofizialean eta Bizkaiko Aldizkari Ofizialean argitaratu 

eta hurrengo egunetik aurrera, kontratua sinatzeko. Sinatzen 

ez badu, ezinbesteko kasuetan izan ezik, eskubide guztiak 

galduko ditu. 

 La aspirante dispondrá de dos meses desde el día 

siguiente a la publicación de este Acuerdo en el Boletín 

Oficial de Gipuzkoa y en el Boletín Oficial de Bizkaia, para 

la firma del contrato. La falta de dicha firma, salvo los 

casos de fuerza mayor, comportará la pérdida de todos los 

derechos. 

   

HIRUGARRENA.- Probaldia ezartzea, 3 hilabetekoa, eta aldi 

horrek irauten duen bitartean kontratatutako pertsonak 

normaltasunez beteko ditu bere zereginak, eta ordainsariak 

jasotzeko eskubidea izango du, negoziazio kolektiborako 

indarrean dauden tresnetan ezarritako aurreikuspenen 

arabera. 

 TERCERO.- Establecer un periodo de prueba, de 3 meses 

de duración, y mientras dure este periodo la persona 

contratada ejercerá sus tareas normalmente y con derecho 

a percibir las retribuciones de acuerdo con las previsiones 

establecidas en los vigentes instrumentos de negociación 

colectiva.  

   

LAUGARRENA.- Nahitaezko probaldia kontratua formalizatzen 

den egunean hasten dela deklaratzea. Aldi hori onartua izan 

dela adierazteko, horretarako izendatutako tutore Nerea 

Urbieta – Esku hartzeko arloko ekonomialariaren aldeko 

txostena beharko da. 

 CUARTO.- Declarar que dicho periodo de prueba 

preceptivo, se inicia con la fecha de formalización del 

contrato. Para declarar dicho periodo aprobado se 

requerirá informe favorable del/a tutor/a nombrada al 

efecto, Doña Nerea Urbieta - Economista, área de 

intervención. 

Aldi horretan, tutore izendatutako pertsonak ahaleginak egin 

beharko ditu izangaiak prestakuntza praktikoa eskura dezan 

eta arian-arian dagozkion eginkizunak bere gain har ditzan. 

 Durante este periodo la persona designada tutora tendrá 

que procurar que la aspirante adquiera la formación 

práctica y que asuma progresivamente las funciones que 

le tienen que corresponder. 

Epe hori amaitutakoan, tutore izendatutako pertsonak bere 

txostena egingo du, eta bertan berariaz adierazi beharko du 

 Una vez finalizado este periodo, la persona designada 

tutor/a emitirá su informe, en el cual tendrá que hacer 
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izangaiak probaldia gainditu duen ala ez. Gainditzen ez badu, 

plaza-buruaren ebazpen arrazoituaren bidez ez-gaitzat joko da, 

tutorearen txostena ikusita aldez aurreko entzunaldiaren 

izapidearekin, eta lanpostutik kenduko da, formalizatutako lan-

kontratua bertan behera utziz. 

constar expresamente si la aspirante ha superado el 

periodo de prueba. En caso de no superarlo será declarada 

no apta por resolución motivada de Presidencia, con 

trámite de audiencia previa con vistas del informe del/a 

tutor/a y será cesada en el puesto, decayendo el contrato 

laboral formalizado. 

   

BOSGARRENA.- Erabaki hau Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean, 

Bizkaiko Aldizkari Ofizialean, BADESA, SAUren web orrian eta 

iragarki-oholean argitaratzea, oinarriek ezartzen duten bezala.. 

 QUINTO.- Publicar este Acuerdo en el Boletín Oficial de 

Gipuzkoa, en el Boletín Oficial de Bizkaia, en la página web 

de BADESA, SAU y en el tablón de anuncios, tal y como 

establecen las bases. 

   

2.2. BADESA, SAU ENPRESAN LANPOSTU HUTSAK 

BETETZEKO BITARTEKO KONTRATUAK: 

 2.2. CONTRATOS DE INTERINIDAD PARA OCUPAR 

PUESTOS VACANTES EN BADESA, SAU: 

2.2.1. ERABAKI-PROPOSAMENA, L.V. ZERBITZUKO 

LANGILE ESPEZIALISTAREN LANPOSTUA 

BITARTEKO KONTRATU BIDEZ BETETZEKO 

IZENDATZEKOA. 0315 LPZ. ONARPENA, HALA 

BADAGOKIO 

 2.2.1. PROPUESTA DE ACUERDO DE 

NOMBRAMIENTO PARA OCUPAR, MEDIANTE 

CONTRATO DE INTERINIDAD, EL PUESTO DE 

OPERARIO ESPECIALISTA DEL SERVICIO L.V., 

NÚM. 0315 RPT. APROBACIÓN, SI PROCEDE 

   

2024ko irailaren 2an, David Jauregui Prieto enplegatuaren 

idazki bat sartu zen BADESA, SAUko Erregistroan (NAN zk. 

***8255**). Idazki horretan, langilearen borondatezko kargu-

uztea onartzeko eta LV langile espezialistaren lanpostuaren 

(0315 zk.) bitarteko kontratua, 2003ko ekainaren 3an 

sinatutakoa, deuseztatzeko eskatzen zen, 2024ko irailaren 2tik 

aurrerako ondorioekin. 

 Con fecha 2 de septiembre de 2024 tiene entrada en el 

Registro de BADESA, SAU, escrito del empleado David 

Jauregui Prieto, con DNI núm. ***8255**, solicitando la 

aceptación de su cese voluntario y rescisión del contrato 

de interinidad del puesto núm. 0315 de operario 

especialista LV suscrito con fecha 3 de junio de 2003, con 

efectos el día 2 de septiembre de 2024. 

   

Hori horrela, 0315. zenbakidun lanpostua bitarteko kontratu 

batekin bete behar da, lanpostu hori arauz ezarritako moduan 

bete arte. 

 Siendo así, es necesario cubrir el puesto núm. 0315 con un 

contrato de interinidad hasta la cobertura de dicho puesto 

de la forma reglamentariamente establecida. 

   

0315 zenbakiko lanpostua bitarteko kontratu bidez betetzeko, 

kategoria bereko lanpostu bat hautatzeko prozesu batetik 

datorren lan-poltsa erabiliko da. 

 Para la cobertura del puesto núm. 0315 mediante contrato 

de interinidad se utilizará la bolsa de empleo procedente 

de un proceso de selección de un puesto de la misma 

categoría. 

   

Egindako jarduerak:  Actuaciones realizadas: 

1. Egokitzat jotzen da irizpide kronologiko bat erabiltzea 

hautaketa-prozesuetako lan-poltsen erabileran, hau da, 

berriki amaitutako hautaketa-prozesutik hasita. 

 1. Se considera procedente utilizar un criterio cronológico 

en el uso de las bolsas de empleo procedentes de 

procesos selectivos, es decir, comenzando por el 

proceso de selección finalizado más recientemente. 

2. 2022ko Badesako LEPetik sortutako bide-garbiketako 

zerbitzuko langile espezialistaren azken lan-poltsa aztertu 

da, 0324 zenbakidun postua, 2023ko abenduaren 20an 

egindako Batzar Orokorrean onartua. 

 2. Se analiza la última bolsa de empleo de operario 

especialista del servicio de limpieza viaria surgida de la 

OPE de Badesa del año 2022, puesto núm. 0324, 

aprobada por la Junta General en sesión celebrada el 

día 20 de diciembre de 2023. 

0324 zenbakiko lanpostua betetzeko hautaketa-

prozesuaren oinarrien 1. puntuko C atalean honako hau 

 En el punto 1 apartado C de las bases del proceso de 

selección para la cobertura del puesto núm. 0324, se 
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adierazten da: indica lo siguiente: 

Lanpostu hutsak eta lan poltsa.  Vacantes que se pudieran producir y bolsa de empleo. 

Lanposturik betetzen ez duten hautagaien lehentasun-

hurrenkerarekin osatuko da enplegu-poltsa, eta prozesu 

horren kategoria bereko lanpostuak betetzeko erabili ahal 

izango da, bitarteko izaerarekin, harik eta prozesu hori 

erregelamenduz bete arte. Poltsa hau BADESA, SAUn eta 

Debabarrena Eskualdeko Mankomunitatean sor daitezkeen 

mota horretako lanpostu hutsetarako erabiliko da. 

 Se formará bolsa de empleo con la prelación de 

candidatos/as que no ocupen puesto, la cual se podrá 

utilizar para cubrir puestos de la misma categoría que 

este proceso, con carácter de interinidad hasta cubrir 

el mismo de forma reglamentaria. Esta bolsa se 

utilizará para vacantes de esta índole que puedan 

surgir en BADESA, SAU y en la Mancomunidad 

Comarcal de Debabarrena. 

   

0324 zenbakiko lanpostuaren hautaketa-prozesutik sortutako 

hautagaien lehentasun-zerrenda honako hau da: 

 La lista de prelación de candidatos surgida del proceso de 

selección del puesto núm. 0324 es la siguiente: 

 

LEHEN ABIZENA 

1º APELLIDO 

BIGARREN ABIZEAN 

2º APELLIDO 

IZENA 

NOMBRE 

NAN zatia 

parte DNI 

SITUACIÓN ACTUAL 

GAUR EGUNGO EGOERA 

PASCUAL RODRIGUEZ ROSA Mª 1537XXXX-X 

BADESA, SAUko 0370 zenbakiko lanpostuaren 

titularra. 

Titular del puesto núm. 0370 de BADESA, SAU. 

ARAMBERRI GOIMENDIOURRUTIA HARITZ 4434XXXX-X 

BADESA, SAUko 0271 zenbakiko lanpostuaren 

titularra. 

Titular del puesto núm. 0271 de BADESA, SAU. 

LIZARDI FERNADEZ GORKA 4417XXXX-X 

BADESA, SAUko 0324 zenbakiko lanpostuaren 

titularra. 

Titular del puesto núm. 0324 de BADESA, 

SAUko. 

BERISTAIN EGAÑA BEATRIZ XX3741XX-X 

BADESA, SAUko 0225 zenbakiko lanpostuaren 

titularra. 

Titular del puesto núm. 0225 de BADESA, SAU. 

ARANBURU MUGURUZA MIKEL 3410XXXX-X 
Uko. 

Renuncia. 

NAVARRO ARETA IDOIA XX3928XX-X  

CHEIKH-MHAND BEN MOUSSA MOHAMED 7946XXXX-X  

GALÁN SOLANA DEMETRIO XXXX7319-X  

VICENTE ANDONEGUI AITOR XXXX7551-X  

CARRACEDO MUÑOZ JOSU XX3474XX-X  

ZUBIKARAI RODRIGUEZ IKER XXXX4775-X  

FERNANDEZ COSTA ANDREA 7258XXXX-X  

AIZPURU ALDAZABAL URKO XX2678XX-X  

PATIÑO RODRIGUEZ MARIO XX6325XX-X  

RODRIGUEZ SORIA AITOR XXXX8802-X  

MAIZTEGUI SANZ JAVIER XXXX0114-X  

 

Jakinarazitakoarekin bat etorriz, Presidenteak proposatuta, 

Batzar Orokorrak, bertaratutako kideen aho batez, zuzenbideko 

17 kideetatik 10, honako ERABAKI hau hartu du: 

 De conformidad con lo informado, a propuesta del 

Presidente, la Junta General por unanimidad de sus 

miembros asistentes al acto, 10 de los/as 17 miembros de 

derecho, adopta el siguiente ACUERDO: 
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LEHENENGOA.- XX3928XX-X zenbakiko NANa duen 

hautagaiari, 2022ko EPEtik datorren KG langile espezialistaren 

azken prozesuko lehentasun-zerrendan hurrengoa izateagatik, 

bitarteko lan-kontratua formalizatzeko proposatzea, bide-

garbiketako zerbitzuko langile espezialistaren LPZko 0315 

zenbakiko lanpostuan. Onartzen ez badu, zerrendako hurrengo 

hautagaia proposatuko da. 

 PRIMERO.- Proponer al candidato, con D.N.I. núm. 

XX3928XX-X, por ser el siguiente en la lista de prelación 

del último proceso de operario especialista LV procedente 

de la OPE 2022, la formalización del contrato laboral de 

interinidad en el puesto núm. 0315 de la RPT operario 

especialista del servicio de limpieza viaria, en caso de no 

aceptar, se propondrá al siguiente candidato/a de la lista. 

   

BIGARRENA.- Kontratua hasteko eguna 2024ko irailaren 27an 

izango dela ezartzea. 

 SEGUNDO.- Establecer la fecha de inicio de este contrato 

el día 27 de septiembre de 2024. 

   

2.2.2. ERABAKI-PROPOSAMENA, LZKO KG 

ZERBITZUKO LANGILE ESPEZIALISTAREN 

LANPOSTUA BITARTEKO KONTRATU BIDEZ 

BETETZEKO IZENDAPENARI BURUZKOA. 

ONARTZEA, HALA BADAGOKIO 

 2.2.2. PROPUESTA DE ACUERDO DE 

NOMBRAMIENTO PARA OCUPAR, MEDIANTE 

CONTRATO DE INTERINIDAD, EL PUESTO DE 

OPERARIO ESPECIALISTA DEL SERVICIO L.V., 

NÚM. 0328 RPT. APROBACIÓN, SI PROCEDE 

   

2024ko irailaren 4an, German Arrizabalaga Osa enplegatuaren 

idazki bat sartu zen BADESA, SAUko Erregistroan (NAN zk. 

***7904**). Idazki horren bidez, KG langile espezialistaren 

0328 zenbakiko lanpostuaren borondatezko kargu-uztea 

onartzeko eta bitarteko kontratua desegiteko eskatu zen. 

Kontratua 2022ko ekainaren 20an sinatu zen, eta 2024ko 

irailaren 12tik aurrera izango ditu ondorioak. 

 Con fecha 4 de septiembre de 2024 tiene entrada en el 

Registro de BADESA, SAU, escrito del empleado German 

Arrizabalaga Osa, con DNI núm. ***7904** solicitando la 

aceptación de su cese voluntario y rescisión del contrato 

de interinidad del puesto núm.0328, de operario 

especialista LV, suscrito con fecha 20 de junio de 2022, con 

efectos el día 12 de septiembre de 2024. 

   

Hori horrela, 0328. zenbakidun lanpostua bitarteko kontratu 

batekin bete behar da, lanpostu hori arauz ezarritako moduan 

bete arte. 

 Siendo así, es necesario cubrir el puesto núm. 0328 con un 

contrato de interinidad hasta la cobertura de dicho puesto 

de la forma reglamentariamente establecida. 

   

0328 zenbakiko lanpostua bitarteko kontratu bidez betetzeko, 

kategoria bereko lanpostu bat hautatzeko prozesu batetik 

datorren lan-poltsa erabiliko da. 

 Para la cobertura del puesto núm. 0328 mediante contrato 

de interinidad se utilizará la bolsa de empleo procedente 

de un proceso de selección de un puesto de la misma 

categoría. 

   

Egindako jarduerak:  Actuaciones realizadas: 

1. Egokitzat jotzen da irizpide kronologiko bat erabiltzea 

hautaketa-prozesuetako lan-poltsen erabileran, hau da, 

berriki amaitutako hautaketa-prozesutik hasita. 

 1. Se considera procedente utilizar un criterio cronológico 

en el uso de las bolsas de empleo procedentes de 

procesos selectivos, es decir, comenzando por el 

proceso de selección finalizado más recientemente. 

2. 2022ko Badesako LEPetik sortutako bide-garbiketako 

zerbitzuko langile espezialistaren azken lan-poltsa aztertu 

da, 0324 zenbakidun postua, 2023ko abenduaren 20an 

egindako Batzar Orokorrean onartua. 

 2. Se analiza la última bolsa de empleo de operario 

especialista del servicio de limpieza viaria surgida de la 

OPE de Badesa del año 2022, puesto núm. 0324, 

aprobada por la Junta General en sesión celebrada el 

día 20 de diciembre de 2023. 

0324 zenbakiko lanpostua betetzeko hautaketa-

prozesuaren oinarrien 1. puntuko C atalean honako hau 

adierazten da: 

 En el punto 1 apartado C de las bases del proceso de 

selección para la cobertura del puesto núm. 0324, se 

indica lo siguiente: 

Lanpostu hutsak eta lan poltsa.  Vacantes que se pudieran producir y bolsa de empleo. 
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Lanposturik betetzen ez duten hautagaien lehentasun-

hurrenkerarekin osatuko da enplegu-poltsa, eta prozesu 

horren kategoria bereko lanpostuak betetzeko erabili ahal 

izango da, bitarteko izaerarekin, harik eta prozesu hori 

erregelamenduz bete arte. Poltsa hau BADESA, SAUn eta 

Debabarrena Eskualdeko Mankomunitatean sor daitezkeen 

mota horretako lanpostu hutsetarako erabiliko da. 

 Se formará bolsa de empleo con la prelación de 

candidatos/as que no ocupen puesto, la cual se podrá 

utilizar para cubrir puestos de la misma categoría que 

este proceso, con carácter de interinidad hasta cubrir 

el mismo de forma reglamentaria. Esta bolsa se 

utilizará para vacantes de esta índole que puedan 

surgir en BADESA, SAU y en la Mancomunidad 

Comarcal de Debabarrena. 

   

0324 zenbakiko lanpostuaren hautaketa-prozesutik sortutako 

hautagaien lehentasun-zerrenda honako hau da: 

 La lista de prelación de candidatos surgida del proceso de 

selección del puesto núm. 0324 es la siguiente: 

 

LEHEN ABIZENA 

1º APELLIDO 

BIGARREN ABIZEAN 

2º APELLIDO 

IZENA 

NOMBRE 

NAN zatia 

parte DNI 
SITUACIÓN ACTUAL/ GAUR EGUNGO 

EGOERA 

PASCUAL RODRIGUEZ ROSA Mª 1537XXXX-X 

BADESA, SAUko 0370 zenbakiko lanpostuaren 

titularra 

Titular del puesto núm. 0370 de BADESA, 

SAU. 

ARAMBERRI GOIMENDIOURRUTIA HARITZ 4434XXXX-X 

BADESA, SAU 0271 zenbakiko lanpostuaren 

titularra 

Titular del puesto núm. 0271 de BADESA, 

SAU. 

LIZARDI FERNADEZ GORKA 4417XXXX-X 

BADESA, SAUko 0324 zenbakiko lanpostuaren 

titularra. 

Titular del puesto núm. 0324 de BADESA, 

SAU. 

BERISTAIN EGAÑA BEATRIZ XX3741XX-X 

BADESA, SAUko 0225 zenbakiko lanpostuaren 

titularra. 

Titular del puesto núm. 0225 de BADESA, 

SAU. 

ARANBURU MUGURUZA MIKEL 3410XXXX-X 
Uko. 

Renuncia. 

NAVARRO ARETA IDOIA XX3928XX-X 
Uko. 

Renuncia. 

CHEIKH-MHAND BEN MOUSSA MOHAMED 7946XXXX-X 

BADESA, SAUko 0260 zenbakiko lanpostuaren 

titularra. 

Titular del puesto núm. 0260 de BADESA, 

SAU. 

GALÁN SOLANA DEMETRIO XXXX7319-X 
Uko. 

Renuncia. 

VICENTE ANDONEGUI AITOR XXXX7551-X 

BADESA, SAUko 0272 zenbakiko lanpostuaren 

titularra. 

Titular del puesto núm. 0272 de BADESA, 

SAU. 

CARRACEDO MUÑOZ JOSU XX3474XX-X  

ZUBIKARAI RODRIGUEZ IKER XXXX4775-X  

FERNANDEZ COSTA ANDREA 7258XXXX-X  

AIZPURU ALDAZABAL URKO XX2678XX-X  

PATIÑO RODRIGUEZ MARIO XX6325XX-X  

RODRIGUEZ SORIA AITOR XXXX8802-X  

MAIZTEGUI SANZ JAVIER XXXX0114-X  
 

 

Jakinarazitakoarekin bat etorriz, Presidenteak proposatuta, 

Batzar Orokorrak, bertaratutako kideen aho batez, zuzenbideko 

 De conformidad con lo informado, a propuesta del 

Presidente, la Junta General por unanimidad de sus 
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17 kideetatik 10, honako ERABAKI hau hartu du: miembros asistentes al acto, 10 de los/as 17 miembros de 

derecho, adopta el siguiente ACUERDO: 

   

LEHENENGOA.- XX3474XX-X zenbakiko NANa duen 

hautagaiari, 2022ko EPEtik datorren KG langile espezialistaren 

azken prozesuko lehentasun-zerrendan hurrengoa izateagatik, 

bitarteko lan-kontratua formalizatzeko proposatzea, bide-

garbiketako zerbitzuko langile espezialistaren LPZko 0328 

zenbakiko lanpostuan. Onartzen ez badu, zerrendako hurrengo 

hautagaia proposatuko da. 

 PRIMERO.- Proponer al candidato, con D.N.I. núm. 

XX3474XX-X, por ser el siguiente en la lista de prelación 

del último proceso de operario especialista LV procedente 

de la OPE 2022, la formalización del contrato laboral de 

interinidad en el puesto núm. 0328 de la RPT operario 

especialista del servicio de limpieza viaria, en caso de no 

aceptar, se propondrá al siguiente candidato/a de la lista. 

   

BIGARRENA.- Kontratua hasteko eguna 2024ko irailaren 27an 

izango dela ezartzea. 

 SEGUNDO.- Establecer la fecha de inicio de este contrato 

el día 27 de septiembre de 2024. 

   

   

HIRUGARREN GAIA. PRESIDENTEAREN EBAZPENAK. 

EBAZPEN HORIEK LABURTZEN DITUEN ZERRENDAREN 

BERRI EMATEA 

 PUNTO TERCERO. RESOLUCIONES DE PRESIDENCIA. 

DACIÓN DE CUENTA DEL LISTADO RESUMEN DE LAS 

MISMAS 

   

Presidentearen ebazpenak laburbiltzen dituen zerrendaren 

berri ematen da; horiek guztiak Batzar Orokorreko kideen 

eskura daude BADESA, SAUko bulegoetan. 

 Se da cuenta del listado resumen de las Resoluciones de 

Presidencia, que están a disposición de los/as miembros 

de la Junta General en las oficinas de BADESA, SAU. 

 

2024ko EBAZPENAK – RESOLUCIONES 2024 

KONTABILITATEA - CONTABILIDAD 

EBAZPEN ZKA. 

Núm. 

RESOLUCIÓN 

DATA 

FECHA 

HORNITZAILEA 

PROVEEDOR 

ARRAZOIA 

CONCEPTO 

KOPURUA 

BEZ GABE 

IMPORTE SIN 

IVA 

244/2024 11/07/2024 RETUERTO Gomas de boca aspiración para E-6882-BGY. 130,84 

245/2024 11/07/2024 REGUITRUK Tornillo purgador de radiador de camión CT 8401-KLW. 27,87 

246/2024 11/07/2024 GORITZ Cojinetes para brazo elevador CL 0298-LBT. 25,77 

247/2024 11/07/2024 VERSIA 
Licencia de actualización de sistema de videollamadas y 

comunicaciones virtuales "teams". 
41,62 

248/2024 11/07/2024 AIZPURU Piloto trasero para la barredora E-8583-BGS. 26,79 

249/2024 11/07/2024 URLAN Reparación de hidrolimpiadora de lavadero ET Eibar. 682,50 

249bis/2024 11/07/2024 
Transferencia de crédito 

núm. 3 Transferencia de créditos entre partidas. 
44.165,00 

250/2024 22/07/2024 UNFEMA Remaches para arreglar contenedores. 30,03 

251/2024 22/07/2024 PNEUMAX Electrovalvula de equipo CT 7557HMX. 69,70 

252/2024 22/07/2024 
AUTOREPARACIONES 

DEBA 
Sensor ABS para 3785-HPX. 106,54 

253/2024 22/07/2024 RETUERTO Casquillos de ajuste para E-9754-BHM. 372,36 

254/2024 22/07/2024 GORITZ 
Ruedas y casquilos para la cúpula delantera de la decapadora 

E-6129-BGJ. 
123,52 

255/2024 22/07/2024 AIZPURU 
Llave de paso de circuito de recirculación para barredora E-

8029-BGF. 
67,54 

256/2024 22/07/2024 REGUITRUK 
Capuchon de foco delantero de camión de carga trasera 

8401-KLW. 
6,37 

257/2024 22/07/2024 RETUERTO Espejo retrovisor para E-6129-BGF. 66,00 

258/2024 23/07/2024 GURDI 1 ESCALERA PARA SERVICIO DE RSU. 181,00 

259/2024 23/07/2024 EGIDO Foco delantero para 4789-HSW. 142,05 

260/2024 24/07/2024 RESA GUIPUZCOANA 15 unidades de rollo de papel para tacógrafo. 28,80 

261/2024 24/07/2024 METALA Racores con junta para barredora E-8029-BGF. 9,22 
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2024ko EBAZPENAK – RESOLUCIONES 2024 

KONTABILITATEA - CONTABILIDAD 

EBAZPEN ZKA. 

Núm. 

RESOLUCIÓN 

DATA 

FECHA 

HORNITZAILEA 

PROVEEDOR 

ARRAZOIA 

CONCEPTO 

KOPURUA 

BEZ GABE 

IMPORTE SIN 

IVA 

262/2024 24/07/2024 FESAVI Placa de matrícula para barredora de Mutriku E-6608-BHT. 13,90 

263/2024 24/07/2024 KIÑU 
Remaches para colocar los TAGS correspondientes en los 

cubos de 50l para PAP de comercio. 
127,44 

264/2024 24/07/2024 RECAMBIOS SAGASTA 
3 unid. Zumbador Alarma "marcha trasera" para camión CL 

0297-LBT. 
130,16 

265/2024 24/07/2024 SICAL 
Desbrozador con mango y rasqueta empujadora con mango 

para la retirada de hierbas. 
114,20 

266/2024 26/07/2024 EGIDO Bomba y bombin de embrague 6454-CXF. 136,67 

267/2024 26/07/2024 JESUS DIEZ (JEDSA) Mando de control para 7444-GDT. 70,10 

268/2024 29/07/2024 RACING TOLUA 75 bidones de 10 litros Adblue para guardar en taller. 888,75 

269/2024 30/07/2024 FIRES Filtros de aceite para camiones IVECO EUROCARGO. 40,59 

270/2024 30/07/2024 BASCONIA Filtros de barredoras E-9745-BHM y E-9754-BHM. 548,04 

271/2024 30/07/2024 FIRES Filtros de combustible para IVECO DAILY. 103,55 

272/2024 30/07/2024 AIZPURU Amortiguador de cabina para E-8583-BGS. 2.236,00 

273/2024 30/07/2024 FFS, EQUIPOS URBANOS 2 pernos de abretapas del CL 0297-LBT. 191,44 

274/2024 30/07/2024 EPIS JOSE M 50 cajas de guantes de nitrilo. 307,50 

275/2024 30/07/2024 GORITZ Casquillos para brazo elevador de CL 0298-LBT. 118,02 

276/2024 30/07/2024 RECAMBIOS SAGASTA Tulipa trasera para camión CT 6244-GSJ. 87,32 

277/2024 02/08/2024 SICAL Capuchon antiproyecciones para desbrozadora LV 249,40 

278/2024 02/08/2024 PERSONAL 
Autorización, disposición y aprobación nómina julio 2024 del 

personal. 
298.884,31 

279/2024 07/08/2024 AELVASA Conmutador magnético para barredora E-6571-BGJ. 10,40 

280/2024 08/08/2024 RECAMBIOS SAGASTA 20 tapas de barrera antiempotramiento. 75,40 

281/2024 09/08/2024 UNFEMA 25 ud.disco de corte 125x1 mm. 25,92 

282/2024 12/08/2024 GORITZ Casquillos y rótulas para brazo elevador de CL 0298-LBT. 136,57 

283/2024 12/08/2024 FIRES Filtros de urea para barredora CITYCAT 2020. 92,80 

284/2024 12/08/2024 LOPEZ DE LARRINZAR Kilómetros de julio. 2,32 

285/2024 14/08/2024 RECAMBIOS SAGASTA 6 focos de trabajo para los equipos compactadores. 89,10 

286/2024 14/08/2024 GORITZ 
Material vario para continuar la reparación de las holguras 

del vehículo 0298-LBT. 
53,21 

287/2024 16/08/2024 FESAVI Bomba limpiaparabrisas para vehículo 7846-FYR. 14,22 

288/2024 16/08/2024 EGIDO Guardapolvos exterior de palier izquierdo vehículo 1902-LJF. 17,60 

289/2024 16/08/2024 EGIDO Kit de zapata para vehículo 4789-HSW. 146,43 

290/2024 16/08/2024 REGUITRUK Mantenimiento preventivo (1 año). 537,60 

291/2024 19/08/2024 RETUERTO Espejo retrovisor barredora Ermua E-6882-BGY. 77,00 

292/2024 19/08/2024 REGUITRUK Tubo de escape para camión 8096-MLJ. 291,82 

293/2024 23/08/2024 INTERTRONIC 1 unid enconder de traslación 8913-HGY. 297,67 

294/2024 23/08/2024 AIZPURU 2 unid de boca de aspiración E-7670-BHT. 236,46 

295/2024 23/08/2024 RECAMBIOS SAGASTA cable del freno de mano 4047-KPZ. 62,00 

296/2024 23/08/2024 RECAMBIOS SAGASTA 6 unid focos del trabajo Led. 85,50 

297/2024 23/08/2024 RECAMBIOS SAGASTA 4 unid pilotos de matrícula. 20,71 

299/2024 02/09/2024 PERSONAL 
Autorización, disposición y aprobación nómina paga de 

agosto 2024 del personal. 
309.063,34 

300/2024 03/09/2024 
AUTOREPARACIONES 

DEBA 
Pastillas de freno para la furgoneta 4257-HGN. 63,98 

301/2024 04/09/2024 LABORAL KUTXA 
Orden de traspaso de saldo de Laboral Kutxa a Rural Kutxa 

para cuenta remunerada. 
600.000,00 

302/2024 06/09/2024 INTERTRONIC 5 unid sensor tapa aguas sucias 8913-HGY. 130,14 

303/2024 09/09/2024 JESUS DIEZ (JEDSA) bomba de toma de fuerza 2323-LSW. 372,00 

304/2024 09/09/2024 IMPRENTA ARRILLAGA 30 unid vinilos con logos de la UE y next generation. 114,90 

305/2024 09/09/2024 SICAL 30 unid gomas para carros de limpieza viaria. 203,58 
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2024ko EBAZPENAK – RESOLUCIONES 2024 

KONTABILITATEA - CONTABILIDAD 

EBAZPEN ZKA. 

Núm. 

RESOLUCIÓN 

DATA 

FECHA 

HORNITZAILEA 

PROVEEDOR 

ARRAZOIA 

CONCEPTO 

KOPURUA 

BEZ GABE 

IMPORTE SIN 

IVA 

306/2024 11/09/2024 SOLDADURA AIRCOM 2 unid pantallas para soldar. 84,74 

307/2024 11/09/2024 FESAVI 1 unid palier derecho 5359-BLW. 92,44 

308/2024 11/09/2024 KARCHER Reparación máquina barredora E-6608-BHT. 1.057,08 

309/2024 11/09/2024 GARAIONDO-BASTIDA Material para reparación cableado de máquinas Hako 650. 127,84 

310/2024 11/09/2024 MADIC Revisión del depósito de gasoil Mutriku. 153,60 

311/2024 11/09/2024 JESUS DIEZ (JEDSA) 3 kits de reparacion de motores de cepillo. 191,19 

 

2024ko EBAZPENAK – RESOLUCIONES 2024 

KONTRATAZIOA – CONTRATACIÓN 

ZKIA. 

NÚM. 

DATA 

FECHA 

JARDUNBIDEA 

CONCEPTO 

11 16-may.-24 Adjudicación suministro 2 máquinas barredoras de aspiración autopropulsadas (Exp. núm. 01/24-B). 

12 20-jun.-24 Adjudicación suministro 1 máquina barredora de aspiración autopropulsada (Exp. núm. 04/24-B). 

13 5-jul.-24 
Adjudicación servicio de comunicación (interno y externo), publicidad y atención digital para la Mancomunidad 

Comarcal de Debabarrena (Exp. núm. 05/24-B). 

14 9-sep.-24 
Acuerdo ejecución Resolución del OARC 151/2024 de 31 de julio, interpuesto por ROS ROCA, en relación al 

suministro 3 barredoras (Exp. núm. 15/23-B). 

15 11-sep.-24 
Adjudicación suministro tarjetas blancas para apertura de cerraduras de control de acceso de los 

contenedores, Lote núm. 1 (Exp. núm. 10/24-B). 

16 12-sep.-24 
Devolución fianza KARCHER en cumplimiento de la resolución del OARC, en el procedimiento del suministro 

de 3 barredoras (Exp. núm. 15/23-B). 

 

2024ko EBAZPENAK – RESOLUCIONES 2024 

LANGILEAK – PERSONAL 

ZKIA. 

NÚM. 

DATA 

FECHA 

JARDUNBIDEA 

CONCEPTO 

21 7-may.-24 Listado provisional admitidos y excluidos puesto Auxiliar Administrativo (tasas). 

22 15-may.-24 Provisión puesto núm. 204 por interinidad por aspirante de bolsa de oficial conductor. 

23 27-may.-24 Días en exceso por licencia (ingreso familiares) (I.S.). 

24 3-jun.-24 Listado definitivo admitidos y excluidos puesto Auxiliar Administrativo (tasas) 

25 12-jun.-24 Modificación vacaciones (A. I.). 

26 30-jul.-24 Dietas Tribunal del proceso de Gerente de BADESA, SAU. 

 

   

LAUGARREN GAIA. GALDE-ESKEAK  PUNTO CUARTO. RUEGOS Y PREGUNTAS 

   

Ez da galde-eskerik izan.  No se plantea ninguna cuestión. 

   

   

   

Eta aztertzeko beste gairik ez egonik, Presidente jaunak 

amaitutzat eman du bilera, 14:45ak direla, goiburuan 

adierazitako tokian eta datan. Eta aztertu denaren eta 

hartutako erabakien fede ematen dut nik neuk, idazkariak, 

presidente jaunaren oniritziaz. 

 Y no habiendo más asuntos que tratar, de orden de la 

Presidencia, se levanta la sesión, siendo las 14:45 horas, 

en la ciudad y fechas indicadas en el encabezamiento, de 

todo lo cual, como Secretaria, doy fe. 
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