
ADMINISTRAZIO KONTSEILUA  CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN 

OHIKO SAIOA  SESIÓN ORDINARIA 

   

2022ko ekainaren 15ean, arratsaldeko 17:25etan, Eibarren 

bildu dira, BADESA, SAUren egoitzako bilera-aretoan, ohiko 

ekitaldian. Hori horrela, bada, Administrazio Kontseilua 

egitatez eta eskubidez osatzen duten 9 kideetatik 5 

bertaratu dira guztira. 

 En el salón de sesiones de la sede de BADESA, SAU, en 

la ciudad de Eibar, siendo las 17:25 del día 15 de junio de 

2022, se reúnen, en sesión ordinaria, un total de 5 de 

los/as 9 miembros, que, de hecho y de derecho, integran 

el Consejo de Administración. 

   

Administrazio Kontseilua, Presidenteak aurrez egindako 

deialdiari erantzunez bildu da. 

 El Consejo de Administración se celebra previa 

convocatoria realizada por el Presidente. 

   

Hauxe da deialdian jasotako gai-zerrenda:  El orden del día de la convocatoria es el siguiente: 

   

1. 2022ko maiatzaren 18ko bileraren aktaren zirriborroa 

irakurtzea eta, hala badagokio, onartzea. 

 1. Lectura y aprobación, si procede, del borrador del acta de la 

sesión de fecha 18 de mayo de 2022. 

2. Kontuak.Fakturen ordainketa onartzea. Aurreko hileko nomina 

ordaintzeko jarraitutako prozedura onartzea. Nomina aurreko 

hilekoarekin koadratzea. Aldaketak justifikatzea. Gizarte 

Segurantzari dagokion enpresa kuota aintzat hartzea. 

Langileen Sailaren txostena, ordainsari kontzeptuak indarrean 

dagoen legedira egokitzeari buruzkoa. Presidentearen 

eskuordetza onartzea, hil honetako nominaren kudeaketa eta 

betearazpena onar ditzan, egindakoaren berri emanez. 

 2. Cuentas. Aprobación pago facturas. Aprobación del 

procedimiento seguido para el pago de la nómina del mes 

anterior. Cuadre de esta con la del mes anterior que 

corresponda. Justificación de las variaciones. 

Reconocimiento de la cuota patronal a la Seguridad Social. 

Informe del Departamento de personal de adecuación de los 

conceptos retributivos a la legislación vigente. Aprobación 

de la delegación al Presidente para aprobar la gestión y 

ejecución de la nómina del mes en curso dando cuenta de 

lo actuado en la siguiente sesión. 

3. Langileak.  3. Personal. 

3.1. Onartzea aurreko hilabetean eta hilabete honetan, 

bileraren egunera arte, aldi baterako kontratuak. 

Epemugak. Egindako luzapenak onartzea. Kontu ematea 

absentismo-mailari buruz. 

 3.1. Aprobar la relación de contratos laborales temporales 

que incluye los correspondientes, al mes anterior y mes 

en curso hasta la fecha de la sesión. Vencimientos. 

Aprobación de las prórrogas realizadas. Dación de 

cuenta del nivel de absentismo. 

3.2. Onartzea goragoko kategoriako funtzioak edo aldi 

baterako lanpostuen mugikortasuna, zerbitzuetako 

arduradunek proposatutakoak, eta, hala badagokio, 

aparteko orduak eta dietak. 

 3.2. Aprobación de funciones de superior categoría o 

movilidad de puestos de trabajo de duración temporal, 

propuestas por los Encargados de los servicios, y, en su 

caso, de las horas extraordinarias y dietas. 

3.3. 44.348.806-E NAN zk. duen langilearen eskaera, 

kontsumo mailegua emateko. Bidezkoa bada, onartzea. 

 3.3. Solicitud del empleado con D.N.I. núm. 44.348.806-E, 

de un préstamo de consumo. Aprobación, si procede. 

3.4. Jakinarazpenaren berri ematea; horren bidez, garbitokiko 

peoi lanpostuko zereginen iraupena zehazteko eta bere 

arduraldia banatzeko agindu zaio Lantegiko buruari. 

 3.4. Dación de cuenta de comunicación, por la que se 

encomienda a la Jefe de Taller la concreción de la 

duración de las funciones del puesto de trabajo de Peón 

de lavadero y reparto de su dedicación. 

4. Kontratazioa. Indarrean dauden kontratuen eta horniduren 

zerrenda, hasiera eta bukaera-data eta aurrekontu-

betearazpenaren egoera adieraziz. Kontratu txikien zerrenda. 

Gipuzkoako Kontratazio Zentralarekin izenpetutako kontratuen 

zerrenda. 

 4. Contratación. Relación de contratos y de suministros en 

vigor, con indicación de la fecha de inicio y de finalización y 

del estado de ejecución presupuestaria. Relación de 

contratos menores. Relación de contratos suscritos con la 

Central de Contratación de Gipuzkoa. 

5. Kontratazioa. “ARRIZABAL ELKARTEA, S.L.” enpresak 

aurkeztutako idazkiaren berri ematea; horren bidez, ekipo 

hidrogarbitzaile bat, kutxa ireki bat eta konpartimentu anitzeko 

kutxa itxi bat (trukagarria) dituen furgoneta elektriko bat (kale 

 5. Contratación. Dación de cuenta del escrito presentado por 

“ARRIZABAL ELKARTEA, S.L.”, solicitando ampliación del 

plazo de entrega de una furgoneta eléctrica con equipo 

hidrolimpiador y caja abierta y una caja cerrada 



garbiketa zerbitzurako) entregatzeko epea luzatzeko eskatu du 

(Esp. zk.: 06/21-B). Txosten teknikoa. Akordioaren 

proposamena onartzea, hala badagokio. 

multicompartimentada intercambiable para el servicio de 

limpieza viaria (Exp. núm. 06/21-B). Informe técnico. 

Aprobación, si procede, de la propuesta de acuerdo. 

6. Kontratazioa. Alboko kargako ibilgailu baten hornidura dela 

eta, eskaintzak sailkatzeko proposamena onartzea, hala 

badagokio (Esp. zk.: 06/22-B). 

 6. Contratación. Aprobación, si procede, de la propuesta de 

clasificación de ofertas del suministro de un vehículo de 

carga lateral (Exp. núm. 06/22-B). 

7. Kontratazioa. Kaleak garbitzeko xurgapen makina 

autopropultsatu baten kontratuaren adjudikazioa onartzea, 

hala badagokio (Esp. zk.: 01/22-B). 

 7. Contratación. Aprobacion, si procede, de la adjudicación del 

contrato de una máquina barredora de aspiración 

autopropulsada (Exp. núm. 01/22-B). 

8. “SAYMA AUDITORES, SL”-ri abala itzultzeko eskaera (Esp.-

zk. 16/12-B). Horri buruz egindako txostena. Bidezkotzat jotzen 

den erabakia hartzea. 

 8. Solicitud de devolución de aval, “SAYMA AUDITORES, S.L.” 

(Exp. núm. 16/12-B). Informe emitido a este respecto. 

Adopción del acuerdo que se considere procedente. 

9. “ID WASTE”-ri abala itzultzeko eskaera (Esp.-zk. 01/20-B). 

Horri buruz egindako txostena. Bidezkotzat jotzen den 

erabakia hartzea. 

 9. Solicitud de devolución de aval, “ID WASTE” (Exp. núm. 

01/20-B). Informe emitido a este respecto. Adopción del 

acuerdo que se considere procedente. 

10. “ID WASTE”-ri abala itzultzeko eskaera (Esp.-zk. 01/20-B). 

Horri buruz egindako txostena. Bidezkotzat jotzen den 

erabakia hartzea. 

 10. Solicitud de devolución de aval, “ID WASTE” (Exp. núm. 

01/20-B). Informe emitido a este respecto. Adopción del 

acuerdo que se considere procedente. 

11. “ID WASTE”-ri abala itzultzeko eskaera (Esp.-zk. 01/20-B). 

Horri buruz egindako txostena. Bidezkotzat jotzen den 

erabakia hartzea. 

 11. Solicitud de devolución de aval, “ID WASTE” (Exp. núm. 

01/20-B). Informe emitido a este respecto. Adopción del 

acuerdo que se considere procedente. 

12. Galde-eskeak.  12. Ruegos y preguntas. 

   

Administrazio Kontseilua kide diren udaletako ordezkarien 

aldetik bertaratu direnen zerrenda egin da. Honako hauek 

bertaratu dira: 

 Se forma lista de asistentes de los/as representantes de 

los ayuntamientos, que forman parte del Consejo de 

Administración. Asisten: 

   

PRESIDENTEA  PRESIDENTE 

Iosu Arraiz Aramburu (Elgoibar).  Iosu Arraiz Aramburu (Elgoibar). 

KIDEAK  VOCALES 

Pedro Escribano Ruiz de la Torre (Eibar).  Pedro Escribano Ruiz de la Torre (Eibar). 

Iñigo Loyola Garate (Elgoibar).  Iñigo Loyola Garate (Elgoibar). 

Abel Olaizola Alberdi (Soraluze).  Abel Olaizola Alberdi (Soraluze). 

Igor Agirre Barrientos (Mallabia).  Igor Agirre Barrientos (Mallabia). 

   

IDAZKARIA  SECRETARIA 

Raquel Olaizola Cortina.  Raquel Olaizola Cortina. 

   

Era berean, bilkuran izan da, bertara deiturik, Asier Lekube 

Arbaiza, BADESA, SAUko Gerentea berau. 

 Asiste, asimismo, convocado a la sesión, Asier Lekube 

Arbaiza, Gerente de BADESA, SAU. 

   

Aldiz, ekitaldian ez dira izan, aurrez jakinarazita, honako 

jaunak: 

 No asisten al acto los/as siguientes señores/as, quienes 

excusan su asistencia: 

   

PRESIDENTEORDEA  VICEPRESIDENTA 

Rosa Mª Cid Seara (Ermua).  Rosa Mª Cid Seara (Ermua). 

KIDEAK  VOCALES 

Gilen García Boyra (Deba).  Gilen García Boyra (Deba). 

Ruben Andonegi Belaustegi (Mutriku).  Ruben Andonegi Belaustegi (Mutriku). 



Iñaki Arregi Uria (Mendaro).  Iñaki Arregi Uria (Mendaro). 

   

Bilera lehen deialdian egiteko beharrezko asistentzia-

quoruma eman denez, presidente jaunak bilkurari hasiera 

eman, eta gai zerrendako gaiak aztertzeari ekin zaio. 

 Dándose el quórum de asistencia exigible para su 

celebración en primera convocatoria, se abre la sesión 

por la Presidencia pasando a examinarse los asuntos 

incluidos en el orden del día. 

   

   

BIGARREN GAIA. 2022ko MAIATZAREN 18ko 

BILERAREN AKTAREN ZIRRIBORROA IRAKURTZEA 

ETA, HALA BADAGOKIO, ONARTZEA 

 PUNTO PRIMERO. LECTURA Y APROBACIÓN, SI 

PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA 

SESIÓN DE FECHA 18 DE MAYO DE 2022 

   

2022ko maiatzaren 18ko batzarraren aktaren zirriborroa, 

bertaratuei galdetu zaie ea alegazioren bat egitea 

komenigarri ikusten ote duten. 

 Se somete a votación el borrador del acta de la sesión de 

fecha 18 de mayo de 2022, y se pregunta a los/as 

señores/as asistentes si tienen que formular alguna 

alegación. 

   

Ez da ezein eragozpen aurkeztu eta aipatu bilkuran izan 

ziren Administrazio Kontseiluko kide guztien 

adostasunarekin eta baiezko orokor bidez, honako 

ERABAKI hau hartu da. 

 No se presenta objeción alguna y con la conformidad de 

los/as miembros del Consejo de Administración que 

asistieron a la mencionada sesión, por asentimiento 

general, se adopta el siguiente ACUERDO. 

   

2022ko maiatzaren 18ko aurreko bilkuraren aktareen 

zirriborroa onartzea, eta, hori betez, zirriborroa akta 

bihurtzea. 

 Aprobar el borrador del acta de la sesión de fecha 18 de 

mayo de 2022, y en su virtud proceder a elevarlo a acta. 

   

   

BIGARREN GAIA. KONTUAK. FAKTUREN ORDAINKETA 

ONARTZEA. AURREKO HILEKO NOMINA 

ORDAINTZEKO JARRAITUTAKO PROZEDURA 

ONARTZEA. NOMINA AURREKO HILEKOAREKIN 

KOADRATZEA. ALDAKETAK JUSTIFIKATZEA. 

GIZARTE SEGURANTZARI DAGOKION ENPRESA 

KUOTA AINTZAT HARTZEA. LANGILEEN SAILAREN 

TXOSTENA, ORDAINSARI KONTZEPTUAK INDARREAN 

DAGOEN LEGEDIRA EGOKITZEARI BURUZKOA. 

PRESIDENTEAREN ESKUORDETZA ONARTZEA, HIL 

HONETAKO NOMINAREN KUDEAKETA ETA 

BETEARAZPENA ONAR DITZAN, EGINDAKOAREN 

BERRI EMANEZ 

 PUNTO SEGUNDO. CUENTAS. APROBACIÓN PAGO 

FACTURAS. APROBACIÓN DEL PROCEDIMIENTO 

SEGUIDO PARA EL PAGO DE LA NÓMINA DEL MES 

ANTERIOR. CUADRE DE ESTA CON LA DEL MES 

ANTERIOR QUE CORRESPONDA. JUSTIFICACIÓN 

DE LAS VARIACIONES. RECONOCIMIENTO DE LA 

CUOTA PATRONAL A LA SEGURIDAD SOCIAL. 

INFORME DEL DEPARTAMENTO DE PERSONAL DE 

ADECUACIÓN DE LOS CONCEPTOS RETRIBUTIVOS 

A LA LEGISLACIÓN VIGENTE. APROBACIÓN DE LA 

DELEGACIÓN AL PRESIDENTE PARA APROBAR LA 

GESTIÓN Y EJECUCIÓN DE LA NÓMINA DEL MES EN 

CURSO DANDO CUENTA DE LO ACTUADO EN LA 

SIGUIENTE SESIÓN 

   

Gai-zerrendako gai honen edukiari buruzko informazioa 

eman dute aditzera, Administrazio Kontseiluko kideei 

bidalitako dokumentazioari jarraituz. 

 Se informa sobre el contenido de este punto del orden del 

día, de conformidad con la documentación remitida a 

los/as miembros del Consejo de Administración. 

   



Ekitaldiko sarreren eta gastuen laburpena azaldu dute. 

Hauexek dira laburpen horren xehetasunak. 

 Se procede a exponer el resumen de gastos e ingresos 

del ejercicio y balances, con el siguiente detalle. 

 

 

CAPÍTULO DENOMINACION PTO. DEFINITIVO AUTORIZADO DISPONIBLE

KAPITULOA IZENDAPENA BEHIN BET. AURRE. BAIMENDUA ERABILGARRI

CAP.1 / 1. KAP Gastos de Personal/Pertsonal gastuak 3.548.562,00 1.231.243,01 2.317.318,99

Total Capítulo / Kapituloa Guztira 3.548.562,00 1.231.243,01 2.317.318,99

CAP.2 / 2. KAP Gtos. Corrientes R.S.U. / Gastu arrunta H.H.S. 1.084.738,67 430.014,71 654.723,96

Gtos. Corrientes L.V. / Gastu arrunta KALE GARBIKETA 229.926,35 63.032,33 166.894,02

Gtos. Corrientes ADMÓN. / Gastu arrunta ADMINISTRAZIO 226.775,00 54.741,11 172.033,89

Gtos. Corrientes TALLER / Gastu arrunta TAILERRA 40.200,00 4.567,90 35.632,10

Gtos. Corrientes ALCANTAR. / Gastu arrunta ESTOLDERIA 12.400,00 1.822,17 10.577,83

Gtos. Corrientes DAR / Gastu arrunta DAR 23.700,00 807,07 22.892,93

Incorporaciones de crédito / Kredito Txertaketak 58.987,48 0,00 58.987,48

Total Capítulo / Kapituloa Guztira 1.676.727,50 554.985,29 1.121.742,21

CAP.3 / 3. KAP Gastos Financieros / Finantza gastuak 12.000,00 6.301,89 5.698,11

Total Capítulo / Kapituloa Guztira 12.000,00 6.301,89 5.698,11

CAP.6 / 6. KAP Mobiliario ergonomia (sillas, mobiliario) 3.500,00 0,00 3.500,00

Material informático (equipos procesos información) 10.000,00 0,00 10.000,00

1 barredora eléctrica 340.000,00 0,00 340.000,00

1 barredora pequeña 85.000,00 0,00 85.000,00

Sopladoras 25.000,00 0,00 25.000,00

Carros limpieza viaria 12.000,00 11.410,20 589,80

Máquina limpieza a presión (tipo karcher) 18.000,00 0,00 18.000,00

Cámara marcha atrás de barredoras 5.500,00 0,00 5.500,00

Desbrozadoras eléctricas 5.000,00 0,00 5.000,00

Depósito gasoil Mendaro 4.000,00 3.297,27 702,73

Utiles y herramientas 2.500,00 0,00 2.500,00

Compresor de aire 600,00 599,99 0,01

1 camión carga lateral 270.000,00 0,00 270.000,00

1 camión carga trasera 212.000,00 0,00 212.000,00

Contenedores y accesorios 150.000,00 8.137,25 141.862,75

2 furgoneta servicios 80.000,00 0,00 80.000,00

Contenedores 7 m3 6.500,00 0,00 6.500,00

Compostadores 2.000,00 1.706,10 293,90

Reforma conforme a it (aglomerado, estructura, duchas vestuarios…) 60.000,00 0,00 60.000,00

Armarios, estanterias 2.500,00 2.524,73 -24,73

Taquillas de vestuarios 2.196,00 0,00 2.196,00

Reforma (tejado, zona gatos, sistema riego) 15.000,00 0,00 15.000,00

Cajas para garbigunes 25.000,00 5.897,54 19.102,46

Vallado 20.000,00 0,00 20.000,00

Barandilla cajas 18.876,00 0,00 18.876,00

Carretillas y demás útiles de garbigunes 970,00 0,00 970,00

Incorporaciones de crédito / Kredito Txertaketak 789.841,54 258.877,23 530.964,31

Total Capítulo / Kapituloa Guztira 2.165.983,54 292.450,31 1.342.568,92

CAP.8 / 8. KAP Anticipos al Personal / Aurrekinak langileei 12.000,00 0,00 12.000,00

Total Capítulo / Kapituloa Guztira 12.000,00 0,00 12.000,00

CAP.9 / 9. KAP Pasivos Financieros / Finantzak pasiboak 0,00 0,00 0,00

Total Capítulo / Kapituloa Guztira 0,00 0,00 0,00

TOTAL GASTOS / GASTUAK GUZTIRA 7.415.273,04 2.084.980,50 4.799.328,23

* Gastos Acumulados a mayo / Gastuak maiatza

BALANCE DE GASTOS EJERCICIO  2022 / 2022. URTEKO GASTUEN BALANTZEA



 

 

 

Administrazio Kontseilua jakinaren gainean gelditu da. 

Horrez gain, aurkeztutako informazioa ikusita, Administrazio 

Kontseilukoko kide guztiek aho batez hartu dute honako 

ERABAKI hau: 

 El Consejo de Administración se da por enterado. 

Asimismo, vista la información aportada, por asentimiento 

general de la unanimidad de miembros del Consejo de 

Administración asistentes a la sesión, se adopta el 

siguiente ACUERDO. 

   

CAP. DENOMINACION PPTO  INICIAL PPTO DCHOS. RECON. DCHOS. RECON. DESVIACION LIQUIDACIÓN

DEFINITIVO may-22 PREVISTOS 2022 2021

CAP.3 / 3. KAPOtros Ingresos / Bestelako sarrerak 0,00 0,00 315,00 315,00 315,00 1.500,00

Total Capítulo / Kapituloa Guztira 0,00 0,00 315,00 315,00 315,00 1.500,00

CAP.4 / 4. KAPTransferencias R.S.U. Recogida 1.184.331,00 1.184.331,00 493.471,25 1.184.331,00 0,00 1.249.253,00

Transferencias R.S.U. Gestión 1.137.887,00 1.137.887,00 474.119,60 1.137.887,04 0,04 1.200.262,00

Transferencias L.V. 2.613.883,00 2.613.883,00 1.089.117,90 2.613.882,96 -0,04 2.492.444,00

Transferencias ADMON General 356.404,00 356.404,00 148.501,70 356.404,08 0,08 337.603,88

Transferencias ADMON Financiera 342.427,00 342.427,00 142.677,90 342.426,96 -0,04 337.551,00

Transferencias TALLER Gestión 102.176,00 102.176,00 42.573,35 102.176,04 0,04 89.297,00

Transferencias TALLER Limpieza 98.169,00 98.169,00 40.903,75 98.169,00 0,00 85.795,00

Transferencias ALCAN. 95.935,00 95.935,00 39.972,90 95.934,96 -0,04 99.323,00

Transferencias GARBIGUNE 37.378,00 37.378,00 15.574,15 37.377,96 -0,04 39.546,00

Total Capítulo / Kapituloa Guztira 5.968.590,00 5.968.590,00 2.486.912,50 5.968.590,00 0,00 5.931.074,88

CAP.5 / 5. KAPIntereses de Depósito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CAP.7 / 7. KAPTransferencias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CAP.8 / 8. KAPReintegro de anticipos de personal 12.000,00 12.000,00 1.001,70 2.404,08 -9.595,92 1.602,67

Ingresos de ejercicios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Remanente de tesorería 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Operación nivelación presupuestaria 585.854,00 585.854,00 0,00 0,00 -585.854,00 0,00

Incorporaciones de crédito 848.829,02 0,00 0,00 -848.829,02 0,00

Total Capítulo / Kapituloa Guztira 597.854,00 1.446.683,02 1.001,70 2.404,08 -1.444.278,94 1.602,67

6.566.444,00 7.415.273,02 2.488.229,20 5.971.309,08 -1.443.963,94 5.934.177,55TOTAL INGRESOS 

*Ingresos acumulados a mayo / Sarrerak maiatza

BALANCE DE INGRESOS EJERCICIO 2022 / 2022. URTEKO SARREREN BALANTZEA



LEHENA.- Aurretik fiskalizatu diren gastuekin bat datozen 

ordainketak onartzea. Hona hemen gastuak. 

 PRIMERO.- Aprobar los pagos que se corresponden con 

gastos, que han sido previamente fiscalizados, que se 

indican a continuación. 

 

RELACION DE FACTURAS PARA APROBACIÓN DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN 

ACREEDOR CONCEPTO Núm. FCTA. 
Base 

IMP. 
IMPORTE 

FECHA 

FCTA. 

FECHA 

PAGO 

AELVASA Prolongador "power twist" pce 63A 20229500007879 35,91  430,45  30/04/2022 12/06/2022 

COMUNIDAD 
EGIGUREN2 Cuota escalera 2º Trimestre 2 - 2022  450,00  10/05/2022 12/06/2022 

EPIS JOSÉ MARÍA Mascarilla quirurgica tipo IIR 2200077 21,00  21,00  15/04/2022 12/06/2022 

FERRETERIA UNFEMA Copias de llaves para Dar Mutriku 2201040 5,18  6,27  06/05/2022 13/05/2022 

IBERDROLA Electricidad 28-01-22 AL 19-02-22 21220222 010287076 61,54  68,34  22/02/2022 24/03/2022 

IBERDROLA Electricidad 19-02-22 AL 24-03-22 21220328 010244434 79,76  88,70  28/03/2022 27/04/2022 

IBERDROLA Electricidad 24-03-22 AL 24-04-24 21220427 010114251 61,34  69,22  27/04/2022 30/05/2022 

INDUSTRIAS GONZALEZ 
HNOS. S.A. Patín placa eyectora, portes de envío fv22 / 1057 120,79  146,16  09/05/2022 12/06/2022 

IZENPE 
Anulación Certificado corp. Privado en 
Software, Certificado corporativo privado 158518 -167,38  -202,53  05/05/2022 12/06/2022 

IZENPE Certificado corporativo privado 158519 93,82  113,52  05/05/2022 12/06/2022 

LUG ENERGY 
Instalación punto de recarga eléctrica ET 
Mutriku L202201106 11.366,00  13.752,86  11/05/2022 12/06/2022 

REGISTRADORES 
MERCANTILES DE 
GIPUZKOA Minuta de honorarios WEBT5177337 10,10  12,22  11/05/2022 12/06/2022 

ROS ROCA Conjunto estr. Cross peso eurov. VRB/ 23004224 839,40  1.015,67  09/05/2022 12/06/2022 

SPEC 
Contrato de mantenimiento de Hardware y 
software ST/ 83364 997,40  1.206,85  10/05/2022 12/06/2022 

EROSKI Productos limpieza de camiones  11,63  14,07  06/05/2022 06/05/2022 

ADAKI Hileroko komunikazio aholkularitza F220403 2.310,00  2.795,10  27/04/2022 12/06/2022 

ESERGUI DISTESER, 
S.L.U. Gasóleo A 20000 Lts. 2R992021 27.608,00  29.405,68  13/05/2022 12/06/2022 

FESAVI Auto recambios 

Pastilla de freno, Kit correa distribución, 
Correa acanalada, Sensor DPF, 
Catalizador, Manilla puerta, Faros FC I22 0100000052 566,90  685,95  01/03/2022 12/06/2022 

FESAVI Auto recambios Lámpara halog, Piloto FC I22 0100000089 45,90  55,54  31/03/2022 12/06/2022 

FESAVI Auto recambios Aceite olq, Ecotas lubricantes FC I22 0100000125 17,56  21,25  30/04/2022 12/06/2022 

ADAKI Campaña en empresas con comedor F220412 252,64  305,69  20/05/2022 22/06/2022 

ALQUIENVAS Bolsas compostables 50 lts. 19880 ud. VC-224027 3.797,88  4.595,43  19/05/2022 22/06/2022 

ASTIKAR 
Válvula H. overcenter 3/4 y transporte 
material 22/ 0226 403,28  487,97  16/05/2022 22/06/2022 

ASTIKAR 
Válvula final de carrera equipo gancho y 
transporte 22/ 0233 150,00  181,50  16/05/2022 22/06/2022 

E.S. ACITAIN, S.A. Adblue 329,90 Lts. A 826 366,18  377,10  15/05/2022 22/06/2022 

EIBARLAR Gear lube 80W90 EP y aportación Sigaus A 1336 395,40  478,43  06/05/2022 22/06/2022 

ESERGUI DISTESER, 
S.L.U. 

Gasóleo A 843 Lts. Mutriku suministrado 05-
05 2T990710 1.224,52  1.313,07  16/05/2022 22/06/2022 

ESERGUI DISTESER, 
S.L.U. 

Gasóleo A 830 Lts. Mutriku suministrado 20-
05 2T990746 1.153,26  1.229,44  23/05/2022 22/06/2022 

FIRST STOP 
FS 315/80 R22,58 FS422, 315850 R22,5 
FD62+156L, Gestión NFU camión FV22A 029693 3.009,60  3.641,62  15/05/2022 22/06/2022 

JCO PLASTIC 

Contenedores ; 15 ud. Verde 1000 Lts., 15 
ud. Tapa azul 1000 Lts., 15 ud. Tapa 
amarilla 1000Lts., Adhesivos prohibido 
aparcar y Bandas reflectantes 1/ E/ 2200019 7.634,01  9.237,15  20/05/2022 22/06/2022 

LUIS URBINA 
Depósito de combustible 1000 Lts. en 
Mendaro, instalación y legalización 436/ 22 2.725,02  3.297,27  19/05/2022 22/06/2022 

MAN 

8913-HGY: Revisar retarder: sacar y limpiar 
los radiadores, cambiar termostatos, montar 
todo y llenar refrigerante 5070822435 8.891,92  1.200,22  23/05/2022 22/06/2022 

MONTTE Papel fotocopiadora 200 ud. C22-09860-R 402,00  486,42  16/05/2022 22/06/2022 

OLASO AUTO DIESEL 
7557-HMX: Revisión periódica de tacógrafo 
digital A/ 1215 / 2022 146,80  177,63  16/05/2022 22/06/2022 

ROS ROCA 
Cabezal sensor FMO plus, Final carrera 
teton FMO plus VRB/ 23004506 580,30  702,16  16/05/2022 22/06/2022 



RELACION DE FACTURAS PARA APROBACIÓN DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN 

ACREEDOR CONCEPTO Núm. FCTA. 
Base 

IMP. 
IMPORTE 

FECHA 

FCTA. 

FECHA 

PAGO 

ROS ROCA Presostato eléctrco moro VRB/ 23004635 129,96  157,25  18/05/2022 22/06/2022 

ROS ROCA Final carrera tetón FMO plus VRB/ 23004636 124,43  150,56  18/05/2022 22/06/2022 

ROS ROCA 
Pastilla guía lat. Eye, Taco guía centrales 
eyec, cr/sp VRB/ 23004637 362,80  438,99  15/06/2022 22/06/2022 

VAILLANT Mantenimiento caldera 1497094632 108,94  131,82  06/06/2022 06/06/2022 

STR 2000 
Interruptor seguridad AZ. Portes y 
embalajes A - 103 205,00  248,05  23/05/2022 22/06/2022 

MERCA CHINA Rodillo para eliminación de manchas 2715 2,19  2,65  18/05/2022 23/05/2022 

SOGINET - CANON 
Copias 113 negro 7455, 123 color 4551, 122 
color 9, copias 501  7372 2203013 147,31  178,25  25/05/2022 25/06/2022 

ESERGUI DISTESER, 
S.L.U. Gasóleo A 750 Lts. Ermua 2R992143 992,43  1.050,84  25/05/2022 25/06/2022 

FENIKS 
Pistola a presión ML30 con anclaje giratorio, 
portes 22000195 103,00  124,63  23/05/2022 25/06/2022 

KIMU Florin algen ex FA220525 278,20  336,62  16/05/2022 25/06/2022 

MAN 8913-HGY: Tubería agua refrigerante 5070822743 68,46  82,84  24/05/2022 25/06/2022 

MAN 
8913-HGY: Cerradura puerta bloqueo 
central  5070822744 205,16  248,24  24/05/2022 25/06/2022 

MAQUELSA Alquiler abril Impresoras Mila y Taller 4203881 24,40  29,52  24/05/2022 25/06/2022 

MOHEDA GROUP 
Bolsa Cassiari 100% sostenible negra 2910 
ud. CT. 1 22/ 001655 5.063,40  6.126,71  20/05/2022 25/06/2022 

QUIRON PREVENCIÓN 
19 visits de 6 horas cada 2 semanas de 01-
03 al 31-12-2022 2220253288 712,49  862,11  23/05/2022 25/06/2022 

REGISTRADORES 
MERCANTILES DE 
GIPUZKOA Minuta de honorarios WEBT5351675 4,09  4,95  23/05/2022 25/06/2022 

AUTO RECAMBIOS 
UMBE, S.L. 

Abono batería95, Batería Holy 100A, 
soporte oreja conejo, Batería 95, placa 
velocidad 23522 187,12  226,42  31/05/2022 02/07/2022 

BETEAN Servicio cumplimiento legalidad 50% 437/ 22 800,00  968,00  23/05/2022 02/07/2022 

E.S. ACITAIN Adblue A836 323,07  331,04  31/05/2022 02/07/2022 

E.S. SATURRARAN Gasóleo A, Adblue, gasolina sin plomo 95 22001134 3.625,81  3.885,79  31/05/2022 02/07/2022 

ELKARKIDETZA Liquidación de Mayo   5.469,18  30/05/2022 02/07/2022 

ESERGUI DISTESER, 
S.L.U. Gasóleo A 723 Lts. Soraluze 2S990554 956,70  1.013,01  26/05/2022 02/07/2022 

FERRETERIA UNFEMA Candado tión arc/largo 30 mm 20220542 4,21  5,09  31/05/2022 02/07/2022 

FESAVI Auto recambios Kit disco +pastillas D/ NV200 FC I22 010000156 83,00  100,43  31/05/2022 02/07/2022 

GARAIONDO-BASTIDA Arandela 9021 M-6 51984 16,52  19,99  03/05/2022 02/07/2022 

GURDI Compresor de 3HO 50 L 1 000163 495,86  599,99  30/05/2022 02/07/2022 

ITA ASUA, S.L. ITV E 4100-BGC G-0004/2012/2022 59,59  76,28  31/05/2022 02/07/2022 

KIÑU Palanca varilla pasante 22/ 1522 25,59  30,96  31/05/2022 02/07/2022 

LEONARDO AZPIRI 

Tramo de manguera lunex de 20m. Con 
racores, Válvula total, Torre de carga 
entrada racor, racor barcelona FV12268641 836,87  1.012,61  31/05/2022 02/07/2022 

LIMPIEZAS JOXEAN 

Limpieza de mantenimiento de las distintas 
instalaciones: oficinas, ET y vestuarios 
Mayo 1866 3.326,84  4.025,48  31/05/2022 02/07/2022 

MAN 

7557-HMX: revisar fallos, luces traseras, 
borrar servicio vencido, revisar fallo 
suspensión y ebs con ordenador, revisar 
alimentaciones…. 5070823980 127,59  154,38  31/05/2022 02/07/2022 

MAN 8896-HGY: válvula protectora 4 circuitos 5070824062 176,58  213,66  01/06/2022 02/07/2022 

OLASO AUTO DIESEL 
6781-KLR: Revisión periódica de tacógrafo 
digital A/ 1350 / 2022 185,43  224,37  31/05/2022 02/07/2022 

PNEUMAX Codo tubo 22001973 5,31  6,43  02/06/2022 02/07/2022 

QUIRON PREVENCIÓN Analíticas, perfil prevacunal hepatitis B 2220257579 14,88  14,88  24/05/2022 02/07/2022 

QUIRON PREVENCIÓN 2 Vacunas Hepatitis B 2220257579 40,90  40,90  24/05/2022 02/07/2022 

RECAMBIOS EGIDO, S.L. CC new plus 200 l. 122004543 200,00  242,00  31/05/2022 02/07/2022 

REGISTRADORES 
MERCANTILES DE 
GIPUZKOA Minuta de honorarios 2022/ 8258 128,17  155,09  31/05/2022 02/07/2022 

ROS ROCA Abono cableado brazo der. RIB/ 23000082 -560,00  -677,60  26/05/2022 02/07/2022 
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ROS ROCA Distribuidor M23 VRB/ 23004933 267,05  323,13  26/05/2022 02/07/2022 

ROS ROCA Carcasa protección latiguillos VRB/ 23004934 162,84  197,04  26/05/2022 02/07/2022 

ROS ROCA Polea lisa motor, correa motor CC2020/5000 VRB/ 23004935 96,51  116,78  26/05/2022 02/07/2022 

ROS ROCA Piloto trasero completo City cat VRB/ 23004985 151,91  183,81  27/05/2022 02/07/2022 

ROS ROCA Puls. Marcha ciclo cabl. VRB/ 23005104 26,98  32,65  01/06/2022 02/07/2022 

SAGE Cuota mensual sage 200c on line MTA-223005-038537 81,02  98,03  30/05/2022 20/06/2022 

SICAL Lateral D5580 C600, Azura II-Hako 002 220,071 290,83  351,90  31/05/2022 02/07/2022 

SOGINET - CANON Alquiler sistema digital multifunción 2202849 77,29  93,52  01/06/2022 02/07/2022 

TEGUI Contenedor cadenas 7 m3  3 ud. 5054 4.874,00  5.897,54  31/05/2022 02/07/2022 

ITA ASUA, S.L. 
ITV E 4934-BGN, E-8029-BGF, E-6129-
BGJ, E-6882-BGY, E-6571-BGJ G-0002/2012/2022 297,95  381,42  30/04/2022 02/07/2022 

ARRIZABAL 

Hako1200: cable acelerador mano; Hako 
1250: orbitol;Maxwind: mano de obra 
desmontar y montar, Rodamiento palier; 
Hako 1250: cilindro dirección 1220321 5.734,39  6.938,61  16/05/2022 06/07/2022 

ARRIZABAL CMAR: manguito 1220392 64,80  78,41  31/05/2022 06/07/2022 

CARPINTERIA 
METÁLICA J.PEREZ, S.L. 

Arreglo persiana por estar deformada hacia 
el interior 97/ 2022 125,00  151,25  03/06/2022 06/07/2022 

CM GIPUZKOA 
Anuncios de Badesa peones 3*1 Diario 
Vasco, conductores 3*1 Diario Vasco.  FNLC109220002906 774,00  936,54  31/05/2022 06/07/2022 

DEBAMATIKA Mantenimiento informático 080/ 2022 572,75  693,03  31/05/2022 06/07/2022 

EPIS JOSE MARIA Mascarilla autofiltrante FFP2 2200105 28,75  28,75  20/05/2022 06/07/2022 

GRUAS APALATEGI 

Transporte de barredoras: E5627B de Eibar 
a Galdakao,Maquinaria festivo, Transporte 
Galdakao a Eibar V 220000596 318,82  385,77  31/05/2022 06/07/2022 

ITA ASUA, S.L. 

ITV 8432-DJR, 0666-HHC, 7557-HMX, 
7444-GDT, 8896-HGY, 4257-HGN, 8913-
HGY G-0151/ 2002/ 2022 398,48  511,42  31/05/2022 06/07/2022 

INDUSTRIAS METALA 

Lat. De su propiedad cortar por la mitad y 
colocar en los extremos, manguera urgente, 
Lat.2sc-3/4 manguera urgente, Lat. 2sc-3/8 
super azul, Lat. 2SC-1/2 super azul, 
Manguera urgente 359979 149,26  180,60  30/05/2022 06/07/2022 

MAQUELSA 
Contador  Taller 25-04/26-05 = 1025  ; 
contador Mila 25-04/ 26-05 = 3208 4204704 33,02  39,95  26/05/2022 06/07/2022 

MONTTE 

Material de oficina: Calculadora, Clips, 
grapas, Banderitas, Bloc quita y pon, 
corrector, cinta adhesiva, bolígrafo, 
pegamento, cuaderno, carpeta, subcarpeta, 
lápiz, afilalapiz metal, AZ+Caja, rotuladores, 
fundas, dossier c22-11079-R 350,00  423,50  31/05/2022 06/07/2022 

MRW - LEGEMON Mensajeros de Mayo A 22301049 17,42  21,08  31/05/2022 06/07/2022 

ROS ROCA Marcha ciclo cabl. Amp. VRB/ 23005165 26,98  32,65  02/06/2022 06/07/2022 

ROS ROCA Captador metálico cil. Cross VRB/ 23005215 301,49  364,80  03/06/2022 06/07/2022 

SEVERIANO SERVICIO 
MOVIL 

Custodia de documentación digitalizada del 
archivo. Exp. 22/19-B MaYO RI 22002425 122,12  147,77  31/05/2022 06/07/2022 

SOLRED Diesel e+ 147,46 Lts. K00007007 192,57  203,52  31/05/2022 06/07/2022 

INTERTRONIC 
Conector aéreo M12 M-C y conector aéreo 
M12-M-R 5p VFR22-004729 91,24  110,40  03/06/2022 06/07/2022 

 

BIGARRENA.- Jasota uztea Presidentearen Ebazpenak, 

zerbitzuak, hornigaiak edo obrak fakturatzeagatiko gastuak 

eta haiei dagozkien ordainketak edo beste edozein gastu 

onartzeko, beti ere urteko 14.999,99 euro baino 

gutxiagokoak badira. Horiek Administrazio Kontseiluko 

kideen eskura daude, eta ondoko zerrendan laburtzen dira. 

 SEGUNDO.- Tomar razón de las Resoluciones de 

Presidencia, de aprobación de gastos y sus 

correspondientes pagos por facturación de servicios o 

suministros u obras, de importe inferior a 14.999,99 euros 

por año, que están a disposición de los/as miembros del 

Consejo de Administración, y que se resumen en el 

siguiente listado. 

 

  



 

RESOLUCIONES DEL EJERCICIO 2022 

Número Fecha Proveedor Concepto 
IMPORTE 

sin IVA 

108 10/05/2022 KIMU Compra de producto específico eliminador de verdín, musgo. 278,20 

104a 05/05/2022 IZENPE 2 certificados digitales con lector USB. 93,82 

109 11/05/2022 ASTIKAR Válvula para camión grúa 6781-KLR. 403,28 

110 11/05/2022 XURI Cinchas para taller. 149,79 

111 11/05/2022 COM. PROP. EGIGURENTARREN, 2 Cuota de comunidad de la oficina Egiguren-tarren, núm. 2 (2º trimestre). 450,00 

112 18/05/2022 DIAZ KREMER 11.245 unid bolsas de basuras 50*80 (galga 200). 727,33 

113 18/05/2022 OLASO Revisión del tacógrafo 7557-HMX. 146,80 

114 19/05/2022 SEGURIDAD SOCIAL Deuda por revisión de seguros sociales septiembre 2021. 11,41 

115 24/05/2022 
STR-2000 TRATAMIENTO DE 
RESIDUOS 

Interruptor de seguridad para compactadora Pottinger. 205,00 

118 01/06/2022 AUTOREPARACIONES DEBA Termostato para camioneta grúa 4257-HGN. 62,55 

119 01/06/2022 OLASO Sustitución de ballesta del vehículo 1722-GWG. 971,54 

120 01/06/2022 GARAIONDO-BASTIDA Arandelas para reparar contenedores. 16,52 

121 01/06/2022 BERDIN Sensores de seguridad para camiones de CL. 602,27 

122 01/06/2022 CEPIAL 48 unid escobas y 40 mangos de madera para limpieza viaria. 566,50 

123 01/06/2022 IGH Cuatro patines de placa eyectora para camion 7577-FPD. 120,79 

124 01/06/2022 FESAVI Discos y pastillas de freno para el vehículo 4789-HSW. 83,00 

 

HIRUGARRENA.- Jasota uztea 2022ko maiatzaren nomina, 

zerbitzuburuaren txostenaren arabera koadratzen da, eta 

zerbitzuburuaren fiskalizazio txostena jarraian 

transkribatzen da: 

 TERCERO.- Tomar razón de la nómina de mayo de 2022, 

que se cuadra según informe de la Jefa de servicio y cuyo 

informe de fiscalización se transcribe a continuación: 

 

NOMINAREN ALDIA: 2022ko maiatza – PERÍODO DE LA NÓMINA: mayo de 2022 

Aurrekontu partidak 

Partidas presupuestarias 

Lansariak eta soldatak – Sueldos y salarios 194.116,87 euros 

Enpresaren Gizarte Segurantza – Seguridad 

Social empresa 53.078,59 euros 

Enpresa Elkarkidetza – Elkarkidetza empresa 2.593,69 euros 

Honako hauei dagozkion pertsonaleko gastuak 

Gastos de personal correspondientes a 
BADESA, SAU 

Zenbatekoa – Importe 249.788,59 euros 

NOMINETAN FISKALIZATU BEHARREKO ALDERDIAK 

ASPECTOS A FISCALIZAR EN LAS NÓMINAS 

BAI 

SI 

EZ 

NO 

OHARRAK 

OBSERVACIONES 

 Behar adina kreditu egokiren existentzia, gastuaren izaerarekiko 

(Ekonomilaria) – Existencia de crédito adecuado y suficiente a la naturaleza 

del gasto (Economista). 

   

 Gastua organo eskudunak sortu du: Administrazio Kontseiluak Presidenteari 

baimena ematen dio funcionamendu arrazoiengatik – El gasto se propone 

por el órgano de competente: Consejo de Administración que delega en el 

Presidente por razones operativas. 
  

Hurrengo hilabeteko Kontseiluak 

berritsitako presidentearen 

ebazpena 

Por Resolución de Presidencia, 

ratificado por el Consejo del mes 

siguiente 



NOMINAREN ALDIA: 2022ko maiatza – PERÍODO DE LA NÓMINA: mayo de 2022 

 Giza Baliabideetako ardunarunak sinatuta daudela nominak, eta eskudun 

den organora proposatzen direla, baimen ditzan (Personaleko buruaren 

txostena) – Que las nóminas están firmadas por el responsable de Recursos 

Humanos de la entidad y que se proponen para su autorizacion al órgano 

competente (Informe Jefe de Personal). 

   

 Ohiko nominak eta hilero aldiko unitateenak izaki, egiaztapen aritmetikoa 

egiten da aurreko hileko nominatik ateratzen denaren koadratze osoarekin, 

gehi delako hileko nominan bildutako aldakuntzen batura algebraikoarekin 

(Kontabilitateko administrariaren txostena) – Al tratarse de las nóminas de 

carácter ordinario de las unidades de período mensual, que se realiza la 

comprobación aritmética que se realiza efectuado el cuadre total de la 

nómina con el que resulte del mes anterior más la suma algebraica de las 

variaciones incluidas en la nómina del mes que se trate (Informe 

Administrativa Contabilidad) 

   

 Diru sarrera berrien alten kasuan, bildu izanaren justifikazioa 

(Zerbitzuburuaren txostena) – En supuestos de nuevos ingresos, justificación 

de la incorporación (Informe Jefe de Servicios) 

   

 Patronalak Gizarte Segurantzari egindako kuotaren errekonozimendua 

(Kontabilitateko administrarien txostena) – Reconocimiento de la cuota 

patronal a la Seguridad Social (Informe Administrativa Contabilidad) 

   

 Egiaztatu, Pertsonaleko Sailaren txostenarekin, ordainsarietako kontzeptuak 

egokitzen direla indarrean den legedira (Pertsonaleko buruaren txostena) – 

Verificar con el informe del Departamento de personal, que los conceptos 

retributivos se adecuan a la legislación vigente (Informe Jefe Personal) 

   

 Izaera finkoa ez duten ordainsarien kasuan edo aldizkako epemuga ez duten 

ordainsarien kasuan (goragoko kategoria, aparteko eskersariak, aparteko 

orduak, kalte-ordainak), zerbitzuen arduradunak Enkargatuen proposamena 

baliozkotzen duen eta ordainsaria jasotzeko eskubidea onartzen duen 

txostena badagoela -En caso de retribuciones que no tengan carácter fijo o 

vencimiento periódico (superior categoría, gratificaciones extraordinarias, 

horas extras, indemnizaciones…) que existe informe del responsable de 

servicios validando la propuesta de los Encargados de Servicios y 

reconociendo el derecho de la percepción de la rebribución. 

   

 Egiaztatu, Pertsonaleko Sailaren txostenarekin, ordainsarietako kontzeptuak 

egokitzen direla indarrean den legedira (Pertsonaleko buruaren txostena) 

eta, zehazki, EAOLen urtero finkatutako ordainsariak betetzen direla 

egiaztatzea.– Verificar con el informe del Departamento de personal, que los 

conceptos retributivos se adecuan a la legislación vigente (Informe Jefe 

Personal) y en concreto, verificar el cumplimiento de las retribuciones fijadas 

anualmente en la LPGE. 

   

 Bestelakoak – Otros    

FISKALIZAZIOAREN EMAITZA – RESULTADO DE LA FISCALIACIÓN 

Fiskalizazioaren emaitza 

Resultado de la fiscalización 

 ADOS – DE CONFORMIDAD 

 ERAGOZPEN ETENGARRIAK – REPARO SUSPENSIVO 

 ERAGOZPEN EZ-ETENGARRIAK – REPARO NO SUSPENSIVO 

 OHARRAK – OBSERVACIONES 

 

Presidenteak nomina onartu du, aurretik langileen 

ordezkariak adostasunez sinatuta. Azken horrek egiaztatu 

 Las nóminas han sido aprobadas por el Presidente, previa 

firma de conformidad de la Responsable de Personal 



du ordainsarien kontzeptuak bat datozela indarrean dagoen 

legediarekin. 

quien verifica que los conceptos retributivos se adecúan 

a la legislación vigente. 

   

LAUGARRENA.- Presidenteari ahalmena ematen zaio, 

dagokion fiskalizazioa egin ondoren, 2022ko ekaineko eta 

ekaineko aparteko ordainsarien gastua eta ordainketa 

onartzeko. 

 CUARTO.- Se habilita al Presidente para, tras la 

correspondiente fiscalización, proceda a aprobar el gasto 

y pago de las nóminas de paga extraordinaria de junio y 

junio de 2022. 

   

BOSGARRENA.- 20212o maiatzan Gizarte Segurantzari 

dagokion enpresa kuota aintzat hartzea: 53.078,59 euros. 

 QUINTO.- Tomar razón del reconocimiento de la cuota 

patronal a la Seguridad Social del mes de mayo de 2022, 

por el siguiente importe: 53.078,59 euros. 

   

SEIGARRENA.- Presidentea gaitzea 2022ko ekainari 

dagokion Gizarte Segurantzaren kuota aitortzeko. 

 SEXTO.- Habilitar al Presidente para el reconocimiento 

de la que se corresponda con el mes de junio de 2022. 

   

   

HIRUGARREN GAIA. LANGILEAK:  PUNTO TERCERO. PERSONAL: 

   

3.1. ONARTZEA AURREKO HILABETEAN ETA 

HILABETE HONETAN, BILERAREN EGUNERA 

ARTE, ALDI BATERAKO KONTRATUAK. 

EPEMUGAK. EGINDAKO LUZAPENAK 

ONARTZEA. KONTU EMATEA ABSENTISMO-

MAILARI BURUZ 

 3.1. APROBAR LA RELACIÓN DE CONTRATOS 

LABORALES TEMPORALES, QUE INCLUYE 

LOS CORRESPONDIENTES, AL MES ANTERIOR 

Y MES EN CURSO HASTA LA FECHA DE LA 

SESIÓN. VENCIMIENTOS. APROBACIÓN DE 

LAS PRÓRROGAS REALIZADAS. DACIÓN DE 

CUENTA DEL NIVEL DE ABSENTISMO 

   

Gai-zerrendako puntu honi buruzko informazioa eman da, 

Administrazio Kontseiluko kideei bidalitako 

dokumentazioarekin bat. 

 Se informa sobre el contenido de este punto del orden del 

día, de conformidad con la documentación remitida a 

los/as miembros del Consejo de Administración. 

   

Presidenteak Langileriaren Burua izateko gaitasuna erabiliz, 

berariazko habilitazioa du, Batzar Nagusiak emana, aldi 

baterako lan kontratuak egiteko eta beharrezkoak diren 

luzapenak onartzeko, baldin eta zerbitzuaren beharrengatik 

ondo justifikatzen bada. 

 El Presidente, en el desempeño de la competencia de 

Jefe de Personal, dispone de habilitación expresa 

concedida por la Junta General, para realizar contratos 

laborales de carácter temporal y sus prórrogas, que 

resulten necesarios, según haya quedado acreditado en 

necesidades del servicio debidamente justificadas. 

   

Horrela eginiko aldi baterako lan kontratuak eta luzapenak, 

2022ko maiatzari dagozkienak, hauek izan dira: 

 Los contratos laborales temporales y las pórrogas así 

realizadas, correspondientes al mes de mayo de 2022, 

han sido los siguientes: 

 



 

D.N.I. PUESTO SERVICIO MOTIVO RPT DETALLE

72.582.558 D Peón L.V. 03/06/2003 * Sustitución 315 Rotación rotación. Leo Diez pasa al riego

15.361.210 Q Peón-cond R.S.U. 01/12/2005 * Por Obra 307 hasta cubrir plaza vacante nº 307)

72.582.447 J Admtva Oficinas 12/02/2010 * Por obra 100 hasta cubrir plaza nº 100 de la RPT

15.369.826 F Aux. Adtva General 15/02/2010 * Por obra 106 hasta cubrir plaza nº 106  

34.101.942 A Conductor R.S.U. 01/01/2012 * Interinidad 203 Hasta cubrir plaza chino, puesto nº 203

15.376.907 G Peón L.V. 08/10/2012 * Interinidad 332 Puesto nº 332 de la rpt 

15.393.037 B Peón L.V. 08/10/2012 * Interinidad 313 puesto nº 313 de la rpt 

15.376.196 Y Peón L.V. 19/04/2013 * Interinidad 232 puesto nº 232 de la rpt

15.366.526 L Conductor L.V. 14/08/2014 * Interinidad 304 puesto nº 304

15.381.856 P Conductor decapadora 30/03/2015 * Interinidad 349 hasta cubrir plaza, puesto nº 

44.341.308 E Aux. Adtva 06/07/2016 * Interinidad 107

15.361.334 W Peón L.V. 20/06/2018 19/06/2022 Relevo 324 contrato parcial al 75%

72.428.222 A Peón L.V. 20/06/2018 19/06/2022 Relevo jubilación parcial (25%)

72.579.073 C Jefe taller 10/12/2018 * Interinidad 600 plaza nº 600 de la RPT:

34.106.412 B Peón L.V. 18/06/2019 * Interinidad 364 Plaza hasta cubrir plaza nº 364

15.374.979 P Peón-cond L.V. 19/06/2019 * Interinidad 366 Plaza hasta cubrir plaza nº 366 (por las tardes)

15.363.018 F Peón-cond L.V. 21/06/2019 * Interinidad 365 Plaza hasta cubrir plaza nº 365

15.362.625 M Cond.-poliv. L.V. 18/06/2019 * Interinidad 367 Plaza hasta cubrir plaza nº 367

15.399.336 P Conductor L.V. 01/02/2020 * REDUCCION REDUCCION REDUCCCION JORNADA DEL 12%

15.399.303 K Conductor 26/11/2020 * Interinidad 205 puesto de paco rodriguez

72.577.328 T R.S.U. 18/12/2020 * Interinidad 210 hasta cubrir plaza operario mantenimiento, limpieza islas, cerraduras

15.394.432 A Conductor L.V. 01/07/2021 * Interinidad 306 pasa a ocupar el puesto nº 306

15.399.336 P Conductor L.V. 01/07/2021 * Interinidad 303 pasa a ocupar el puesto nº 303

44.348.806 E Conductor Alcantarillado 01/08/2021 * Interinidad 401 Plaza hasta cubrir plaza nº 401

15.358.528 W Encargado R.S.U. 16/08/2021 29/01/2023 Relevo 201 jubilación parcial al 50%

15.362.930 B Peón-cond L.V. 15/11/2021 * Interinidad 368 hasta cubrir puesto nº 368 (Eibar)

15.378.675 R Peón R.S.U. 15/11/2021 * Sustitución 207 sustitucion I.T:

15.393.856 W Conductor R.S.U. 22/01/2022 * Sustitución 204 sustitucion I.T:

15.374.979 P cond.-polv L.V. 02/03/2022 * Interinidad 370 puesto hasta cubrir puesto nº 370 en Mallabia

44.342.451 S cond.-polv L.V. 01/03/2022 * Interinidad 371 puesto hasta cubrir puesto nº 371 en Mendaro

44.174.775 D Peón L.V. 01/03/2022 11/05/2022 Acumulacion rotacion rotacion por it de jl garcia

44.344.077 P Peón L.V. 02/03/2022 * Sustitución 364 sustitucion I.T.

15.368.436 C Peón-cond R.S.U. 30/04/2022 01/05/2022 Acumulacion refuerzo bolsas noche) bolsas descansos

15.375.503 A Conductor R.S.U. 30/04/2022 * Sustitución 307 sustitucion I.T.

30.632.595 E Peón-cond L.V. 30/04/2022 * Interinidad puesto puesto de aitor vicente

72.456.979 X Peón L.V. 28/04/2022 09/05/2022 Sustitución 314 sustitucion I.T.

15.392.868 A Peón L.V: 28/04/2022 * Sustitución 321 sustitucion I.T. con minusvalia

79.461.849 T Peón L.V. 01/05/2022 02/06/2022 Sustitución 208 sustitucion I.T.

72.586.279 G Conductor L.V. 02/05/2022 02/05/2022 Acumulacion aprendizaje aprendizaje servicio en mallabia

72.586.279 G Conductor L.V. 03/05/2022 * Sustitución 370 sustitucion I.T.

72.399.785 V Peón-cond R.S.U. 01/05/2022 * Interinidad 213 puesto bolsas hasta cubrir puesto 213

15.379.049 F Peón L.V: 03/05/2022 03/05/2022 Acumulacion 327 sustitucion permiso sindical

15.379.049 F Peón L.V: 04/05/2022 04/05/2022 Acumulacion 311 sustitucion permiso sindical

15.373.027 B Peón R.S.U. 02/05/2022 02/05/2022 Acumulacion sustitucion rotacion Mengibar que hara los muebles

79.462.250 X Peón L.V. 30/04/2022 08/05/2022 Sustitución 312 sustitucion atp

15.368.436 C Peón-cond R.S.U. 06/05/2022 06/05/2022 Acumulacion refuerzo bolsas noche) bolsas descansos

15.368.436 C Peón-cond R.S.U. 09/05/2022 09/05/2022 Acumulacion refuerzo bolsas noche) bolsas descansos

15.368.436 C Peón-cond R.S.U. 14/05/2022 15/05/2022 Acumulacion refuerzo bolsas noche) bolsas descansos

15.376.135 Z Peón L.V. 02/05/2022 08/05/2022 Acumulacion 302 rotacion va a Mendaro a enseñarle a Eneritz

15.373.027 B Peón L.V. 05/05/2022 * Sustitución 366 sustitucion I.T.

15.379.049 F Peón L.V: 08/05/2022 08/05/2022 Acumulacion refuerzo romeria en Itziar

15.379.049 F Peón L.V: 09/05/2022 15/05/2022 Acumulacion refuerzo fiestas debarra eguna en deba

15.395.181 Q Peón L.V. 05/05/2022 * Sustitución 210 sustitucion I.T.

15.382.343 N Peón L.V. 07/05/2022 11/05/2022 Acumulacion rotacion it de iban diego

15.376.135 Z Peón L.V: 09/05/2022 09/05/2022 Acumulacion 311 sustitucion permiso sindical

15.376.135 Z Peón L.V: 11/05/2022 11/05/2022 Acumulacion 327 sustitucion permiso sindical

15.376.135 Z Peón L.V: 12/05/2022 12/05/2022 Acumulacion 311 sustitucion permiso sindical

15.376.135 Z Peón L.V: 14/05/2022 15/05/2022 Acumulacion refuerzo concierto vertigo rock en ermua

15.376.135 Z Peón L.V: 21/05/2022 21/05/2022 Acumulacion refuerzo letras gallegas en ermua

79.462.250 X Peón L.V: 14/05/2022 15/05/2022 Acumulacion refuerzo concierto vertigo rock en ermua

44.349.490 Q Peón L.V: 14/05/2022 14/05/2022 Acumulacion 339 rotacion udalhitz de Akasuso

15.368.436 C Peón R.S.U. 12/05/2022 12/05/2022 Acumulacion 212 sustitucion rotacion merngibar hace la sustitucion de V. Garcia

15.368.436 C Peón R.S.U. 20/05/2022 30/05/2022 Acumulacion 207 sustitucion vacaciones udalhitz (1 dia) + vacaciones

15.376.135 Z Peón L.V. 16/05/2022 16/05/2022 Acumulacion 308 sustitucion permiso sindical

15.386.759 N peón L.V. 14/05/2022 15/05/2022 Acumulacion 316 rotacion refuerzo por la baja de J.L. Garcia

44.174.775 D Peón L.V. 18/05/2022 18/05/2022 Acumulacion 327 sustitucion permiso sindical

44.174.775 D Peón L.V. 19/05/2022 19/05/2022 Acumulacion 311 sustitucion permiso sindical

15.379.049 F Peón L.V: 22/05/2022 22/05/2022 Acumulacion refuerzo futbol futbol sabado noche. Fase ascenso

44.174.775 D Peón L.V. 25/05/2022 28/05/2022 Acumulacion 324 sustitucion vacaciones udalhitz

15.376.135 Z Conductor hidrolimpiadora 25/05/2022 30/06/2022 Acumulacion aprendizaje hidrolimpiadora dia

15.379.049 F Peón L.V. 25/05/2022 25/05/2022 Acumulacion 327 sustitucion permiso sindical

15.379.049 F Peón L.V: 30/05/2022 30/05/2022 Acumulacion 327 sustitucion permiso sindical

44.340.740 Y Peón mecanico 27/05/2022 31/05/2022 Acumulacion refuerzo refuerzo taller por bajas

15.395.715 K Peón R.S.U. 27/05/2022 27/05/2022 Acumulacion 212 sustitucion rotacion mengibar pasa ha hacer de isidro padin

44.347.478 M Peón LV. 25/05/2022 25/05/2022 Acumulacion 311 sustitucion permiso sindical

FECHAS CAUSA
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Aurreko saioetako aktetan erasota dago lan kontratazioa 

oker erabiltzeagatik sor eta eska daitezkeen erantzukizunak 

direla-eta egindako oharra. Langileen arloan eskudun diren 

organoek izango dute ardura bermatzeko betetzen direla 

laneko araudia eta bateraezintasunei eta aurrekontuei 

buruzkoa, eta, bereziki, zaindu beharko dute ez dela 

gertatzen irregulartasunik behin-behineko lan kontratazioan, 

ondoren mugagabe etendun bihurtzeko aukera ematen 

duenik. 

 Consta en las actas de sesiones anteriores, la 

advertencia sobre las responsabilidades por la utilización 

incorrecta de la contratación laboral, que pudieran ser 

exigibles, siendo los órganos competentes en materia de 

personal, los responsables del cumplimiento de la 

normativa laboral, de incompatibilidades y presupuestaria 

y en particular, les corresponde velar para evitar 

irregularidades en la contratación laboral temporal que 

pueda dar lugar a contratos indefinidos no fijos. 

   

Jakinarazten da egindako aldi baterako lan-kontratazioa, 

ugaria izan arren, zerbitzu publiko bat emateko 

beharrizanaren ondorio dela. 

 Se informa que la contratación laboral temporal realizada, 

aún siendo muy numerosa, obedece a razones de 

necesidades de prestación de un servicio público. 

   

Horrez gain, Enplegu Publikoaren Eskaintza eta aldi 

baterako enplegua egonkortzeko prozedurak onartu dira, 

egiturazko lanpostuei loturiko aldi baterako kontratuak 

gutxiago izatea lortzeko, behin-behinekotasunak helburutzat 

ezarritako % 8a gaindituko duen arren, eta metaketa-, 

bitarteko- eta ordezkotza-kontratuak (zerbitzuaren beharrak 

direla eta) desagertuko ez diren arren. Gainera, behin-

behinekotasuna gutxitzen saiatzeko, EAEko Administrazio 

Publikoei aplikatzekoa den nabarian aurreikusitako 

egonkortze-deialdiak erabiltzea proposatu da, egiturazko 

enpleguan % 0ko aldi-baterakotasuna lortzeko. 

 Se añade que se han aprobado Ofertas de Empleo 

Público y de estabilización del empleo temporal, ordinaria 

y extraordinaria, que minorarán los contratos temporales 

en puestos estructurales, aunque la temporalidad 

superará el 8 % establecido como objetivo y no se 

eliminarán los contratos de acumulación y de interinidad 

o sustitución por razones del servicio. Para tratar de 

minorar la temporalidad, además, se ha propuesto la 

utilización de las convocatorias de estabilización 

previstas en la notmativa de aplicación a las 

administraciones Públicas Vascas, con el objetivo de 

alcanzar un 0 % de temporalidad en el empleo estructural. 

   

Hala eta guztiz ere, absentismoaren maila hain altua da (% 

11), zereginak pilatzeko edo bitarteko izaerako lan-kontratu 

asko egin behar baitira. 

 No obstante, el nivel de absentismo es tan elevado, 11 %, 

que obliga a realizar muchos contratos laborales de 

acumulación de tareas o interinidad. 

   

Azaldutakoaren ondorioz, Administrazio Kontseiluak, aho 

batez, honako ERABAKI hau hartu du. 

 Por lo expuesto, el Consejo de Administración, por 

asentimiento general, ACUERDA. 

   

LEHENA.- Kontratazio espediente bakoitzean justifikatzen 

diren zerbitzu beharrak direla eta 2022ko maiatzaren 

baimendutako lan kontratuen zerrenda jasota uztea, eta 

Presidentea gaitua egonik aldez aurretik beharra 

justifikatuta kontratuak egin ditzan, hilean behin jardunaren 

berri emanez. 

 PRIMERO.- Tomar razón de la relación de contratos 

laborales autorizados, en el mes de mayo de 2022, por 

razones de necesidades del servicio que se acreditan en 

cada expediente de contratación, estando autorizado el 

Presidente para realizar contratos, previa justificación de 

su necesidad, dando cuenta mensualmente de lo 

actuado. 

   

BIGARRENA.- Jarraian jasotako absentismo maila jasota 

uztea. 

 SEGUNDO.- Tomar razón del nivel de absentismo 

siguiente. 

 



ABSENTISMOA/ABSENTISMO 

HILABETEAK 

MESES 

BADESA, SAU DEBABARRENA 
DEBABARRENA + BADESA, 

SAU 

Hileko 

absentismoa 

Absentismo 

mensual 

12 hilabetean 

metatutakoa, 

oraingoa barne 

Acumulado 12 

meses, incluido 

actual 

Hileko 

absetismoa 

Absentismo 

mensual 

12 hilabetean 

metatutakoa, 

oraingoa barne 

Acumulado 12 

meses, incluido 

actual 

Hileko 

absetismoa 

Absentismo 

mensual 

12 hilabetean 

metatutakoa, 

oraingoa 

barne 

Acumulado 12 

meses, 

incluido actual 

2021eko MAIATZA 

MAYO 2021 3,57 10,67 9,77 9,76 6,56 10,10 

2021eko EKAINA 

JUNIO 2021 3,90 9,81 11,96 9,99 5,51 9,62 

2021eko ABUZTUA 

AGOSTO 2021 6,61 9,24 9,61 9,80 9,20 9,39 

2021eko IRAILA 

SEPTIEMBRE 2021 6,52 9,11 9,42 9,78 7,85 9,19 

2021eko URRIA 

OCTUBRE 2021 7,63 8,58 11,51 10,08 9,45 9,05 

2021eko AZAROA 

NOVIEMBRE 2021 10,67 8,25 14,06 10,35 12,21 9,00 

2021eko ABENDUA 

DICIEMBRE 2021 13,93 8,46 13,52 10,66 13,74 9,31 

2022ko URTARRILA 

ENERO 2022 15,43 2,92 11,36 10,77 13,48 9,57 

2022ko OTSAILA 

FEBRERO 2022 17,17 3,88 10,38 10,86 13,97 9,82 

2022ko MARTXOA 

MARZO 2022 16,82 9,72 17,21 11,61 17,00 10,42 

2020ko APIRILA 

ABRIL 2022 14,76 10,15 11,04 11,72 13,05 10,70 

2022ko MAIATZA 

MAYO 2022 13,98 10,95 7,97 11,58 11,09 11,04 

 

3.2. ONARTZEA GORAGOKO KATEGORIAKO 

FUNTZIOAK EDO ALDI BATERAKO LANPOSTUEN 

MUGIKORTASUNA, ZERBITZUETAKO 

ARDURADUNEK PROPOSATUTAKOAK, ETA, 

HALA BADAGOKIO, APARTEKO ORDUAK ETA 

DIETAK 

 3.2. APROBACIÓN DE FUNCIONES DE SUPERIOR 

CATEGORÍA O MOVILIDAD DE PUESTOS DE 

TRABAJO DE DURACIÓN TEMPORAL, 

PROPUESTAS POR LOS ENCARGADOS DE LOS 

SERVICIOS, Y, EN SU CASO, DE LAS HORAS 

EXTRAORDINARIAS Y DIETAS 

   

Zerbitzuen arduradunek proposatu dute goragoko 

kategoriako hurrengo funtzio egunak egitea, eta 

Administrazio Kontseiluak onartu egin du eta ordaintzeko 

agindu du, dagokion hurrengo nominaren kargura. 

 Se ha propuesto por los Encargados de los servicios, el 

desempeño de días de funciones de superior categoría 

siguientes, resultando aprobado por el Consejo de 

Administración, ordenando su pago con cargo a la 

siguiente nómina que corresponda. 

   



Aldi baterako langileek betetzen dituzten postuetan 

kategoria handiagoko zereginak esleitzea ezinezkoa dela 

ohartarazi da. 

 Se hace advertencia que no es posible la asignación de 

funciones de superior categoría en puestos ocupados por 

personal temporal. 

 

K.G. Zerbitzua – Servicio L.V. 

Arduraduna – Encargado: 15.352.537-Z 

MAIATZEKO KATEGORIA HANDIAGOA EKAINERAKO NOMINAN APLIKATZEKO 

SUPERIOR CATEGORÍA DE MAYO PARA APLICAR EN LA NÓMINA DE JUNIO 

LANPOSTUA – PUESTO DE TRABAJO GORAGOKO KATEGORIAKO LANPOSTUA - PUESTO DE SUPERIOR CATEGORÍA 

LZ 

RPT 

E 

F 

LANGILEA 

EMPLEADO 

LANPOSTUA 

PUESTO 

MAILA 

NIVEL 

LANPOSTUA 

PUESTO 

MAILA 

NIVEL 

EGUNAK 

DÍAS 

ARRAZOIA 

MOTIVO 

ZENBATEKOA 

IMPORTE 

0315 F 15.380.903-K 

Peoia 

7 

Espaloien 

gidaria 
8 24 

2003tik 0337 lanpostu betetzen 

ditu 
83,64 

Conductor 

lavaaceras 
Ocupa puesto 0337 desde 2003 

Peón 

Ureztatzeko 

gidaria 
9 7 

Gidarien atsedenaldiak. Egutegia 

49,27 
Conductor 

riego 

Descansos Conductor. 

Calendario 

0337 F 15.368.889-J 

Espaloien 

gidaria 

8 

Gidari 

baldeatzailea 

(gauez) 
9 31 

Gidarien atsedenaldiak. Egutegia 

110,15 

Conductor 

lavaaceras 

Conductor 

baldeadora 

(nocturno) 

Descansos Conductor. 

Calendario 

0339 F 15.384.430-Y 

Peoia 

7 

Gidaria 

8 11 

Gidarien atsedenaldiak. Egutegia 

38,33 
Peón Conductor 

Descansos Conductor. 

Calendario 

 

Egindako aparteko orduen zerrenda:  Relación de horas extraordinarias realizadas: 

 

MAIATZA – MAYO 

ZERBITZUA 

SERVICIO 

NAN 

D.N.I. 

ORDUAK 

HORAS 

ZENBATEKOA 

IMPORTE 

ORDAINDUTA 

PAGADAS 

ARRAZOIA 

MOTIVO 

DATA 

FECHA 

ADM. 

ADMÓN. 
15.368.335-B 3,50 123,74 

BAI 

SI 

Maiatzaren bilerak (ZOOM) 

Reuniones de mayo (ZOOM) 

Maiatzak 18 

18 de mayo 

 

Joan-etorrien dieta hauek onartzea dira.  Se aprueban las dietas por desplazamientos siguientes: 

 

MAIATZA – MAYO 

ZERBITZUA 

SERVICIO 

NAN 

D.N.I. 

KM-ak 

KMS. 

ZENBATEKOA 

IMPORTE 

DOKUMENTUA 

DOCUMENTO 

ARRAZOIA 

MOTIVO 

K.G./L.V. 72.572.489-Z 8 2,32 
Ebazpena 

Resolución 

San Andreseko garbiketa (Soraluze), egun bat. 

Limpieza de San Andrés, en Soraluze, 1 día. 

 

3.3. 44.348.806-E NAN ZK. DUEN LANGILEAREN 

ESKAERA, KONTSUMO MAILEGUA EMATEKO. 

BIDEZKOA BADA, ONARTZEA 

 3.3. SOLICITUD DEL EMPLEADO CON D.N.I. núm. 

44.348.806-E, DE UN PRÉSTAMO DE CONSUMO. 

APROBACIÓN, SI PROCEDE 

   

44.348.806-E NAN zenbakia duen enplegatuak 5.409,11 

euroko kontsumo-mailegu bat eskatu du. 

 Dada cuenta de la solicitud, que presenta el empleado con 

D.N.I. núm. 44.348.806-E, de un préstamo de consumo por 

la cantidad de 5.409,11 euros. 



   

Kontabilitate Departamentuak adierazi du kreditua dagoela 

ziurtatzen duen txostena dagoela. 

 Desde el Departamento de Contabilidad, indican que 

existe informe de existencia de crédito. 

   

Hori ikusita, Administrazio Kontseiluak honako ERABAKI 

HAU hartu du, bilerara etorritako kide guztien adostasunez: 

 Visto lo cual, por unanimidad de los/as miembros 

asistentes al Consejo de Administración, se adopta el 

siguiente ACUERDO: 

   

LEHENENGOA.- Eskaturiko mailegua ematea onartzea 

(etxebizitzan lurzorua aldatzea), 5.409,11 euroko 

zenbatekoarekin, 100 2.h) artikuluaren arabera. 

 PRIMERO.- Aprobar la concesión del préstamo solicitado 

(cambio de suelo en la vivienda), por importe de 5.409,11 

euros, según Art. 100.2.h). 

   

BIGARRENA.- Maileguaren onuradunak mailegu hori 

itzultzeko UDALHITZen ezarritako baldintzak bete beharko 

ditu. Horretarako, BADESA, SAUri baimena ematen dio 

dagokion kenketa egin dezala hilero, hurrengo 24 hileko 

kuotetan. 

 SEGUNDO.- El beneficiario del préstamo deberá proceder 

a su devolución en las condiciones establecidas en 

UDALHITZ. Para lo cual, autoriza a BADESA, SAU a que 

practique la deducción mensual que corresponda en las 24 

mensualidades siguientes. 

   

HIRUGARRENA.- Jakinaraz bekie interesdunari eta 

Nominen Departamentuari, jakinaren gainean egon 

daitezen eta dagozkion ondorioak izan ditzan. 

 TERCERO.- Notifíquese al interesado y al Departamento 

de Nóminas, para su conocimiento y efectos. 

   

3.4. JAKINARAZPENAREN BERRI EMATEA; HORREN 

BIDEZ, GARBITOKIKO PEOI LANPOSTUKO 

ZEREGINEN IRAUPENA ZEHAZTEKO ETA BERE 

ARDURALDIA BANATZEKO AGINDU ZAIO 

LANTEGIKO BURUARI 

 3.4. DACIÓN DE CUENTA DE LA COMUNICACIÓN, 

POR LA QUE SE ENCOMIENDA A LA JEFE DE 

TALLER LA CONCRECIÓN DE LA DURACIÓN DE 

LAS FUNCIONES DEL PUESTO DE TRABAJO DE 

PEÓN DE LAVADERO Y REPARTO DE SU 

DEDICACIÓN 

   

Lantegiko buruari garbitokiko peoi lanpostuko zereginen 

iraupena zehazteko eta bere arduraldia banatzeko agindu 

zaion jakinarazpenaren berri eman da; jakinarazpena 

jarraian transkribatuko da. 

 Se da cuenta de la comunicación, por la que se 

encomienda a la Jefe de Taller la concreción de la duración 

de las funciones del puesto de trabajo de Peón de lavadero 

y reparto de su dedicación, que se transcribe a 

continuación. 

   

2022ko martxoaren 30ean, honako ERABAKI hau hartu 

zen: 

 Que con fecha 30 de marzo de 2022 se adoptó el siguiente 

ACUERDO: 

Lantegiko buruak aurkeztutako idazkiaren berri eman da; 

jarraian transkribatuko den idazkia garbitokiko peoi 

lanpostuari buruzkoa da (LPZ 0602). 

 Se da cuenta el escrito presentado por la Jefe de Taller, 

referente al puesto de Peón Lavadero (RPT 0602), que se 

transcribe a continuación. 

BADESA SAUren Administrazio Kontseiluak, zerbitzu 

teknikoen txosten teknikoa, 1995. urteko epaia eta 

Administrazio Kontseiluaren 2009ko otsailaren 11ko 

erabakia oinarri hartuta, 2021eko azaroaren 24an egin 

zuen bilkura berezian hartutako erabakiaren arabera, 

garbitokiko peoi lanpostuan diharduen langileak (LPZ 062) 

 En el acuerdo adoptado en la sesión extraordinaria del 

Consejo de Administración de BADESA, SAU, celebrada el 

24 de noviembre de 2021, basado en el informe técnico 

emitido por los servicios técnicos, la sentencia del año 

1995 y el acuerdo del Consejo de Administración de 11 de 

febrero de 2009, se concluye que el empleado Peón de 



bere lanaldian 02:18 ordu eman beharko du garbitokiko 

lanetan. 

Lavadero (RPT 062) deberá destinar 02:18 horas de su 

jornada a labores de lavadero. 

Lantegikoek honako hau azaldu dute:  Desde el taller, se expone: 

 Lanetan lanaldiko 02:18 ordu ematea ez da nahikoa 

lantegiko beharrei erantzuteko. 

  02:18 horas por jornada en labores, no es tiempo 

suficiente para abastecer las necesidades del taller. 

 Lantegian egin beharreko konponketa eta/edo 

mantentze lan gehienak egin aurretik ibilgailua 

garbitu behar da; batzuetan ibilgailu osoa, beste 

batzuetan, ibilgailuaren zati bat. 

  La mayoría de las reparaciones y/o 

mantenimientos a realizar en el taller implican una 

previa limpieza del vehículo; a veces total, otras 

veces parcial. 

 Garbitokiko peoia (LPZ 0602) lantegian garbitokiko 

lanak egiteko ardura duen langile bakarra da, 

beraz, ibilgailuak garbitzen dituen pertsona 

bakarra da. Berak garbitzen ez badu, inork ez du 

garbitzen. 

  El Peón Lavadero (RPT 0602) es el único operario 

del taller que tiene funciones de lavadero, por lo 

que es la única persona que se dedica a limpiar. 

Lo que no lo limpia él, no lo limpia nadie. 

 Konponketari ekiteko ibilgailua garbitu behar 

denean, garbitu gabe dagoen ibilgailua ez da 

konpontzen; ondorioz, erabilezin gera daiteke, eta 

horrek zuzenean eragingo dio zerbitzuari 

(planifikatutako ibilbide guztiak egin ezin izatea; 

langileen ordutegiak eta ibilbideak aldatu behar 

izatea, zerbitzua ematen dela bermatzeko; herri 

batzuetan kale-garbigailuak falta izatea…). 

Horrelakoetan, garbiketarik ezaren ondorioz, 

"botila lepoa" sortzen da lantegian. 

  En los casos en los que es necesaria la limpieza 

para proceder a la reparación, el vehículo que no 

se limpia no se repara, pudiéndose queda este 

inutilizado y afectando directamente al servicio (no 

poder realizadas todas las rutas planificadas, tener 

que modificar horarios del personal y de las rutas 

para asegurar el cumplimiento del servicio, falta de 

barredoras en algunos pueblos …). En estos 

momentos, la falta de lavado, supone un cuello de 

botella en el taller. 

 Garbitu gabe dauden ibilgailuak edo ibilgailuen zatiak 

ezin dira koipeztatu, eta horrek matxurak izateko 

arriskua dakar (batzuk oso garestiak izan daitezke, 

hala nola prentsa zilindroak…). 

  Los vehículos o partes del mismo que no se lavan, no 

se pueden engrasar, con el consiguiente riesgo de 

averías (algunas muy costosas, como pueden ser los 

cilindros prensa …). 

 Berez, garbitasunik ezak matxura garrantzitsuak 

eragin ditzake (enkoderrak…). 

  La falta de limpieza en sí puede provocar importantes 

averías (encoders …). 

 Ibilgailu osoa edo horren zati bat garbitzea 

eskatzen duten matxurak egunero sortzen direla 

kontuan hartuta, garbiketarako 02:18 ordurekin 

ezin da bete ibilgailu "handiak" osorik garbitzeko 

plangintza, ez baita lortzen kamioi bat/egunetan 

garbitzea. 

  Teniendo en cuenta que a dirio surgen averías que 

obligan a lavar parte o totalidad del vehículo, con 02:18 

horas de lavado, no se puede cumplir el planning de 

lavado completo de vehículos “grandes”, ya que no se 

consigue lavar un camión/días. 

 Ibilgailuak ez garbitzea arazo larria da laneko 

osasunaren ikuspuntutik (usainak, larbak eta 

abar). 

  La falta de lavado de vehículos supone un grave 

problema desde el punto de vista de salud laboral 

(olores, larvas, etc.). 

 Ibilgailuen azterketa teknikorako, ibilgailuak 

kargarik gabe eta garbituta eraman behar dira. 

  Es obligatorio llevar los vehículos sin carga y lavados 

a la I.T.V. 

 Flotan dauden eta egunero lanera joaten diren 

ibilgailuen kopurua dela eta, beharrezkoa da 

garbitokiko peoiak bere lanaldi osoan lan horretan 

ibiltzea. Hala eta guztiz ere, ez luke bermatuko 

ibilgailuen, edukiontzien eta abarren garbitasun 

maila egokia. 

  La cantidad de vehículos que se disponen en la flota y 

que salen a trabajar a diario, hacen que sea necesaria 

la disponibilidad total del Peón Lavadero durante toda 

su jornada. A pesar de ello, no se podría asegurar un 

nivel adecuado de limpieza en los vehículos, 

contenedores, … 



Kontseiluko kideek honako hau erabaki dute:  Se acuerda por los/as miembros del Consejo, lo siguiente: 

Lehenengoa.- Lantegiko burua gaitu egiten da ibilgailuak 

garbitzeko zerbitzua zerbitzu beharren arabera programatu 

eta antolatzeko; hori dagokion eguneroko partean 

adieraziko da, baita hilabetea ixteko txostenean ere, non 

jasoko baitira kale garbiketako orduak, garbitokiko peoi 

lanpostua betetzen duen langileak benetan emandakoak. 

Aipatu txostenak zehatuko du langileak hilean jaso behar 

duen ordainsaria, garbitokiko eginkizunagatik sortzen den 

plusak direla eta. 

 Primero.- Facultar a la Jefe de Taller para que pueda 

programar y ordenar el servicio de limpieza de vehículos, 

según las necesidades del servicio, lo que se reflejará en 

el oportuno parte diario y en el cierre mensual en el que 

constarán las horas de limpieza viaria desempeñadas 

efectivamente por el empleado que ocupa el puesto de 

Peón de Lavadero. El citado cierre determinará la 

retribución a percibir por éste, mensualmente, en lo relativo 

al devengo de pluses por esta función de lavado. 

Bigarrena.- Erabaki honek ez dakar aldaketarik lan 

baldintzetan. 

 Segundo.- El presente acuerdo no implica una 

modificación de condiciones de trabajo. 

Hirugarrena.- Erabaki honetan ezarritako baldintzekin ados 

dagoen galdetuko zaio interesdunari. 

 Tercero.- Recabar la conformidad del interesado con las 

condiciones del presente acuerdo. 

Laugarrena.- Erabakiaren berri Nominen Sailari emango 

zaio, dagozkion ondorioetarako. 

 Cuarto.- Dar cuenta al Departamento de Nóminas a los 

efectos que procedan. 

   

Interesdunak, dagozkion negoziazioen ostean, ez du 

adostasunik agertu, osagarrien % 100 erreklamatzen 

duelako, garbiketa lanetan lanaldi osoa ematen ez duen 

arren. 

 Que tras las pertinentes negociaciones con el interesado, 

no ha mostrado su conformidad porque reclama el 100 % 

de los complementos aunque la totalidad de la jornada no 

se dedique a las funciones de limpieza. 

   

Langile horren ezezkoaren ondorioz, lantegia kolapsatuta 

dago, konpondu behar diren edo ibilgailuen azterketa 

teknikoa behar duten ibilgailuak garbitzen ez direlako. 

 La negativa de este empleado ha conllevado que la 

situación del taller sea de colapso por falta de limpieza de 

los vehículos que deben ser reparados o que deben pasar 

la I.T.V. 

   

Hori dela eta, BADESA SAUko Kontseiluaren presidentea 

naizenez, hiri hondakinak biltzeko zerbitzu publikoei 

adskribatutako baliabideak behar direlako, HONAKO HAU 

EBATZI DUT: 

 Por ello, como Presidente del Consejo de BADESA, SAU, 

por razones de necesidad de los medios adscritos a los 

servicios públicos de recogida de R.U., HE RESUELTO: 

   

LEHENENGOA.- Kontseiluaren erabakia interpretatu 

egiten da eta, horren arabera, ondorioztatzen da langile 

interesdunak ezin diola uko egin bere lanpostuari lotuta 

dagoen eginkizunari –ibilgailuak garbitzeari–, lantegiko 

buruak agintzen badio, lan hori bere lanpostuko eginkizun 

nagusia delako. 

 PRIMERO.- Interpretar el acuerdo del Consejo y, en su 

virtud, entender que el empleado interesado en el mismo, 

no puede oponerse a desempeñar la función de limpieza 

de vehículos propia de su puesto de trabajo, que le sea 

ordenada por la Jefa de Taller por tratarse de la principal 

función de su puesto. 

   

BIGARRENA.- Ibilgailuak garbitzen emandako denbora 

osoagatik garbiketa lan horri lotutako plusak sortzen direla 

onartzea. 

 SEGUNDO.- Reconocer que por el total del tiempo 

empleado en la limpieza de vehículos, se devengan los 

pluses asociados a esta función de lavado. 

   

HIRUGARRENA.- Interesdunari jakinaraztea, horren aurka 

aurkez ditzakeen errekurtsoak aipatuta. 

 TERCERO.- Notificar al interesado con indicación los 

recursos que contra el mismo pueda interponer. 

   

Administrazio Kontseilua jakinaren gainean dago.  El Consejo de Administración se da por enterado. 



   

   

LAUGARREN GAIA. KONTRATAZIOA. INDARREAN 

DAUDEN KONTRATUEN ETA HORNIDUREN 

ZERRENDA, HASIERA- ETA BUKAERA-DATA ETA 

AURREKONTU-BETEARAZPENAREN EGOERA 

ADIERAZIZ. GIPUZKOAKO KONTRATAZIO 

ZENTRALAK IZENPETUTAKO KONTRATUEN 

ZERRENDA 

 PUNTO CUARTO. CONTRATACIÓN. RELACIÓN DE 

CONTRATOS Y DE SUMINISTROS EN VIGOR, CON 

INDICACIÓN DE LA FECHA DE INICIO Y DE 

FINALIZACIÓN Y DEL ESTADO DE EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA. RELACIÓN DE CONTRATOS 

SUSCRITOS CON LA CENTRAL DE CONTRATACIÓN 

DE GIPUZKOA 

   

Gai-zerrendako gai honen edukiari buruzko informazioa 

eman dute aditzera, Administrazio Kontseiluko kideei 

bidalitako dokumentazioari jarraituz, obra, zerbitzu edo 

horniduren kontratazioa kontrolatzeko. 

 Se informa sobre el contenido de este punto del orden del 

día, de conformidad con la documentación remitida a los/as 

miembros del Consejo de Administración, a efectos de 

control de contratación de obras, servicios o suministros. 

 



 

ADJUDICATARIO SERVICIO
INCIO 

CONTRATO
DURACION

FIN 

CONTRATO

IMPORTE 

ADJUDICACIÓN 

(antes de IVA)

GASTADO 

(antes de 

IVA)

DISPONIBLE

AXA AURORA VIDA, S.A.SEGUROS VIDA Y ACCIDENTES PERSONAL 01/07/2020 2 AÑOS + 3 PRORR. 30/06/2022 21.780,08 0,00 -

SEGUROS BILBAO SEGUROS VEHICULOS 01/01/2022 1 AÑO + 3 PRORR. 31/12/2022 26.300,00 26.686,24 -

CANON EQUIPOS MULTIFUNCIÓN 17/02/2017 2 AÑOS + 2 PRORR. 16/02/2021 - 1.054,80 -

MONTTE, S.L. MATERIAL OFICINA 27/01/2022 2 AÑOS + 2 PRORR. 26/01/2024 3.057,85 804,00 -

IMQ-QUIRÓN PREVENCIONPREVENCIÓN RIESGOS LABORALES+COMPLEMENTARIO01/01/2019 2 AÑOS + 2 PRORR. 31/12/2022 16.000,00 3.639,99 -

GRUPO S 21 SEC GESTIÓN, S.A.PROTECCIÓN DE DATOS 01/11/2019 2 AÑOS + 2 PRORR. 30/10/2022 - 1.324,80 -

ESERGUI DISTESER, S.L. (AVIA)COMBUSTIBLE DIESEL EN DEPÓSITO 01/03/2020 2 AÑOS + 2 PRORR. 28/02/2023 247.933,88 109.066,10 -

ESERGUI DISTESER, S.A. (AVIA)

COMBUSTIBLE EN ESTACIÓN SERVICIO 

DE ACITAIN 09/12/2020 2 AÑOS + 2 PRORR. 30/06/2022 29.752,07 3139,69 -

SOLRED, S.A.

COMBUSTIBLE EN ESTACIÓN SERVICIO 

RUTA DE LA COSTA 10/06/2021 2 AÑOS + 2 PRORR. 10/06/2025 29.572,07 12.880,49 -

IBERDROLA CLIENTES, S.A.U.SUMINISTRO ENERGÍA ELÉCTRICA 01/06/2020 2 AÑOS + 2 PRORR. 31/05/2022 - 279,55 -

2008 MAKELSAKO GIPUZKOA, S.L. IMPRESORAS 22/10/2018 2 AÑOS + 2 PRORR. 21/10/2022 604,80 219,96 -

GRUAS APALATEGUI TRANSPORTE DE BARREDORAS 01/01/2022 1 AÑO 31/12/2022 5.556,00 781,96 4.774,04

MALLABIENA SUMINISTRO RECAMBIOS IVECO 01/01/2022 1 AÑO 31/12/2022 39.543,87 14.817,68 24.726,19

MALLABIENA REPARACIONES VEHÍCULOS IVECO 01/01/2022 1 AÑO 31/12/2022 14.694,90 3.031,04 11.663,86

MAN SUMINISTRO RECAMBIOS MAN 16/12/2021 2 AÑOS 31/12/2023 20.883,43 11.106,54 9.776,89

MAN REPARACIONES VEHÍCULOS MAN 16/12/2021 2 AÑOS 31/12/2023 40.809,83 20.539,50 20.270,33

ROS ROCA SUMINISTRO RECAMBIOS ROS ROCA 01/01/2022 1 AÑO 31/12/2022 36.695,47 15.077,45 21.618,02

ROS ROCA REPARACIONES VEHÍCULOS ROS ROCA 01/01/2022 1 AÑO 31/12/2022 7.713,83 1.325,92 6.387,91

ARRIZABAL SUMINISTRO RECAMBIOS BARREDORAS 01/01/2022 2 AÑOS 31/12/2023 20.886,04 4.284,06 16.601,98

ARRIZABAL REPARACION BARREDORAS 01/01/2022 2 AÑOS 31/12/2023 6.585,50 0,00 6.585,50

CODESYNTAX MANTENIMIENTO PÁGINA WEB 01/01/2022 1 AÑO 31/12/2022 2.785,00 0,00 2.785,00

MOHEDA BOLSAS DE BASURA (Lote 2) 01/02/2021 2 AÑOS 31/01/2023 27.351,89 21.070,14 6.281,75

INDIGO ALQUILER PARKING TXALTXA 01/10/2021 1 AÑO 30/09/2022 1.099,60 1.099,60 0,00

JOSE MIGUEL URANGA ALQUILER TERRENO-ANTENA 02/11/2020 5 AÑOS prorrogable 01/11/2025 1.233,52 1.233,52 0,00

FIRST STOP NEUMÁTICOS 01/01/2022 1 AÑO 31/12/2022 60.330,58 11.592,98 48.737,60

FINORSA FILTROS Lote 2 y 3 (furgonetas y barredoras)01/01/2022 1 AÑO 31/12/2022 1.366,10 0,00 1.366,10

JEDSA FILTROS Lote 1  (camiones) 01/01/2022 1 AÑO 31/12/2022 4.221,82 0,00 4.221,82

UMBE BATERIAS 01/01/2022 1 AÑO 31/12/2022 3.500,00 668,77 2.831,23

METALA LATIGUILLOS 01/01/2022 1 AÑO 31/12/2022 2.500,00 710,55 1.789,45

SICAL CEPILLOS 01/01/2022 1 AÑO 31/12/2022 5.832,90 840,00 4.992,90

EGIDO ANTICONGELANTE 01/01/2022 1 AÑO 31/12/2022 1.000,00 400,00 600,00

RACING TOLUA LIMPIADOR DE FRENOS Y AFLOJATODO 01/01/2022 1 AÑO 31/12/2022 1.152,00 1.130,93 21,07

GIDECOLOR PINTURAS Y DISOLVENTES 01/01/2022 1 AÑO 31/12/2022 2.012,61 0,00 2.012,61

UNCETA CONSUMIBLES TALLER  Y DE SOLDADURA 01/01/2022 1 AÑO 31/12/2022 1.098,95 973,28 125,67

LAUSAN LAMPARAS 01/01/2022 1 AÑO 31/12/2022 1.217,71 1.023,20 194,51

TREVIC ACEITE MOTOR, HIDRAULICO (lote 1 y 2) 01/01/2022 1 AÑO 31/12/2022 5.722,00 0,00 5.722,00

RACING TOLUA ACEITE  CAJA CAMBIOS (lote 3) 01/01/2022 1 AÑO 31/12/2022 2.607,00 0,00 2.607,00

ESMERALDA

PAPEL HIGIENICO,JABON LAVADORA, 

GEL MANOS,LEJIA, ROLLO SECAMANOS 01/01/2022 1 AÑO 31/12/2022 1.166,00 790,78 375,22

MASTERQUIMIA

JABON (PARA GRASA CALLE, PARA 

CAMIONES, DESODORIZANTE, JABON 

CONTENEDORES…) 01/01/2022 1 AÑO 31/12/2022 3.587,50 1.760,00 1.827,50

ITA ASUA (BERGARA) ITV VEHÍCULOS 01/01/2022 1 AÑO 31/12/2022 4.214,88 763,63 3.451,25

SAGE CONTRATO SAAS CONTABILIDAD 01/04/2022 1 AÑO 31/03/2023 843,67 162,04 681,63

SPEC CONTROL HORARIO RELOJ 30/04/2022 1 AÑO 29/04/2023 997,40 997,40 0,00

ES SATURRARAN ADBLUE 01/01/2022 1 AÑO 31/12/2022 675,00 263,30 411,70

ES ACITAIN ADBLUE 01/01/2022 1 AÑO 31/12/2022 6.300,00 3.240,23 3.059,77

ES SATURRARAN, S.L.

SUMINISTRO COMBUSTIBLE EN ES RUTA 

COSTA EN HORARIO NOCTURNO 17/12/2021 1 AÑO 16/12/2022 26.870,52 11.256,54 15.613,98

SERVIRREINER AGUA 01/04/2021 1 AÑO 31/03/2022 1.252,00 616,36 635,64

ALQUIENVAS, S.L. BOLSAS COMPOSTABLES LOTE 1 (10 L.) 09/06/2021 2 AÑOS 08/06/2023 177.155,97 177.155,85 0,12

MOHEDA, S.L. BOLSAS COMPOSTABLES LOTE 2 (30 L.) 09/06/2021 2 AÑOS 08/06/2023 14.640,00 11.319,65 3.320,35

ALQUIENVAS, S.L. BOLSAS COMPOSTABLES LOTE 3 (50 L.) 09/06/2021 2 AÑOS 08/06/2023 11.394,00 7.446,73 3.947,27

ID WASTE, S.L. BOLSAS COMPOSTABLES LOTE 3 (10 L.) 07/06/2022 1 AÑO 05/06/2023 118.439,98 0,00 118.439,98

SEVERIANO SERVICIO MOVIL, S.A.U.DIGITALIZACIÓN ARCHIVO 13/05/2020 1 AÑO 12/05/2021 58.563,80 57.098,95 1.464,85

ADAKI SERVICIO COMUNICACIÓN 04/06/2020 2+2 AÑOS 03/06/2024 55.440,00 53.130,00 2.310,00

DEBAMATIKA MANTENIMIENTO ORDENADORES 01/08/2020 2 AÑOS +  1 PRORR. 31/07/2022 13.200,00 11.370,37 1.829,63

LIMPIEZA JOXEAN LIMPIEZA OFICINAS, ET EIBAR Y VESTUARIOS01/08/2020 2 AÑOS 01/08/2022 79.844,08 72.775,28 7.068,80

SULO REPUESTOS DE CONTENEDORES 04/09/2021 1 AÑO + 1 PRORR. 03/09/2023 12.209,44 12.166,09 43,35

CONTENUR

REPUESTOS CONTENEDORES (fracción 

resto, orgánico, p-c, envases) 31/08/2021 8 AÑOS 30/08/2029 52.156,80 11.161,90 40.994,90

JCOPLASTIC 

REPUESTOS CONTENEDORES (fracción 

resto, orgánico, p-c, envases) 21/04/2022 8 AÑOS 20/04/2030 11.796,00 11.161,90 634,10

ADAKI

MATERIAL COMUNICACIÓN APOYO 

CAMPAÑAS EDUCACIÓN AMBIENTAL 22/09/2021 2 AÑOS + 1 PRORR. 21/09/2024 9.003,40 8.133,40 870,00

ROS ROCA

MANTENIM.BARREDORA CITY CAT 

2020XL E6 19/07/2019 2 AÑOS 18/07/2021 9.090,21 8.495,94 594,27

ROS ROCA

SUMIN. PIEZAS BARREDORA CITY CAT 

2020XL E6 19/07/2019 8 AÑOS 18/07/2027 19.641,51 3.187,30 16.454,21

ROS ROCA

MANTENIM.BARREDORA CITY CAT 

2020XL E6 02/03/2020 2 AÑOS 01/03/2022 7.500,00 5.950,36 1.549,64

ROS ROCA

SUMIN. PIEZAS BARREDORA CITY CAT 

2020XL E6 02/03/2020 8 AÑOS 01/03/2028 17.677,40 1.910,29 15.767,11

ROS ROCA

MANTENIM. CISTERNA PARA CAMIÓN 

DE BALDEO 09/08/2021 2 AÑOS 08/08/2023 1.119,00 0,00 1.119,00

ROS ROCA

REPUESTOS CISTERNA PARA CAMIÓN DE 

BALDEO 09/08/2021 8 AÑOS 08/08/2029 33.840,42 0,00 33.840,42

ROS ROCA

MANTENIM. CHASIS PARA CISTERNA DE 

RIESGO Y BALDEO 29/07/2021 2 AÑOS 28/07/2023 2.687,60 0,00 2.687,60

ROS ROCA

REPUESTOS CHASIS PARA CISTERNA DE 

RIESGO Y BALDEO 29/07/2021 8 AÑOS 28/07/2029 34.418,40 0,00 34.418,40

FENIKS MANTENIMIENTO HIDROLIMPIADORA 16/06/2021 2 AÑOS 15/06/2023 1.239,67 619,84 619,83

FENIKS REPUESTOS HIDROLIMPIADORA 16/06/2021 8 AÑOS 15/06/2029 29.680,80 0,00 29.680,80

ROS ROCA

MANTENIMIENTO  BALDEADORA 

LAVAACERAS  Citylav 2020 02/02/2021 2 AÑOS 02/02/2023 5.676,00 0,00 5.676,00

ROS ROCA

REPUESTOS  BALDEADORA LAVAACERAS  

Citylav 2020 02/02/2021 8 AÑOS 02/02/2029 57.480,00 0,00 57.480,00
STR Tratamientos de 

Residuos, S.L.

MANTENIMIENTO COMPACTADOR 

MÓVIL 20 M3 09/04/2021 2 AÑOS 09/04/2023 1.730,00 0,00 1.730,00

STR Tratamientos de 

Residuos, S.L.

REPUESTOS COMPACTADOR MÓVIL 20 

M3 09/04/2021 8 AÑOS 09/04/2029 16.800,00 0,00 16.800,00

RESA GUIPUZCOANA

MANTENIMIENTO  CHASIS CON CAJA 

BASCULANTE ABIERTA Y PLUMA 17/09/2021 2 AÑOS 16/09/2023 1.000,00 0,00 1.000,00

RESA GUIPUZCOANA

REPUESTOS  CHASIS CON CAJA 

BASCULANTE ABIERTA Y PLUMA 17/09/2021 8 AÑOS 16/09/2029 27.840,00 410,55 27.429,45

ROS ROCA

MANTENIMIENTO 2 CAJAS 

COMPACTADORAS DE CT DE 7 M3 28/10/2021 2 AÑOS 27/10/2023 3.428,00 0,00 3.428,00

ROS ROCA

REPUESTOS 2 CAJAS COMPACTADORAS 

DE CT DE 7 M3 28/10/2021 8 AÑOS 27/10/2029 64.320,00 0,00 64.320,00

RESA GUIPUZCOANA

MANTENIMIENTO 2 CHASIS A LOS QUE 

INSTALAR CAJAS COMPACTADORAS DE 30/09/2021 2 AÑOS 30/09/2023 1.600,00 0,00 1.600,00

RESA GUIPUZCOANA

REPUESTOS 2 CHASIS A LOS QUE 

INSTALAR CAJAS COMPACTADORAS DE 

CT 7 M3 30/09/2021 8 AÑOS 30/09/2029 48.900,82 0,00 48.900,82

ULMA SERVICIOS DE 

MANUTENCIÓN, 

S.COOP. MANTENIM. CARRETILLA ELEVADORA 26/07/2021 2 AÑOS 08/04/2023 430,00 0,00 430,00

ULMA SERVICIOS DE 

MANUTENCIÓN, 

S.COOP. REPUESTOS CARRETILLA ELEVADORA 26/07/2021 8 AÑOS 08/04/2029 8.401,98 0,00 8.401,98

ROS ROCA BARREDORA AUTOPROPULSADA 25/10/2021 Inmediato - 92.188,00 92.188,00 0,00

ROS ROCA

MANTENIMIENTO BARREDORA 

AUTOPROPULSADA 23/12/2021 2 AÑOS 22/12/2023 6.903,00 0,00 6.903,00

ROS ROCA

REPUESTOS BARREDORA 

AUTOPROPULSADA 23/12/2021 8 AÑOS 22/12/2029 71.404,95 0,00 71.404,95

ARRIZABAL

FURGONETA ELÉCTRICA CON EQUIPO 

HIDROLIMPIADOR 10/11/2021 26 semanas - 52.480,00 0,00 52.480,00

ARRIZABAL

MANTENIMIENTO FURGONETA 

ELÉCTRICA CON EQUIPO 

HIDROLIMPIADOR

Desde 

recepción 2 AÑOS - 1.088,00 0,00 1.088,00

ARRIZABAL

REPUESTOS FURGONETA ELÉCTRICA 

CON EQUIPO HIDROLIMPIADOR

Desde 

recepción 8 AÑOS - 27.768,60 0,00 27.768,60

ZAER MOTOR, S.A. FURGONETA ELÉCTRICA TALLER 11/11/2021 5 meses - 34.517,53 0,00 34.517,53

ZAER MOTOR, S.A. MANTENIMIENTO FURGONETA TALLER

Desde 

recepción 2 AÑOS - 209,12 0,00 209,12

ZAER MOTOR, S.A.

REPUESTOS FURGONETA ELÉCTRICA 

TALLER

Desde 

recepción 8 AÑOS - 27.768,60 0,00 27.768,60

FENIKS MANTENIMIENTO HIDROLIMPIADORA 20/04/2022 2 AÑOS - 2587,22 0,00 2.587,22

FENIKS REPUESTOS HIDROLIMPIADORA 20/04/2022 8 AÑOS - 33.719,01 0,00 33.719,01

INTERCLYM, S.A. SUMINISTRO DE 2 BARREDORAS 31/01/2022 60 días desde el contrato 30/03/2022 106.000,00 0,00 106.000,00

INTERCLYM, S.A. MANTENIMIENTO 2 BARREDORAS

Desde 

recepción 2 AÑOS - 10.322,85 0,00 10.322,85

INTERCLYM, S.A. REPUESTOS 2 BARREDORAS

Desde 

recepción 8 AÑOS - 47.322,57 0,00 47.322,57

ROS ROCA

SUMINISTRO DE CAMIÓN DE RIEGO 

(Chasis y cisterna de riego y baldeo 

insonorizado) 09/03/2022

15 meses desde el 

contrato 08/06/2023 148.510,00 0,00 148.510,00

ROS ROCA MANTENIMIENTO CAMIÓN DE RIEGO

Desde 

recepción 2 AÑOS - 5.490,35 0,00 5.490,35

ROS ROCA REPUESTOS CAMIÓN RIEGO

Desde 

recepción 8 AÑOS - 73.388,40 0,00 73.388,40

NEGOCIOS 

INTELIGENTES 

7EXPERIENCE, S.L.

SUMINISTRO DE PUNTOS DE RECARGA 

ELÉCTRICOS EN EIBAR Y MUTRIKU 17/02/2022 1 mes desde el contrato 16/03/2022 11.366,94 0,00 11.366,94

MAN

SUMINISTRO DE CHASIS Y EQUIPO 

RECOLECTOR BICOMPARTIMENTADO 29/04/2022

15 meses desde el 

contrato 225.000,00 0,00 225.000,00

MAN

MANTENIMIENTO 2 CHASIS Y EQUIPO 

RECOLECTOR  BICOMPARTIMENTADO

Desde 

recepción 2 AÑOS - 6.748,18 0,00 6.748,18

MAN

REPUESTOS 2 CHASIS Y EQUIPO 

RECOLECTOR  BICOMPARTIMENTADO

Desde 

recepción 8 AÑOS - 136.859,50 0,00 136.859,50

AP CONSTRUCCIONES 

METÁLICAS, S.L.U.

CAJAS METÁLICAS DE 25 M3 DE 

CAPACIDAD PARA GARBIGUNES 11/05/2022 6 semanas 21/06/2022 19.338,84 0,00 19.338,84

HOMOLOGACIONES Y CONTRATAS (A MAYO 2022)



 

 

 

   

BOSGARREN GAIA. KONTRATAZIOA. “ARRIZABAL 

ELKARTEA, S.L.” ENPRESAK AURKEZTUTAKO 

IDAZKIAREN BERRI EMATEA; HORREN BIDEZ, EKIPO 

HIDROGARBITZAILE BAT, KUTXA IREKI BAT ETA 

KONPARTIMENTU ANITZEKO KUTXA ITXI BAT 

(TRUKAGARRIA) DITUEN FURGONETA ELEKTRIKO 

BAT (KALE GARBIKETA ZERBITZURAKO) 

ENTREGATZEKO EPEA LUZATZEKO ESKATU DU (ESP. 

ZK.: 06/21-B). TXOSTEN TEKNIKOA. AKORDIOAREN 

PROPOSAMENA ONARTZEA, HALA BADAGOKIO 

 PUNTO QUINTO. CONTRATACIÓN. DACIÓN DE 

CUENTA DEL ESCRITO PRESENTADO POR 

“ARRIZABAL ELKARTEA, S.L.”, SOLICITANDO 

AMPLIACIÓN DEL PLAZO DE ENTREGA DE UNA 

FURGONETA ELÉCTRICA CON EQUIPO 

HIDROLIMPIADOR Y CAJA ABIERTA Y UNA CAJA 

CERRADA MULTICOMPARTIMENTADA 

INTERCAMBIABLE PARA EL SERVICIO DE LIMPIEZA 

VIARIA (EXP. NÚM. 06/21-B). INFORME TÉCNICO. 

APROBACIÓN, SI PROCEDE, DE LA PROPUESTA DE 

ACUERDO 

   

“ARRIZABAL ELKARTEA, S.L.” enpresak aurkeztutako 

idazki baten berri eman da; jarraian transkribatuko den 

idazkiaren bidez, ekipo hidrogarbitzaile bat, kutxa ireki bat 

eta konpartimentu anitzeko kutxa itxi bat (trukagarria) dituen 

furgoneta elektriko bat (kale garbiketa zerbitzurako) 

entregatzeko epea luzatzeko eskatu du enpresak (Esp. zk.: 

06/21-B). 

 Dada cuenta de la solicitud presentada por “ARRIZABAL 

ELKARTEA, S.L.”, de ampliaciónde plazo de entrega de 

una furgoneta eléctrica con equipo hidrolimpiador y caja 

abierta y una caja cerrada multicompartimentada 

intercambiable para el servicio de limpieza viaria (Exp. 

núm. 06/21-B), que se transcribe a continuación. 

   

Pasa den apirilaren 29an aurkeztu genuen idazkia dela eta, 

eta maiatzaren 4an jasotako idazkia dela eta, non jakinarazi 

zeniguten kontratuaren epea bete ezean arrazoiak azaldu 

behar ditugula, arrazoi horiek azaltzen dizkizuegu eta epea 

luzatzeko eskatzen dugu: 

 En relación n/escrito presentado el pasado 29 de abril y su 

escrito posterior de 4 de mayo donde nos indican que, en 

caso de no cumplir al plazo del contrato, acreditemos los 

motivos, les indicamos los mismos y les hacemos la 

siguiente petición de ampliación del plazo: 

 Fabrikatzaileak eta inportatzaileak idazki honekin batera 

doazen gutunetan adierazi dutenez, Goupil G4 (zk. 

VRWGWLZZZM0K01617) ibilgailua atzerapenarekin 

entregatzeko arrazoia osagairik falta da, hain zuzen, 

  Según indican el fabricante y el importador en las 

cartas que adjuntamos a la presente, el motivo del 

retraso en la entrega del vehículo Goupil G4 Nº 

VRWGWLZZZM0K01617, es la falta de componentes 

EXPEDIENTE SERVICIO/SUMINISTRO ADJUDICATARIO FECHA CONTRATO DURACIÓN PRÓRROGA FIN CONTRATO

X20005 Seguro de vida y accidentes AXA 1-jul-20 2 3 30-jun-25

26-ene-26

Adhesión al nuevo contrato de papel de fotocopiadora

X17015 Seguro de vehículos SEGUROS BILBAO 1-ene-22 1 3 31-dic-26

X19033 Energía eléctrica IBERDROLA CLIENTES, SAU 1-jun-20 2 2 31-may-24 Prórroga

X20006 Suministro de ordenadores personales VERSIA INFRAESTRUCTURAS TI, S.L. + MONTTE 1-ago-21 2 31-jul-23

Contrato complementario 1/marzo a 31/diciembre 2022

Adhesión al nuevo contrato

X18043 Protección de datos GRUPO S 21 SEC GESTIÓN, S.A. 1-nov-19 2 2 30-oct-23

X19009 Gasolinas en depósito ESERGUI DISTESER, S.L. 1-mar-20 2 2 28-feb-24

X19030 Gasolinas en estaciones de servicio ESTACIONES DE SERVICIO DE GIPUZKOA, S.A. 1-mar-21 2 2 28-feb-25

X19030 Gasolinas en estaciones de servicio SOLRED, S.A. 10-jun-21 2 2 9-jun-25

X21010 Equipos multifunción + impresoras SISTEMAS DE OFICINAS DE GIPUZKOA Contrato de arrendamiento

CENTRAL DE CONTRATACIÓN DE GIPUZKOA

X18030 Prevención riesgos laborales QUIRÓN PREVENCIÓN, S.L.U. 1-ene-19 2 2 31-dic-22

X21009 Material de oficina MONTTE, S.L. 27-ene-22 2 2



presio handiko garbiketarako ekipoaren litiozko bateria 

eta motorizazioa hornitu ez izana. 

y más exactamente el suministro de batería de litio y de 

la motorización para el equipo de limpieza de alta 

presión. 

 Arrazoi horiek direla medio, entregatzeko epea luzatzeko 

eskatzen dugu, gehienez ere, 2022ko ekainaren 30era 

arte. 

  Por estos motivos, solicitamos la ampliación del plazo 

de entrega, que como fecha máxima será el 30 de junio 

de 2022. 

 Goupil enpresak adierazten duen moduan, ibilgailua 

2022ko maiatzaren 23an amaituta egongo da bere 

instalazioetan; gero, maiatzaren 26an Grau Maquinaria-

n hartu ondoren, gutxi gorabehera hilabete bat beharko 

da muntaia egiteko, IAT pasatzeko eta homologazioa 

lortzeko. 

  Tal y como indica Goupil, el vehículo estára finalizado 

el 23 de mayo de 2022 en sus instalaciones y después 

de recibirlo en Grau Maquinaria sobre el 26 de mayo se 

necesita aproximadamente 1 mes para hacer el 

montaje, pasar la ITV y homologarlo. 

Eskaeraren arrazoia ARRIZABAL enpresaren esku ez 

dagoela ulertuko duzuela espero dugu, osagaien entrega 

atzeratzea mundu mailako arazoa delako, bereziki 

automobilgintzan diharduten enpresek egiaztatzen duten 

moduan. 

 Esperamos comprendan que el motivo de esta petición 

está fuera del alcance de ARRIZABAL ya que el retraso en 

la entrega de componentes es un problema a nivel mundial 

tal y como acreditan sobre todo las empresas dedicadas a 

la automoción. 

   

Jarraian, gai horri buruz egindako txosten teknikoa 

transkribatuko da: 

 A continuación, se transcribe el informe técnico emitido a 

este respecto: 

   

AURREKARIAK  ANTECEDENTES 

2021eko azaroaren 10ean, BADESA SAUk eta "ARRIZABAL 

ELKARTEA, S.L." enpresak honako zerbitzu hau emateko 

kontratua sinatu zuten formalki: KALE GARBIKETA 

ZERBITZURAKO EKIPO HIDROGARBITZAILE BAT, 

KUTXA IREKI BAT ETA KONPARTIMENTU ANITZEKO 

KUTXA ITXI BAT (TRUKAGARRIA) DITUEN FURGONETA 

ELEKTRIKO BATEN HORNIDURA (esp. zk.: 06/21-B). 

Kontratuan, 26 asteko epea ezarri zen hornigaia 

entregatzeko, kontratua sinatu eta hurrengo egunetik 

zenbatzen hasita; beraz, entregatzeko epea 2022ko 

maiatzaren 12an amaitu beharko litzateke. 

 El 10 de noviembre de 2021 se formalizó el contrato 

relativo a la contratación del SUMINISTRO DE UNA 

FURGONETA ELÉCTRICA CON EQUIPO 

HIDROLIMPIADOR Y CAJA ABIERTA Y UNA CAJA 

CERRADA MULTICOMPARTIMENTADA 

INTERCAMBIABLE PARA EL SERVICIO DE LIMPIEZA 

VIARIA (Exp. núm. 06/21-B), entre BADESA, BADESA, 

SAU y ARRIZABAL ELKARTEA, S.L. En el mismo se 

establece un plazo para el suministro de 26 semanas, 

contados a partir del día siguiente de la formalización del 

contrato, de manera que el plazo de entrega debería 

finalizar el 12 de mayo de 2022. 

2022ko apirilaren 29an, “ARRIZABAL ELKARTEA, S.L.” 

enpresak idazki bat aurkeztu zuen, honako hau 

jakinarazteko (laburbilduz): 

 El 29 de abril de 2022 “ARRIZABAL ELKARTEA, S.L.” 

presenta escrito en el que nos informan de lo siguiente de 

forma extractada: 

“…osagaien hornidurak behin eta berriz atzeratzen direnez, 

behartuta gaude 2022ko maiatzaren 10erako aurreikusitako 

entrega atzeratzera. Une hauetan, gure hornitzaileak eman 

digun entrega epea ekainaren amaiera da. Halaber, 

inportatzailearen eta fabrikatzailearen gutuna eransten 

dugu.” 

 “……que debido a los continuos retrasos en el suministro 

de componentes, nos vemos obligados a retrasar la 

entrega prevista para el 10 de mayo de 2022. En estos 

momentos la fecha de entrega que nos indica nuestro 

proveedor es finales de junio. Adjuntamos también carta 

del importador y del fabricante.” 

2022ko maiatzaren 4an, erantzun zitzaion “ARRIZABAL 

ELKARTEA, S.L.” enpresak aurkeztutako idazkiari, 

kontratuko epea bete behar dutela esanez. Epea betetzen 

ezin badute eta atzerapenaren arrazoiak enpresari 

 El 4 de mayo de 2022 se da respuesta al escrito 

presentado por parte de “ARRIZABAL ELKARTEA, S.L.”, 

indicándoles que están obligados a cumplir el plazo de su 

contrato. Si no pudieran cumplirlo y acreditaran la 



egoztekoak ez direla egiaztatzen badute, honako hau egin 

behar dute: 

concurrencia de causas del retraso no imputables a ellos, 

deberán solicitar a BADESA, SAU: 

 BADESA SAUri kontratua egikaritzeko epea luzatzeko 

eskatu behar diote, beste epe konkretu bat adierazita. 

  La ampliación del plazo de ejecución del contrato, 

solicitando un nuevo plazo concreto. 

 Hasierako epea betetzea eragozten duten eta kontratistari 

egoztekoak ez diren arrazoi zehatzak egiaztatu behar 

dituzte. 

  Acreditación de las causas concretas que impiden el 

cumplimiento del plazo y que no son imputables al 

contratista. 

 Kontratua betetzeko konpromisoa azaldu behar dute.   Manifestar el compromiso de cumplimiento del contrato. 

BADESA SAUk alegatutakoa aztertuko du, batez ere, 

atzerapenaren arrazoiak. BADESA SAUk alegatutako 

arrazoiak behar bezala egiaztatu ez direla, zehaztugabeak 

direla edo atzerapena kontratistaren erruz gertatu dela 

ondorioztatzen badu, eskaera gaitzestea erabakiko du eta 

zigorrak aplikatuko ditu kontratuari lotutako atzerapenagatik. 

 BADESA, SAU revisará lo alegado y en concreto, las 

causas del retraso. Si BADESA, SAU estimase que las 

causas alegadas no estuvieran acreditadas 

suficientemente o si estimase que son inconcretas o 

entendiera que hay responsabilidad del contratista en la 

demora, acordará desestimar la solicitud, procediendo 

aplicar las penalidades por demora contractuales. 

BADESA SAUk alegatutako arrazoiak behar bezala 

egiaztatu direla ondorioztatzen badu, eskaera onetsiko du 

eta epea luzatuko du egoztekoa ez den atzerapenaren 

iraupenaren baliokidea den denboraz; baliteke denbora hori 

eta kontratistak eskatutakoa bat ez etortzea. 

 Si BADESA, SAU entendiera que está suficientemente 

acreditado, procedería a estimar la solicitud concediendo 

el plazo de ampliación que se considere equivale a la 

duración concreta de la demora no imputable, que pudiera 

no coincidir con el solicitado por el contratista. 

2022ko maiatzaren 18an, “ARRIZABAL ELKARTEA, S.L.” 

enpresak berriro aurkeztu zuen epea luzatzeko eskaera, 

honako hau alegatuta: 

 Con fecha 18 de mayo de 2022, se vuelve a solicitar por 

parte de “ARRIZABAL ELKARTEA, S.L.” ampliación de 

plazo, alegando lo siguiente: 

 "Fabrikatzaileak eta inportatzaileak idazki honekin batera 

doazen gutunetan adierazi dutenez, Goupil G4 (zk. 

VRWGWLZZZM0K01617) ibilgailua atzerapenarekin 

entregatzeko arrazoia osagairik falta da, hain zuzen, 

presio handiko garbiketarako ekipoaren litiozko bateria eta 

motorizazioa hornitu ez izana. 

  “Según indican el fabricante y el importador en las cartas 

que adjuntamos a la presente, el motivo del retraso en la 

entrega del vehículo Goupil G4 Nº 

VRWGWLZZZM0K01617, es la falta de componentes y 

más exactamente el suministro de batería de litio y de la 

motorización para el equipo de limpieza de alta presión. 

 Arrazoi horiek direla medio, entregatzeko epea luzatzeko 

eskatzen dugu, gehienez ere, 2022ko ekainaren 30era 

arte. 

  Por estos motivos, solicitamos la ampliación del plazo de 

entrega, que como fecha máxima será el 30 de junio de 

2022. 

 Goupil enpresak adierazten duen moduan, ibilgailua 

2022ko maiatzaren 23an amaituta egongo da bere 

instalazioetan; gero, maiatzaren 26an Grau Maquinaria-n 

hartu ondoren, gutxi gorabehera hilabete bat beharko da 

muntaia egiteko, IAT pasatzeko eta homologazioa 

lortzeko." 

  Tal y como indica Goupil, el vehículo estará finalizado el 

23 de mayo de 2022 en sus instalaciones y después de 

recibirlo en Grau Maquinaria sobre el 26 de mayo se 

necesita aproximadamente 1 mes para hacer el montaje, 

pasar la ITV y homologarlo.” 

Epea luzatzeko lehenengo eskaeran ez bezala, bigarren 

eskaera horretan entrega epe zehatz bat aipatu dute eta 

epea betetzea eragozten duten eta kontratistari egoztekoak 

ez diren arrazoiak egiaztatu dituzte, “GOUPIL” 

fabrikatzailearen eta “GRAU MAQUINARIA” 

inportatzailearen gutunak erantsita. 

 A diferencia de la primera solicitud de ampliación de plazo, 

en esta segunda indican un plazo de entrega concreto y 

acreditan las causas concretas que impiden el 

cumplimiento del plazo y que no son imputables al 

contratista, aportando comunicado del fabricante 

“GOUPIL” y del importador “GRAU MAQUINARIA”. 

ONDORIOA  CONCLUSIÓN 

Hori guztia dela eta, epea luzatzeko arrazoiak kontratistari 

egotzi ezin zaizkiola ondorioztatu da; ondorioz, kontratua 

 Por todo ello, se considera que el aumento de plazo es 

debido a causas no imputables al contratista, ampliando el 



egikaritzeko epea 2022ko ekainaren 30era arte luzatzen da, 

hau da, hasierako epemugari 7 aste gehitzen zaizkio. 

Erabakia BADESA SAUren Administrazio Kontseiluari 

aurkeztu zaio, aztertu eta onar dezan. 

plazo de ejecución del contrato hasta el día 30 de junio de 

2022, lo que supone 7 semanas a añadir a la fecha original 

del vencimiento, lo que se somete al estudio y aprobación 

del Consejo de Administración de BADESA, SAU. 

   

Hori ikusita, Administrazio Kontseiluak honako ERABAKI 

HAU hartu du, bilerara etorritako kide guztien adostasunez: 

 Visto lo cual, por unanimidad de miembros asistentes al 

acto, el Consejo de Administración adopta el siguiente 

ACUERDO: 

   

LEHENENGOA.- Epea luzatzeko arrazoiak kontratistari 

egotzi ezin zaizkiola ondorioztatzea eta kontratua 

egikaritzeko epea 2022ko ekainaren 30era arte luzatzea, 

hau da, hasierako epemugari 7 aste gehitzea. 

 PRIMERO.- Considerar que el aumento de plazo es debido 

a causas no imputables al contratista, ampliando el plazo 

de ejecución del contrato hasta el día 30 de junio de 2022, 

lo que supone 7 semanas a añadir a la fecha original del 

vencimiento. 

   

BIGARRENA.- Erabaki honen berri interesdunei ematea.  SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo a los 

interesados. 

   

   

SEIGARREN GAIA. KONTRATAZIOA. ALBOKO 

KARGAKO IBILGAILU BATEN HORNIDURA DELA ETA, 

ESKAINTZAK SAILKATZEKO PROPOSAMENA 

ONARTZEA, HALA BADAGOKIO (ESP. ZK.: 06/22-B) 

 PUNTO SEXTO. CONTRATACIÓN. APROBACIÓN, SI 

PROCEDE, DE LA PROPUESTA DE CLASIFICACIÓN 

DE OFERTAS DEL SUMINISTRO DE UN VEHÍCULO DE 

CARGA LATERAL (EXP. NÚM. 06/22-B) 

   

Presidenteak aurkeztutako erabaki proposamenaren berri 

eman da; kontratazio organoari aurkeztu zaio, Kontratazio 

Mahaiak onar dezan txasisez eta albo bakoitzean guztira 20 

m3 inguruko ekipo biltzailez osatutako ibilgailu baten 

hornidurari buruzko proposamena (esp. zk.: 06/22-B). 

 Se da cuenta de la propuesta de acuerdo que emite el 

Presidente y que se somete al órgano de contratación, de 

aprobación de la propuesta de la Mesa de Contratación 

para el suministro de un vehículo compuesto de chasis y 

equipo recolector de cada lateral de 20 m3 aproximados de 

capacidad total (Exp. núm. 06/22-B). 

   

Lehenengoa.- Administrazio Kontseiluaren 2022ko 

martxoaren 30eko erabakiz, onartu egin zen TXASISEZ ETA 

GUZTIRA 20 m3-ko EDUKIERA DUEN ALBOKO KARGAKO 

EKIPO BILTZAILEZ OSATUTAKO IBILGAILU BATEN 

HORNIDURA prozedura ireki bidez kontratatzeko 

espedientea (Esp. zk.: 06/22-B). Era berean, onetsi ziren 

kontratazioa arautzeko agiriak, Administrazio Klausula 

Berezien Agiria eta Baldintza Teknikoen Agiria, baita 

horniduraren gastua ere. 

 Primero.- Por acuerdo del Consejo de Administración, de 

fecha 30 de marzo de 2022, fue aprobado el expediente 

para la contratación del SUMINISTRO DE UN VEHÍCULO 

COMPUESTO DE CHASIS Y DE EQUIPO RECOLECTOR 

DE CARGA LATERAL DE 20 m3 APROXIMADOS DE 

CAPACIDAD TOTAL, mediante procedimiento abierto 

(Exp. núm. 06/22-B). Igualmente, fueron aprobados los 

pliegos reguladores de la contratación, Pliego de Cláusulas 

Administrativas Particulares y Pliego de Prescripciones 

técnicas, así como el gasto del suministro. 

   

Bigarrena.- Eskaintzak aurkezteko epean, bi eskaintza 

aurkeztu dituzte lizitatzaile hauek: 

 Segundo.- En plazo de presentación de ofertas, han sido 

presentadas dos ofertas por los siguientes licitadores: 

 “FFS EQUIPOS URBANOS, S.A.”.   “FFS EQUIPOS URBANOS, S.A.”. 

 “ROS ROCA, S.A.”.   “ROS ROCA, S.A.”. 

   



Hirugarrena.- Kontratazio Mahaiak prozedura tramitatzeari 

ekin dio, kontratu honen Administrazio Klausula Berezien 

Agirian xedatutakoarekin bat; izan ere, hura betez, 

dokumentazioa sailkatu, ireki eta balio judizioen bidez 

ebalua daitezkeen irizpideak baloratu ditu; ondoren, 

proposamen ekonomikoak ireki ditu, haiek eta formulen 

bidez kuantifikatzeko moduko gainerako irizpideak 

baloratzeko. Era berean, eskaintzen sailkapenean 

lehenengoa izan den eskaintzaren koherentzia aztertu du 

 Tercero.- La Mesa de Contratación ha procedido a la 

tramitación del procedimiento conforme a lo previsto en el 

Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares de este 

contrato y en su virtud, ha procedido a la calificación de la 

documentación, a la apertura y valoración de los criterios 

cuantificables con juicios de valor y a la apertura y 

valoración de las proposiciones económicas y demás 

criterios cuantificables mediante fórmulas. Asimismo ha 

procedido al análisis de coherencia de la oferta que resulta 

la primera en la clasificación de ofertas. 

   

Laugarrena.- 2022ko ekainaren 14an, Kontratazio Mahaiak 

ESKAINTZAK SAILKATZEKO ETA ESLEITZEKO 

PROPOSAMEN hau egin zuen. 

 Cuarto.- Con fecha 14 de junio de 2022, la Mesa de 

Contratación formula la siguiente PROPUESTA DE 

CLASIFICACIÓN DE OFERTAS Y DE ADJUDICACIÓN: 

1. Kontratazio Mahaiaren proposamen hau onartzea, 

eskaintzak handienetik txikienera sailkatzekoa eta 

adjudikaziokoa, Administrazio Klausula Berezien 

Pleguan agertzen diren balorazio-irizpideak 

proposamenei aplikatzeari buruz emandako txosten 

teknikoaren argudioetan oinarrituta 

 1º. Aprobar la siguiente propuesta de la Mesa de 

Contratación, de clasificación en orden decreciente 

de las ofertas, y de adjudicación, que se fundamenta 

en los argumentos del informe técnico emitido, sobre 

aplicación a las proposiciones, de los criterios de 

valoración que figuran en el Pliego de Cláusulas 

Administrativas Particulares: 

 1. postuan sailkatutako proposamena: “ROS ROCA, 

SA” sozietateak aurkeztutakoa. 

  Propuesta clasificada en 1er lugar: Formulada por 

“ROS ROCA, S.A.”. 

 1. postuan sailkatutako proposamena: “FFS 

EQUIPOS URBANOS, SA” sozietateak 

aurkeztutakoa. 

  Propuesta clasificada en 2º lugar: Formulada por 

“FFS EQUIPOS URBANOS, S.A.”. 

Puntuen esleipenaren proposamena taula honetan 

islatuta dago 

 La propuesta de asignación de puntos queda 

reflejada en la siguiente tabla: 

 

 

 

2. Erabaki hau Kontratazio Organoari aurkezten zaio, 

aztertu eta onar dezan. 

 2º Someter el presente acuerdo a la consideración del 

Órgano de Contratación. 

   

Nº

Puntuación 

máxima 

asignar

Concepto
FFS EQUIPOS 

URBANOS, S.A.
ROS ROCA, S.A.

11.1.1 45
Oferta económica, precio del vehículo 

ofertado en su conjunto (chasis + equipo)
45,00 42,34

11.1.2 3

El precio del mantenimiento durante los dos 

primeros años de vida del suministro en su 

conjunto (chasis + equipo)

1,58 3,00

11.1.3 4 Precio de los repuestos 4,00 3,79

11.1.4 6 Plazo de entrega 4,41 6,00

11.1.5 4
Garantía del vehículo en conjunto (chasis + 

equipo, mantenimiento y repuestos)
4,00 4,00

11.1.6 3 Capacidad total neta de carga 3,00 2,93

11.1 65 Subtotal puntos por la aplicación de fórmulas 61,99 62,06

11.2 35 Subtotal puntos criterios Juicios de Valor 19,75 20,75

100 Adjudicación TOTAL de puntos 81,74 82,81



Lehenago azaldutakoa kontuan izanik, eta Kontratazio 

Mahaiaren proposamena jasota, presidentea naizenez, 

honako sailkapen proposamen hau aurkezten diot 

Administrazio Kontseiluari, Kontratazio Organoa delako, 

onarpena eman dezan: 

 Considerando lo anteriormente expuesto, y recibida la 

propuesta de la Mesa de Contratación, como Presidente, 

someto a aprobación del Consejo de Administración, en su 

condición de Órgano de Contratación, la propuesta de 

clasificación de acuerdo siguiente: 

   

Lehenengoa.- Lizitazio egintza baliozkotzat jotzea, eta 

ontzat ematea prozedura irekiaren bidez tramitatutako 

kontratazio prozedura, txasisez eta guztira 20 m3 inguruko 

edukiera duen alboko kargako ekipo biltzailez osatutako 

ibilgailu baten hornidura adjudikatzeko (Esp. zk.: 06/22-B). 

 Primero.- Declarar válido el acto de licitación, aprobando el 

procedimiento de contratación, tramitado mediante 

procedimiento abierto, para adjudicar el suministro de un 

vehículo compuesto de chasis y de equipo recolector de 

carga lateral de 20 m3 aproximados de capacidad total 

(Exp. núm. 06/22-B). 

   

Bigarrena.- Onartu egiten da Kontratazio Mahaiaren 

proposamena: hain zuzen, goitik beherako hurrenkeraren 

araberako sailkapena eta kontratua “ROS ROCA, S.L.” 

enpresak aurkeztutako eskaintzaren alde adjudikatzeko 

proposamena, Administrazio Klausula Berezien Agirian 

azaltzen diren balorazio irizpideak proposamenei 

aplikatzeari, baldintzak betetzea egiaztatzeari eta eskaintzari 

erantsitako dokumentazio ekonomikoan eskainitako 

balioekin koherentzian egoteari buruzko txosten teknikoan –

lehenago kopiatutakoan– jasotako argudioak oinarri hartuta. 

 Segundo.- Aprobar la propuesta de la Mesa de 

Contratación, de clasificación en orden decreciente de las 

ofertas, y de adjudicación en favor de la oferta presentada 

por la mercantil “ROS ROCA, S.A.”, que se fundamenta en 

los argumentos del informe técnico emitido, sobre 

aplicación a las proposiciones, de los criterios de 

valoración que figuran en el Pliego de Cláusulas 

Administrativas Particulares, que ha sido anteriormente 

reproducida, de verificación del cumplimiento de requisitos 

y de coherencia de los valores ofertados con la 

documentación económica aportada en el anexo a la 

oferta. 

   

Hirugarrena.- BADESA SAUko zerbitzu teknikoak gaitzea, 

sailkapeneko 1. postua hartu duen lizitatzaileari, hau da, 

adjudikaziodun gisa proposatutako “ROS ROCA, S.A.” 

enpresari, Administrazio Klausula Berezien Agiriaren 39.2 

eta 39.3 klausuletan eskatzen den dokumentazioa 

eskatzeko, 10 egun balioduneko epean, errekerimendua 

jaso eta hurrengo egunetik zenbatzen hasita. Eskatzen diren 

ziurtagiriak bitarteko elektronikoz, informatikoz edo 

telematikoz bidal daitezke, baldintza agirietan besterik ezarri 

ez bada. 

 Tercero.- Habilitar a los servicios técnicos de BADESA, 

SAU, para que procedan a requerir al licitador clasificado 

en 1er lugar “ROS ROCA, S.A.”, como propuesto 

adjudicatario, para que, dentro del plazo de 10 días hábiles 

a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido 

el requerimiento, presente la documentación solicitada en 

las cláusulas 39.2 y 39.3. del Pliego de Cláusulas 

Administrativas Particulares. Los certificados exigidos 

podrán ser expedidos por medios electrónicos, 

informáticos o telemáticos, salvo que se establezca otra 

cosa en los pliegos. 

Horrez gain, enpresak Administrazio Klausula Berezien 

Agiriaren 40. klausulan aipatutako dokumentuak aurkeztu 

beharko ditu prozedura fase honetan. 

 Además, deberá aportar, en esta fase del procedimiento, 

los documentos que se señalan en la cláusula 40 del citado 

Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares. 

Errekerimendua adierazitako epean behar bezala bete 

ezean, lizitatzaileak eskaintza erretiratu duela ulertuko da, 

eta, hala bada, dokumentazio hori hurrengo lizitatzaileari 

eskatuko zaio, eskaintzak sailkatzeko hurrenkera kontuan 

hartuta. 

 De no cumplimentarse adecuadamente este requerimiento 

en el plazo señalado, se entenderá que el licitador ha 

retirado su oferta, procediéndose, en ese caso, a recabar 

la misma documentación al licitador siguiente, por el orden 

en que hayan quedado clasificadas las ofertas. 

   



Laugarrena.- Horniduraren prezioak, Administrazio Klausula 

Berezien Agirian zehaztutako baldintzetan eta 

adjudikaziodunaren eskaintzan zehaztutako baldintzetan, 

proposamen ekonomikoan eta eskaintzari lotutako txosten 

ekonomikoan adierazitakoa da, eta jarraian zehazten da: 

 Cuarto.- El precio del suministro, en las condiciones 

definidas en el Pliego de Cláusulas Administrativas 

Particulares y en las ofertas de los adjudicatarios, es el 

contenido de la proposición económica y memoria 

económica ofertada, son los siguientes: 

    Suministro del vehículo compuesto de chasis y equipo 

recolector: 269.709,00 euros, IVA incluido. 

 Multzo osoaren (txasisa + ekipamendua) hornidurari 

dagokion prebentziozko mantentzearen zerbitzua (2 urte): 

10.051,43 euro, BEZa barne. 

  Precio del servicio de mantenimiento preventivo (2 años) 

del suministro en su conjunto (chasis + equipo): 

10.051,43 euros, IVA incluido. 

Emandako zerbitzuaren arabera fakturatuko da.  A facturar en función del servicio prestado. 

 Ibilgailu osoaren (txasisa + ekipamendua, mantentzea eta 

ordezko piezak) berme epea: 2 urte. 

  Plazo de garantía del vehículo en conjunto (chasis + 

equipo, mantenimiento y repuestos): 2 años. 

 Lizitazioaren xedea den hornigaia entregatzeko epea: 12 

hilabete. 

  Plazo de entrega del suministro objeto del concurso: 12 

meses. 

 Ekipamendu biltzailearen guztizko karga ahalmen garbia: 

9.655 kg. 

  Capacidad total neta de carga del equipo recolector: 

9.655 kg. 

 Ordezko piezak: Gehieneko prezio unitarioak (euro, BEZ 

barne): 

  Repuestos: Precios unitarios máximos (euros, IVA 

incluido): 

 

Motorrari dagozkion ordezko piezak - Piezas correspondientes al motor: 

 Zilindro atorren sorta osoa - Juego completo camisas de cilindro 1.117,59 

 Karter osoa - Carter completo 398,78 

 Birabarkia - Cigüeñal 1.621,01 

 Kulata - Culata 3.763,05 

 Kulatako juntura - Junta Culata 239,34 

 Espeka ardatza - Árbol de levas 587,41 

 Ur hozgarriaren ponpa - Bomba de agua refrigerante 344,66 

 Turbokonpresore jokoa - Conjunto Turbocompresor 1.999,46 

 Injektorea - Inyector 1.353,59 

 Erregai ponpa - Bomba Combustible 1.586,33 

 Aire konpresorea - Compresor de aire 800,52 

Esekidura - Suspensión: 

 Aurreko balezta parabolikoen sorta - Conjunto de ballestas parabólicas delanteras 1.254,66 

 Atzeko motelgailua - Amortiguador trasero 143,95 

Txasiseko hainbat pieza - Varios Chasis: 

 Indar hargunearen jokoa - Conjunto toma de fuerza 3.626,50 

 Bateria - Batería 311,25 

 Balazta diskoa - Disco de freno 265,25 

 Kolpe leungailua / Erdiko babesa - Parachoque / Defensa Central 152,67 

 Kolpe leungailua / Alboko babesa - Parachoque / Defensa Lateral 218,29 

 Haizetakoa eta burlet profilatua - Parabrisas y burlete perfilado 402,61 

 Atzerako ispiluen jokoa - Conjunto retrovisores 680,28 

 Ezkerreko asentu pneumatikoaren multzoa, gidariaren eserlekua - Conjunto asiento neumático 

izquierdo, asiento del conductor 

917,64 

Trinkoketa multzoa - Grupo de compactación: 



 Trinkotzeko sistemako zilindroen sorta - Conjunto cilindros del sistema de compactación 7.831,17 

 Instalazio hidraulikoa - Instalación hidráulica 8.361,55 

 Telekamerak - Telecámaras 223,03 

 Monitorea - Monitor 699,99 

 

Egiaztatu egin da lizitatzaileak aurkeztu duela eskatu zaion 

eranskina, proposamen ekonomikoari erantsitakoa. 

 Se verifica que el licitador ha presentado el anexo exigido 

que acompaña a la proposición económica. 

   

Halaber, kontratuko preziotzat jotzen da prebentzio 

mantentzearen prezioa erabilgarritasun aldiko lehenengo bi 

urteetan, baita laguntza teknikoko lantegiko eskulanaren 

ordutegiko tarifari lotutako prezioa ere, proposamen 

ekonomikoaren eranskinean agertzen dena, eta jarraian 

kopiatzen dena: 

 Se considera también como precio del contrato, los 

relativos al precio del mantenimiento preventivo durante 

los dos primeros años de vida y el relativo a la tarifa horaria 

de la mano de obra del taller de asistencia técnica que ha 

sido ofertado, como anexo a la proposición económica, que 

se reproduce a continuación: 

 

UREZTAPEN EKIPAMENDU BILTZAILEARI DAGOKIONEZ 

REFERIDAS AL EQUIPO RECOLECTOR 

MAIZTASUNA 

FRECUENCIA 

BERRIKUSKETAREN 

PREZIOA (BEZa barne) 

PRECIO REVISIÓN (IVA 

incluido) 

1. prezio banakatua (PTO 1500 ordu) 

Precio descompuesto núm. 1 (1500 horas PTO) 

Urbe bat 

1 año 
2.827,77 euros 

2. prezio banakatua (PTO 3000 ordu) 

Precio descompuesto núm. 2 (3000 horas PTO) 

Bi urte 

2 años 
2.527,77 euros 

GUZTIRA: 5.655,54 euro, BEZa barne 

TOTAL: 5.655,54 euros, IVA incluido 

 

TXASISARI BURUZKOAK 

REFERIDAS AL CHASIS 

MAIZTASUNA 

FRECUENCIA 

BERRIKUSKETAREN 

PREZIOA (BEZa barne) 

PRECIO REVISIÓN (IVA 

incluido) 

1. prezio banakatua (PTO 3500 ordu) 

Precio descompuesto núm. 1 (3500 horas PTO) 

Urbe bat 

1 año 
1.758,36 euros 

2. prezio banakatua (PTO 7000 ordu) 

Precio descompuesto núm. 2 (7000 horas PTO) 

Bi urte 

2 años 
2.637,53 euros 

GUZTIRA: 4.395,89 euros, IVA incluido 

TOTAL: 4.395,89 euros, IVA incluido 

 

 Laguntza teknikoa ematen duen lantegiko eskulanaren 

orduko tarifa: 

  Tarifa horaria de la mano de obra del taller de asistencia 

técnica: 

 Txasisari dagokionez: 60,00 euro/ordu, BEZik gabe.   Referente al chasis: 60,00 euros/hora, IVA no 

incluido. 

 Ekipamendu biltzaileari dagokionez: 54,00 

euro/ordu, BEZik gabe. 

  Referente al equipo recolector: 54,00 euros/hora, 

IVA no incluido. 

Prezioak ez dira berrikusiko.  No cabe revisión de precios. 

   

Bosgarrena.- Kontratistak bere gain hartzen ditu kontratua 

osatzen duten zerbitzu guztiak: ondasun nagusia hornitzea, 

 Quinto.- El contratista asume la totalidad de las 

prestaciones de este contrato que comprende: el 



prebentziozko mantentzearen zerbitzua eta ordezko piezak 

hornitzea. Ondorio horietarako, honako hau adierazten du: 

suministro del bien principal, el servicio de mantenimiento 

preventivo y el suministro de repuestos. A estos efectos 

declara lo siguiente: 

 Ondasun nagusia “ROS ROCA, SA” enpresak (IFK: A-

25014382) hornituko du. 

  El suministro del bien principal lo efectúa “ROS ROCA, 

S.A.” con C.I.F. A-25014382. 

 Prebentziozko mantentzearen zerbitzua “ROS ROCA, 

S.A.” enpresak (IFK: A-25014382) emango du, langile 

propioen bitartez, BADESA SAUk helbide honetan: Eibar-

Elgeta errepidea, 2. km (20600) Eibar, Gipuzkoa, 

dauzkan instalazioetan. 

  El servicio de mantenimiento preventivo lo efectuará 

“ROS ROCA, S.A.” con C.I.F. A-25014382, con 

personal propio, en las instalaciones que posee 

BADESA, SAU en la carretera Eibar-Elgeta, Km. 2 

(20600) Eibar, Gipuzkoa. 

 “ROS ROCA, SA” enpresa, A-25014385 IFK zk. duena, 

arduratuko da ordezko pieza hornitzeaz. 

  El suministro de piezas de repuesto lo efectuará “ROS 

ROCA, S.A.” con C.I.F. A-25014382. 

   

Seigarrena.- Kontratuaren iraupena eta epeak honako hauek 

dira: 

 Sexto.- La duración y plazos de este contrato son los 

siguientes: 

 Txasisez eta alboko kargako ekipo biltzailez osatutako 

ibilgailua hornitzea: 12 hilabete, kontratua formalizatzen 

den egunetik zenbatzen hasita. 

  Suministro de vehículo compuesto de chasis y equipo 

recolector de carga lateral: 12 meses, contados a partir 

de la fecha de la formalización del contrato. 

 Prebentziozko mantentzearen zerbitzua: 2 urte, hornigaia 

–agirietan ezarritakoa betez– jasotzen den egunetik 

zenbatzen hasita. 

  Servicio de mantenimiento preventivo: 2 años, a contar 

de la recepción conforme del suministro. 

 Ordezko piezak hornitzea: 8 urte, hornigaia –agirietan 

ezarritakoa betez– jasotzen denetik. 

  Suministro de piezas de repuesto: 8 años, a contar 

desde la recepción conforme del suministro. 

 Ordezko piezak eskura jartzeko gehieneko epea: 48 ordu, 

BADESA SAUk egindako eskaera jasotzen denetik. 

  Plazo máximo de entrega de repuestos: 48 horas, una 

vez recibido pedido realizado por BADESA, SAU. 

   

Zazpigarrena.- Errekerimendua betetakoan, agirietan 

eskatuko moduan, presidentea gaitzen da kontratua benetan 

eslei dezan lehen postuan sailkatutakoaren alde, eta 5 

eguneko epean kontratua formalizatzeko eska diezaion, 

egintza horretako ere Administrazio Kontseiluak gaitzen 

duelarik, beharrezkoa den hedadurarako eta kontratua 

formalizatzeko. Formalizazioa betetzeko epea Sektore 

Publikoko Kontratuen Legearen 44. artikuluan eta 

hurrengoetan ezarritako kontratazio arloko errekurtso 

berezia jartzeko epea amaitzen denetik hasiko da 

zenbatzen. 

 Séptimo.- Una vez cumplimentado el requerimiento, en la 

forma exigida en los pliegos, se faculta al Presidente para 

que proceda a la efectiva adjudicación del contrato, a favor 

del clasificado en primer lugar, y para que le requiera en el 

plazo de 5 días, a la formalización del contrato, acto para 

el cual queda, asimismo, facultado por el Consejo de 

Administración, en la amplitud que sea necesaria, así como 

para su formalización. El plazo de requerimiento para la 

formalización, comenzará a contar a partir de la finalización 

del plazo de interposición del recurso especial en materia 

de contratación, previsto en el Art. 44 y siguientes de la 

LCSP. 

   

Zortzigarrena.- Erabaki honen aurka ezin da errekurtsorik 

jarri. Hala eta guztiz ere, interesdunek kontratazio arloko 

errekurtso berezia aurkeztu ahal izango dute, 44. artikuluan 

aipatutakoa (47. artikuluari lotuta), beren iritziz egintza hori 

izapide kualifikatutzat jo badaiteke, defentsa gabezia sortzen 

duelako; bestalde, prozeduran ez jarraitzea erabaki 

dezakete, edo 44.2.b artikuluan ezarritako ezaugarriak bete. 

Errekurtso prozedura idazki baten bidez hasiko da, eta idazki 

 Octavo.- Contra el presente acuerdo, no cabe recurso 

alguno. No obstante lo cual, los interesados podrán 

interponer el recurso especial en materia de contratación, 

previsto en los Arts. 44 y en relación con el 47, si a su juicio, 

esta acto tuviera la condición de acto de trámite cualificado 

por generar indefensión, o poner fin a su participación en 

el procedimiento, o reunir las características establecidas 

en el Art. 44.2.b. El procedimiento de recurso se iniciaría 



hori 15 egun balioduneko epean aurkeztu beharko da, 

erabakia jakinarazten denetik hasita. 

mediante escrito que deberá presentarse en el plazo de 15 

días hábiles, a contar de la notificación del acuerdo. 

   

   

ZAZPIGARREN GAIA. KONTRATAZIOA. KALEAK 

GARBITZEKO XURGAPEN MAKINA 

AUTOPROPULTSATU BATEN KONTRATUAREN 

ADJUDIKAZIOA ONARTZEA, HALA BADAGOKIO (ESP. 

ZK.: 01/22-B) 

 PUNTO SÉPTIMO. CONTRATACIÓN. APROBACION, SI 

PROCEDE, DE LA ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO 

DE UNA MÁQUINA BARREDORA DE ASPIRACIÓN 

AUTOPROPULSADA (EXP. NÚM. 01/22-B) 

   

Presidenteak eman zuen 05-CONTRATACIÓN/22-B 

zenbakiko Ebazpenaren berri ematen da; horren bidez, 

adjudikatu da erratz makina xurgatzaile autopropultsatu bat 

hornitzeko zerbitzua (Esp. zk.: 01/22-B). Jarrian kopiatzen 

den ebazpenari dagokionez, Administrazio Kontseiluko 

kideek jarduketarekiko adostasuna agertu dute. 

 Se da cuenta de la Resolución de Presidencia, núm. 05-

CONTRATACIÓN/22-B, de adjudicación del suministro de 

una máquna barredora de aspiración autopropulsada (Exp. 

núm. 01/22-B), que se transcribe a continuación, 

mostrando los/as miembros del Consejo de Administración 

su conformidad con lo actuado. 

   

Lehenengoa.- Administrazio Kontseiluak 2022 otsailaren 

23an hartu zuen erabakiz, onartu egin zen KALEAK 

ERRAZTATZEKO MAKINA XURGATZAILE 

AUTOPROPULTSATU BATEN HORNIDURA prozedura 

ireki sinplifikatuaren bidez kontratatzeko espedientea. Era 

berean, onetsi ziren kontratazioa arautzeko agiriak, 

Administrazio Klausula Berezien Agiria eta Baldintza 

Teknikoen Agiria, baita horniduraren gastua ere. 

 Primero.- Por acuerdo del Consejo de Administración, de 

fecha 23 de febrero de 2022, fue aprobado el expediente 

para la contratación del SUMINISTRO DE UNA MÁQUINA 

BARREDORA AUTOPROPULSADA, mediante 

procedimiento abierto simplificado. Igualmente, fueron 

aprobados los pliegos reguladores de la contratación, 

Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares y Pliego 

de Prescripciones técnicas, así como el gasto del 

suministro. 

   

Bigarrena.- Eskaintzak aurkezteko epean, bi eskaintza 

aurkeztu dituzte lizitatzaile hauek: 

 Segundo.- En plazo de presentación de ofertas, han sido 

presentadas dos ofertas por los siguientes licitadores: 

 “ARRIZABAL ELKARTEA, S.L.”.   “ARRIZABAL ELKARTEA, S.L.” 

 “INTERCLYM, S.A.”.   “INTERCLYM, S.A.” 

   

Hirugarrena.- Kontratazio Mahaiak prozedura tramitatzeari 

ekin dio, kontratu honen Administrazio Klausula Berezien 

Agirian xedatutakoarekin bat; izan ere, hura betez, 

dokumentazioa sailkatu, ireki eta balio judizioen bidez 

ebalua daitezkeen irizpideak baloratu ditu; ondoren, 

proposamen ekonomikoak ireki ditu, haiek eta formulen 

bidez kuantifikatzeko moduko gainerako irizpideak 

baloratzeko. Era berean, eskaintzaren koherentziaren 

azterketa egin du, eskaintzen sailkapenean lehena baita. 

 Tercero.- La Mesa de Contratación ha procedido a la 

tramitación del procedimiento conforme a lo previsto en el 

Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares de este 

contrato y en su virtud, ha procedido a la calificación de la 

documentación, a la apertura y valoración de los criterios 

cuantificables con juicios de valor y a la apertura y 

valoración de las proposiciones económicas y demás 

criterios cuantificables mediante fórmulas. 

   

Laugarrena.- Era berean, Administrazio Kontseiluak 2022ko 

maiatzaren 18ko bilkuran erabaki du Presidenteari ahalmena 

ematea kontratuaren esleipena onartzeko eta kontratua 

formalizatzeko. 

 Cuarto.- A su vez el Consejo de Administración ha 

acordado, en su sesión de fecha 18 de mayo de 2022, 

facultar al Presidente para aprobar la adjudicación del 

contrato y la formalización del mismo. 

   



Bosgarrena.- Ondorio horietarako aurreikusitako prozedura 

bete ondoren, 2022ko maiatzaren 26an, Kontratazio 

Mahaiak ondoko eskaintzen sailkapena eta adjudikazioa 

egiteko proposamena onartu ditu: 

 Quinto.- Tras la tramitación del procedimiento a estos 

efectos, la Mesa de Contratación, con fecha 26 de mayo 

de 2022, ha aprobado la siguiente propuesta de 

clasificación de ofertas y de adjudicación: 

1.- Aipatutako prozeduran, eskaintzen sailkapen hau eta 

kontratuaren esleipen-proposamena onartzea, emandako 

txosten teknikoaren argudioetan oinarrituta. 

 1º.- Aprobar la siguiente clasificación de ofertas, y 

propuesta de adjudicación del contrato, en el 

procedimiento de referencia, que se fundamenta en los 

argumentos del informe técnico emitido: 

 1. postuan sailkatutako proposamena: “ARRIZABAL 

ELKARTEA, SL” sozietateak aurkeztutakoa. 

  Propuesta clasificada en 1er lugar: Formulada por 

“ARRIZABAL ELKARTEA, S.L.” 

 2. postuan sailkatutako proposamena: “INTERCLYM, 

SA” sozietateak aurkeztutakoa. 

  Propuesta clasificada en 2º lugar: Formulada por 

“INTERCLYM, S.A.” 

Puntuen esleipenaren proposamena taula honetan islatuta 

dago: 

 La propuesta de asignación de puntos queda reflejada en 

la siguiente tabla: 

 

 

 

2.- Administrazio Kontseiluari proposatzen zaio onar dezan 

adjudikazioa “ARRIZABAL ELKARTEA, SL” enpresaren alde 

egiteko proposamena, sailkapenean lehenengoa izan 

delako. 

 2º.- Proponer al Consejo de Administración, la aprobación 

de la propuesta de adjudicación a favor de la mercantil 

“ARRIZABAL ELKARTEA, S.L.”, por ser la primera 

clasificada. 

   

3.- Egiaztatu da sailkapenean 1. postua hartu duen 

lizitatzailea –lizitazioaren egunean– Euskal Autonomia 

Erkidegoko Lizitatzaileen eta Enpresa Sailkatuen 

Erregistroa-n inskribatuta dagoela, kaudimen betekizunak 

betetzen dituela, ez duela kontratatzeko debekurik eta 

ordezkariak behar besteko ahalordea duela. 

 3º.- Declarar que ha quedado acreditado que el licitador 

clasificado en 1er lugar, está inscrito en el Registro de 

Licitadores y Empresas Clasificadas de la Comunidad 

Autónoma de Euskadi, a la fecha de la licitación, que 

cumple los requisitos de solvencia, que no incurre en causa 

de prohibición para contratar y que el representante 

dispone de poder suficiente. 

   

4.- Egiaztatutzat jotzea aipatu lizitatzaileak bete duela 

errekeritu zitzaion dokumentazioa, baliabideak esleitzeko 

eta behin betiko bermea –3.686,06 eurokoa, 2022ko 

maiatzaren 25eko datakoa– eratzeko konpromisoei 

buruzkoa. 

 4º.- Declarar que ha quedado acreditado que el citado 

licitador ha cumplimentado la documentación requerida, 

relativa a los compromisos de adscripción de medios y de 

constitución de garantía definitiva por importe de 3.686,06 

euros, en fecha 25 de mayo de 2022. 

   

Nº

Puntuación 

máxima 

asignar

Concepto

ARRIZABAL 

ELKARTEA, 

S.L.

INTERCLYM, 

S.A.

11.1.1 51 El precio del sum. de las barredoras 51,00 12,01

11.1.2 5 Garantía 5,00 5,00

11.1.3 3 Oferta económica precio de los repuestos 3,00 2,41

11.1.4 6 Emisiones de ruido 5,03 6,00

11.1.5 4 Radio de giro entre bordillos 4,00 3,14

11.1.6 3 Plazo de entrega 2,83 1,00

11.1.7 3 El precio del mantenimiento durante los dos primeros años de vida de la máquina barredora3,00 1,84

11.1 75 Subtotal puntos por la aplicación de fórmulas 73,86 31,40

11.2 25 Subtotal puntos criterios Juicios de Valor 15,375 15,742

100 Adjudicación TOTAL de puntos 89,24 47,14



Hori dela eta, BADESA SAUren presidentea naizenez, 

Administrazio Kontseiluak 2022ko maiatzaren 18an 

emandako gaikuntza baliatuz, honako erabaki hau hartzen 

dut, eta honen berri Administrazio Kontseiluari emango zaio 

organo horrek egingo duen hurrengo bilkuran: 

 Por lo que, como Presidente de BADESA, SAU, en uso de 

la habilitación concedida por el Consejo de Administración, 

de fecha 18 de mayo de 2022, adopto el siguiente acuerdo, 

del que se dará cuenta al Consejo de Administración en la 

siguiente sesión que éste Órgano celebre: 

   

LEHENENGOA.- Lizitazio egintza baliozkotzat jotzea, eta 

ontzat ematea prozedura ireki sinplifikatuaren bidez 

tramitatutako kontratazio prozedura, erratz makina 

xurgatzaile autopropultsatu baten hornidura adjudikatzeko 

(Esp. zk.: 01/22-B). 

 PRIMERO.- Declarar válido el acto de licitación, aprobando 

el procedimiento de contratación, tramitado mediante 

procedimiento abierto simplificado, para adjudicar el 

contrato del suministro de una máquina barredora de 

aspiración autopropulsada (Exp. núm. 01/22-B). 

   

BIGARRENA.- Onartu egiten da Kontratazio Mahaiaren 

proposamena –eskaintzak sailkatzeko eta kontratua 

“ARRIZABAL ELKARTEA, S.L.” enpresak aurkeztutako 

eskaintzaren alde adjudikatzeko–, Administrazio Klausula 

Berezien Agirian azaltzen diren balorazio irizpideak 

proposamenei aplikatzeari buruzko txosten teknikoan –

lehenago kopiatutakoan– jasotako argudioak oinarri hartuta. 

 SEGUNDO.- Aprobar la propuesta de la Mesa de 

Contratación, de clasificación de las ofertas, y de 

adjudicación en favor de la oferta presentada por la 

mercantil, “ARRIZABAL ELKARTEA, S.L.”, que se ha 

fundamentado en los argumentos del informe técnico 

emitido, sobre aplicación a las proposiciones, de los 

criterios de valoración que figuran en el Pliego de 

Cláusulas Administrativas Particulares, que ha sido 

anteriormente reproducida. 

   

HIRUGARRENA.- Zerbitzuaren prezioa, klausula 

administratibo partikularren agirian eta adjudikaziodunen 

eskaintzetan definitutako baldintzetan, proposamen 

ekonomikoaren eta eskainitako memoria ekonomikoaren 

edukia da, honako hau: 

 TERCERO.- Los precios del suministro, en las condiciones 

definidas en el Pliego de Cláusulas Administrativas 

Particulares y en la oferta del adjudicatario, es el contenido 

en la proposición económica y memoria técnica ofertada, y 

se detalla a continuación: 

 Erraz makina baten hornidura: 62.920,00 euro, BEZa 

barne. 

  Suministro de un a máquina barredoraas: 62.920,00 

euros, IVA incluido. 

 Prebentziozko mantentzearen zerbitzuaren prezioa (2 

urte): 5.134,57 euro, BEZa barne. 

  Precio del servicio de mantenimiento preventivo (2 

años): 5.134,57 euros, IVA incluido. 

Emandako zerbitzuaren arabera fakturatu beharrekoa.  A facturar en función del servicio prestado. 

 Bermealdia: 2 urte.   Garantía: 2 años. 

 Hornidura entregatzeko epea: egutegiko 5 egun.   Plazo de entrega del suministro: 5 días naturales. 

 Zarata aireratzea: 100 db(A).   Emisiones de ruido: 100 db (A). 

 Zintarrien arteko biraketaren erradioa: 2.200 mm.   Radio de giro entre bordillos: 2.200 mm. 

 

Ordezko piezak: Gehieneko prezio unitarioak (BEZa barne) 

Precio de los repuestos: Precios unitarios máximos (IVA incluido) 

 Eskuilei eragiten dien motor hidraulikoa - Motor hidráulico que acciona los cepillos 145,20 

 Ponpa hidraulikoa - Bomba hidráulica 1.041,00 

 Xurgatze helizearen motorra - Motor de la hélice de aspiración 882,00 

 Xurgatze helizea - Hélice de aspiración 1.514,00 

 Tobera igotzeko arrabola - Cilindro de elevación de la tolva 538,00 

 Erratz makinaren motorra - Motor de la máquina barredora 14.928,98 

 Gidariaren eserleku osoa - Asiento completo del conductor 1.319,00 

 Haizetakoa –Parabrisas 381,00 



Ordezko piezak: Gehieneko prezio unitarioak (BEZa barne) 

Precio de los repuestos: Precios unitarios máximos (IVA incluido) 

 Gurpil bat - Una rueda 399,00 

 

Egiaztatu egin da lizitatzaileak aurkeztu duela eskatu zaion 

eranskina, proposamen ekonomikoari erantsitakoa. 

 Se verifica que el licitador ha presentado el anexo exigido 

que acompaña a la proposición económica. 

   

Halaber, kontratuaren prezio modura aintzatesten dira, 

prebentziozko mantenuaren prezioari dagozkionak 

lehendabiziko bi urteetan eta eskaintzan adierazitako 

laguntza teknikoko tailerreko laneskuaren orduko tarifari 

dagokiona, jarraian ematen den proposamen 

ekonomikoaren eranskin modura: 

 Se considera también como precio del contrato, los 

relativos al precio del mantenimiento preventivo durante 

los dos primeros años de vida y el relativo a la tarifa horaria 

de la mano de obra del taller de asistencia técnica que ha 

sido ofertado, como anexo a la proposición económica, que 

se reproduce a continuación: 

 

 
MAIZTASUNA 

FRECUENCIA 

PREZIOA 

(BEZ BARNE) 

1 zenbakidun prezio banakatua 

Precio descompuesto núm. 1 50 ordu/horas 571,34 

2 zenbakidun prezio banakatua 

Precio descompuesto núm. 2 250 ordu/horas 343,45 

3 zenbakidun prezio banakatua 

Precio descompuestos núm. 3 500 ordu/horas 670,50 

4 zenbakidun prezio banakatua 

Precio descompuesto núm. 4 750 ordu/horas 343,45 

5 zenbakidun prezio banakatua 

Precio descompuesto núm. 5 1000 ordu/horas 1.848,43 

6 zenbakidun prezio banakatua 

Precio descompuesto núm. 6 1250 ordu/horas 343,45 

7 zenbakidun prezio banakatua 

Precio descompuesto núm. 7 1500 ordu/horas 670,50 

8 zenbakidun prezio banakatua 

Precio descompuesto núm. 8 1750 ordu/horas 343,45 

GUZTIRA – TOTAL 5.134,57 

 

 Laguntza teknikoa ematen duen lantegiko eskulanaren 

orduko tarifa: 43,00 euro/ordu, BEZik gabe. 

  Tarifa horaria de la mano de obra del taller de 

asistencia técnica: 43,00 euros/hora, IVA no incluido. 

Prezioak ez dira berrikusiko.  No cabe revisión de precios. 

   

LAUGARRENA.- Epeak honako hauek dira:  CUARTO.- Los plazos serán los siguientes: 

 Erratz bi makinak hornitzea: Egutegiko 5 egun, kontratua 

formalizatzen den eta hurrengo egunetik zenbatzen 

hasita. 

  Suministro de la dos máquina barredora 

autopropulsada: 5 días naturales, contados a partir de 

la fecha de la formalización del contrato. 

 Prebentziozko mantentzearen zerbitzua: 2 urte, 

hornigaia –agirietan ezarritakoa betez– jasotzen den 

egunetik zenbatzen hasita. 

  Servicio de mantenimiento preventivo: 2 años, a contar 

de la recepción conforme del suministro. 



 Ordezko piezak hornitzea: 8 urte, hornigaia –agirietan 

ezarritakoa betez– jasotzen denetik. 

  Suministro de piezas de repuesto: 8 años, a contar 

desde la recepción conforme del suministro. 

 Ordezko piezak eskura jartzeko epea: 48 ordu, BADESA 

SAUk egindako eskaera jasotzen denetik. 

  Plazo de entrega de repuestos: 48 horas una vez 

recibido pedido realizado por BADESA, SAU. 

   

BOSGARRENA.- Kontratistak bere gain hartzen ditu 

kontratua osatzen duten zerbitzu guztiak: ondasun nagusia 

hornitzea, prebentziozko mantentzearen zerbitzua eta 

ordezko piezak hornitzea. Ondorio horietarako, honako hau 

adierazten du: 

 QUINTO.- El contratista asume la totalidad de las 

prestaciones de este contrato que comprende: el 

suministro del bien principal, el servicio de mantenimiento 

preventivo y el suministro de repuestos. A estos efectos 

declara lo siguiente: 

 Ondasun nagusia “ARRIZABAL ELKARTEA, SL” 

enpresak (IFK: B-75232686) hornituko du. 

  El suministro del bien principal lo efectuará 

“ARRIZABAL ELKARTEA, S.L.” con C.I.F. B-

75232686. 

 Prebentziozko mantentzearen zerbitzua “ARRIZABAL 

ELKARTEA, SL” enpresak (IFK: B-75232686) emango 

du. 

  El servicio de mantenimiento preventivo lo efectuará 

“ARRIZABAL ELKARTEA, S.L.” con C.I.F. B-

75232686. 

 Ordezko piezak “ARRIZABAL ELKARTEAK, SL” 

enpresak (IFK: B-75232686) hornituko ditu. 

  El suministro de piezas de repuesto lo efectuará 

“ARRIZABAL ELKARTEA, S.L.” con C.I.F. B-

75232686. 

   

SEIGARRENA.- Berme-epea 2 urtekoa da hornidurari, 

zerbitzuari eta ordezko piezei dagokienez, eskaera 

bakoitzaren arabera jasotzen denetik zenbatzen hasita. 

 SEXTO.- El plazo de garantía es de 2 años, del suministro, 

servicio y repuestos, a contar desde la recepción conforme 

de cada pedido. 

   

ZAZPIGARRENA.- Kontratistak arrisku eta menturara jardun 

beharko du kontratua egikaritzean. Kontratistak kale-

garbigailu autopropultsatu bat hornitzeagatik jaso dezakeen 

prezioa oroharrekoa da, eskaintzan eta baldintza agirian 

adierazitakoarekin bat, BEZa barne. Kontratuaren gainerako 

zatia prezio unitarioen arabera egikarituko da, muga 

kontzeptu bakoitzerako onartutako aurrekontua izanik. 

Honako hauek kontratuaren prezioan sartuta daudela jotzen 

da: aplikatu beharreko edozein motatako tributu, tasa eta 

kanon guztiak, mozkin industriala, gastu orokorrak, eta 

kontratistak Administrazio Klausula Berezien Agirian eta 

gainerako kontratu dokumentuetan aurreikusitako 

betebeharrak betetzearen ondorioz ordaindu behar duen 

beste edozein gastu. 

 SÉPTIMO. -El contrato se ejecuta a riesgo y ventura del 

contratista. El precio que tiene derecho a percibir el 

contratista, por el suministro de una máquina barredora 

autopropulsada, es un precio a tanto alzado, de acuerdo 

con lo ofertado y en los términos descritos en el pliego, IVA 

incluido. El resto del contrato se ejecuta por precios 

unitarios con el límite del presupuesto aprobado por cada 

concepto. Se consideran incluidos en el precio del contrato, 

todos los tributos, tasas y cánones de cualquier tipo que 

resulten de aplicación, el beneficio industrial y los gastos 

generales, así como cualquier otro gasto que se origine por 

el contratista como consecuencia del cumplimiento de las 

obligaciones previstas en el Pliego de Cláusulas 

Administrativas Particulares y demás documentación 

contractual. 

Jarraian, “ARRIZABAL ELKARTEA, S.L.” enpresaren 

proposamenaren ezaugarriak azaltzen dira; enpresa horrek 

betetzen ditu kontratazioa arautzeko agirietan eskatzen 

diren baldintzak. 

 Las características de la proposición de “ARRIZABAL 

ELKARTEA, S.L.”, se indican a continuación siendo que 

cumple con los requisitos exigidos en los pliegos 

reguladores de la contratación. 

 Prozeduran onartutakoen artean, kalitate/prezio erlazio 

onena duen eskaintza da. Hain zuzen ere: 

  Es la oferta con mejor relación calidad precio admitida 

en el procedimiento. En concreto: 

 Kabinaren ezaugarriak.   Características referidas a la cabina. 

 Laguntza teknikoaren zerbitzua.   Servicio de asistencia técnica. 



 Erratz makina hornitzeko eskaintza ekonomikoa.   Oferta económica del suministro de la barredora. 

 Ordezko piezen eskaintza ekonomikoa.   Oferta económica de los repuestos. 

 Zintarrien arteko biraketaren erradioa.   Radio de giro entre bordillos. 

 Entregatzeko epea.   Plazo de entrega. 

 Lehenengo bi urteetako mantentzearen prezioa.   El precio del mantenimiento durante los dos 

primeros años de vida. 

 Gainera, betetzen ditu kontratazioaren baldintza 

agirietan ezarritako baldintzak. 

  Y que, además, cumple con los requisitos exigidos en 

los pliegos reguladores de la contratación. 

   

ZORTZIGARRENA.- Esleipendunaren eskaintza 

kontratuzkoa da. Administrazio Klausula Partikularren 

Agirian ezarri da kontratuaren araubide juridikoa. 

 OCTAVO.- La oferta del adjudicatario, tiene carácter 

contractual. El régimen jurídico del contrato es el dispuesto 

en el Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares. 

   

BEDERATZIGARRENA.- Adjudikazio erabaki honen berri 

interesdunei emanda eta kontratatzailearen profilean 

argitaratuta, interesdunek 15 egun balioduneko epea izango 

dute kontratazio arloko errekurtso berezia jartzeko; epea 

igarota, adjudikaziodunari kontratua formaliza dezan 

eskatuko zaio, gehienez ere 5 egun balioduneko epean, 

aipatu errekerimendua jaso eta hurrengo egunetik hasita, 

baldin eta kontratuaren formalizazioa etetea ekarriko lukeen 

errekurtsorik jarri ez bada. 

 NOVENO.- Una vez notificado a los/as interesados/as, el 

presente acuerdo de adjudicación y publicado en el perfil 

del contratante, éstos disponen de un plazo de 15 días 

hábiles para interponer recurso especial en materia de 

contratación, transcurrido el cual, se requerirá al 

adjudicatario para que formalice el contrato en plazo no 

superior a 5 días desde el siguiente a aquel en que hubiera 

recibido el citado requerimiento, siempre que no se hubiera 

interpuesto recurso que llevare aparejada la suspensión de 

la formalización del contrato. 

   

HAMARGARRENA.- Kontratistak eskaintzan proposatutako 

eta kontratazioaren erregulazio-pleguetan bildutako 

baliabide guztiak atxiki beharko dizkio kontratuari. 

 DÉCIMO.- El contratista se obliga a adscribir al contrato 

todos los medios propuestos en su oferta y que figuran en 

los pliegos reguladores de la contratación. 

Kontratistak hornidura hori emateko eska daitezkeen lege-

baldintza guztiak betetzen dituelako erantzukizun-aitorpena 

egin du. 

 El contratista declara responsablemente que dispone de 

todos los requisitos legales exigibles para la prestación de 

este suministro. 

   

HAMAIKAGARRENA.- Esleipen-erabaki horren ondoren, 

interesdunek eskatzen badute, informazio gehigarria 

emango zaie esleipendunaren alde esleitzeko erabakigarriak 

izan diren esleipendunaren beraren proposamenaren 

ezaugarriei buruz, Administrazio Klausula Partikularren 

Agirian aurreikusitako salbuespenarekin. 

 UNDÉCIMO.- Tras este acuerdo de adjudicación, si los 

interesados lo solicitasen, se les facilitará información 

adicional de las características de la proposición del 

adjudicatario que fueron determinantes de la adjudicación 

en su favor, con la salvaguarda prevista en el Pliego de 

Cláusulas Administrativas Particulares. 

   

HAMABIGARRENA.- Kontratua esleitu eta errekurtsoak 

jartzeko epea errekurtsorik jarri gabe igaro ostean, 

proposamenekin batera aurkezturiko dokumentazioa 

interesdunentzat eskuragarri egongo da. Epe hori igaro eta 

hiru hilabeteko epean interesdunen dokumentazioa hartzen 

ez badute, kontratazio-organoak ez du izango dokumentazio 

hori zaintzen jarraitzeko obligaziorik. 

 DUODÉCIMO.- Adjudicado el contrato y transcurridos los 

plazos para la interposición de recursos sin que éstos se 

hayan interpuesto, la documentación que acompaña a las 

proposiciones quedará a disposición de los interesados. Si 

éstos no retiran su documentación en los tres meses 

siguientes al transcurso de tal plazo el órgano de 

contratación no estará obligado a seguir custodiándola. 

   



HAMAHIRUGARRENA.- Adjudikaziodunari egotzi 

dakiokeen arrazoiarengatik kontratua ezin bada formalizatu 

lehenago aipatutako epean, kontratazio organoak 

lizitazioaren oinarrizko aurrekontuaren % 3ko zenbatekoa 

(BEZik gabe) eskatuko dio lizitatzaileari zigor gisa, SPKLren 

71. artikuluko 2. apartatuko b) letran ezarritakoa alde batera 

utzi gabe. Atzerapena BADESA, SAUri egoztekoa bada, 

kontratistak kalte-ordaina jasotzeko eskubidea izango du 

atzerapenaren ondoriozko kalte-galerengatik. 

 DECIMOTERCERO.- Cuando por causa imputable al 

adjudicatario no pudiese formalizarse el contrato, dentro 

del plazo anteriormente señalado, el órgano de 

contratación, exigirá al licitador el 3 % del presupuesto 

base de licitación, IVA excluido, en concepto de penalidad, 

sin perjuicio de lo establecido en la letra b) del apartado 2 

del artículo 71 de la LCSP. Si la demora fuera imputable a 

BADESA, SAU, el contratista tendrá derecho a la 

indemnización por daños y perjuicios derivados de la 

demora. 

   

HAMALAUGARRENA.- Presidentea kontratua 

formalizatzeko gaitzen da. 

 DECIMOCUARTO.- Se faculta al Presidente para la 

formalización del contrato. 

   

HAMABOSGARRENA.- Adjudikazio erabaki honen aurka, 

interesdunek kontratazio arloko errekurtso berezia aurkeztu 

ahal izango dute, SPKLren 44. artikuluan aurreikusitako 

moduan eta baldintzetan. 

 DECIMOQUINTO.- Contra el presente acuerdo de 

adjudicación, los interesados podrán presentar recurso 

especial en materia de contratación, en los términos y 

condiciones previstos en el Art. 44 de la LCSP. 

   

Zerbitzuburua izendatzen da kontratuaren arduradun.  Se designa como responsable del contrato a la Jefa de 

Servicios. 

   

   

ZORTZIGARREN GAIA. “SAYMA AUDITORES, SL”-RI 

ABALA ITZULTZEKO ESKAERA (ESP.-ZK. 16/12-B). 

HORRI BURUZ EGINDAKO TXOSTENA. BIDEZKOTZAT 

JOTZEN DEN ERABAKIA HARTZEA 

 PUNTO OCTAVO. SOLICITUD DE DEVOLUCIÓN DE 

AVAL, “SAYMA AUDITORES, S.L.” (EXP. NÚM. 16/12-

B). INFORME EMITIDO A ESTE RESPECTO. 

ADOPCIÓN DEL ACUERDO QUE SE CONSIDERE 

PROCEDENTE 

   

“SAYMA AUDITORES, SL”ak aurkeztutako idatziaren berri 

ematen da, itzultzeke dagoen abala eskatzekoa. 

 Se da cuenta del escrito presentado por “SAYMA 

AUDITORES, S.L.”, solicitando aval pendiente de 

devolución. 

   

Aipatutako abala itzultzeko erreklamaziorik eta eragozpenik 

ez dagoenez, Administrazio Kontseiluak honako ERABAKI 

hau hartu du: 

 No existiendo constancia de reclamación y objeción a la 

devolución del aval mencionado, el Consejo de 

Administración, adopta el siguiente ACUERDO. 

   

LEHENA.- Eskatutako abala itzultzea, jarraian zerrendatzen 

dena. 

 PRIMERO.- Devolver el aval solicitado, que a continuación 

se relaciona. 

 Urteko kontuen auditoretza-zerbitzua, 2012tik 2015era 

bitarteko ekitaldiak (Esp. zk.: 16/12-B). 

  Servicio de auditorías de cuentas anuales, ejercicios 

2012 a 2015 (Exp. núm. 16/12-B). 

 Abalaren zenbatekoa: 975,00 euro.   Importe del aval: 975,00 euros. 

 Abala jaso zen eguna: 2013ko urtarrilaren 28an.   Fecha de recepción del aval: 28 de enero de 2013. 

 Horniduraren jaso eta egiaztatzea: 2016ko maiatzaren 

4an. 

  Recepción y verificación del suministro: 4 de mayo de 

2016. 

 Jaso zuen pertsona: Gerentea.   Recepcionado por: Gerente. 

 Berme-epea: urte bat.   Plazo de garantía: 1 año. 



 Oharrak: bermealdian ez dago konpondu beharreko 

akatsik. 

  Observaciones: No hay defectos que reparar en el 

plazo de garantía. 

   

BIGARRENA.- Interesdunei jakinaraztea.  SEGUNDO.- Notificar a los/as interesados/as. 

   

   

BEDERATZIGARREN GAIA. “ID WASTE”-RI ABALA 

ITZULTZEKO ESKAERA (ESP.-ZK. 01/20-B). HORRI 

BURUZ EGINDAKO TXOSTENA. BIDEZKOTZAT JOTZEN 

DEN ERABAKIA HARTZEA 

 PUNTO NOVENO. SOLICITUD DE DEVOLUCIÓN DE 

AVAL, “ID WASTE” (EXP. NÚM. 01/20-B). INFORME 

EMITIDO A ESTE RESPECTO. ADOPCIÓN DEL 

ACUERDO QUE SE CONSIDERE PROCEDENTE 

   

“ID WASTE”k aurkeztutako idatziaren berri ematen da, 

itzultzeke dagoen abala eskatzekoa. 

 Se da cuenta del escrito presentado por “ID WASTE”, 

solicitando aval pendiente de devolución. 

   

Aipatutako abala itzultzeko erreklamaziorik eta eragozpenik 

ez dagoenez, Administrazio Kontseiluak honako ERABAKI 

hau hartu du: 

 No existiendo constancia de reclamación y objeción a la 

devolución del aval mencionado, el Consejo de 

Administración, adopta el siguiente ACUERDO. 

   

LEHENA.- Eskatutako abala itzultzea, jarraian zerrendatzen 

dena. 

 PRIMERO.- Devolver el aval solicitado, que a continuación 

se relaciona. 

 10 litroko poltsa konpostagarriak hornidura (1. lotea) 

(Esp. zk.: 01/20-B). 

  Suministro de bolsas compostables de 10 litros (lote 1) 

(Exp. núm. 01/20-B). 

 Abalaren zenbatekoa: 4.357,12 euro.   Importe del aval: 4.357,12 euros. 

 Abala jaso zen eguna: 2020ko apirilaren 20an.   Fecha de recepción del aval: 20 de abril de 2020. 

 Horniduraren jaso eta egiaztatzea: 2021eko apirilaren 

28an. 

  Recepción y verificación del suministro: 28 de abril de 

2021. 

 Jaso zuen pertsona: Gerentea.   Recepcionado por: Gerente. 

 Berme-epea: 4 hilabete.   Plazo de garantía: 4 meses. 

 Oharrak: bermealdian ez dago konpondu beharreko 

akatsik. 

  Observaciones: No hay defectos que reparar en el 

plazo de garantía. 

   

BIGARRENA.- Interesdunei jakinaraztea.  SEGUNDO.- Notificar a los/as interesados/as. 

   

   

HAMARGARREN GAIA. “ID WASTE”-RI ABALA 

ITZULTZEKO ESKAERA (ESP.-ZK. 01/20-B). HORRI 

BURUZ EGINDAKO TXOSTENA. BIDEZKOTZAT JOTZEN 

DEN ERABAKIA HARTZEA 

 PUNTO DÉCIMO. SOLICITUD DE DEVOLUCIÓN DE 

AVAL, “ID WASTE” (EXP. NÚM. 01/20-B). INFORME 

EMITIDO A ESTE RESPECTO. ADOPCIÓN DEL 

ACUERDO QUE SE CONSIDERE PROCEDENTE 

   

“ID WASTE”k aurkeztutako idatziaren berri ematen da, 

itzultzeke dagoen abala eskatzekoa. 

 Se da cuenta del escrito presentado por “ID WASTE”, 

solicitando aval pendiente de devolución. 

   

Aipatutako abala itzultzeko erreklamaziorik eta eragozpenik 

ez dagoenez, Administrazio Kontseiluak honako ERABAKI 

hau hartu du: 

 No existiendo constancia de reclamación y objeción a la 

devolución del aval mencionado, el Consejo de 

Administración, adopta el siguiente ACUERDO. 

   



LEHENA.- Eskatutako abala itzultzea, jarraian zerrendatzen 

dena. 

 PRIMERO.- Devolver el aval solicitado, que a continuación 

se relaciona. 

 30 litroko poltsa konpostagarriak hornidura (2. lotea) 

(Esp. zk.: 01/20-B). 

  Suministro de bolsas compostables de 30 litros (lote 2) 

(Exp. núm. 01/20-B). 

 Abalaren zenbatekoa: 561,39 euro.   Importe del aval: 561,39 euros. 

 Abala jaso zen eguna: 2020ko apirilaren 20an.   Fecha de recepción del aval: 20 de abril de 2020. 

 Horniduraren jaso eta egiaztatzea: 2021eko apirilaren 

12an. 

  Recepción y verificación del suministro: 12 de abril de 

2021. 

 Jaso zuen pertsona: Gerentea.   Recepcionado por: Gerente. 

 Berme-epea: 4 hilabete.   Plazo de garantía: 4 meses. 

 Oharrak: bermealdian ez dago konpondu beharreko 

akatsik. 

  Observaciones: No hay defectos que reparar en el 

plazo de garantía. 

   

BIGARRENA.- Interesdunei jakinaraztea.  SEGUNDO.- Notificar a los/as interesados/as. 

   

   

HAMAIKAGARREN GAIA. “ID WASTE”-RI ABALA 

ITZULTZEKO ESKAERA (ESP.-ZK. 01/20-B). HORRI 

BURUZ EGINDAKO TXOSTENA. BIDEZKOTZAT JOTZEN 

DEN ERABAKIA HARTZEA 

 PUNTO UNDÉCIMO. SOLICITUD DE DEVOLUCIÓN DE 

AVAL, “ID WASTE” (EXP. NÚM. 01/20-B). INFORME 

EMITIDO A ESTE RESPECTO. ADOPCIÓN DEL 

ACUERDO QUE SE CONSIDERE PROCEDENTE 

   

“ID WASTE”k aurkeztutako idatziaren berri ematen da, 

itzultzeke dagoen abala eskatzekoa. 

 Se da cuenta del escrito presentado por “ID WASTE”, 

solicitando aval pendiente de devolución. 

   

Aipatutako abala itzultzeko erreklamaziorik eta eragozpenik 

ez dagoenez, Administrazio Kontseiluak honako ERABAKI 

hau hartu du: 

 No existiendo constancia de reclamación y objeción a la 

devolución del aval mencionado, el Consejo de 

Administración, adopta el siguiente ACUERDO. 

   

LEHENA.- Eskatutako abala itzultzea, jarraian zerrendatzen 

dena. 

 PRIMERO.- Devolver el aval solicitado, que a continuación 

se relaciona. 

 10 eta 30 litroko poltsa konpostagarriak hornidura 

(osagarria) (Esp. zk.: 01/20-B). 

  Suministro de bolsas compostables de 10 y 30 litros 

(complementaria) (Exp. núm. 01/20-B). 

 Abalaren zenbatekoa: 351,60 euro.   Importe del aval: 351,60 euros. 

 Abala jaso zen eguna: 2020ko apirilaren 20an.   Fecha de recepción del aval: 20 de abril de 2020. 

 Horniduraren jaso eta egiaztatzea: 2021eko apirilaren 

28an. 

  Recepción y verificación del suministro: 28 de abril de 

2021. 

 Jaso zuen pertsona: Gerentea.   Recepcionado por: Gerente. 

 Berme-epea: 4 hilabete.   Plazo de garantía: 4 meses. 

 Oharrak: bermealdian ez dago konpondu beharreko 

akatsik. 

  Observaciones: No hay defectos que reparar en el 

plazo de garantía. 

   

BIGARRENA.- Interesdunei jakinaraztea.  SEGUNDO.- Notificar a los/as interesados/as. 

   

   

HAMABIGARREN GAIA. GALDE-ESKEAK  PUNTO DUODÉCIMO. RUEGOS Y PREGUNTAS 

   

Ez da galde-eskerik.  No se plantea ninguna cuestión. 



   

   

   

Eta aztertzeko beste gairik ez egonik, presidente jaunak 

amaitutzat eman du bilera, 17:30 direla, goiburuan 

adierazitako tokian eta datan. Eta aztertu denaren eta 

hartutako erabakien fede ematen dut nik neuk, idazkariak, 

Presidente jaunaren oniritziaz. 

 Y no habiendo más asuntos que tratar, de orden de la 

Presidencia, se levanta la sesión, siendo las 17:30 horas, 

en la ciudad y fechas indicadas en el encabezamiento, de 

todo lo cual, como Secretaria, doy fe. 

   

   

   

PRESIDENTEA – EL PRESIDENTE  IDAZKARIA – LA SECRETARIA 

Iosu Arraiz Aramburu  Raquel Olaizola Cortina 

 


		2023-01-12T10:20:46+0100
	RAQUEL OLAIZOLA CORTINA - 30557262Z


		2023-01-12T10:21:34+0100
	44344404J YOSU ARRAIZ (R: A20361630)




