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GOBERNU BATZORDEA  COMISIÓN DE GOBIERNO 

EZOHIKO BILKURA MISTOA  SESIÓN EXTRAORDINARIA MIXTA 

   

Debabarrena Eskualdeko Mankomunitatearen egoitzako 

bilera aretoan, Eibarren, 2023ko ekainaren 7ko 16:50an, 

Batzar Orokorra osatzen duten izatezko 9 kide 

eskubidedunetatik 5 bildu dira ezohiko bilkuran. 

 En el salón de sesiones de la sede de la Mancomunidad 

Comarcal de Debabarrena, en la ciudad de Eibar, siendo 

las 16:50 del día 7 de junio de 2023, se reúnen, en sesión 

extraordinaria, un total de 5 de los/as 9 miembros, que, de 

hecho y de derecho, integran la Comisión de Gobierno. 

   

Gobernu Batzordea modu presentzialean eta 

telematikoan egingo da, lehendakariak deialdia egin 

ondoren eta bilera telematikoki eta aurrez aurre egiteko 

modua onartu ondoren, 2023ko urtarrilaren 25ean 

Gobernu Batzordeak hartutako erabakiaren arabera. 

 La Comisión de Gobierno se celebra, de forma presencial 

y telemática, previa convocatoria realizada por su 

Presidente y habiendo sido aprobada la forma de su 

celebración, telemática y presencial, en virtud del acuerdo 

de la Comisión de Gobierno, adoptado en sesión de 25 de 

enero de 2023. 

   

Saio telematikoan parte hartzeko, ondoko ZOOM esteka 

erabili da: 

 Para seguir la sesión telemática, se ha utilizado el 

siguiente enlace ZOOM: 

   

https://us02web.zoom.us/j/86929150181?pwd=TXgzTmxsSzlSc3BNUkl3QllmMVdEQT09 

ID de reunión: 869 2915 0181 

Código de acceso: 900268 

   

Izan ere, babestuta dago bileran parte hartzen duten 

pertsonen nortasuna, hitzaldien edukia, noiz hartu duten 

hitza, elkarreragitea eta interkomunikazioa denbora 

errealean. 

 Queda asegurada, la identidad de las personas que 

participan en la sesión, el contenido de sus 

intervenciones, el momento en que las hagan, la 

interactividad y la intercomunicación en tiempo real. 

   

Hauxe da deialdian jasotako gai-zerrenda:  El orden del día de la convocatoria es el siguiente: 

   

1. Kontuak. 2023ko ekitaldiko diru-sarreren eta gastuen 

betearazpenari buruzko txostena. Aurrekontuaren 

kudeaketari buruzko informazioa. Fakturen ordainketa 

onartzea. Aurreko hileko nomina ordaintzeko jarraitutako 

prozedura onartzea. Nomina aurreko hilekoarekin 

koadratzea. Aldaketak justifikatzea. Gizarte Segurantzari 

dagokion enpresa kuota aintzat hartzea. Langileen 

Sailaren txostena, ordainsari kontzeptuak indarrean 

dagoen legedira egokitzeari buruzkoa. Presidentearen 

eskuordetza onartzea, hil honetako nominaren kudeaketa 

eta betearazpena onar ditzan, egindakoaren berri 

emanez.Mankomunitatearen eta BADESA, SAUren diru-

sarreren eta gastuen aurrekontua gauzatzeari buruzko 

txostena. 

 1. Cuentas. Informe de ejecución de ingresos y gastos ejercicio 

2023. Información de la gestión presupuestaria. Aprobación 

pago facturas. Aprobación del procedimiento seguido para el 

pago de la nómina del mes anterior. Cuadre de esta con la 

del mes anterior que corresponda. Justificación de las 

variaciones. Reconocimiento de la cuota patronal a la 

Seguridad Social. Informe del Departamento de personal de 

adecuación de los conceptos retributivos a la legislación 

vigente. Aprobación de la delegación al Presidente para 

aprobar la gestión y ejecución de la nómina del mes en curso 

dando cuenta de lo actuado en la siguiente sesión. Informe 

de ejecución presupuestaria de ingresos y gastos de la 

Mancomunidad y de BADESA, SAU. 

2. Langileak:  2. Personal. 

2.1. Onartzea aurreko hilabetean eta hilabete honetan, 

bileraren egunera arte, aldi baterako kontratuak. 

Epemugak. Egindako luzapenak onartzea. Kontu 

ematea absentismo-mailari buruz. 

 2.1. Aprobar la relación de contratos laborales temporales, 

que incluye los correspondientes, al mes anterior y mes 

en curso hasta la fecha de la sesión. Vencimientos. 

Aprobación de las prórrogas realizadas. Dación de 

https://us02web.zoom.us/j/86929150181?pwd=TXgzTmxsSzlSc3BNUkl3QllmMVdEQT09
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cuenta del nivel de absentismo. 

2.2. Onartzea goragoko kategoriako funtzioak edo aldi 

baterako lanpostuen mugikortasuna, zerbitzuetako 

arduradunek proposatutakoak, eta, hala badagokio, 

aparteko orduak eta dietak. 

 2.2. Aprobación de funciones de superior categoría o 

movilidad de puestos de trabajo de duración temporal, 

propuestas por los Encargados de los servicios, y, en 

su caso, de las horas extraordinarias y dietas. 

2.3. 5320-Q zenbakiko NANa eskatzea, borondatezko 

eszedentzia, 6 hilabetekoa. Egoki den erabakia 

hartzea. 

 2.3. Solicitud de D.N.I. núm. 5320-Q, de excedencia 

voluntaria de 6 meses de duración. Adopción del 

acuerdo que resulte oportuno. 

2.4. 0632-S NAN zk. duen langilearen eskaera, seme-

alabak zaintzeko lanaldi-murrizketa luzatzeko. 

Bidezkoa den erabakia hartzea. 

 2.4. Solicitud de D.N.I. núm. 0632-S, de prorrogar su 

situación de reducción de jornada, por cuidado de 

hijos/as. Adopción del acuerdo que resulte oportuno. 

3. Indarrean dauden kontratuen eta horniduren zerrenda, 

hasiera eta bukaera-data eta aurrekontu-betearazpenaren 

egoera adieraziz. Kontratu txikien zerrenda. Gipuzkoako 

Kontratazio Zentralarekin izenpetutako kontratuen 

zerrenda. 

 3. Relación de contratos y de suministros en vigor, con 

indicación de la fecha de inicio y de finalización y del estado 

de ejecución presupuestaria. Relación de contratos menores. 

Relación de contratos suscritos con la Central de 

Contratación de Gipuzkoa. 

4. Eskatutako dirulaguntzen gauzatze egoeraren jarraipena, 

egiteke dauden jarduketak adierazita. 

 4. Seguimiento del estado de ejecución de las subvenciones 

solicitadas, con indicación de actuaciones pendientes. 

5. Kontratazioa. Lehendakaritzaren maiatzaren 31ko 09-

CONTRATACIÓN/23-D Ebazpenaren berri ematea. 

Ebazpen hori energia elektrikoaren hornidura (X23002) 

esleitzeari buruzkoa da, eta Gipuzkoako Kontratazio 

Zentralak izapidetu du. 

 5. Contratación. Dación de cuenta de la Resolución de 

Presidencia núm. 09-CONTRATACIÓN/23-D, de 31 de mayo, 

de adjudicación del suministro de energía eléctrica (X23002), 

tramitado por la Central de Contratación de Gipuzkoa. 

6. Kontratazioa. Presidenteari gaikuntza ematea Gipuzkoako 

Kontratazio Zentralak izapidetuko dituen barne informazio-

sistemak ezartzeko zerbitzuaren kontratazioari atxikitzeko. 

 6. Contratación. Habilitación al Presidente para la adhesión a la 

contratación del servicio de establecimiento de sistemas 

internos de información que va a tramitar la Central de 

Contratación de Gipuzkoa. 

7. Kontratazioa. Presidentearen 2023ko maiatzaren 23ko 08-

CONTRATACIÓN/23-D Ebazpenaren berri ematea. 

Ebazpen horren bidez, Eibar, Ermua, Soraluze, Elgoibar, 

Deba eta Mutrikuko udalerrietan biohondakinen 

edukiontzien barruko inpropioen poltsak kentzeko 

zerbitzuaren kontratua formalizatzeko epea luzatu zen 

(06/23-D zk.ko esp.). Presidenteari kontratua esleitzeko 

eta formalizatzeko gaikuntza ematea. 

 7. Contratación. Dación de cuenta de la Resolución de 

Presidencia núm. 08-CONTRATACIÓN/23-D, de 23 de mayo 

de 2023, de ampliación de plazo de formalización del 

contrato del servicio de retirada de bolsas de impropios del 

interior de los contenedores de biorresiduos en los 

municipios de Eibar, Ermua, Soraluze, Elgoibar, Deba y 

Mutriku (Exp. núm. 06/23-D). Habilitación al Presidente para 

la adjudicación y la formalización del contrato. 

8. Kontratazioa. Presidentearen 2023ko maiatzaren 19ko 07-

CONTRATACIÓN/23-D Ebazpenaren berri ematea. 

Ebazpen horren bidez, Urruzunoko zabortegiko 1. eta 2. 

eremuetako erantzukizun zibileko eta ingurumeneko 

aseguru-polizak esleitzeko eskaintzak aurkezteko epea 

luzatu zen (07/23-D zk.ko esp.). Presidenteari kontratua 

esleitzeko eta formalizatzeko gaikuntza ematea. 

 8. Contratación. Dación de cuenta de la Resolución de 

Presidencia núm. 07-CONTRATACIÓN/23-D, de 19 de mayo 

de 2023, de ampliación de plazo de presentación de ofertas 

para la adjudicación de las pólizas de seguro de 

responsabilidad civil y medioambiental de las zonas 1 y 2 del 

Vertedero de Urruzuno (Exp. núm. 07/23-D). Habilitación al 

Presidente para la adjudicación y la formalización del 

contrato. 

9. Kontratazioa. Hala badagokio, honako kontratu txiki hau 

onartzea: kontsulta juridikoetarako datu-baseetarako 

sarbidea. 

 9. Contratación. Aprobación, si procede, del siguiente contrato 

menor: acceso a bases de datos para consultas jurídicas. 

10. Kontratazioa. Hala badagokio, honako kontratu txiki hau 

onartzea: Urruzunoko 2. eremuan gas-analisiak egiteko 

zerbitzua. 

 10. Contratación. Aprobación, si procede, del siguiente contrato 

menor: servicio realización de análisis de gases en la zona 

2 de Urruzuno. 

11. Kontratazioa. Ekonomia zirkularreko proiektuak gauzatzea 

onartzea, hala badagokio, eta lehendakariari berariaz 

gaitzea proiektu horiek esleitzeko: 

 11. Contratación. Aprobación, si procede, de la ejecución de 

los proyectos de economía circular, habilitando 

expresamente al Presidente, para su adjudicación: 
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 Eskualdeko institutuen komunikazio eta sentsibilizazio 

kanpaina, kontratu txiki bidez. 

  Campaña de comunicación y sensibilización de los 

institutos de la comarca, mediante contrato menor. 

 Azitaingo industrialdean film industriala biltzeko proiektu 

pilotua, kontratu txiki bidez. 

  Proyecto piloto para la recogida de film industrial en el 

polígono de Azitain, mediante contrato menor. 

 Debabarreneko hiru jantokitan elikagaiak xahutzea 

saihesteko proiektua, prozedura ireki sinplifikatuaren 

bidez. 

  Proyecto para evitar el despilfarro alimentario en tres 

comedores tipo de Debabarrena, mediante procedimiento 

abierto simplificado. 

12. Hala badagokio, hondakin arriskutsuak biltzeko FCC 

ÁMBITOrekin sinatutako kontratuaren eranskin aldatzailea 

onartzea. 

 12. Aprobación, si procede, de la adenda modificativa al 

contrato con FCC ÁMBITO, de recogida de residuos 

peligrosos. 

13. “ROBERTO SOLOGAISTUA”-ri abala itzultzeko eskaera 

(Esp.-zk. 08/18-D). Horri buruz egindako txostena. 

Bidezkotzat jotzen den erabakia hartzea. 

 13. Solicitud de devolución de aval, “ROBERTO 

SOLOGAISTUA” (Exp. núm. 08/18-D). Informe emitido a 

este respecto. Adopción del acuerdo que se considere 

procedente. 

   

Gobernu Batzordea kide diren udaletako ordezkarien 

aldetik bertaratu direnen zerrenda egin da. Honako 

hauek bertaratu dira: 

 Se forma lista de participantes de los/as representantes 

de los ayuntamientos, que forman parte de la Comisión 

de Gobierno. Asisten: 

   

PRESIDENTEA  PRESIDENTE 

Iosu Arraiz Aramburu (Elgoibar).  Iosu Arraiz Aramburu (Elgoibar). 

PRESIDENTEORDEA  VICEPRESIDENTA 

Rosa Mª Cid Seara (Ermua).  Rosa Mª Cid Seara (Ermua). 

KIDEAK  VOCALES 

Pedro Escribano Ruiz de la Torre (Eibar).  Pedro Escribano Ruiz de la Torre (Eibar). 

Iñigo Loyola Garate (Elgoibar).  Iñigo Loyola Garate (Elgoibar). 

Igor Agirre Barrientos (Mallabia).  Igor Agirre Barrientos (Mallabia). 

IDAZKARIA  SECRETARIA 

Raquel Olaizola Cortina.  Raquel Olaizola Cortina. 

   

Era berean, bilkuran izan da, bertara deiturik, Asier 

Lekube Arbaiza, BADESA, SAUko Gerentea berau. 

 Asiste, asimismo, convocado a la sesión, Asier Lekube 

Arbaiza, Gerente de BADESA, SAU. 

   

Aldiz, ekitaldian ez dira izan, aurrez jakinarazita, honako 

jaunak: 

 No asisten al acto los/as siguientes señores/as, quienes 

excusan su asistencia: 

   

KIDEAK  VOCALES 

Gilen García Boyra (Deba).  Gilen García Boyra (Deba). 

Ruben Andonegi Belaustegi (Mutriku).  Ruben Andonegi Belaustegi (Mutriku). 

Iñaki Arregi Uria (Mendaro).  Iñaki Arregi Uria (Mendaro). 

Abel Olaizola Alberdi (Soraluze).  Abel Olaizola Alberdi (Soraluze). 

   

Bilera lehen deialdian egiteko beharrezko bertaratze-

quoruma eman denez, presidente jaunak bilkurari 

hasiera eman, eta gai zerrendako gaiak aztertzeari ekin 

zaio. 

 Dándose el quórum de asistencia exigible para su 

celebración en primera convocatoria, se abre la sesión 

por la Presidencia pasando a examinarse los asuntos 

incluidos en el orden del día. 
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LEHENENGO GAIA. KONTUAK. 2023KO 

EKITALDEKO DIRU-SARREREN ETA GASTUEN 

BETEARAZPENARI BURUZKO TXOSTENA. 

AURREKONTUAREN KUDEAKETARI BURUZKO 

INFORMAZIOA. FAKTUREN ORDAINKETA 

ONARTZEA. AURREKO HILEKO NOMINA 

ORDAINTZEKO JARRAITUTAKO PROZEDURA 

ONARTZEA. NOMINA AURREKO HILEKOAREKIN 

KOADRATZEA. ALDAKETAK JUSTIFIKATZEA. 

GIZARTE SEGURANTZARI DAGOKION ENPRESA 

KUOTA AINTZAT HARTZEA. LANGILEEN SAILAREN 

TXOSTENA, ORDAINSARI KONTZEPTUAK 

INDARREAN DAGOEN LEGEDIRA EGOKITZEARI 

BURUZKOA. PRESIDENTEAREN ESKUORDETZA 

ONARTZEA, HIL HONETAKO NOMINAREN 

KUDEAKETA ETA BETEARAZPENA ONAR DITZAN, 

EGINDAKOAREN BERRI EMANEZ. DIRU-SARREREN 

ETA GASTUEN AURREKONTUA GAUZATZEARI 

BURUZKO TXOSTENA, MANKOMUNITATEAREN 

ETA BADESA, SAURENA 

 PUNTO PRIMERO. CUENTAS. INFORME DE 

EJECUCIÓN DE INGRESOS Y GASTOS EJERCICIO 

2023. INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN 

PRESUPUESTARIA. APROBACIÓN PAGO 

FACTURAS. APROBACIÓN DEL PROCEDIMIENTO 

SEGUIDO PARA EL PAGO DE LA NÓMINA DEL MES 

ANTERIOR. CUADRE DE ESTA CON LA DEL MES 

ANTERIOR QUE CORRESPONDA. JUSTIFICACIÓN DE 

LAS VARIACIONES. RECONOCIMIENTO DE LA 

CUOTA PATRONAL A LA SEGURIDAD SOCIAL. 

INFORME DEL DEPARTAMENTO DE PERSONAL DE 

ADECUACIÓN DE LOS CONCEPTOS RETRIBUTIVOS 

A LA LEGISLACIÓN VIGENTE. APROBACIÓN DE LA 

DELEGACIÓN AL PRESIDENTE PARA APROBAR LA 

GESTIÓN Y EJECUCIÓN DE LA NÓMINA DEL MES EN 

CURSO DANDO CUENTA DE LO ACTUADO EN LA 

SIGUIENTE SESIÓN. INFORME DE EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA DE INGRESOS Y GASTOS DE LA 

MANCOMUNIDAD Y DE BADESA, SAU 

   

Gai-zerrendako gai honen edukiari buruzko informazioa 

eman dute aditzera, Gobernu Batzordeko kideei 

bidalitako dokumentazioari jarraituz. 

 Se informa sobre el contenido de este punto del orden del 

día, de conformidad con la documentación remitida a 

los/as miembros de la Comisión de Gobierno. 

   

Ekitaldiko sarreren eta gastuen laburpena azaldu dute. 

Hauexek dira laburpen horren xehetasunak. 

 Se procede a exponer el resumen de gastos e ingresos 

del ejercicio y balances, con el siguiente detalle. 
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KAPITULUA IZENDAPENA BEHIN BET. AURRE. BAIMENDUA ERABILGARRIA

CAPITULO CONCEPTO PTO. DEFIN. AUTORIZADO DISPONIBLE

1.KAP./CAP.1 Pertsonal Gastuak / Gasto Personal 3.487.381,80 967.803,89 2.519.577,91

Txertaketak / Incorporaciones 116,00 116,00 0,00

Kapitulua Guztira/Total Capitulo 3.487.497,80 967.919,89 2.519.577,91

2.KAP./CAP.2 H.H.S Gastu Arrunta / Gasto Corriente RSU 6.729.492,74 2.165.264,69 4.564.228,05

Kale Garbiketa Gastu Arrunta / Gto Corriente LV 3.040.405,50 1.016.985,09 2.023.420,41

Zabortegiko Gastu Arrunta / Gto Corriente VTDO 101.500,00 42.899,37 58.600,63

Administrazioa Gastu Arruta / Gto Corriente Admón 861.768,16 151.786,69 709.981,47

Tailerra Gastu Arrunta / Gto Corriente Taller 352.306,07 113.729,81 238.576,26

Ingurumena Gastu Arrunta/Gto.,corriente Medio Ambiente 48.000,00 27.340,00 20.660,00

Txakurtegia Gastu Arrunta / Gto Corriente Perrera 78.100,00 20.092,79 58.007,21

Estolderia Gastu Arrunta / Gto Corriente Alcantarillado 83.081,05 27.058,92 56.022,13

Garbigunea Gastu Arrunta / Gto Corriente DAR 132.358,88 29.375,27 102.983,61

Goi Karguak Gastu Arrunta /Gto Corriente Altos Cargos 4.200,00 1.830,98 2.369,02

Txertaketak / Incorporaciones 50.515,66 50.515,66 0,00

Kapitulua Guztira / Total Capitulo 11.481.728,06 3.646.879,27 7.834.848,79

3.KAP./CAP.3 Finantza Gastuak / Gastos Financieros 5.000,00 646,00 4.354,00

Kapitulua Guztira / Total Capitulo 5.000,00 646,00 4.354,00

4.KAP./CAP.4 Mankomunitateko Herriak /Municipios Mancomunidad 43.426,75 43.426,75

Kapitulua Guztira / Total Capitulo 43.426,75 0,00 43.426,75

6.KAP./CAP.6 Ontziak / Contenedores 0,00

Besteleko materiala/Otro inmovil. Material WEP orria

Zabortegiko obrak /Obras Vertedero 0,00

Plan estrategikoa / Plan estrategico 0,00

Txertaketak / Incorporaciones 204.386,64 204.386,64 0,00

Kapitulua Guztira / Total Capítulo 204.386,64 204.386,64 0,00

7.KAP/CAP.7 Entitate Publik.Sozidadea / Sociedades Publicas Entid. 0,00

Txertaketak / Incorporaciones

Kapitulua Guztira / Total Capítulo 0,00 0,00 0,00

8.KAP./CAP. 8 Aurrekinak Langileei / Anticipos Personal 12.000,00 12.000,00

Constitución Depositos 0,00

Kapitulua Guztira / Total Capítulo 12.000,00 0,00 12.000,00

9.KAP./CAP.9 Finantza Pasiboak / Pasivos Financieros 0,00

Kapitulua Guztira / Total Capítulo 0,00 0,00 0,00

15.234.039,25 4.819.831,80 10.414.207,45AURREKONTUA GUZTIRA / TOTAL PRESUPUESTO

2023. URTEKO GASTUEN BALANTZEA / BALANCE  DE  GASTOS  EJERCICIO  2023

Gastuak apirilera / Gastos acumulados a abril
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2023. URTEKO  SARREREN BALANTZEA / BALANCE DE INGRESOS EJERCICIO 2023

KAPITULUA IZENDAPENA BEHIN BET. AURR. ONAR. ESK. GARB. AURREK.DESB.

CAPITULO DENOMINACION PTO. DEFINITIVO DCHOS. RECON. DEVIAC. PTO.

3.KAP/CAP.3
Itxitako aurrekontuen diru sarrerak/ Reint. Ejericios 

cerrados 83.250,17 -83.250,17

Azterketa tasa / Tasa examenes
1.625,00 -1.625,00

HHS Tasak / Tasas RSU
3.311.135,06 833.492,20 2.477.642,86

Bestelako Sarrerak/Otros Ingresos
234.031,20 16.104,74 217.926,46

Bestelako Sarrerak isunak/Otros ingresos Multas
0,00

Ecoembes
660.000,00 197.382,03 462.617,97

Kapitulua Guztira /Total Capítulo
4.205.166,26 1.131.854,14 3.073.312,12

4.KAP/CAP.4 EJ. diru laguntza/ Subv, GV
0,00

GFA. diru laguntza/ Subv, DFG
0,00

HHS Goi Kudeaketa / Gestión en Alta RSU
2.074.102,15 691.367,49 1.382.734,66

HHS Behe Kudeaketa / Gestión en Baja RSU
3.932.567,16 1.300.331,76 2.632.235,40

Kale Garbiketa Transf. / Transf. L.V
4.634.758,63 1.563.167,80 3.071.590,83

Fatxada Garbiketa / Limpieza Fachadas
77.000,00 14.505,06 62.494,94

Lurpekoen ekarpena / Aportación soterrados
43.426,75 43.426,75

Kapitulua Guztira / Total Capítulo
10.761.854,69 3.569.372,11 7.192.482,58

5.KAP/CAP 5 Gordegailuen Interesak / Intereses de Depósitos
0,00 0,00 0,00

Kapitulua Guztira / Total Capítulo
0,00 0,00 0,00

6.KAP/CAP 6 Orube eraikingabea / Solares sin edif icar
0,00 0,00

Kapitulua Guztira / Total Capítulo
0,00 0,00

7.KAP/CAP 7 F. A. eta Bere Entitate For./ DF y sus entes
0,00

Bestelako Empresak / Otras Empresas GHK
0,00 0,00

Eusko Jaurlaritza. / Gobierno Vasco
0,00 0,00

Kapitulua Guztira /Total Capítulo
0,00 0,00 0,00

8.KAP/CAP 8 Aurrekinak Langileei / Anticipos de Personal
12.000,00 676,14 11.323,86

Depositoen itzulpena / Devolución depositos
0,00

Kreditu Gehigarriak / Creditos Adicionales
0,00

Kreditu Txertaketak / Incorpor. Creditos
255.018,30 255.018,30

Kapitulua Guztira / Total Capítulo
267.018,30 676,14 266.342,16

9.KAP/CAP 9 Jasotako epe luzeko maileguak / Prestamos a L/P
0,00

Kapitulua Guztira / Total Capítulo
0,00 0,00 0,00

15.234.039,25 4.701.902,39 10.532.136,86
AURREKONTUA GUZTIRA / TOTAL PRESUPUESTO

Sarrerak  apirilera / Ingresos Acumulados a abril

Ecoembes   apirilera  / Eocembes a abril
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Gobernu Batzordea jakinaren gainean gelditu da. 

Horrez gain, aurkeztutako informazioa ikusita, Gobernu 

Batzordera bertaratutako kide guztiek aho batez hartu 

dute honako ERABAKI hau: 

 La Comisión de Gobierno se da por enterada. Asimismo, 

y a la vista de la documentación aportada, por 

asentimiento general de todos/as miembros de la 

Comisión de Gobierno asistentes a la sesión, se adopta el 

siguiente ACUERDO. 

   

LEHENA.- Jasota uztea Presidentearen Ebazpenak 

laburbiltzen dituen zerrenda; ebazpen horien bidez, 

onartu egiten dira zerbitzu, hornidura eta obrei loturiko 

gastuak eta dagozkien ordainketak, 3.000,00 eurotik 

beherakoak, espedienteetan agertzen direnak eta 

Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateko bulegoetan 

mankomunitatearen eskura daudenak. 

 PRIMERO.- Tomar razón del listado resumen de las 

Resoluciones de Presidencia, de aprobación de gastos y 

sus correspondientes pagos, relativos a servicios o 

suministros u obras, de importe inferior a 3.000,00 euros, 

que obran en los expedientes y se hallan a su disposición 

en las oficinas de la Mancomunidad Comarcal de 

Debabarrena. 

 

RESOLUCIONES DE PRESIDENCIA 

Número Fecha Proveedor Procedimiento Importe 

76 10/05/2023 Euskaltel 
Realización de actuaciones tras revisión del servicio de 
telefonía e internet de la Mancomunidad 

1.375,01 

77 12/05/2023 EGONDO Reparación elétrica vestuario LV de Mutriku 162,54 

78 12/05/2023 ANTXUSTEGI 20 sacos de motero para planta de Eibar 80,01 

79 12/05/2023 Lorea Otamendi Kms, tikets autopista y parking 50,80 

83 16/05/2023 Facturas Relación de facturas núm. 17 2.826,26 

85 17/05/2023 Tesorería Seguridad Social 
Liquidación a favor de la TGSS por revisión de seguros 
sociales septiembre 2019 

31,45 

86 17/05/2023 IBUR ERREKA 
Chapas de cerramiento para las jaulas almacenaje de 
bombonas de butano 1.076,90 

87 18/05/2023 IBUR ERREKA Chapones para tapar el foso del DAR de Mutriku 1.203,95 

88 18/05/2023 Tesorería Seguridad Social 
Liquidación a favor de la TGSS por revisión de seguros 
sociales junio 2021 1.266,73 

91 19/05/2023 Santana Iturgintza 
Reparación de goteras en el almacen de ropa de la ET de 
Eibar 569,20 

92 19/05/2023 Plan Formación Aprobación del Plan de Formación ejercicio 2023 752,25 

93 19/05/2023 EUDEL 
Curso de Formación "XVII Edición seminario vasco de 
derecho local" 600,00 

94 22/05/2023 BALAT Alquiler caseta de obra para las reformas de la ET de Eibar 1.306,80 

97 26/05/2023 Teresa Zulueta Calvo Honorarios procuradora 31,66 

98 26/05/2023 ASKETA 
Trabajos de cimenación y conexiones de agua y luz a caseta 
sanitaria de duchas y baños durante las reforma ET Eibar 

2.283,35 

99 29/05/2023 Gaurve auditores SLP 
Autorización devolución sanción con interés legal del dinero 
en aplicación a Sentencia nº 98/2023 53,48 

100 30/05/2023 BALAT 
Dejar sin efecto la adjudicación del  contrato menor de alquiler 
caseta de obra para las reformas de la ET de Eibar -1.306,80 

101 30/05/2023 ETXEKIT Alquiler caseta de obra para las reformas de la ET de Eibar 2.050,95 

 

BIGARRENA.- Onartutako gastuei dagozkien 

ordainketak onartzea. 2023ko 10etik 21era bitarteko 

fakturen zerrendan agertzen dira, eta organo honetako 

kideei eman zaizkie, dagozkien espedienteetan jasota 

 SEGUNDO.- Aprobar los pagos que se corresponden con 

gastos aprobados, que se incluyen en la relación de 

facturas de 10 a 21 de 2023, que se han aportado a 

los/as miembros de este órgano y que obran en los 
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baitaude. correspondientes expedientes. 

   

HIRUGARRENA.- Jasota uztea 2023ko maiatzaren 

nomina, zerbitzuburuaren txostenaren arabera 

koadratzen da, eta zerbitzuburuaren fiskalizazio 

txostena jarraian transkribatzen da: 

 TERCERO.- Tomar razón de la nómina de mayo de 2023, 

que se cuadra según informe de la Jefe de servicio y cuyo 

informe de fiscalización se transcribe a continuación: 

 

NOMINAREN ALDIA: 2023ko maiatzaren – PERÍODO DE LA NÓMINA: mayo de 2023 

Aurrekontu partidak 

Partidas presupuestarias 

Oinarrizko ordainsariak – Retribuciones básicas 9.602,33 euro/euros 

Ordainsari osagarriak – Retribuciones complementarias 17.949,13 euro/euros 

Langile lan kontratudun finkoen ordainsaria – Retribución personal laboral 

fijo 58.431,54 euro/euros 

Aldi baterako langileen ordainsariak – Retribuciones personal temporal 102.893,62 euro/euros 

Enpresaren Gizarte Segurantza – Seguridad Social empresa 49.998,03 euro/euros 

 Enpresaren Elkarkidetza – Elkarkidetza empresa 2.525,54 euro/euros 

Honi dagozkion langile gastuak – 

Gastos de personal correspondientes 

a 

DEBABARRENA ESKUALDEKO MANKOMUNITATEA 

MANCOMUNIDAD COMARCAL DE DEBABARRENA 

Zenbatekoa – Importe 241.400,19 euro/euros 

NOMINETAN FISKALIZATU BEHARREKO ALDERDIAK – ASPECTOS A 

FISCALIZAR EN LAS NÓMINAS 

BAI 

SI 

EZ 

NO 

OHARRAK 

OBSERVACIONES 

 Behar adina kreditu egokiren existentzia, gastuaren izaerarekiko 

(Ekonomilaria) – Existencia de crédito adecuado y suficiente a la naturaleza 

del gasto (Economista). 

   

 Gastua organo eskudunak sortu du: Administrazio Kontseiluak Presidenteari 

baimena ematen dio funcionamendu arrazoiengatik – El gasto se propone por 

el órgano de competente: Consejo de Administración que delega en el 

Presidente por razones operativas. 

  

Hurrengo hilabeteko Batzordeak 

berritsitako presidentearen ebazpena 

Por Resolución de Presidencia, ratificado 

por la Comisión del mes siguiente 

 Giza Baliabideetako ardunarunak sinatuta daudela nominak, eta eskudun den 

organora proposatzen direla, baimen ditzan (Personaleko buruaren txostena) 

– Que las nóminas están firmadas por el responsable de Recursos Humanos 

de la entidad y que se proponen para su autorizacion al órgano competente 

(Informe Jefe de Personal). 

   

 Ohiko nominak eta hilero aldiko unitateenak izaki, egiaztapen aritmetikoa 

egiten da aurreko hileko nominatik ateratzen denaren koadratze osoarekin, 

gehi delako hileko nominan bildutako aldakuntzen batura algebraikoarekin 

(Kontabilitateko administrariaren txostena) – Al tratarse de las nóminas de 

carácter ordinario de las unidades de período mensual, que se realiza la 

comprobación aritmética que se realiza efectuado el cuadre total de la nómina 

con el que resulte del mes anterior más la suma algebraica de las variaciones 

incluidas en la nómina del mes que se trate (Informe Administrativa 

Contabilidad). 

   

 Diru sarrera berrien alten kasuan, bildu izanaren justifikazioa 

(Zerbitzuburuaren txostena) – En supuestos de nuevos ingresos, justificación 

de la incorporación (Informe Jefe de Servicios). 

   

 Patronalak Gizarte Segurantzari egindako kuotaren errekonozimendua 

(Kontabilitateko administrarien txostena) – Reconocimiento de la cuota 

patronal a la Seguridad Social (Informe Administrativa Contabilidad). 

   

 Egiaztatu, Pertsonaleko Sailaren txostenarekin, ordainsarietako kontzeptuak 

egokitzen direla indarrean den legedira (Pertsonaleko buruaren txostena) – 

Verificar con el informe del Departamento de personal, que los conceptos 

retributivos se adecuan a la legislación vigente (Informe Jefe Personal). 

   

 Izaera finkoa ez duten ordainsarien kasuan edo aldizkako epemuga ez duten 

ordainsarien kasuan (goragoko kategoria, aparteko eskersariak, aparteko 

orduak, kalte-ordainak), zerbitzuen arduradunak Enkargatuen proposamena 

baliozkotzen duen eta ordainsaria jasotzeko eskubidea onartzen duen 
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NOMINAREN ALDIA: 2023ko maiatzaren – PERÍODO DE LA NÓMINA: mayo de 2023 

txostena badagoela -En caso de retribuciones que no tengan carácter fijo o 

vencimiento periódico (superior categoría, gratificaciones extraordinarias, 

horas extras, indemnizaciones…) que existe informe del responsable de 

servicios validando la propuesta de los Encargados de Servicios y 

reconociendo el derecho de la percepción de la rebribución. 

 Egiaztatu, Pertsonaleko Sailaren txostenarekin, ordainsarietako kontzeptuak 

egokitzen direla indarrean den legedira (Pertsonaleko buruaren txostena) eta, 

zehazki, EAOLen urtero finkatutako ordainsariak betetzen direla egiaztatzea.– 

Verificar con el informe del Departamento de personal, que los conceptos 

retributivos se adecuan a la legislación vigente (Informe Jefe Personal) y en 

concreto, verificar el cumplimiento de las retribuciones fijadas anualmente en 

la LPGE. 

   

 Bestelakoak – Otros    

FISKALIZAZIOAREN EMAITZA – RESULTADO DE LA FISCALIACIÓN 

Fiskalizazioaren emaitza 

Resultado de la fiscalización 

 ADOS – DE CONFORMIDAD 

 ERAGOZPEN ETENGARRIAK – REPARO SUSPENSIVO 

 ERAGOZPEN EZ-ETENGARRIAK – REPARO NO SUSPENSIVO 

 OHARRAK - OBSERVACIONES 

 

Presidenteak nomina onartu du, aurretik langileen 

ordezkariak adostasunez sinatuta. Azken horrek 

egiaztatu du ordainsarien kontzeptuak bat datozela 

indarrean dagoen legediarekin. 

 Las nóminas han sido aprobadas por el Presidente, previa 

firma de conformidad de la Responsable de Personal 

quien verifica que los conceptos retributivos se adecúan a 

la legislación vigente. 

   

LAUGARRENA.- Presidentea gaitu da 2023ko ekaineko 

nominaren gastua eta ordainketa onartzeko, dagokion 

fiskalizazioaren ondoren. 

 CUARTO.- Habilitar al Presidente para, tras la 

correspondiente fiscalización, proceda a aprobar el gasto 

y pago de la nómina de junio de 2023. 

   

BOSGARRENA.- Jasota uztea 2023ko maiatzari 

dagokion enpresa kuota, Gizarte Segurantzakoa, 

honako hau dela: 49.998,03 euro. 

 QUINTO.- Tomar razón del reconocimiento de la cuota 

patronal a la Seguridad Social del mes de mayo de 2023, 

por el siguiente importe: 49.998,03 euros. 

   

SEIGARRENA.- Presidentea gaitzea 2023ko ekainari 

dagokion Gizarte Segurantzaren kuota aitortzeko. 

 SEXTO.- Habilitar al Presidente para el reconocimiento de 

la que se corresponda con el mes de junio de 2023. 

   

   

BIGARREN GAIA. LANGILEAK  PUNTO SEGUNDO. PERSONAL 

   

2.1. ONARTZEA AURREKO HILABETEAN ETA 

HILABETE HONETAN, BILERAREN EGUNERA 

ARTE, ALDI BATERAKO KONTRATUAK. 

EPEMUGAK. EGINDAKO LUZAPENAK 

ONARTZEA. KONTU EMATEA ABSENTISMO-

MAILARI BURUZ 

 2.1. APROBAR LA RELACIÓN DE CONTRATOS 

LABORALES TEMPORALES, QUE INCLUYE LOS 

CORRESPONDIENTES, AL MES ANTERIOR Y 

MES EN CURSO HASTA LA FECHA DE LA 

SESIÓN. VENCIMIENTOS. APROBACIÓN DE LAS 

PRÓRROGAS REALIZADAS. DACIÓN DE 

CUENTA DEL NIVEL DE ABSENTISMO 

   

Gai-zerrendako gai honen edukiari buruzko informazioa 

eman dute aditzera, Gobernu Batzordeko kideei 

bidalitako dokumentazioari jarraituz. 

 Se informa sobre el contenido de este punto del orden del 

día, de conformidad con la documentación remitida a 

lo/as miembros de la Comisión de Gobierno. 
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Presidenteak, Langileen Buruaren eskumena betez, 

berariazko habilitazioa du, Batzar Nagusiak emana, aldi 

baterako lan kontratuak egiteko eta beharrezkoak diren 

luzapenak onartzeko, baldin eta zerbitzuaren 

beharrengatik ondo justifikatzen bada. 

 El Presidente, en el desempeño de la competencia de 

Jefe de Personal, dispone de habilitación expresa 

concedida por la Junta General, para realizar contratos 

laborales de carácter temporal y sus prórrogas, que 

resulten necesarios, según haya quedado acreditado en 

necesidades del servicio debidamente justificadas. 

   

Horrela eginiko aldi baterako lan kontratuak eta 

luzapenak, 2023ko maiatzari dagozkienak, hauek izan 

dira: 

 Los contratos laborales temporales y las pórrogas así 

realizadas, correspondientes al mes de mayo de 2023, 

han sido los siguientes: 

 

D.N.I. PUESTO SERVICIO MOTIVO RPT DETALLE

72.580.540 S Peón R.S.U. 23/05/2003 * Por obra 216 hasta cubrir plaza

44.172.846 N Mecanico Taller 02/11/2006 * Por obra 242 hasta cubrir plaza nº 242

15.375.882 Z Peón DAR 02/04/2007 * Por obra 301 hasta cubrir plaza o cierre del dar. Nº 0301

30.670.125 Q Ayudante Almacen 11/04/2007 * Por obra 202 hasta cubrir plaza nº 0202

72.445.780 N Tecnico Medio de Prevencion 15/09/2008 * Funcionario Interino 106

72.445.780 N Peón R.S.U. 26/01/2010 * Por obra 239 hasta cubrir plaza nº puesto 239

72.313.162 N Peón Alcantarillado 20/07/2011 * Interinidad 235 Interinidad hasta cubrir puesto nº 235

15.392.583 V Peón DAR 08/09/2011 * Interinidad 302 hasta cubrir plaza DAR, puesto nº 302

34.106.412 B Peón DAR 27/02/2014 * Interinidad 304 hasta cubrir puesto nº 304

15.388.977 E Peón L.V. 26/07/2014 * Interinidad 215 puesto nº 222

30.683.409 Y Conductor R.S.U. 30/07/2015 * Interinidad 259 hasta cubrir plaza; puesto nº 215

44.342.192 D Tec. Admon general. Servicios generales 15/03/2018 * Funcionario Interino 109 Puesto nº 109

72.575.863 F Conductor R.S.U. 01/05/2018 * Interinidad 258 puesto nº 258

72.575.863 F Conductor R.S.U. 01/02/2019 31/12/2023 REDUCCION 258 licencia reduccion REDUCCION JORNADA 33,34%

15.367.879 S Peón-cond-pol. R.S.U. 20/06/2019 * Interinidad 269 Plaza hasta cubrir plaza nº 269  (dia)

15.371.554 X Cond.-poliv. R.S.U. 16/08/2019 * Interinidad 270 Plaza hasta cubrir plaza nº 270 (noche)

72.580.632 S Tec. Medio Ambiente 23/03/2020 * Funcionario Interino 107 plaza puesto nº 107 (TIPO CONTRATO 408)

15.993.726 D Cond.-poliv. R.S.U. 01/08/2020 * Interinidad 214 plaza de T. Garrido nº 214

44.344.728 S Recepcionista 01/04/2021 * Interinidad 203 TIEMPO PARCIAL 0,714% (DE 9:00 H. A 14:00 H) hasta cubrir puesto 203

15.395.348 E Conductor R.S.U. 01/10/2021 * Interinidad 209 interinidad puesto nº 209

44.553.117 R Encargado L.V. 08/10/2021 * Interinidad 219 hasta cubir puesto nº 219 Tesouro

15.397.005 T Conductor R.S.U. 25/10/2021 * Interinidad 210 puesto sierra

44.173.193 Z Peón-cond L.V. 15/11/2021 * Interinidad 271 hasta cubrir puesto nº 271 (Eibar)

15.374.677 M Peón-cond L.V. 15/11/2021 * Interinidad 272 hasta cubrir puesto nº 272 (ermua)

15.362.963 K Conductor R.S.U. 01/01/2022 * Interinidad 245 hasta cubrir plaza nº 245

15.384.035 W Peón R.S.U. 19/01/2022 * Interinidad 260 Plaza hasta cubrir plaza nº 260 (puesto carmona)

72.577.551 Q Peón L.V. 27/03/2022 * Interinidad 233 puesto hasta cubrir puesto nº 233 (mutriku) o revision invalidez letamendia

15.377.409 T Peón L.V. 04/04/2022 * Interinidad 223 hasta cubrir puesto nº 223 o revision invalidez Burgaña

44.173.771 V Conductor R.S.U. 11/04/2022 * Interinidad 273 interinidad hasta cubrir puesto nº 273 de la RPT

15.363.687 D Peón DAR 10/05/2022 * Interinidad 303 puesto hasta cubir puesto 303

44.349.347 B Peón-Pol. Cubre bajas R.S.U. 05/10/2022 * Sustitución 243 sustitucion I.T.

15.368.067 L Peón DAR 11/11/2022 * Sustitución 303 sustitucion I.T.

72.534.746 Z Peón DAR 19/01/2023 * Sustitución 301 sustitución ATP

15.397.844 B Conductor R.S.U. 16/02/2023 15/06/2023 Acumulación 206 sustitucion puesto teo barriga

79.178.037 P Conductor R.S.U. 23/02/2023 * Sustitución 245 sustitucion I.T.

15.382.696 C Conductor R.S.U. 07/03/2023 * Sustitución 240 sustitucion I.T.

17.736.988 D Conductor R.S.U. 29/03/2023 14/05/2023 Acumulación aprendizaje aprendizaje rutas y manejo vehiculos y refuerzo servicio

44.341.583 K Encargado R.S.U. 02/05/2023 * Interinidad 257 interinidad hasta cubrir plaza nº 257 de la RPT

15.386.759 N Peón L.V: 14/04/2023 * Sustitución 226 sustitucón I.T.

72.577.870 J Peón DAR 14/04/2023 * Sustitución 304 sustitucón I.T.

676.695.179 Conductor R.S.U. 02/05/2023 * Interinidad 259 interinidad puesto nº  259  de Gastelu

79.133.720 N Conductor R.S.U. 20/04/2023 24/05/2023 Acumulación 241 sustitucion vacaciones vacaciones c. al año 2022

72.577.319 Z Peón L.V: 28/04/2023 17/05/2023 Acumulación 223 sustitucion licencia pareja de hecho

15.377.050 D Peón R.S.U. 22/05/2023 26/05/2023 Acumulación 216 sustitucion vacaciones

15.377.050 D Peón R.S.U. 29/05/2023 29/05/2023 Acumulación 216 sustitucion vacaciones rotacion vacacion de Borja

15.400.809 D Peón-cond R.S.U. 29/05/2023 29/05/2023 Acumulación 273 sustituicon vacaciones

15.370.492 Y Peón R.S.U. 03/05/2023 03/05/2023 Acumulación 216 sustitución descanso se le debe 1 dia

15.370.492 Y Peón R.S.U. 05/05/2023 05/05/2023 Acumulación 216 sustitución rotacion rotacion de Portalo por udalhitz de Benjamin L.

15.378.625 C Peón R.S.U. 12/05/2023 12/05/2023 Acumulación 216 sustitucion rotacion rotacion Portalo por reduccion de Landa

15.360.908 J Peón DAR 06/05/2023 06/05/2023 Acumulación 301 sustitución vacaciones A TIEMPO PARCIAL. 4 H. Udalhitz

15.360.908 J Peón DAR 08/05/2023 08/05/2023 Acumulación 301 sustitución vacaciones A TIEMPO PARCIAL. 2:30 H. Udalhitz

15.378.625 C Cond.polv R.S.U. 04/05/2023 09/05/2023 Sustitución 273 sustitución I.T.

78.864.751 M Conductor R.S.U. 14/05/2023 14/05/2023 Acumulación refuerzo fiestas Ermua fiestas vertigo rock en ermua

74.189.408 X Peón R.S.U. 08/05/2023 08/05/2023 Acumulación 269 sustitucion permiso sindical

Y 1189860 S Conductor R.S.U. 08/05/2023 08/05/2023 Acumulación 256 sustituicon permiso fallecimiento fallecimiento hermano

15.378.625 C Conductor R.S.U. 11/05/2023 11/05/2023 Acumulación 211 sustitución permiso sindical

15.370.492 Y Peón R.S.U. 19/05/2023 19/05/2023 Acumulación 216 sustitucion excdente compensación horas

15.378.625 C Conductor R.S.U. 16/05/2023 * Sustitución 215 sustitucion I.T.

15.392.868 A Peón L.V: 20/05/2023 21/05/2023 Sustitución 225 sustitucion ATP

78.864.751 M Conductor R.S.U. 21/05/2023 21/05/2023 Acumulación refuerzo fiestas fiestas comarca; debarra eguna en deba; letras gallegas en ermua y euskal jaia en eibar

Y 1189860 S Conductor rsu 18/05/2023 * Sustitución 256 sustitucion I.T.

79.133.720 N Conductor R.S.U. 25/05/2023 31/05/2023 Acumulacion 241 sustitución excdente se le debe 6 dias por compensacion de horas

30.676.559 X Peón mecanico 22/05/2023 04/06/2023 Acumulación aprendizaje aprendizaje taller

79.456.316 X Conductor R.S.U. 21/05/2023 21/05/2023 Acumulacion 211 sustitución permiso sindical

79.456.316 X Conductor R.S.U. 25/05/2023 25/05/2023 Acumulacion 211 sustitución permiso sindical

79.456.316 X Conductor R.S.U. 27/05/2023 27/05/2023 Acumulacion 258 sustitución reducción

15.360.908 J Peón R.S.U. 22/05/2023 22/05/2023 Acumulación 269 sustitucion permiso sindical

72.577.319 Z Peón L.V. 24/05/2023 24/05/2023 Acumulación 223 sustitución permiso ingreso ingreso madre

72.577.319 Z Peón L.V. 25/05/2023 26/05/2023 Acumulación 223 sustitución permiso sindical

79.458.491 T Peón L.V. 25/05/2023 25/05/2023 Acumulación 236 sustitución permiso sindical

78.864.751 M Conductor R.S.U. 27/05/2023 27/05/2023 Acumulacion sustitucion refuerzo por la baja de Zigor Murgoitio

15.360.908 J Peón R.S.U. 25/05/2023 25/05/2023 Acumulacion refuerzo refuerzo por la baja de Peña

15.360.908 J Peón Dar 30/05/2023 01/06/2023 Acumulación 303 sustitución vacaciones udalhitz

72.577.319 Z Peón L.V. 31/05/2023 31/05/2023 Acumulación 223 sustitución permiso sindical tribunal examen y ps

15.392.962 M Conductor R.S.U. 26/05/2023 28/05/2023 Sustitución 241 sustituicon I.T.

74.189.408 X Peón DAR 29/05/2023 29/05/2023 Acumulación 301 sustituicon permiso medico

FECHAS CAUSA

may-23
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Organo honen aktetan jasota dago –horren berri eman 

baita– lan-kontratazioa behar bezala ez erabiltzeagatik 

eska daitezkeen erantzukizunei buruzko ohartarazpena. 

Langileen arloan eskumena duten organoak dira lan-

araudia, bateraezintasunei eta aurrekontuei buruzko 

araudia betetzearen arduradunak, eta, bereziki, aldi 

baterako lan-kontratazioan irregulartasunak saihesteko 

ardura dute, kontratu mugagabe ez-finkoak sor 

baititzakete, eta Enplegu publikoan aldi-baterakotasuna 

murrizteko presako neurriei buruzko abenduaren 28ko 

20/2021 Legean xedatutakoa betetzen dela ziurtatzeko 

jarduera-irizpideen garapena sustatu behar dute. 

 Consta, en las actas de las sesiones de este órgano, la 

advertencia sobre las posibles responsabilidades por la 

utilización incorrecta de la contratación laboral, que 

pudieran ser exigidas, siendo los órganos competentes en 

materia de personal, los responsables del cumplimiento 

de la normativa laboral, de incompatibilidades y 

presupuestaria y en particular, les corresponde velar para 

evitar irregularidades en la contratación laboral temporal 

que pueda dar lugar a contratos indefinidos no fijos y 

promover el desarrollo de criterios de actuación para 

asegurar el cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 20/21 

de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la 

reducción de la temporalidad en el empleo público. 

   

Aurrekoari gehitzen zaio aldi baterako enpleguan 

egoteko legezko gehienezko epeak ez betetzea 

dakarten egintzak erabat deusezak izango direla. 

 Se informa, añadido a lo anterior que los actos que 

supongan incumplimiento de los plazos máximos legales 

de permanencia en el empleo temporal serán nulos de 

pleno derecho. 

   

Jakinarazten da aldi baterako egindako lan 

kontratazioa, langile ugari hartu arren, zerbitzu publiko 

bat emateko beharra betetzeko egin dela; behar horiek 

kontratu bakoitzean justifikatzen dira eta, hilero, 

Ekonomia Ataleko teknikariak dagokien aurrekontuaren 

kontrola egiten du. 

 Se informa que la contratación laboral temporal realizada, 

aún siendo muy numerosa, obedece a razones de 

necesidades de prestación de un servicio público, que se 

justifican en cada contrato y que, mensualmente, se 

realiza su control presupuestario por la Técnico de 

Economía. 

   

Horrez gain, onartu egin da aldi baterako enplegua 

egonkortzeko prozedurei dagokien enplegu eskaintza, 

baita deialdien oinarriak ere, egiturazko lanpostuei 

loturiko aldi baterako kontratuak gutxiago izatea 

lortzeko, behin-behinekotasunak helburutzat ezarritako 

% 8a gaindituko duen arren, eta metaketa-, bitarteko- 

eta ordezkotza-kontratuak (zerbitzuaren beharrak direla 

eta) desagertuko ez diren arren. Gainera, behin-

behinekotasuna gutxitzen saiatzeko, EAEko 

Administrazio Publikoei aplikatzekoa den nabarian 

aurreikusitako egonkortze-deialdiak erabiltzea 

proposatu da, egiturazko enpleguan % 0ko aldi-

baterakotasuna lortzeko. 

 Se añade que se ha aprobado la Oferta de Empleo 

relativa a los procedimientos de estabilización del empleo 

temporal y las bases de las convocatorias, que minorarán 

los contratos temporales en puestos estructurales, 

aunque la temporalidad superará el 8 % establecido como 

objetivo y no se eliminarán los contratos de acumulación y 

de interinidad o sustitución por razones del servicio. Para 

tratar de minorar la temporalidad, además, se ha 

propuesto la utilización de las convocatorias de 

estabilización previstas en la normativa de aplicación a 

las administraciones Públicas Vascas, con el objetivo de 

alcanzar un 0 % de temporalidad en el empleo estructural. 

   

Emandako informazioa ikusita, Gobernu Batzordeak, 

aho batez, honako ERABAKI hau hartu du. 

 Vista la información aportada, la Comisión de Gobierno, 

por asentimiento general, ACUERDA. 

   

LEHENA.- Kontratazio espediente bakoitzean 

justifikatzen diren zerbitzu beharrak direla eta 2023ko 

maiatzaren baimendutako lan kontratuen zerrenda 

 PRIMERO.- Tomar razón de la relación de contratos 

laborales autorizados, en el mes de mayo de 2023, por 

razones de necesidades del servicio que se acreditan en 
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jasota uztea, eta Presidentea gaitua egonik aldez 

aurretik beharra justifikatuta kontratuak egin ditzan, 

hilean behin jardunaren berri emanez. 

cada expediente de contratación, estando autorizado el 

Presidente para realizar contratos, previa justificación de 

su necesidad, dando cuenta mensualmente de lo 

actuado. 

   

2.2. ONARTZEA GORAGOKO KATEGORIAKO 

FUNTZIOAK EDO ALDI BATERAKO 

LANPOSTUEN MUGIKORTASUNA, 

ZERBITZUETAKO ARDURADUNEK 

PROPOSATUTAKOAK, ETA, HALA 

BADAGOKIO, APARTEKO ORDUAK ETA 

DIETAK 

 2.2. APROBACIÓN DE FUNCIONES DE SUPERIOR 

CATEGORÍA O MOVILIDAD DE PUESTOS DE 

TRABAJO DE DURACIÓN TEMPORAL, 

PROPUESTAS POR LOS ENCARGADOS DE LOS 

SERVICIOS, Y, EN SU CASO, DE LAS HORAS 

EXTRAORDINARIAS Y DIETAS 

   

Zerbitzuen arduradunek proposatu dute goragoko 

kategoriako hurrengo funtzio egunak egitea, eta 

Gobernu Batzordeak onartu egin du eta ordaintzeko 

agindu du, dagokion hurrengo nominaren kargura. 

 Se ha propuesto por los Encargados de los servicios, el 

desempeño de días de funciones de superior categoría 

siguientes, resultando aprobado por la Comisión de 

Gobierno, ordenando su pago con cargo a la siguiente 

nómina que corresponda. 

   

Aldi baterako langileek betetzen dituzten postuetan 

kategoria handiagoko zereginak esleitzea ezinezkoa 

dela ohartarazi da. 

 Se hace advertencia que no es posible la asignación de 

funciones de superior categoría en puestos ocupados por 

personal temporal. 

 

K.G. Zerbitzua – Servicio L.V. 

Arduraduna – Encargado: 3117-R 

LZ – RPT 
MAIATZAKO KATEGORIA HANDIAGOA EKAINEKO NOMINAN APLIKATZEKO 

SUPERIOR CATEGORÍA DE MAYO PARA APLICAR EN LA NÓMINA DE JUNIO 

LANPOSTUA – PUESTO DE TRABAJO GORAGOKO KATEGORIAKO LANPOSTUA - PUESTO DE SUPERIOR CATEGORÍA 

LZ 

RPT 

E 

F 

LANGILEA 

EMPLEADO 

LANPOSTUA 

PUESTO 

MAILA 

NIVEL 

LANPOSTUA 

PUESTO 

MAILA 

NIVEL 

EGUNAK 

DÍAS 

ARRAZOIA 

MOTIVO 

ZENBATEKOA 

IMPORTE 

0227 F 8285-S 

Peoia 

7 

K.G. Gidaria 

8 13 

Gidarien atsedenaldiak. Egutegia 

47,12 
Peón Conductor L.V. 

Descansos Conductor. 

Calendario 

 

H.H. Zerbitzua – Servicio R.U. 

Arduraduna – Encargado: 6229-Y 

LZ – RPT 
MAIATZAKO KATEGORIA HANDIAGOA EKAINEKO NOMINAN APLIKATZEKO 

SUPERIOR CATEGORÍA DE MAYO PARA APLICAR EN LA NÓMINA DE JUNIO 

LANPOSTUA – PUESTO DE TRABAJO GORAGOKO KATEGORIAKO LANPOSTUA - PUESTO DE SUPERIOR CATEGORÍA 

LZ 

RPT 

E 

F 

LANGILEA 

EMPLEADO 

LANPOSTUA 

PUESTO 

MAILA 

NIVEL 

LANPOSTUA 

PUESTO 

MAILA 

NIVEL 

EGUNAK 

DÍAS 

ARRAZOIA 

MOTIVO 

ZENBATEKOA 

IMPORTE 

0216 F 0540-S 

Peoia 

7 

Gidaria 
9 3 Gidarien atsedenaldiak. Egutegia 21,96 

Conductor 

Peón 

Arduradun 

Languntzailea 
11 1 

Descansos Conductor. 

Calendario 
14,28 

Ayudante de 

Encargado 

 

Joan-etorrien dieta hauek onartzea dira:  Se aprueban las dietas por desplazamientos siguientes: 
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MAIATZA – MAYO 

ZERBITZUA 

SERVICIO 

NAN 

D.N.I. 

KM-ak 

KMS. 

ZENBATEKOA 

IMPORTE 

DOKUMENTUA 

DOCUMENTO 

ARRAZOIA 

MOTIVO 

H.H. – R.U. 2186-E 54 15,66 
Itxiera 

Cierre 

IVECO bat Mutrikuko TEn egunero jastozen du (Mutriku – TE – 

Mutriku). 

Recoge IVECO en E.T. Mutriku todos los días (Mutriku – E.T. – 

Mutriku). 

 

2.3. 5320-Q ZENBAKIKO NANA ESKATZEA, 

BORONDATEZKO ESZEDENTZIA, 6 

HILABETEKOA. EGOKI DEN ERABAKIA 

HARTZEA 

 2.3. SOLICITUD DE D.N.I. NÚM. 5320-Q, DE 

EXCEDENCIA VOLUNTARIA DE 6 MESES DE 

DURACIÓN. ADOPCIÓN DEL ACUERDO QUE 

RESULTE OPORTUNO 

   

5320-Q NAN zk. duen langilearen idazkiaren berri eman 

da; horren bidez, langileak 6 hilabeteko borondatezko 

eszedentzia eskatu du. 

 Se da cuenta del escrito presentado por el empleado con 

D.N.I. núm. 5320-Q, solicitando excedencia voluntaria de 

6 meses de duración. 

   

Nik, 5320-Q NAN dunak Debabarrena Eskualdeko 

Mankomunitateko langilea naizen honek, zuzendaritzari, 

ondorengo eskaera egin nahi diot: 

 Yo, DNI 5320-Q, trabajador de la Mancomunidad 

Comarcal de Debabarrena, solicito a la dirección lo 

siguiente: 

Sei hilabeteko borondatezko eszedentzia.  Excedencia voluntaria de seis meses. 

Eszedentzia honen hasiera 2023ko uztailaren 1ª izango 

litzateko, eta sei hilabetekoa denez, 2023ko abenduaren 

31arte, biak barne. 

 El inicio de esta excedencia sería el 1 de julio de 2023 y, 

siendo de seis meses, acabaría el 31 de diciembre de 

2023, ambos incluidos. 

   

Horri buruz egindako txostenaren berri eman da, 

espedientean jasota dagoena eta Gobernu Batzordeko 

kide guztiei bidali zaiena. 

 Se da cuenta del informe emitido al respecto, que consta 

en el expediente y que ha sido remitido a todos/as 

miembros de la Comisión de Gobierno. 

   

Azaldutakoagatik, Gobernu Batzordeak, bertaratutako 

kideak bat etorrita, honako ERABAKI hau hartu du aho 

batez: 

 Por lo expuesto, la Comisión de Gobierno, por 

unanimidad de sus miembros asistentes a la sesión, 

adopta el siguiente ACUERDO: 

   

LEHENENGOA.- Onartu egiten da borondatezko 

eszedentziaren eskaera, lanpostua gordetzeko 

eskubiderik gabe; interesdunak kategoria bereko 

lanpostu hutsak betetzeko lehentasuna izateko 

eskubidea bakarrik izango du, Mankomunitatearen 

plantillan horrelako lanposturik egonez gero edo sortuz 

gero. 

 PRIMERO.- Estimar la solicitud presentada de 

excedencia de carácter voluntario, sin derecho a reserva 

de puesto, conservando el interesado solo un derecho 

preferente al reingreso en vacantes de igual categoría 

que hubiera o que se produjeran en la plantilla de la 

Mancomunidad. 

   

BIGARRENA.- Eszedentziak sei hilabeteko iraupena 

izango du, 2023ko uztailaren 1etik abenduaren 31ra arte 

 SEGUNDO.- La excedencia tendrá una duración de seis 

meses, desde el día 1 de julio hasta el día 31 de 

diciembre de 2023. 

   

HIRUGARRENA.- Erabaki hau interesdunari 

jakinaraztea, eta haren aurka jar ditzakeen errekurtsoen 

 TERCERO.- Notificar el presente acuerdo al interesado, 

informándole de los recursos que puede interponer contra 
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berri ematea, egoki baderitzo. el mismo, si así lo considerase pertinente. 

   

2.4. 0632-S NAN ZK. DUEN LANGILEAREN 

ESKAERA, SEME-ALABAK ZAINTZEKO 

LANALDI-MURRIZKETA LUZATZEKO. 

BIDEZKOA DEN ERABAKIA HARTZEA 

 2.4. SOLICITUD DE D.N.I. NÚM. 0632-S, DE 

PRORROGAR SU SITUACIÓN DE REDUCCIÓN 

DE JORNADA, POR CUIDADO DE HIJOS/AS. 

ADOPCIÓN DEL ACUERDO QUE RESULTE 

OPORTUNO 

   

0632-S NAN zk. duen langilearen idazkiaren berri eman 

da; horren bidez, seme alabak zaintzeko lanaldi 

murrizketa luzatzeko eskatu du. 

 Se da cuenta del escrito presentado por el empleado con 

D.N.I. núm. 0632-S, solicitando prorrogar su situación de 

reducción de jornada, por cuidado de hijos/as. 

   

Nik, 0632- S NA zenbakidunak ondoko eskaria luzatzen 

dio Debabarrenako Mankomunitateko Gobernu 

Batzordeari: 

 Yo, n.º DNI 0632-S, dirijo a la Comisión de Gobierno de la 

Mancomunidad de Debabarrena la siguiente solicitud: 

1. 10,7 eta 4 urteko hiru seme alaba ditut eta bizitza 

laborala eta pertsonala konziliatzeko helburuarekin 

nire ordutegian moldaketak eskatu beharrean nago. 

 1. Tengo tres hijos de 10, 7 y 4 años y necesito ajustar 

mi jornada laboral con el fin de conciliar mi vida 

laboral y personal. 

2. 2021eko azaroaren 24ko gobernu batzordeko 

ezohiko bilkuran, seme alabak zaintzeagatik 

lanaldiaren murrizketa onartu zitzaidan 2021eko 

abenduaren 1ean hasi eta 2022ko ekainaren 

30erarte. 

 2. La Comisión de Gobierno, en su sesión extraordinaria 

del 24 de noviembre de 2021, aprobó la reducción de 

jornada para el cuidado de hijos e hijas, desde el 1 de 

diciembre de 2021 hasta el 30 de junio de 2022. 

3. 2022ko ekaineko batzordean luzapen bat eskatu 

nuen irailaren 30erarte eta hau onartua izan zen. 

 3. En la Comisión de junio de 2022, solicité una prórroga 

hasta el 30 de septiembre, que fue aprobada. 

4. 2022ko iraile batzordean luzapen bat eskatu nuen 

2023ko ekainaren 30erarte eta hau onartua izan zen. 

 4. En la Comisión de septiembre de 2022, solicité otra 

prórroga hasta el 30 de junio de 2023, que fue 

aprobada. 

5. Murrizketa eskatzeko arrazoiak mantentzen direnez, 

egoera hau 2024ko ekainaren 30erarte luzatzea 

eskatzen dut. Nire ordutegia 8etatik 12.45etara 

izango litzateke. 

 5. Ya que las causas que motivan la reducción de 

jornada se mantienen, solicito una prórroga hasta el 

30 de junio de 2024. Mi jornada sería desde las 8:00 

hasta las 12.45. 

   

Horri buruz egindako txostenaren berri eman da, 

espedientean jasota dagoena eta Gobernu Batzordeko 

kide guztiei bidali zaiena. 

 Se da cuenta del informe emitido al respecto, que consta 

en el expediente y que ha sido remitido a todos/as 

miembros de la Comisión de Gobierno. 

   

Azaldutakoagatik, Gobernu Batzordeak, bertaratutako 

kideak bat etorrita, honako ERABAKI hau hartu du aho 

batez: 

 Por lo expuesto, la Comisión de Gobierno, por 

unanimidad de sus miembros asistentes a la sesión, 

adopta el siguiente ACUERDO: 

   

LEHENENGOA.- Baimena ematen da adingabeak 

zaintzeko lanaldi murrizketa izateko, 2023ko uztailaren 

1etik 2024ko ekainaren 30era arte. 

 PRIMERO.- Conceder licencia de reducción de jornada 

por cuidado de menores desde el 1 de julio de 2023 hasta 

el 30 de junio de 2024. 

   

BIGARRENA.- Lanaldi murrizketa % 33 izango da eta 

lansaritik zati proportzionala kenduko da. 

 SEGUNDO.- La reducción de jornada será de un 33 % 

con la deducción proporcional de las retribuciones que le 



 

15 

correspondan. 

   

HIRUGARRENA.- Murriztapena lanaldiaren bukaeran 

aplikatuko da; hortaz, lan ordutegia 08:00etatik 12:45era 

bitartekoa izango da, astelehenetik ostiralera, eta 

ordutegi hori ematen den baimenaren iraunaldi osoan 

mantenduko da; aldaketak egiteko, hala badagokio, 

Gobernu Batzordeak erabaki berri bat eman beharko du. 

 TERCERO.- La reducción se realizará al final de la 

jornada, siendo por tanto el horario de trabajo, desde las 

8:00 horas a las 12:45 horas, de lunes a viernes, 

debiendo mantenerse dicho horario durante el plazo de 

duración de la licencia que se concede, requiriéndose, en 

su caso, para su modificación, un nuevo acuerdo de la 

Comisión de Gobierno. 

   

LAUGARRENA.- Interesdunari jakinaraztea.  CUARTO.- Notificar al interesado. 

   

   

HIRUGARREN GAIA. INDARREAN DAUDEN 

KONTRATUEN ETA HORNIDUREN ZERRENDA, 

HASIERA ETA BUKAERA-DATA ETA 

AURREKONTU-BETEARAZPENAREN EGOERA 

ADIERAZIZ. GIPUZKOAKO KONTRATAZIO 

ZENTRALAREKIN IZENPETUTAKO KONTRATUEN 

ZERRENDA 

 PUNTO TERCERO. RELACIÓN DE CONTRATOS Y DE 

SUMINISTROS EN VIGOR, CON INDICACIÓN DE LA 

FECHA DE INICIO Y DE FINALIZACIÓN Y DEL 

ESTADO DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. 

RELACIÓN DE CONTRATOS SUSCRITOS CON LA 

CENTRAL DE CONTRATACIÓN DE GIPUZKOA 

   

Gai-zerrendako gai honen edukiari buruzko informazioa 

eman dute aditzera, Gobernu Batzordeko kideei 

bidalitako dokumentazioari jarraituz, kontratazio 

administratiboa kontrolatzeko. 

 Se informa sobre el contenido de este punto del orden del 

día, de conformidad con la documentación remitida a 

los/as miembros de la Comisión de Gobierno, a efectos 

del control de la contratación administrativa. 

 

EXPEDIENTE SERVICIO/SUMINISTRO ADJUDICATARIO FECHA CONTRATO DURACIÓN PRÓRROGA FIN CONTRATO

X19004 Servicio postal CORREOS + GUREAK 1-mar.-20 2 2 28-feb.-24

X20005 Seguro de vida y accidentes AXA 1-jul.-20 2 3 30-jun.-25

X22006 Gas natural EDP CLIENTES, S.A. 13-sep.-22 2 2 12-sep.-26

X21006 Sistemas de protección contra incendios e intrusión BABESA SUZAI, S.A. + ÁREA 7 1-oct.-21 2 2 29-sep.-25

X21007 Comunicaciones telefónicas EUSKALTEL, S.A. 1-oct.-21 2 2 29-sep.-25

X23002 Energía eléctrica IBERDROLA CLIENTES, SAU 1-jun.-23 2 0 31-may.-25

X22000 Traducción e interpretación TRADUCTORES E INTÉRPRETES, S.A. (TISA) 30-sep.-22 2 2 29-sep.-26

X22010 Prevención riesgos laborales QUIRÓN PREVENCIÓN, S.L.U. 24-ene.-23 2 2 24-ene.-27

X22012 Desratización IRABIA CONTROL DE PLAGAS, S.L. 18-may.-23 2 2 17-may.-27

X18043 Protección de datos GRUPO S 21 SEC GESTIÓN, S.A. 1-nov.-19 2 2 30-oct.-23

X20004 Auditoría energética de edificios BETTERGY, S.L. 1-dic.-20 1-mar.-21 Informe realizado. A la espera de poner en marcha sugerencias

CENTRAL DE CONTRATACIÓN DE GIPUZKOA

 

 

   

LAUGARREN GAIA. ESKATUTAKO DIRULAGUNTZEN 

GAUZATZE EGOERAREN JARRAIPENA, EGITEKE 

DAUDEN JARDUKETAK ADIERAZITA 

 PUNTO CUARTO. SEGUIMIENTO DEL ESTADO DE 

EJECUCIÓN DE LAS SUBVENCIONES SOLICITADAS, 

CON INDICACIÓN DE ACTUACIONES PENDIENTES 

   

Emandako dirulaguntzen eta beren gauzatze mailaren 

berri eman da, Gobernu Batzordeko kideak jakinaren 

 Se informa sobre las subvenciones concedidas y su 

estado de ejecución, para su información y seguimiento 
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gainean jartzeko eta jarraipena egiteko. por los/as miembros de la Comisión de Gobierno. 

 

Periodo de 

ejecución - 

inicio

Periodo de 

ejecución - fin

Plazo de 

justificación

Importe 

ejecutado (sin 

IVA)

Importe 

adjudciado (sin 

IVA)

Desarrollo Sostenible 

– 2021 Gobierno 

Vasco

Desperdicio 

alimentario complejo 

educativo Eibar

MANCOMUNIDAD 30.188,83 € 15.771, 67 €
1 de enero de 

2021

28 de octubre de 

2023

28 de octubre de 

2023
9.990,00 €

Mediciones y plan de prevención realizado y facturado. 

Falta el pago.                                                               

Sistema de reparto acordado. Contrato menor en 

comisión  marzo                                                                                             

Contratación asistencia externa. Contrato menor en 

comisión de febrero     Reparto del despilfarro 

(adjudicado)

Desarrollo sostenible 

– 2022 Gobierno 

Vasco

RECYSMART + 

REDUCCIÓN RESTO 

(INCLUYE 

PESCABOLSAS)

MANCOMUNIDAD 118.323,92 € 60.000,00 €
1 de enero del 

2022

31 de octubre de 

2024

31 de octubre de 

2024
22.362,00

"Pesca bolsas" contratados desde el 24-10-2022.        

Asistencia externa medio ambiente. Contrato menor en 

comisión  febrero                                                                        

Proyecto piloto envases: aprobación de pliegos en 

comisión febrero

Implementación de la 

legislación de 

residuos en la CAV

Recogida bio 

residuos en zona rural 

de Debabarrena 

(incluye camión bi 

compartimentado)

BADESA (En fase de 

subrogación)
368.196,44 € 192.170,44 €

1 de marzo de 

2020

31 de mayo de 

2026

31 de mayo de 

2026
0,00 €

225.000 € (camión 

bi 

compartimentado)

Adquisicíon de camion bi compartimentado adjudicado.     

Contenedores adjudicado (contrato menor)                                                

Bolsas Bio contratados 2022                                                   

Asistencia externa: contratado

30 de octubre de 

2023

31 de marzo de 

2024 (prórroga)

Economía circular - 

DFG 2023 no 

prioritarias

Recogida de residuos 

tipo Sandach en el 

garbigune de Eibar

BADESA 32.044,00 € 11.843,70 €
1 de enero de 

2023

1 de enero de 

2023

30 de octubre de 

2023

31 de marzo de 

2024 (prórroga)

Otorgado. Contratación del servicio de sustitución de las 

puertas de los minigarbigunes, con un presupuesto 

máximo de 12.180 euros (sin IVA)

30 de octubre de 

2023

31 de marzo de 

2024 (prórroga)

Otorgado. Contratos menores: Adecuación del terreno 

para la instalación de la camara frigorífica y colocación 

de  puerta independiente (6.000 €, sin IVA ), instalación 

de cámara frigorífica en garbigune de Eibar. (14.990 €, 

sin IVA) y campaña de comunicación en pescaderías 

Economía circular - 

DFG 2023 no 

prioritarias

Mejoras en los 

Garbigunes de 

Debabarrena

BADESA 15.822,00 € 6.538,32 €

Economía circular - 

DFG 2023 no 

prioritarias

Proyecto piloto para 

la recogida de film 

industrial en el 

polígono de Azitain

MANCOMUNIDAD 15.033,80 € 8.713,59 €
1 de enero de 

2023

1 de enero de 

2023

30 de octubre de 

2023

31 de marzo de 

2024 (prórroga)

Otorgado. Aprobación de pliegos en junta junio. 

Presupuesto máximo de 22.000 euros (sin IVA)

30 de octubre de 

2023

31 de marzo de 

2024 (prórroga)

Otorgado. Contratos menores: Adquisión de prensa de 

film industrial con un presupuesto máximo de 8.280,00 

(sin IVA) y campaña de comunicación en empresas 

(1.500 €, sin IVA)

Economía circular - 

DFG 2023 no 

prioritarias

Proyecto para evitar 

el despilfarro 

alimentario en tres 

comedores tipo de 

Debabarrena

MANCOMUNIDAD 28.334,63 € 22.435,51 €

Economía circular - 

DFG 2023 

prioritarias

Digitalización BADESA 97.726,19 € 35.000,00 €
1 de enero de 

2023

1 de enero de 

2023

30 de octubre de 

2023

31 de marzo de 

2024 (prórroga)

Economía circular - 

DFG 2023 

prioritarias

Campaña de 

comunicación y 

sensibilización en los 

insitutos de la 

MANCOMUNIDAD 23.816,94 € 11.908,51 €

Otorgado: Contratar campaña de comunicación como 

contrato menor con un presupuesto máximo de 8.000 € 

(Sin IVA)

Adjudicado

Otorgado. Contratado con MOBA. En proceso de 

colocación de dispositivos en barredoras, camiones y 

contenedores

1 de enero de 

2022

31 de octubre de 

2023

31 de octubre de 

2023
0,00 €

MOVES III – EVE 

5577

Furgoneta eléctrica 

persona encargada
BADESA 41.322,00 €

Desarrollo Sostenible 

– 2022 Gobierno 

Vasco

KAFEA MANCOMUNIDAD 27.605 € 25.711,99 €

Solicitado. Rechazado (recurso presentado). Vuelto a 

solicitar

Presupuesto del 

proyecto (IVA 

incluido)

Entidad solicitante Estado de la situación

ESTADO DE LAS SUBVENCIONES SOLICITADAS POR MANCOMUNIDAD Y BADESA A MARZO DE 2023

Subvención - 

entidad
Proyecto

Cantidad 

concedida

 

   

   

BOSGARREN GAIA. KONTRATAZIOA. 

LEHENDAKARITZAREN MAIATZAREN 31KO 09-

CONTRATACIÓN/23-D EBAZPENAREN BERRI 

EMATEA. EBAZPEN HORI ENERGIA 

ELEKTRIKOAREN HORNIDURA (X23002) 

ESLEITZEARI BURUZKOA DA, ETA GIPUZKOAKO 

KONTRATAZIO ZENTRALAK IZAPIDETU DU 

 PUNTO QUINTO. CONTRATACIÓN. DACIÓN DE 

CUENTA DE LA RESOLUCIÓN DE PRESIDENCIA 

NÚM. 09-CONTRATACIÓN/23-D, DE 31 DE MAYO, DE 

ADJUDICACIÓN DEL SUMINISTRO DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA (X23002), TRAMITADO POR LA CENTRAL 

DE CONTRATACIÓN DE GIPUZKOA 

   

Aditzera eman da Presidentearen 09-

CONTRATACIÓN/23-D Ebazpena, maiatzaren 31koa, 

argindarraren hornidura adjudikatzeko (Esp. zk.: 

X23002); hornidura Gipuzkoako Kontratazio Zentralaren 

bidez izapidetu da. Ebazpena jarraian transkribatzen da 

eta Gobernu Batzordeak jardunarekiko adostasuna 

azaldu du. 

 Se da cuenta de la Resolución de Presidencia núm. 09-

CONTRATACIÓN/23-D, de 31 de mayo, de adjudicación 

del suministro de energía eléctrica (X23002), tramitado 

por la Central de Contratación de Gipuzkoa, que se 

transcribe a continuación, mostrando los/as miembros de 

la Comisión de Gobierno su conformidad con lo actuado. 

   

Diputatuen Kontseiluaren 2023ko apirilaren 25eko 

erabakian jasotako eskuordetza medio, Gobernantzako 

Foru Diputatuak 2023ko martxoko 7ko Foru Aginduaren 

bitartez, IBERDROLA CLIENTES, SAU (NIF: 

A95758389) empresarekin, “Foru Kontratazioen 

 Mediante Orden Foral del Diputado de Gobernanza y 

Comunicación con la Sociedad de 25 de abril de 2023, 

actuando por delegación del Consejo de Diputados, 

según facultades atribuidas por el acuerdo de ese órgano 

de 7 de marzo de 2023, se resolvió concluir con 
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Zentralaren bitartez energia elektrikoaren hornidura 

kontratatzeko esparru akordioa” (X19033) burutzea 

ebatzi zuen. 

IBERDROLA CLIENTES, SAU, N.I.F. A95758389, el 

expediente “Acuerdo Marco para la contratación del 

suministro de energía eléctrica, a través de la Central de 

Contratación Foral”. 

   

Esparru akordioa sinatu da 2023ko maiatzaren 19ko 

datarekin. 

 El acuerdo marco se ha formalizado con fecha 19 de 

mayo de 2023. 

   

Debabarrena Eskualdeko Mankomunitateari dagokio, 

Foru Kontratazio Zentralak tramitatutako espedienteari 

atxikia dagoen erakundea den aldetik, eta hornidura 

interesatzen zaion neurrian, 2011ko otsailaren 22ko 

3/2011 Foru Dekretuaren 6. artikuluarekin arabera, 

esparru akordiotik eratorritako kontratua esleitzea, 

formalizatzea eta gastua baimentzea. 

 Corresponde a la Mancomunidad Comarcal de 

Debabarrena, en tanto ente adherido al presente 

expediente tramitado por la Central de Contratación Foral, 

de conformidad con el Art. 6 del Decreto Foral 3/2011, de 

22 de febrero, la adjudicación, formalización y 

autorizacion del gasto correspondiente al contrato 

derivado del Acuerdo Marco, del que interesa esta 

administración. 

   

Behin esparru akordioa sinatu ondoren, energia 

elektrikoaren horniduraren buruzko kontratua, Esparru 

Akordioa burutzea erabaki den enpresa berari 

adjudikatzea. 

 Una vez perfeccionado el Acuerdo Marco, se propone 

adjudicar el contrato de suministro de energía eléctrica 

con la mercantil con la que se concluyó el acuerdo marco. 

   

Administrazio honek kontratatzea beharko duen 

horniketaren zenbatetsiz, gutxi gorabehera, urteko 

35.700,00 euroko gastua ateratzen da, BEZ barne. 

 La demanda previsible del suministro a contratar por parte 

de esta Administración, hace estimar un gasto anual 

aproximado de 35.700,00 euros, IVA incluido. 

   

Hori dela eta, 2017ko azaroaren 8ko 9/2017 Sektore 

Publikoko Kontratuen Legearen 221. artikuluari jarraituz, 

bidezkoa da eratorritako kontratua IBERDROLA 

CLIENTES, SAU, I.F.Z. A95758389 enpresari esleitzea, 

sinatutako Esparru Akordioan ezarritako baldintzetan 

 Por ello, y de conformidad con lo dispuesto en el art. 221 

de la Ley de Contratos del Sector Público 9/2017 de 8 de 

noviembre, procede en estos momentos adjudicar el 

contrato derivado a la empresa IBERDROLA CLIENTES, 

SAU (NIF: A95758389), con arreglo a los términos 

establecidos en la conclusión del acuerdo marco. 

   

Ondorioz, hau EBATZI DUT:  En su virtud, RESUELVO: 

   

LEHENENGOA.- Adjudikatzea IBERDROLA CLIENTES, 

SAU (NIF: A95758389), enpresari, Gipuzkoako Foru 

Kontratazioen Zentralaren bitartez energia elektrikoaren 

hornidura kontratatzeko esparru akordioan (X23002) 

oinarri duen kontratuaren 1. Eta 2. Sortak, esparru 

akordioa egitea erabaki den baldintzetan eta enpresa 

honek aurkeztutako eskaintza ekonomikoaren arabera. 

 PRIMERO.- Adjudicar los lotes 1 y 2 del contrato basado 

en el acuerdo marco para la contratación del suministro 

de energía eléctrica a través de la Central de 

Contratación Foral de Gipuzkoa (X23002) a la empresa 

IBERDROLA CLIENTES, S.A.U. (NIF: A95758389), en los 

términos establecidos en la conclusión del propio acuerdo 

marco y de acuerdo con la oferta económica de la referida 

empresa. 
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RESUMEN DE PRECIOS UNITARIOS POR TARIFAS Y PERIODOS

Los precios unitarios no incluyen el Impuesto sobre la electricidad ni el IVA

TARIFA PP1 PP2 PP3 PP4 PP5 PP6 PE1 PE2 PE3 PE4 PE5 PE6

LOTE 1

2.0 TD 25,383055 1,342713 0,270379 0,211870 0,172594

3.0 TD 13,982509 11,899074 4,002045 3,653973 2,732707 2,001136 0,257088 0,231087 0,205329 0,183001 0,152476 0,170323

3.0 TDVE 2,558984 2,503926 0,664441 0,573622 0,338303 0,338303 0,344317 0,299596 0,235673 0,202937 0,157301 0,173821

LOTE 2

6.1 TD 22,965215 19,841178 10,327582 8,560662 1,908583 1,148958 0,224646 0,202925 0,185575 0,165827 0,136202 0,153262

6.2 TD 15,826387 14,660345 6,244350 4,918409 1,197731 0,751653 0,207328 0,189740 0,177005 0,160053 0,135090 0,149787

6.1 TDVE 4,269983 4,002324 1,994267 1,599721 0,113126 0,113126 0,372641 0,319132 0,236536 0,200606 0,142263 0,157944

RESUMEN DE PRECIOS UNITARIOS POR TARIFAS Y PERIODOS

Los precios unitarios no incluyen el Impuesto sobre la electricidad ni el IVA

TARIFA PP1 PP2 PP3 PP4 PP5 PP6 PE1 PE2 PE3 PE4 PE5 PE6

LOTE 1

2.0 TD 25,383055 1,342713 0,230643 0,173530 0,133863

3.0 TD 13,982509 11,899074 4,002045 3,653973 2,732707 2,001136 0,211218 0,190771 0,161138 0,148038 0,129210 0,132197

3.0 TDVE 2,558984 2,503926 0,664441 0,573622 0,338303 0,338303 0,298447 0,259280 0,191482 0,167974 0,134035 0,135695

LOTE 2

6.1 TD 22,965215 19,841178 10,327582 8,560662 1,908583 1,148958 0,179885 0,164568 0,143248 0,133134 0,115087 0,117376

6.2 TD 15,826387 14,660345 6,244350 4,918409 1,197731 0,751653 0,164556 0,152634 0,136182 0,128346 0,113975 0,115302

6.1 TDVE 4,269983 4,002324 1,994267 1,599721 0,113126 0,113126 0,327880 0,280775 0,194209 0,167913 0,121148 0,122058

AÑO 1: desde 1 de junio de 2023 al 31 de mayo de 2024

POTENCIA (€/KW) ENERGÍA (€/KWH)

POTENCIA (€/KW) ENERGÍA (€/KWH)

OFERTA INTEGRADORA

AÑO 2: desde 1 de junio de 2024 al 31 de mayo de 2025

 

 

BIGARRENA.- Kontratuak bi urteko iraupena izango du.  SEGUNDO.- La duración del contrato será de dos años. 

Kontratua indarrean sartuko da 2023ko ekainaren 1etik 

aurrera. 

 El contrato tendrá efectos a partir del 1 de junio de 2023. 

Ez da luzapenik ezartzen.  No se establece prórroga. 

   

HIRUGARRENA.- Baimentzea eta xedatzea 

IBERDROLA CLIENTES, SAU, I.F.Z. A95758389 

enpresaren alde, honako kontusailaren kargura: 

 TERCERO.- Autorizar y disponer el gasto imputable al 

presente ejercicio, en favor de IBERDROLA CLIENTES, 

S.A.U., N.I.F.: A95758389, con cargo a las siguientes 

partidas: 

1.2000.221.01.163.00.2023 (energia elektriko hornidura 

K.G.). 

 1.2000.221.01.163.00.2023 (Suministro energía eléctrica 

L.V.). 

1.3000.221.01.172.00.2023 (energia elektriko hornidura 

ZABORTEGIA). 

 1.3000.221.01.172.00.2023 (Suministro energía eléctrica 

VERTEDERO). 

1.4000.221.01.920.00.2023 (energia elektriko hornidura 

ADMINISTRAZIOA). 

 1.4000.221.01.920.00.2023 (Suministro energía eléctrica 

ADMINISTRACIÓN). 

1.5000.221.01.162.20.2023 (energia elektriko hornidura 

TAILERRAREN KUDEAKETA). 

 1.5000.221.01.162.20.2023 (Suministro energía eléctrica 

TALLER GESTIÓN). 

1.5000.221.01.163.00.2023 (energia elektriko hornidura 

TAILERRAREN GARBIKETA). 

 1.5000.221.01.163.00.2023 (Suministro energía eléctrica 

TALLER LIMPIEZA). 

1.9000.221.01.162.30.2023 (energia elektriko hornidura 

GARBIGUNEA). 

 1.9000.221.01.162.30.2023 (Suministro energía eléctrica 

DAR). 

   

LAUGARRENA.- Gobernu Batzordeari ebazpen honen 

berri ematea, organo horrek egiten duen hurrengo 

bilkuran. 

 CUARTO.- Dar cuenta de la presente Resolución a la 

Comisión de Gobierno, en la siguiente sesión que este 

órgano celebre. 

   

   

SEIGARREN GAIA. KONTRATAZIOA. 

PRESIDENTEARI GAIKUNTZA EMATEA 

GIPUZKOAKO KONTRATAZIO ZENTRALAK 

 PUNTO SEXTO. CONTRATACIÓN. HABILITACIÓN AL 

PRESIDENTE PARA LA ADHESIÓN A LA 

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE 
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IZAPIDETUKO DITUEN BARNE INFORMAZIO-

SISTEMAK EZARTZEKO ZERBITZUAREN 

KONTRATAZIOARI ATXIKITZEKO 

ESTABLECIMIENTO DE SISTEMAS INTERNOS DE 

INFORMACIÓN QUE VA A TRAMITAR LA CENTRAL 

DE CONTRATACIÓN DE GIPUZKOA 

   

Presidenteari behar besteko eskumena ematea onartu 

da, aipatu kontratuari atxikitzea izapidetzeko, gero, 

jardueraren berri emanez. 

 Se aprueba facultar al Presidente en la amplitud precisa, 

para tramitar la adhesión a dicho contrato, dando cuenta 

con posterioridad de lo actuado. 

   

Kontratazio Zentralari dagokionez, honako ERABAKI 

HAU hartu da: 

 Respecto a la Central de Contratación, se adopta, 

asimismo, el siguiente ACUERDO: 

   

Ikusi da Gipuzkoako Kontratazio Zentralaren 

proposamena, “AXA AURORA VIDA S.A. DE 

SEGUROS Y REASEGUROS” enpresarekin sinatutako 

kontratua –bizitza- eta istripu-aseguru kolektiboena– 

(Esp. zk.: X20005) bigarren aldiz luzatzeari buruzkoa; 

proposamena espedienteari erantsi zaio eta Gobernu 

Batzordeak honako ERABAKI HAU hartu du: 

 Vista la propuesta que formula la Central de Contratación 

de Gipuzkoa, referente a la 2ª prórroga del contrato de 

seguros colectivos de vida y accidentes (X20005), 

suscrito con “AXA AURORA VIDA S.A. DE SEGUROS Y 

REASEGUROS”, que se adjunta al expediente; la 

Comisión de Gobierno adopta del siguiente ACUERDO: 

   

LEHENENGOA.- Esparru-akordioan oinarritutako 

kontratuaren bigarren luzapena, urtebetekoa, 

baimentzea, Gipuzkoako Foru Kontratazioko Zentralaren 

bidez, bizitza- eta istripu-aseguru kolektiboak (X20005) 

kontratatzeko, honako enpresa honekin sinatua: “AXA 

AURORA VIDA SA DE SEGUROS Y REASEGUROS” 

(IFZ: A48464606). 

 PRIMERO.- Autorizar la segunda prórroga, por un año de 

duración, del contrato basado en el acuerdo marco, a 

través de la Central de Contratación Foral de Gipuzkoa, 

para la contratación de los seguros colectivos de vida y 

accidentes (X20005), suscrito con “AXA AURORA VIDA 

S.A. DE SEGUROS Y REASEGUROS.” (NIF 

A48464606). 

   

BIGARRENA.- Luzapenak honako epe horretan izango 

ditu ondorioak: 2023ko uztailaren 1etik 2024ko 

ekainaren 30era arte. 

 SEGUNDO.- La prórroga surtirá sus efectos en el 

siguiente período: 1 de julio de 2023 a 30 de junio de 

2024. 

   

HIRUGARRENA.- Onartu egiten da luzapenari dagokion 

gastu zenbatetsia, honako hau betez: 

 TERCERO.- Se aprueba el gasto estimado 

correspondiente a esta prórroga conforme a lo siguiente: 

 19.000,00 euro.   19.000,00 euros. 

   

LAUGARRENA.- Interesdunei jakinaraztea.  CUARTO.- Notificar a los interesados. 

   

   

ZAZPIGARREN GAIA. KONTRATAZIOA. 

PRESIDENTEAREN 2023KO MAIATZAREN 23KO 08-

CONTRATACIÓN/23-D EBAZPENAREN BERRI 

EMATEA. EBAZPEN HORREN BIDEZ, EIBAR, 

ERMUA, SORALUZE, ELGOIBAR, DEBA ETA 

MUTRIKUKO UDALERRIETAN BIOHONDAKINEN 

EDUKIONTZIEN BARRUKO INPROPIOEN POLTSAK 

KENTZEKO ZERBITZUAREN KONTRATUA 

FORMALIZATZEKO EPEA LUZATU ZEN (06/23-D 

 PUNTO SÉPTIMO. CONTRATACIÓN. DACIÓN DE 

CUENTA DE LA RESOLUCIÓN DE PRESIDENCIA 

NÚM. 08-CONTRATACIÓN/23-D, DE 23 DE MAYO DE 

2023, DE AMPLIACIÓN DE PLAZO DE 

FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO DEL SERVICIO DE 

RETIRADA DE BOLSAS DE IMPROPIOS DEL 

INTERIOR DE LOS CONTENEDORES DE 

BIORRESIDUOS EN LOS MUNICIPIOS DE EIBAR, 

ERMUA, SORALUZE, ELGOIBAR, DEBA Y MUTRIKU 
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ZK.KO ESP.). PRESIDENTEARI KONTRATUA 

ESLEITZEKO ETA FORMALIZATZEKO GAIKUNTZA 

EMATEA. 

(EXP. NÚM. 06/23-D). HABILITACIÓN AL PRESIDENTE 

PARA LA ADJUDICACIÓN Y LA FORMALIZACIÓN 

DEL CONTRATO 

   

Presidenteak maiatzaren 23an eman zuen 08-

CONTRATACIÓN/23-D Ebazpenaren berri eman da; 

horren bidez, luzatu egiten da honako zerbitzu kontratu 

hau formalizatzeko epea: Eibar, Ermua, Soraluze, 

Elgoibar, Deba eta Mutriku udalerrietan dauden 

biohondakinak biltzeko edukiontzietatik zabor 

desegokien poltsak kentzea (Esp. zk.: 06/23-D): 

 Se da cuenta de la siguiente Resolución de Presidencia 

núm. 08-CONTRATACIÓN/23-D, de 23 de mayo, de 

ampliación de plazo de formalización del contrato del 

servicio de retirada de bolsas de impropios del interior de 

los contenedores de biorresiduos en los municipios de 

Eibar, Ermua, Soraluze, Elgoibar, Deba y Mutriku (Exp. 

núm. 06/23-D): 

   

“Kontratistak kontratua formalizatzeko epea luzatzeari 

buruz eskaera egin du, eta eskaera onartu egin da, epe 

hori SPKLren 153.3 artikuluan legez aurreikusitako 

mugaraino luzatuz. 

 “Formulada petición del contratista sobre la ampliación del 

plazo de formalización del contrato, se procede a admitir 

dicha solicitud, ampliando dicho plazo hasta el límite 

legalmente previsto en el artículo 153.3. de la LCSP. 

   

Beraz, epe hori 2023ko ekainaren 9an amaituko da, eta 

egun horretan formalizatuko da, eta ezin izango da 

luzatu”. 

 Por lo cual, dicho plazo finalizará el próximo día 9 de junio 

de 2023, fecha en la cual se procederá a la formalización, 

con carácter improrrogable”. 

   

Batzordeak jasota utzi eta baliozkotu du emandako 

ebazpena, eta presidentea kontratua ezarritako epe 

berrian formalizatzeko gaitzea erabaki du. 

 La Comisión toma razón y convalida la resolución 

adoptada y acuerda facultar al Presidente para la 

formalización del contrato, en el nuevo plazo habilitado. 

   

Kontratua ezin bada formalizatu, kontratistaren erruz, 

presidentea gaitzen da, dagozkion lege aurreikuspenak 

aplika ditzan. 

 Si el contrato no pudiera formalizarse, concurriendo culpa 

del contratista, se faculta al Presidente para aplicar las 

previsiones legales a este respecto. 

   

   

ZORTZIGARREN GAIA. KONTRATAZIOA. 

PRESIDENTEAREN 2023KO MAIATZAREN 19KO 07-

CONTRATACIÓN/23-D EBAZPENAREN BERRI 

EMATEA. EBAZPEN HORREN BIDEZ, 

URRUZUNOKO ZABORTEGIKO 1. ETA 2. 

EREMUETAKO ERANTZUKIZUN ZIBILEKO ETA 

INGURUMENEKO ASEGURU-POLIZAK ESLEITZEKO 

ESKAINTZAK AURKEZTEKO EPEA LUZATU ZEN 

(07/23-D ZK.KO ESP.). PRESIDENTEARI 

KONTRATUA ESLEITZEKO ETA FORMALIZATZEKO 

GAIKUNTZA EMATEA 

 PUNTO OCTAVO. CONTRATACIÓN. DACIÓN DE 

CUENTA DE LA RESOLUCIÓN DE PRESIDENCIA 

NÚM. 07-CONTRATACIÓN/23-D, DE 19 DE MAYO DE 

2023, DE AMPLIACIÓN DE PLAZO DE 

PRESENTACIÓN DE OFERTAS PARA LA 

ADJUDICACIÓN DE LAS PÓLIZAS DE SEGURO DE 

RESPONSABILIDAD CIVIL Y MEDIOAMBIENTAL DE 

LAS ZONAS 1 Y 2 DEL VERTEDERO DE URRUZUNO 

(EXP. NÚM. 07/23-D). HABILITACIÓN AL PRESIDENTE 

PARA LA ADJUDICACIÓN Y LA FORMALIZACIÓN 

DEL CONTRATO 

   

Presidenteak maiatzaren 19an eman zuen 07-

CONTRATACIÓN/23-D Ebazpenaren berri eman da; 

horren bidez, luzatu egiten da Urruzunoko zabortegiaren 

1. eta 2. guneei lotutako erantzukizun zibileko eta 

ingurumen arloko aseguru polizak (Esp. zk.: 07/23-D) 

 Se da cuenta de la siguiente Resolución de Presidencia 

núm. 07-CONTRATACIÓN/23-D, de 19 de mayo, de 

ampliación de plazo de presentación de ofertas para la 

adjudicación de las pólizas de seguro de responsabilidad 

civil y medioambiental de las zonas 1 y 2 del vertedero de 



 

21 

adjudikatzeko eskaintzak aurkezteko epea: Urruzuno (Exp. núm. 07/23-D): 

   

“LEHENENGOA.- Gobernu Batzordearen 2023ko 

apirilak 26ko erabakiaren bidez, URRUZUNOKO 

ZABORTEGIKO 1. ETA 2. EREMUETAKO 

ERANTZUKIZUN ZIBILEKO ETA INGURUMENEKO 

ASEGURU POLIZAK kontratatzeko espedientea onartu 

zen, prozedura ireki sinplifikatu laburtuaren bidez. Era 

berean, kontratazioa arautzen duten agiriak, berariazko 

klausula administratiboen agiria eta baldintza teknikoen 

agiria onartu ziren, baita zerbitzuaren gastua ere. 

 “PRIMERO.- Por acuerdo de la Comisión de Gobierno, de 

fecha 26 de abril de 2023, fue aprobado el expediente 

para la contratación de las PÓLIZAS DE SEGURO DE 

RESPONSBILIDAD CIVIL Y MEDIOAMBIENTAL DE LAS 

ZONAS 1 Y 2 DEL VERTEDERO DE URRUZUNO, 

mediante procedimiento abierto simplificado abreviado. 

Igualmente, fueron aprobados los pliegos reguladores de 

la contratación, Pliego de Cláusulas Administrativas 

Particulares y Pliego de Prescripciones técnicas, así 

como el gasto del servicio. 

   

Eskaintzak aurkezteko epea 2023ko maiatzaren 22an 

amaituko da. 

 La fecha de finalización del plazo de presentación de 

ofertas es el próximo día 22 de mayo de 2023. 

   

Epe horretan zehar epe hori luzatzeko eskatu da, 

aseguru horien primen prezioa, aldakortasunetik hasita, 

aurrerapen handiz eskaintzeko zailtasunak direla eta. 

 Durante el transcurso de dicho período se ha solicitado la 

ampliación de dicho plazo, dadas las dificultades para 

ofertar, con mucha antelación, el precio de las primas de 

estos seguros, desde su volatilidad. 

   

Kontuan hartuta (i) kontratatzen diren aseguruen polizak 

2023ko abenduaren 31n eta 2024ko maiatzaren 12an 

amaitzen direla, (ii) nahikoa epe dagoela kontratazio hau 

izapidetzeko, (iii) eskaintzak aurkezteko epea luzatzeko 

balizko erabaki batek ez diela kalterik egiten 

Mankomunitatearen eta hirugarrenen interesei, eta 

prozedura honetan beharrezkoa den konkurrentzia 

bermatzeko, Mankomunitateko Presidente gisa, honako 

hau ERABAKI dut: 

 Considerando (i) que las fechas de vencimiento de las 

pólizas de los seguros que se contratan son el 31 de 

diciembre de 2023 y el 12 de mayo de 2024, (ii) que se 

dispone de plazo más que suficiente para la tramitación 

de esta contratación, (iii) que un posible acuerdo de 

ampliación del plazo de presentación de ofertas no 

perjudica los intereses de la Mancomunidad ni los de 

terceros y en orden a garantizar la necesaria concurrencia 

en este procedimiento, por lo expuesto, como Presidente 

de la Mancomunidad, adopto el siguiente ACUERDO: 

   

LEHENENGOA.- Gobernu Batzordearen 2023ko apirilak 

26ko erabakiaren bidez, URRUZUNOKO 

ZABORTEGIKO 1. ETA 2. EREMUETAKO 

ERANTZUKIZUN ZIBILEKO ETA INGURUMENEKO 

ASEGURU POLIZAK kontratatzeko espedientea onartu 

zen, prozedura ireki sinplifikatu laburtuaren bidez. 

 PRIMERO.- Por acuerdo de la Comisión de Gobierno, de 

fecha 26 de abril de 2023, fue aprobado el expediente 

para la contratación de las PÓLIZAS DE SEGURO DE 

RESPONSBILIDAD CIVIL Y MEDIOAMBIENTAL DE LAS 

ZONAS 1 Y 2 DEL VERTEDERO DE URRUZUNO, 

mediante procedimiento abierto simplificado abreviado. 

Era berean, kontratazioa arautzen duten agiriak, 

berariazko klausula administratiboen agiria eta baldintza 

teknikoen agiria onartu ziren, baita zerbitzuaren gastua 

ere. 

 Igualmente, fueron aprobados los pliegos reguladores de 

la contratación, Pliego de Cláusulas Administrativas 

Particulares y Pliego de Prescripciones técnicas, así 

como el gasto del servicio. 

   

Eskaintzak aurkezteko epea 2023ko maiatzaren 22an 

amaituko da. 

 La fecha de finalización del plazo de presentación de 

ofertas es el próximo día 22 de mayo de 2023. 

   

Epe horretan zehar epe hori luzatzeko eskatu da,  Durante el transcurso de dicho período se ha solicitado la 
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aseguru horien primen prezioa, aldakortasunetik hasita, 

aurrerapen handiz eskaintzeko zailtasunak direla eta. 

ampliación de dicho plazo, dadas las dificultades para 

ofertar, con mucha antelación, el precio de las primas de 

estos seguros, desde su volatilidad. 

   

Kontratatzen diren aseguruen polizen mugaegunak 

2023ko abenduaren 31 eta 2024ko maiatzaren 12a (ii) 

direla kontuan hartuta, kontratazio hau izapidetzeko 

epea nahikoa dela, (iii) eskaintzak aurkezteko epea 

luzatzeko balizko akordioak ez diela kalterik egiten 

Mankomunitatearen eta hirugarrenen interesei, eta 

prozedura honetan beharrezkoa den konkurrentzia 

bermatzeko, Mankomunitateko lehendakariak 

proposatuta, Gobernu Batzordeak, bertaratutako kideen 

aho batez, honako ERABAKI hau hartu du: 

 Considerando (i) que las fechas de vencimiento de las 

pólizas de los seguros que se contratan son el 31 de 

diciembre de 2023 y el 12 de mayo de 2024, (ii) que se 

dispone de plazo más que suficiente para la tramitación 

de esta contratación, (iii) que un posible acuerdo de 

ampliación del plazo de presentación de ofertas no 

perjudica los intereses de la Mancomunidad ni los de 

terceros y en orden a garantizar la necesaria concurrencia 

en este procedimiento, por lo expuesto, a propuesta del 

Presidente de la Mancomunidad, la Comisión de 

Gobierno, por unanimidad de sus miembros asistentes al 

acto, adopta el siguiente ACUERDO: 

   

LEHENENGOA.- Urruzunoko zabortegiko (1. eta 2. 

zonak) aseguru zibil eta ingurumenekoen polizak 

kontratatzeko prozeduraren eskaintzak aurkezteko epea 

2023ko urriaren 20ra arte luzatzea, erabaki horrek 

lizitatzaileei beren proposamen ekonomikoa egiteko 

behar duten informazio ekonomikoa izateko aukera 

ematen dielako, eta beharrezkoa den konkurrentzia 

lortzeko modu gisa. 

 PRIMERO.- Ampliar el plazo de presentación de ofertas 

del procedimiento de contratación de las pólizas de 

seguros civil y medioambiental del Vertedero de 

Urruzuno, zona 1 y 2, hasta el día 20 de octubre de 2023, 

por entender que este acuerdo permite a los licitadores 

disponer de la información económica necesaria para 

emitir su proposición económica y como una forma de 

procurar la necesaria concurrencia. 

   

BIGARRENA.- Kontratazio Organoari jardundakoaren 

berri ematea, erabaki hau baliozkotzeko eskatuz. 

 SEGUNDO.- Dar cuenta de lo actuado al Órgano de 

Contratación, solicitando la convalidación del presente 

acuerdo. 

   

HIRUGARRENA.- Ebazpen hau interesdun posibleei 

jakinaraztea eta kontratatzailearen profilean 

argitaratzea”. 

 TERCERO.- Notificar la presente Resolución a los/as 

posibles interesados/as, así como publicarla en el Perfil 

del Contratante”. 

   

  La Comisión toma razón de la resolución y acuerda su 

convalidación. 

   

   

BEDERATZIGARREN GAIA. KONTRATAZIOA. HALA 

BADAGOKIO, HONAKO KONTRATU TXIKI HAU 

ONARTZEA: KONTSULTA JURIDIKOETARAKO 

DATU-BASEETARAKO SARBIDEA 

 PUNTO NOVENO. CONTRATACIÓN. APROBACIÓN, SI 

PROCEDE, DEL SIGUIENTE CONTRATO MENOR: 

ACCESO A BASES DE DATOS PARA CONSULTAS 

JURÍDICAS 

   

Kontsulta juridikoak egiteko askotariko lan tresnen 

urteko kontratazioa adjudikatzeko kontratu txikiaren berri 

ematen da. 

 Se da cuenta del contrato menor para la adjudicación de 

la contratación anual de distintas herramientas de trabajo 

de consultas jurídicas. 
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Espedientean jasota dago (i) kreditu egokia eta nahikoa 

dagoela, (ii) txosten juridikoa eta (iii) fiskalizazio-

txostena. 

 Consta en el expediente, (i) el informe de existencia de 

crédito adecuado y suficiente, (ii) informe jurídico y (iii) 

informe de fiscalización. 

   

Horregatik guztiagatik, Debabarrena Eskualdeko 

Mankomunitateko presidentearen proposamenez, 

egintzara bertaratutako kideek  aho batez ERABAKI hau 

hartu dute. 

 Por todo lo cual, a propuesta del Presidente de la 

Mancomunidad Comarcal de Debabarrena, la Comisión 

de Gobierno, por unanimidad de sus miembros asistentes 

al acto, adopta el siguiente ACUERDO. 

   

LEHENENGOA.- Lizitazio-egintza baliozkotzat jotzea, 

eta kontratu txiki bidez izapidetutako kontratazio-

prozedura onartzea, kontsulta juridikoak egiteko 

askotariko lan tresnen urteko kontratazioa 

adjudikatzeko. 

 PRIMERO.- Declarar válido el acto de licitación, 

aprobando el procedimiento de contratación, tramitado 

mediante contrato menor, para adjudicar la contratación 

anual de distintas herramientas de trabajo de consultas 

jurídicas. 

   

BIGARRENA.- Kontratua "WOLTER KLUWER España, 

S.A." enpresari esleitzea. 

 SEGUNDO.- Proceder a la adjudicación del contrato a 

“WOLTER KLUWER ESPAÑA, S.A.”. 

Ez da lehiarik sustatzen, gaur egun “online” zure datu-

basean harpidetuta dagoelako eta harpidetzarekin 

jarraitzea onuragarritzat jotzen delako; izan ere, 

egiaztatu ahal izan da harpidetza hori lan-tresna 

baliagarria dela Idazkaritza, Kontu-hartzailetza eta 

Pertsonalaren arloari esleitutako lana betetzeko. 

 No se promueve concurrencia por estar actualmente 

suscrito a su base de datos “online” y considerar 

beneficioso continuar con la suscripción, siendo que se ha 

podido contrastar que la misma resulta una herramienta 

de trabajo útil para el desempeño del trabajo 

encomendado al área de Secretaría, Intervención y 

Personal. 

   

HIRUGARRENA.- Esleipenaren prezioa 3.042,40 

eurokoa da, BEZ kanpo, eta kreditu nahikoa eta egokia 

dago; beraz, gastua onartu da, adierazitako 

zenbatekoarekin eta kontzeptuekin 

 TERCERO.- El precio de la adjudicación es de 3.042,40 

euros, IVA no incluido, existiendo crédito suficiente y 

adecuado, por lo que se aprueba el gasto por el importe y 

conceptos indicados. 

   

LAUGARRENA.- Kontratuaren epea: urtebete (1), 

2023ko maiatzatik 1etik 2024ko apirilaren 30era arte. 

 CUARTO.- El plazo del contrato es: 1 año, desde el día 1 

de mayo de 2023 hasta el día 30 de abril de 2024. 

   

BOSTGARRENA.- Kontratu txiki moduan zertuko den 

esleipen hau, eskaintzak baloratzeko txosten teknikoan 

egindako proposamenean oinarritua eta arrazoitua 

dago. 

 QUINTO.- La adjudicación, mediante contrato menor, se 

fundamenta y motiva en la propuesta efectuada en el 

informe técnico de valoración. 

   

SEIGARRENA.- Esleipendunaren eskaintzak kontratu-

izaera du, prozedura honetako gainerako dokumentuen 

antzera. Kontratuak publiko-izaera du. 

 SEXTO.- La oferta del adjudicatario tiene carácter 

contractual, como el resto de documentos de este 

procedimiento. El contrato es de naturaleza pública. 

   

ZAZPIGARRENA.- Jakinaraz bekie interesdunei.  SÉPTIMO.- Notifíquese a los/as interesados/as. 

   

ZORTZIGARRENA.- Ekonomia teknikaria izendatzen da 

kontratuaren zuzendari. 

 OCTAVO.- Se designa directora del contrato a la Técnico 

de Economía. 
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HAMARGARREN GAIA. KONTRATAZIOA. HALA 

BADAGOKIO, HONAKO KONTRATU TXIKI HAU 

ONARTZEA: URRUZUNOKO 2. EREMUAN GAS-

ANALISIAK EGITEKO ZERBITZUA 

 PUNTO DÉCIMO. CONTRATACIÓN. APROBACIÓN, SI 

PROCEDE, DEL SIGUIENTE CONTRATO MENOR: 

SERVICIO REALIZACIÓN DE ANÁLISIS DE GASES EN 

LA ZONA 2 DE URRUZUNO 

   

Ingurumen teknikariak Urruzunoko zabortegiko 2. 

eremuan gas-analisiak egiteko zerbitzuaren kontratazioa 

esleitzeko egindako kontratu txikiaren proposamenaren 

berri eman da. 

 Se da cuenta de la propuesta de contrato menor para la 

adjudicación de la contratación del servicio de realización 

de análisis de gases en la zona 2 del vertedero de 

Urruzuno, emitido por el Técnico de Medio Ambiente. 

   

Espedientean jasota dago (i) kreditu egokia eta nahikoa 

dagoela, eta (ii) fiskalizazio-txostena. 

 Consta en el expediente, (i) el informe de existencia de 

crédito adecuado y suficiente, y (ii) informe de 

fiscalización. 

   

Horregatik guztiagatik, Debabarrena Eskualdeko 

Mankomunitateko presidentearen proposamenez, 

egintzara bertaratutako kideek aho batez ERABAKI hau 

hartu dute. 

 Por todo lo cual, a propuesta del Presidente de la 

Mancomunidad Comarcal de Debabarrena, la Comisión 

de Gobierno, por unanimidad de sus miembros asistentes 

al acto, adopta el siguiente ACUERDO. 

   

LEHENENGOA.- Lizitazio-egintza baliozkotzat jotzea, 

Urruzunoko zabortegiko 2. eremuan gas-analisiak 

egiteko zerbitzuaren kontratazioa esleitzeko kontratu 

txiki bidez izapidetutako kontratazio-prozedura onartuz. 

 PRIMERO.- Declarar válido el acto de licitación, 

aprobando el procedimiento de contratación, tramitado 

mediante contrato menor, para adjudicar la contratación 

del servicio de realización de análisis de gases en la zona 

2 del vertedero de Urruzuno. 

   

BIGARRENA.- Kontratua "SGS TECNOS, SAU" 

enpresari esleitzea. 

 SEGUNDO.- Proceder a la adjudicación del contrato a 

“SGS TECNOS, SAU”. 

   

HIRUGARRENA.- Esleipenaren prezioa 5.650,00 

eurokoa da, BEZ kanpo, eta kreditu nahikoa eta egokia 

dago; beraz, gastua onartu da, adierazitako 

zenbatekoarekin eta kontzeptuekin 

 TERCERO.- El precio de la adjudicación es de 5.650,00 

euros, IVA no incluido, existiendo crédito suficiente y 

adecuado, por lo que se aprueba el gasto por el importe y 

conceptos indicados. 

Hiru hilean behin, aireratzen diren gasen jarraipena 

egingo da eta honako parametro hauek neurtuko dira: 

 Se realizará seguimiento trimestral de los gases emitidos 

y se medirán los siguientes parámetros: 

 CO (ppm eta %).   CO (ppm y %). 

 CO2 (ppm eta %).   CO2 (ppm y %). 

 02 (ppm eta %).   02 (ppm y %). 

 H2S (ppm eta %).   H2S (ppm y %). 

 CH 4 (ppm eta %).   CH 4 (ppm y %). 

 Presio atmosferikoa (hPa).   Presión atmosférica (hPa). 

 Airearen tenperatura (ºC).   Temperatura del aire (ºC). 

   

LAUGARRENA Kontratua egikaritzea: Gasen 3 

azterketa egingo dira Urruzunoko zabortegiko 5 

putzuetan (2. gunea), Ingurumen Baimen Bateratuan 

ezarritako betekizunen arabera. 

 CUARTO.- Ejecución del contrato: Se realizarán 3 

analíticas de gases en los 5 pozos del vertedero de 

Urruzuno (zona 2), según los requisitos establecidos en la 

Autorización Ambiental Integrada. 
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 Lehenengo neurketa: 2023ko ekaina.   Primera medición: junio de 2023. 

 Bigarren neurketa: 2023ko iraila.   Segunda medición: septiembre de 2023. 

 Hirugarren neurketa: 2023ko abendua.   Tercera medición: diciembre de 2023. 

   

BOSTGARRENA.- Kontratu txiki moduan zertuko den 

esleipen hau, eskaintzak baloratzeko txosten teknikoan 

egindako proposamenean oinarritua eta arrazoitua 

dago. 

 QUINTO.- La adjudicación, mediante contrato menor, se 

fundamenta y motiva en la propuesta efectuada en el 

informe técnico de valoración. 

   

SEIGARRENA.- Esleipendunaren eskaintzak kontratu-

izaera du, prozedura honetako gainerako dokumentuen 

antzera. Kontratuak publiko-izaera du. 

 SEXTO.- La oferta del adjudicatario tiene carácter 

contractual, como el resto de documentos de este 

procedimiento. El contrato es de naturaleza pública. 

   

ZAZPIGARRENA.- Jakinaraz bekie interesdunei.  SÉPTIMO.- Notifíquese a los/as interesados/as. 

   

ZORTZIGARRENA.- Ingurumeneko Teknikaria 

izendatzen da kontratuaren zuzendari. 

 OCTAVO.- Se designa director del contrato al Técnico de 

Medio Ambiente. 

   

   

HAMAIKAGARREN GAIA. KONTRATAZIOA. 

EKONOMIA ZIRKULARREKO PROIEKTUAK 

GAUZATZEA ONARTZEA, HALA BADAGOKIO, ETA 

LEHENDAKARIARI BERARIAZ GAITZEA PROIEKTU 

HORIEK ESLEITZEKO 

 PUNTO UNDÉCIMO. CONTRATACIÓN. APROBACIÓN, 

SI PROCEDE, DE LA EJECUCIÓN DE LOS 

PROYECTOS DE ECONOMÍA CIRCULAR, 

HABILITANDO EXPRESAMENTE AL PRESIDENTE, 

PARA SU ADJUDICACIÓN 

 ESKUALDEKO INSTITUTUEN KOMUNIKAZIO ETA 

SENTSIBILIZAZIO KANPAINA, KONTRATU TXIKI 

BIDEZ 

  CAMPAÑA DE COMUNICACIÓN Y 

SENSIBILIZACIÓN DE LOS INSTITUTOS DE LA 

COMARCA, MEDIANTE CONTRATO MENOR 

   

11.908,51 euroko dirulaguntza jaso da.  La subvención otorgada ha sido de 11.908,51 euros. 

Komunikazio kanpainaren aurrekontua 8.000,00 euro 

da. 

 El presupuesto de la campaña de comunicación de 

8.000,00 euros. 

   

Proiektuak bigarren mailako hezkuntzako ikastetxeetako 

jolastokietan dauden edukiontziak (errefusa biltzeko) 

ezaugarritzea aipatzen du; guztira 12 ikastetxe dira. 

Ezaugarritze horiek sare sozialetan jarraituko dira, bideo 

didaktiko bat zabalduz. 

 En el proyecto se contempla la caracterización de 

contenedores de resto en los patios de los centros de 

secundaria, 12 centros en total. Dichas caracterizaciones 

tendrán su continuidad en las redes sociales con la 

difusión de un vídeo didáctico. 

   

Egin nahi diren lanak honako hauek dira:  Los trabajos contemplados consistirán en: 

 Bideo didaktiko bat diseinatu eta editatzea, gutxi 

gorabehera 2 minutukoa, ezaugarritzeen irudiekin 

eta ikasleei eta irakasleei egindako elkarrizketa 

laburrekin. 

  Diseño y edición de un vídeo didáctico, con una 

duración aproximada de 2 minutos, con imágenes de 

las caracterizaciones y pequeñas entrevistas al 

alumnado y profesorado. 

 Bideoa sare sozialetan hedatuko da, publizitate 

bidez. 

  Difusión del vídeo en redes sociales mediante 

publicidad. 

 Karpa txiki bat jarriko da eta musika ekipamendua 

alokairuan hartuko da, ezaugarritzeak egingo diren 

  Colocación de una pequeña carpa y alquiler de un 

equipo de música para los 12 días de las 
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12 egunetarako. caracterizaciones. 

   

Horri dagokionez, honako hauek aurkeztu dira: 

Ingurumen teknikariak egindako proposamen teknikoa; 

premia justifikatzeko txostena; kreditua egoteari buruzko 

txostena eta gastuari buruzko fiskalizazio txostena. 

 A este respecto, se da cuenta de la propuesta técnica, 

emitida por el Técnico de Medio Ambiente, del informe 

justificativo de la necesidad, del informe de existencia de 

crédito y de fiscalización del gasto. 

   

Aurrekoa kontuan izanik, Gobernu Batzordeak –bilkuran 

dauden kide guztiek– honako ERABAKI HAU hartu du 

aho batez: 

 Considerando lo anterior, la Comisión de Gobierno, por 

unanimidad de sus miembros asistentes a la sesión, 

adopta el siguiente ACUERDO: 

   

LEHENENGOA.- Onartu egiten da eskualdeko 

ikastetxeetan komunikazio eta sentsibilizazio kanpaina 

egiteko zerbitzua kontratatzea (kontratu txiki bidez), 

aurkeztu eta, bide batez, onartzen diren baldintza 

teknikoekin bat. 

 PRIMERO.- Aprobar la contratación, mediante contrato 

menor, del servicio de campaña de comunicación y 

sensibilización de institutos de la comarca, conforme a las 

condiciones técnicas aportadas que, asimismo, se 

aprueban. 

   

BIGARRENA.- Komunikazio kanpainaren aurrekontua 

8.000,00 euro da. 

 SEGUNDO.- El presupuesto de la campaña de 

comunicación, asciende a la cantidad de 8.000,00 euros. 

   

HIRUGARRENA.- Presidenteari behar besteko 

eskumena ematen zaio prozedura izapidetzeko, 

berdintasun eta lehia printzipioak betez, eta kontratua 

modu arrazoituan adjudikatzeko; egindakoaren berri 

Batzordearen hurrengo bilkuran azaldu beharko du. 

 TERCERO.- Facultar al Presidente en la amplitud precisa, 

para tramitar el procedimiento, conforme a los principios 

de igualdad y concurrencia y para adjudicar 

motivadamente el contrato, dando cuenta de lo actuado 

en la siguiente Comisión. 

   

 AZITAINGO INDUSTRIALDEAN FILM 

INDUSTRIALA BILTZEKO PROIEKTU PILOTUA, 

KONTRATU TXIKI BIDEZ 

  PROYECTO PILOTO PARA LA RECOGIDA DE FILM 

INDUSTRIAL EN EL POLÍGONO DE AZITAIN, 

MEDIANTE CONTRATO MENOR 

   

8.713,59 euroko dirulaguntza jaso da.  La subvención otorgada ha sido de 8.713,59 euros. 

Azitaingo industrialdeko enpresak bisitatzeko 

aurrekontua 1.500,00 euro da. 

 El presupuesto de la realización de visitas a las empresas 

del polígono Azitain es de 1.500,00 euros. 

Filmaren prentsa bat hornitzeko aurrekontua 8.280,00 

euro da. 

 El presupuesto del suministro de una prensa de film es de 

8.280,00 euros. 

   

 Azitaingo industrialdeko enpresei bisitak egitea   Realización de visitas a las empresas del polígono de 

Azitain 

Proiektuak, besteak beste, Azitaingo (Eibar) 

industrialdeko enpresei bisitak egitea aipatzen du, 

film industriala bereiztea eta Eibarko Garbigunera 

eramatea (bertan birziklatzeko) sustatzeko. 

 En el proyecto se contempla, entre otros aspectos, la 

realización de visitas a las empresas del polígono de 

Azitain (Eibar) para fomentar la separación del film 

industrial y su posterior traslado al Garbigune de Eibar 

para poder reciclarlo. 

Egin nahi diren lanak honako hauek dira:  Los trabajos contemplados consistirán en: 

 Azitaingo (Eibar) industrialdeko enpresak 

bisitatzea, proba pilotuaren berri emateko. 

  Visitas a las empresas del polígono de Azitain 

(Eibar), para informarles de la prueba piloto. 

 Azitaingo enpresak bigarren aldiz bisitatzea,   Una segunda visita a las empresas de Azitain, para 
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proiektuaren bilakaera ebaluatzeko. valorar la evolución del mismo. 

   

 Filma trinkotzeko prentsa bat eskuratzea, Eibarko 

Garbigunean jartzeko 

  Adquisición de una prensa de film para el Garbigune 

de Eibar 

Proiektu horrek, besteak beste, oro har, enpresetatik 

eta, bereziki, Azitaingo industrialdetik datorren film 

industriala Eibarko Garbigunean paketatzeko 

prentsa bat erostea aipatzen du. 

 En dicho proyecto se contempla, entre otros aspectos, 

la adquisición de una prensa para empaquetar el film 

industrial en el Garbigune de Eibar proveniente de las 

empresas en general y del polígono de Azitain, en 

particular. 

Prentsak honako baldintza tekniko hauek bete 

beharko ditu: 

 La prensa deberá cumplir los siguientes requisitos 

técnicos: 

 Betetzeko aho zabala (gutxi gorabehera metro 

bat). 

  Apertura de llenado ancha (1 metro 

aproximadamente). 

 Film fardela automatikoki iraultzeko sistema.   Que la bala de film se vuelque automáticamente. 

 Europar Batasuneko UN-16500 edo antzeko 

segurtasun estandarra betetzea. 

  Cumplir con el estándar de seguridad UE UN-

16500 o similar. 

 Prentsatze indarra: 5 tonakoa edo antzekoa.   Fuerza de prensado: 5 toneladas o similar. 

 Zarata maila 70 dB baino txikiagoa.   Nivel de ruido inferior a 70 dB. 

 Prentsak film industriala edo bilgarriak bezalako 

hondakinak onartu beharko ditu. 

  La prensa deberá aceptar residuos del tipo film 

industrial o embalaje. 

   

Horri dagokionez, honako hauek aurkeztu dira: 

Ingurumen teknikariak egindako proposamen teknikoak; 

premia justifikatzeko txostenak; kreditua egoteari 

buruzko txostenak eta gastuari buruzko fiskalizazio 

txostenak. 

 A este respecto, se da cuenta de las propuestas técnicas, 

emitidas por el Técnico de Medio Ambiente, de los 

informes justificativos de la necesidad, de los informes de 

existencia de crédito y de fiscalización del gasto. 

   

Aurrekoa kontuan izanik, Gobernu Batzordeak –bilkuran 

dauden kide guztiek– honako ERABAKI HAU hartu du 

aho batez: 

 Considerando lo anterior, la Comisión de Gobierno, por 

unanimidad de sus miembros asistentes a la sesión, 

adopta el siguiente ACUERDO: 

   

LEHENENGOA.- Onartu egiten da Azitaingo 

industrialdeko enpresak bisitatzeko zerbitzua 

kontratatzea (kontratu txiki bidez), bide batez, onartzen 

direnak. 

 PRIMERO.- Aprobar la contratación, mediante contrato 

menor, del servicio de realización de visitas a las 

empresas del polígono de Azitain que, asimismo, se 

aprueban. 

   

BIGARRENA.- Bisitak egiteko kontratuaren aurrekontua 

1.500,00 euro da. 

 SEGUNDO.- El presupuesto del contrato de realización 

de visitas, asciende a la cantidad de 1.500,00 euros. 

   

HIRUGARRENA.- Presidenteari behar besteko 

eskumena ematen zaio prozedura izapidetzeko, 

berdintasun eta lehia printzipioak betez, eta kontratuak 

modu arrazoituan adjudikatzeko; egindakoaren berri 

Batzordearen hurrengo bilkuran azaldu beharko du. 

 TERCERO.- Facultar al Presidente en la amplitud precisa, 

para tramitar el procedimiento, conforme a los principios 

de igualdad y concurrencia y para adjudicar 

motivadamente los contratos, dando cuenta de lo actuado 

en la siguiente Comisión. 

   

LAUGARRENA.- Onartu egiten da Eibarko 

Garbigunerako filma trinkotzeko prentsa baten hornidura 

 CUARTO.- Aprobar la contratación, mediante contrato 

menor, del suministro de una prensa de film para el 



 

28 

kontratu txiki bidez kontratatzea. garbigune de Eibar que, asimismo, se aprueban. 

   

BOSGARRENA.- Filma trinkotzeko prentsa hornitzeko 

kontratuaren aurrekontua 8.280,00 euro da. 

 QUINTO.- El presupuesto del contrato de suministro de 

una prensa de film, asciende a la cantidad de 8.280,00 

euros. 

   

SEIGARRENA.- Presidenteari behar besteko eskumena 

ematen zaio prozedura izapidetzeko, berdintasun eta 

lehia printzipioak betez, eta kontratuak modu arrazoituan 

adjudikatzeko; egindakoaren berri Batzordearen 

hurrengo bilkuran azaldu beharko du. 

 SEXTO.- Facultar al Presidente en la amplitud precisa, 

para tramitar el procedimiento, conforme a los principios 

de igualdad y concurrencia y para adjudicar 

motivadamente los contratos, dando cuenta de lo actuado 

en la siguiente Comisión. 

   

   

 DEBABARRENEKO HIRU JANTOKITAN 

ELIKAGAIAK XAHUTZEA SAIHESTEKO 

PROIEKTUA, PROZEDURA IREKI SINPLIFIKATU 

LABURTUAREN BIDEZ 

  PROYECTO PARA EVITAR EL DESPILFARRO 

ALIMENTARIO EN TRES COMEDORES TIPO DE 

DEBABARRENA, MEDIANTE PROCEDIMIENTO 

ABIERTO SIMPLIFICADO ABREVIADO 

   

Debabarreneko hiru jantokitan elikagaiak xahutzea 

saihesteko diagnostikoak eta prebentzio planak egiteko 

kontratuaren xedea azaldu da. Jantoki mota hauek 

izango dira: ikastetxe bateko jantokia; ospitale bateko 

jantokia eta adinekoen egoitza bateko jantokia. 

 Se da cuenta del objeto del contrato consistente en la 

elaboración de diagnósticos y planes de prevención sobre 

el despilfarro alimentario en tres comedores de 

Debabarrena. Los comedores tipo serán, un comedor 

escolar, un comedor de un hospital y un comedor de una 

residencia de personas mayores. 

   

Debabarreneko hiru jantokitan elikagaiak xahutzea 

saihesteko diagnostikoak eta prebentzio planak egiteko 

zerbitzua kontratatzeko beharra justifikatzeko 

txostenaren berri ematen da. Horrenbestez, prozedura 

hori abiatzeko proposatzen da. 

 Se da cuenta del informe justificativo de la necesidad de 

la contratación para la adjudicación del servicio para la 

elaboración del plan de prevención del despilfarro 

alimentario en tres comedores de Debabarrena, por lo 

que se propone el inicio de dicho procedimiento. 

   

Espedientean jasota dago (i) kreditu egokia eta nahikoa 

dagoela, (ii) txosten juridikoa eta (iii) fiskalizazio-

txostena. 

 Consta en el expediente, (i) el informe de existencia de 

crédito adecuado y suficiente, (ii) informe jurídico y (iii) 

informe de fiscalización. 

   

Horregatik guztiagatik, Debabarrena Eskualdeko 

Mankomunitateko lehendakariak proposatuta, Gobernu 

Batzordeak, bilkuran izan diren kideen aho bateko 

adostasunez, honako ERABAKI hau hartu du: 

 Por todo lo cual, a propuesta del Presidente de la 

Mancomunidad Comarcal de Debabarrena, la Comisión 

de Gobierno, por unanimidad de sus miembros asistentes 

a la sesión, adopta el siguiente ACUERDO. 

   

LEHENENGOA.- Onartu egiten da Debabarreneko hiru 

jantokitan elikagaiak xahutzea saihesteko diagnostikoak 

eta prebentzio planak egiteko zerbitzua kontratatzeko 

espedientea. 

 PRIMERO.- Aprobar el expediente para la contratación 

del servicio para la elaboración del plan de prevención del 

despilfarro alimentario en tres comedores de 

Debabarrena. 

   

BIGARRENA.- Baldintza Administratibo Berezien Agiria 

eta Ezaugarri Teknikoen Agiria ez ezik onartzea. 

 SEGUNDO.- Aprobar los Pliegos de Cláusulas 

Administrativas Particulares y de Prescripciones 
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Técnicas. 

   

HIRUGARRENA.- Debabarreneko hiru jantokitan 

elikagaiak xahutzea saihesteko diagnostikoak eta 

prebentzio planak egitea da kontratu honen xedea. 

Jantoki mota hauek izango dira: ikastetxe bateko 

jantokia; ospitale bateko jantokia eta adinekoen egoitza 

bateko jantokia. 

 TERCERO.- El objeto del presente contrato, es la 

elaboración de diagnósticos y planes de prevención del 

despilfarro alimentario en tres comedores de 

Debabarrena. Los comedores tipo serán un comedor 

escolar, un comedor de un hospital y un comedor de una 

residencia de personas mayores. 

   

LAUGARRENA.- Gastua onartzea.  CUARTO.- Aprobar el gasto. 

Kontratuaren aurreikusitako balioa: 22.000,00 euro, 

BEZik gabe. 

 Valor estimado del contrato: 22.000,00 euros, IVA no 

incluido. 

Lizitaziorako gehienezko aurrekontua: 26.620,00 euro, 

BEZa barne. 

 Presupuesto máximo de licitación: 26.620,00 euros, IVA 

incluido. 

   

BOSGARRENA.- Kontratua gauzatzeko epea:  QUINTO.- Plazo de ejecución del contrato: 

 Diagnostikoa: 2023ko irailaren 1etik urriaren 31ra 

bitartean. 

  Diagnóstico: desde el 1 de septiembre hasta el 31 de 

octubre de 2023. 

 Prebentzio planak: 2023ko azaroaren 2tik 

abenduaren 31ra bitartean. 

  Planes de prevención: desde el 2 de noviembre hasta 

el 31 de diciembre de 2023. 

 Neurriak ezartzea: 2024ko urtarrilaren 8tik otsailaren 

28ra bitartean. 

  Implementación de medidas: desde el 8 de enero 

hasta el 28 de febrero de 2024. 

   

BOSGARRENA.- Espediente hori izapide arruntekotzat 

deklaratzea. 

 QUINTO.- Declarar de tramitación ordinaria el referido 

expediente. 

   

SEIGARRENA.- Esleipen-prozedura prozedura ireki 

sinplifikatu laburtuaren bitartez irekitzeko urratsa egitea. 

 SEXTO.- Disponer la apertura del procedimiento de 

adjudicación, mediante procedimiento abierto simplificado 

abreviado. 

   

ZAZPIGARRENA.- Ingurumeneko teknikaria izendatzen 

da kontratuaren arduradun. 

 SÉPTIMO.- Se designa responsable del contrato al 

Técnico de Medio Ambiente. 

   

ZORTZIGARRENA.- Lehendakariari kontratua 

esleitzeko gaikuntza ematea onartu da. 

 OCTAVO.- Se aprueba la habilitación al Presidente para 

adjudicar el contrato. 

   

   

HAMABIGARREN GAIA. HALA BADAGOKIO, 

HONDAKIN ARRISKUTSUAK BILTZEKO FCC 

ÁMBITOREKIN SINATUTAKO KONTRATUAREN 

ERANSKIN ALDATZAILEA ONARTZEA 

 PUNTO DUODÉCIMO. APROBACIÓN, SI PROCEDE, 

DE LA ADENDA MODIFICATIVA AL CONTRATO CON 

FCC ÁMBITO, DE RECOGIDA DE RESIDUOS 

PELIGROSOS 

   

Gaia mahai gainean geratu da, Batzar Orokorrak bestela 

ebatzi duelako. 

 Este asunto queda sobre la mesa, al haber quedado 

resuelto por la Junta General, en otro sentido. 

   

   

HAMAHIRUGARREN GAIA. “ROBERTO  PUNTO DECIMOTERCERO. SOLICITUD DE 
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SOLOGAISTUA”-RI ABALA ITZULTZEKO ESKAERA 

(ESP.-ZK. 08/18-D). HORRI BURUZ EGINDAKO 

TXOSTENA. BIDEZKOTZAT JOTZEN DEN 

ERABAKIA HARTZEA 

DEVOLUCIÓN DE AVAL, “ROBERTO SOLOGAISTUA” 

(EXP. NÚM. 08/18-D). INFORME EMITIDO A ESTE 

RESPECTO. ADOPCIÓN DEL ACUERDO QUE SE 

CONSIDERE PROCEDENTE 

   

“ROBERTO SOLOGAISTUA”k aurkeztutako idatziaren 

berri ematen da, itzultzeke dagoen abala eskatzekoa. 

 Se da cuenta del escrito presentado por “ROBERTO 

SOLOGAISTUA”, solicitando aval pendiente de 

devolución. 

   

Aipatutako abala itzultzeko erreklamaziorik eta 

eragozpenik ez dagoenez, Gobernu Batzordeak honako 

ERABAKI hau hartu du: 

 No existiendo constancia de reclamación y objeción a la 

devolución del aval mencionado, la Comisión de 

Gobierno, adopta el siguiente ACUERDO. 

   

LEHENENGOA.- Eskatutako abala itzultzea, jarraian 

zerrendatzen dena. 

 PRIMERO.- Devolver el aval solicitado, que a 

continuación se relaciona. 

 Eskualdeko txakurtegi eta uso-bilketa zerbitzua (Esp. 

zk.: 08/18-D). 

  Servicio de perrera comarcal y recogida de palomas 

(Exp. núm. 08/18-D). 

 Abalaren zenbatekoa: 9.508,26 euro.   Importe del aval: 9.508,26 euros. 

 Abala jaso zen eguna: 2019ko urtarrilaren 16an.   Fecha de recepción del aval: 16 de enero de 2019. 

 Oharrak: bermealdian ez dago konpondu beharreko 

akatsik. 

  Observaciones: No hay defectos que reparar en el 

plazo de garantía. 

   

BIGARRENA.- Interesdunei jakinaraztea.  SEGUNDO.- Notificar a los/as interesados/as. 

   

   

   

Eta aztertzeko beste gairik ez egonik, presidente jaunak 

amaitutzat eman du bilera, 17:00ak direla, goiburuan 

adierazitako tokian eta datan. Eta aztertu denaren eta 

hartutako erabakien fede ematen dut nik neuk, 

idazkariak, presidente jaunaren oniritziaz. 

 Y no habiendo más asuntos que tratar, de orden de la 

Presidencia, se levanta la sesión, siendo las 17:00 horas, 

en la ciudad y fechas indicadas en el encabezamiento, de 

todo lo cual, como Secretaria, doy fe. 

   

   

   

PRESIDENTEA – EL PRESIDENTE  IDAZKARIA – LA SECRETARIA 

Iosu Arraiz Aramburu  Raquel Olaizola Cortina 

 


		2023-07-13T12:20:18+0200
	44344404J JOSU ARRAIZ (R: G20079703)


		2023-07-13T12:21:13+0200
	RAQUEL OLAIZOLA CORTINA - 30557262Z




